RESOLUCION No © 40 DIRG-2009

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
DE ESTADISTICA'Y CENSOS

CONSIDERANDO:

Que: El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), es una entidad de
Derecho publico, adscrita a la Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, siendo el organismos central y rector del Sistema Estadistico
Nacional, responsable de normar, planificar, dirigir, coordinar, supervisar
y difundir la informacién estadistica y los censos de cobertura nacional
del Ecuador;

Que: El numeral 2 del articulo 11 de la Constitucion de la Republica, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 2 sefialan el principio de
“‘igualdad ante la Ley”;

Que: La Asamblea Nacional Constituyente, en virtud del Art. 1 del Mandato
Constitucional No. 1 publicado en el Suplemento del Registro Oficial No.
223 del 30 de noviembre del 2007, asumio el ejercicio efectivo de los
plenos poderes;

Que: El primer inciso del articulo 8 del Mandato Constituyente No. 2 del 24
de enero del 2008, publicado en el Registro Oficial No. 261 del 28 de
enero del 2008, dispone: “El monto de la indemnizacion por supresion
de partidas, renuncia voluntaria o retiro voluntario para acogerse a la
Jubilacion de los funcionarios, servidores publicos y personal docente del
sector publico, con excepcion del perteneciente a las Fuerzas Armadas
y la Policia Nacional, sera de hasta siete (7) salarios minimos basicos
unificados del trabajador privado por cada afio de servicio y hasta un
monto maximo de doscientos diez (210) salarios minimos basicos
unificados del trabajador privado en total. Para tal efecto, las
instituciones del sector publico estableceran planificadamente, el
numero méaximo de renuncias a ser tramitadas y financiadas en cada
arfio debiendo, para ello realizar las programaciones presupuestarias
correspondientes, en coordinacion con el Ministerio de Finanzas, de ser

el caso™:
5 Que: Es necesario establecer normas de aplicacion del primer inciso del Art. 8
; del Mandato Constituyente No. 2 que regulen el limite de dichas

~nfa indemnizaciones para el personal del INEC con nombramiento
’ amparados por la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa y de Unificacién y Homologacién de las Remuneraciones

del Sector Publico;
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Que: El articulo 11 de la Ley de Estadistica responsabiliza de la gestion
técnica, econdmica y administrativa del Instituto Nacional de Estadistica
y Censos a su Director General; y,

Es uso de las atribuciones que le confiere la Ley,
RESUELVE:

EXPEDIR LAS SIGUIENTES NORMAS DE APLICACION DEL MANDATO
CONSTITUYENTE NO. 2 RELACIONADO CON LA INDEMNIZACION POR
SUPRESION DE PARTIDAS, RENUNCIA VOLUNTARIA O RETIRO VOLUNTARIO
PARA ACOGERSE A LA JUBILACION, DE LOS SERVIDORES DEL INEC CON
NOMBRAMIENTO.

Art. 1.- La presente Resolucion rige para el personal del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, con nombramiento, amparado por la Ley de
Servicio Civil y Carrera Administrativa y de Unificacion y Homologacién
de las Remuneraciones del Sector Publico.

Se exceptuan de esta disposicion los funcionarios que ejerzan puestos
de direccion sean de periodo fijo o de libre nombramiento y remocioén,
asesores y personal contratado bajo la modalidad de servicios
ocasionales.

Art. 2.- El monto de la indemnizacion, por supresién de partidas, renuncia
voluntaria o retiro voluntario para acogerse a la jubilacion de los
servidores del INEC sera de cinco (5) salarios minimos basicos
unificados del trabajador privado por cada afo de servicio, vigente al
uno de enero de cada afio y hasta un monto maximo de doscientos diez
(210) salarios minimos basicos unificados del trabajador privado en
total.

Art. 3.- El Instituto Nacional de Estadistica y Censos, para la indemnizacion
indicada en el articulo anterior establecera planificadamente por parte
de la unidad de Recursos Humanos, un numero maximo de 30
renuncias voluntarias y jubilacion a ser tramitadas y financiadas en
cada afno debiendo para ello realizar la programacién presupuestaria
correspondiente, para lo cual, los servidores deberan inscribirse maximo
hasta el mes de agosto del ejercicio fiscal concurrente, con el fin de que
sea tomado en consideracion dentro del presupuesto del INEC, del
siguiente ejercicio fiscal.

Art. 4.- Para la desvinculaciéon y la elaboracién del programa correspondiente,

se priorizara el retiro voluntario sobre la renuncia voluntaria.
V@e Art. 5.- El programa de desvinculaciones de los servidores del afio 2009,
ieperints aprobara el Director General del INEC hasta el 31 de mayo del 2009, en

base al estudio y propuesta efectuada por Recursos Humanos.
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Art. 6.- Para acceder a los beneficios de la presente resolucién se requiere en
el caso de renuncia voluntaria, de la solicitud expresa escrita del
servidor.

Art. 7.- Los servidores del INEC que se acojan a los beneficios de estas

indemnizaciones, no podran reingresar al sector publico, a excepcion de
las dignidades de eleccion popular o aquellos de libre nombramiento.

DISPOSICION FINAL

Art. 8.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de la presente fecha, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial y de su ejecucion
encarguese la Direccion de Recursos Financieros y la Direccion de
Recursos Humanos y Servicios Administrativos.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, el £ § MAR 2009

ASESORMA
JURIDICA
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