FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
EMPRESA PUBLICA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera
(Matriz) o Unidad de Negocio (Entidad
Operativa Desconcentrada) que rinde cuentas:

INEC - Administracién Central (Matriz)

Pertenece a qué institucion:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y.
CENSOS (INEC)

Adscrita a qué institucion:

SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO (SENPLADES)

Perfodo del cual rinde cuentas:

Del 1.de enero al 31 de diciembre de 2016

[FUNCION A LA QUE PERTENECE

[FUNCION EJECUTIVA

[FUNCION LEGISLATIVA

[FUNCION JUDICIAL

[FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL

sociaL
[FUNCION ELECTORAL

Gaps.

[MINISTERIOS SECTORIALES
INSTITUTOS DE PROMOCION Y

IGUALDAD

[EMPRESAS PUBLICAS

[AGENCAIS DE REGULACION Y CONTROL

ECRETARIAS TECNICAS.

[BANCA PUBLICA

SeRviCios

[CORPORACIONES

[PROGRAMAS

IGUALDAD

ot |ONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

[UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA -
UDAF (MATRIZ):

[ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA -
[EOD: UNIDAD DE NEGOCIO.

[UNIDAD DE ATENCION O GESTION - UA-G:

DomICILIO

Provincia:

Pichincha

Cantén:

Quito

Parroquia:

Santa prisca

Direccion:

Juan Larrea N15-36 y José Riofrio.

Correo electrénico:

pagina web b,
Teléfonos: 022544326/ 02 2 544-561
“RUC 1768038270001

LEGAL DE LA UNIDAD DE

FINANCIERA (Matriz):

[Nombre del representante legal de la
institucion:

Ing. David Gonzalo Vera Alcivar

c: i

[Fecha de designacion: 16/12/2016
Correo electrénico; david_vera@® b
Teléfonos: 022322012

DE LA UNIDAD DE NEGOC! ESCONCENTRADA):

[Nombre del responsable: N/A

Cargo: N/A

[Fecha de desianacion: N/A

Correo electrénico: N/A
Teléfonos: N/A

[RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTA!

[Nombre del responsable:

Marcia Telpis

Cargo: Directora de Planificacién y Gestion Estratégica
[Fecha de designacion: 03/01/2017
Correo electrénico; marcia tel

Teléfonos:

022544:326/ 02 2 544561

[RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

[Nombre del responsable:

Josefina Guerrero Fuertes

Cargo:

portal web

[Fecha de designacion:

01/12/1981

Correo electrénico:

josefina

Teléfonos:

022544326/ 02 2 544-561

[COBERTURA INSTITUCIONAL

[CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA - MATRIZ

NIVEL N.. DE UNIDADES T COBERTURA
1 N/A
[CANTIDAD DE UNIDADES DE NEGOCIO QUE INTEGRA - ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS:
NIVEL N.. DE UNIDADES COBERTURA
Zonal 3: Pichincha (Excepto cantén Quito),
Napo, Orellana, Chimborazo, Cotopaxi, Pastaza y
Tungurahua
Zonal 6: Azuay, Cafar, Morona Santiago, El Oro,
Zonal 3 Loja y Zamora Chinchipe
Zonal 8: Bolvar, Guayas, Los Rios, Santa Elena,
Galépagos, Manabi y Santo Domingo de los.
Regional N/A N/A
Provincial N/A N/A
Distrital N/A N/A
Circuitos N/A N/A
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[CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTIGN QUE INTEGRA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

EMPRESA PUBLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

sistema virtual,

de mayo 201

cuentas-2016-fase-4/

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N.USUARIOS GENERO NACIONAUDADESO | 5 511cano e ua pac. wes DE LA
WsTTuion
Planta/Administracion Central corresponde.
a: Esmeraldas, Carchi, Imbabura, Sucumbios
Nacional 4 (1 MATRIZ y 3 COORDINACIONES ZONALES) : 10580 NA WA
y el Distrito Metropolitano de Quito (cantén
Quito)
Zonal 0 A o /A A
Regional 0 /A ) /A WA .
provincial 0 /A o /A /A
central/
Distrito: 0 /A ) /A WA
Circuito: 0 /A o /A /A
Canton: 0 /A ) VA WA
Parroquia: 0 /A o /A A
Comunidad o recinto 0 /A ) N/A WA
[PARTICIPACION CIUDADANA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ST EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIGN
S han Implementado mecanismos de
participacion cludadana paraa formulacion de o N/A
iane u noliieas
Se coordina con las Instancias de participacion o o
existentes en el erritorio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
CIUDADANA EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Conselo Gi NO /A
5 NO /A
[Conselo Consultivo NO /A
[Agenda pblica de Consulta a a ciudadania NO N/A
[Audiencia pibica NO /A
otros NO /A
[NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
COMPROMISOS ASUMIDOS CONLA | ¢<pc10 en L QUE SE GENERG EL RESUL w
COMUNIDAD WsTITUoN
En el proceso de Rendicion de Cuentas del
2015 no se recibi6 aportes ni preguntas de os N/A N/A /A
cludadanns
/A /A /A /A
/A /A /A /A
/A /A /A /A
[CONTROL SOCIAL
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE HAN
LINK ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas /A /A /A
/A /A /A
[Comités de usuarios /A /A /A
Defensor /A /A /A
de controlsocial /A /A N/
RENDICION DE CUENTAS
DESCRIBA LNK AL MEDIO DE VERIFICAGION
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI/NO WeB E LA
i ESTEMOMENTO e
Conformacién del Equipo de Rendicion de Cuentas: Se conforman equipos de o
Unidad de Administracion Fnanciera (UDAF), , trabajo y se publica esta "
Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad. elsitio web
FASEL de Atencion institucional cuentas-201G1ase
e g reaona ST Fitp:/ororo cuadorencifras £ob.
isefio de la Propuesta del Proceso de Rendicion de ublicacion en sitio wet
si ec/institucional/rendicion-de-
Cuentas institucional titucional/rendicion-
Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de Con los diferentes responsables
Administracion Financiera (UDAF), Entidad de cada direccion se solcitola
si ec/institucional/rendicion-de-
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de informacion necesaria para el
Atencion lienado del formulario. et B
Con la informacion
Uenado del Formulario de Informe de Rendicién de ;"’“""‘“"“’E i ‘“d
Cuentas establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD 51 orocedit s lenar ol formurto|ec/insttucional/rendicion-de-
FASE2 v Unidad de Atencién. de rendicion de cuentas del [ Cuentas-2016-fase-2)
af0 2016
ConTa nformacion
proporcionada por las
Direcciones invl b
Redaccion del Informe de Rendicién de Cuentas |51 procedid a redactar el nforme | ec/institucional/rendicion-de-
técnico con lo realizado cuentas 2016 fase-2/
institucionalmente durante
2 2016
Se culmin con la socilizacion
Socilizacion interna y aprobacion del Informe de internay b
Rendicién de Cuentas par parte de los si Informe de Rendicion de ec/institucional/rendicion-de-
responsables Cuentas por parte de los cuentas-2016-fase-2
responsables.
(Con fecha 21 de abril e 2017,
se publico en el portal N
Difusion del Informe de Rendicion de Cuentasa [ institucional del INEC la
través de distintos medios invitacion para revisar el
: cuentas2016-fase-3
cuentas, dentro de dicho portal
Se planiica realzar Ta rendician -
) de cuentas por medio del
Planificacion de los eventos participativos 51 tas b ec/institucional/rendicion-de-
portal web institucional del
s cuentas 2016-fase 3/
Con fecha 21 de abrildel 2017
se realizt la 6 b
Realizacion del Evento de Rendicion de Cuentas |51
FASE3 portal web
institucional,
(Con fecha 21 de abrildel 2017
se realizd la b
Fecha en que se realiz6 la Rendicion de Cuentas Nz | "
ante 1a ciudadania !
cuentas dentro del portal web | cuentas-2016-fase-3,
institucional.
s y b
:"““‘:'I::‘::::::‘: Eslzcse fendiccn ce Chentz=g o Portal WEB institucional ec/institucional/rendicion-de-
cuentas 2016-fase 3/
b
Incorporacién de fos aportes ciudadanos en el
p ortal WEB institucional P -de-
Informe de Rendicion de Cuentas ! Portal WE institucional ec/institucional/rendicion-de
cuentas 2016-fase 3/
Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas al Se realia el b
FASEQ (CPCS, a traves del ngreso del Informe en el si portaldel CPCS con fecha 30 4
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

EMPRESA PUBLICA

APORTES CIUDADANOS|(CORREO ELECTRONICO Y PORTAL WEB)

RESPUESTA POR PARTE DEL INEC A LOS APORTES CIUDADANOS

inflacion y empleo.

Proyecto en marcha

Publicar el nimero de contacto en la guia telefénica para hacer llamadas directas de informacion.

Directorio publicado en la pagina institucional

Presentar los resultados de la encuesta Produccion ontinua (ESPAC) en excel. es vdlido el formato; informacién gratuita
- — Enire otros Tog = Contamos con
Senera un repositorio en nuestro sitio web
7 presentacion del informe de gestion; refleja un buen trabajo, esth muy claro y es a base para varios estudios.

Publicar en la web el contenido de algunos libros que solo estén en bibliotecas.

nuestro sitio web.

Para consultas de temas clave como empleo € INflacion hay un sin numero de publicaciones en

Realizar charlas/alleres sobre el manejo de 1a web institucional

Realizamos de

Ciones de navegacion en

T2 web institucional

Optimizar |

‘Cumplimos con el tiempo que otorga la Lotalp.

‘Mejorar la seRalética de fas oficinas (Quito)

L= sehalética tiene una mejora continua

‘Nota: el no. total de APORTES CIUDADANOS
fue de 50

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICION DE
‘CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

INSTITUCIONAL.
A SIONO

RESULTADOS

OBSERVACIONES

(Rep

del aporte en la gestion
stitucional)

INSTITUCION

€n el proceso de Rendicion de Cuentas del

A pesar de la promocion en
redes y por correo electronico

2015 no se recibid aportes ni preguntas de los[NO N/A no hubo participaciéndela |2
ciudadanos ;

ciudadana.
A A /A /A /A
N/A N/A /A /A /A

[DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
[LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIGN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a a Ley Organica de Comus

humana

excmigrantes de Espafiay.
Estados Unidos, ganadores del
concurso que corresponde al

0.47 % del total de servidores.

TNDICACION DEL
canoaoDeespaco | MPICACIN DELPORCENTAIE 1. o LINK AL MEDIO DE
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS PR ORSTNOAEDOS tochiEsy |  CELPAUTAIEQUESE e Wes bEn
165 INSTITUCION
nacionar
Radio: N/A N/A IN/A IN/A IN/A IN/A
Prensa: N/A N/A IN/A IN/A IN/A IN/A
Television: N/A N/A IN/A IN/A IN/A IN/A
‘Medios digital N/A /A N/A /A /A /A
[TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONALY DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASIONO e
Publicacién en Ia pdg. Web de los contenidos
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIPy en el -
At 45 de la Ley Orginica de Empresas
Piblicas.
Publcacian en s pag. Web del nforme de
Rendicién de Cuentasy sus medios de. o
verificacion establecido en el literal m, del Ar.
EMINTSIN
PLANIFICACION: ARTICULACIGN AL PLAN NACIONAL DEL PLAN DEL BUEN VIVIR (PNBY)
s oG LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION
s Institucion tiene artculado e Plan
e, e st o ecuadorencifas gob.ec/transparencia/
s insitucion tiene artculado el Plan Operativo|
[T si . ecuadorencifas gob.ec/transparencia/
POLITICAS PUBLICAS PARA (.11 35 dela a
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DETALLE PRINCIPALES
e LA T oALOAD PONGASI ONO. DETAULE oo NO. DE USUARIOS. GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES
* La institucién cuenta entre
Describa las acciones para impulsar e e DET)
i dre B o ocho personas afroecuatorianas| % 14 Mujeres 14 Hombres | * Indigena (28)
s ” " v (28) veintiocho personas 5 Mujeres 3 Hombres | * Afroecuatoriana (8)
indigenas, o cual representa el
5,675 del personal.
* L nstitucion ha efectuado el
enrolamiento de personal
ioven, sin embargo se tiene
apertura para la inclusion de
Describa las acciones para impulsar e personas de distintas edades de| * Indigena (28)
186 Hombres
instiucionalizar  politicas  publicas st acuerdo con los perfles que se a5 e homores * Afroecuatoriana (8)
generacionales requieren. g * Mestiza (379)
* E152,55% de los funcionarios
se encuentran entre los 18 y 38
afos;siendo as, el promedio
e edad es de 37 aios.
l nstituto Nacional de Estadistca y Censos, a [T Thsttuciom cumple conTs
través de la Direccién de Administracion de  |inclusid de personas con
i de  |discapacidad de
Describa las acciones para impulsar e seleccion para incorporar a su equipo de trabajo |determinado en fa ey Orginica & Hombres
institucionalizar  politcas  publicas e st 2 personas pertenecientes a rupos prioritaris. |de Discapacidades  fa Ley 18 S romores * Indigena (1)
discapacidades Organica del Servicio Publico; o
asi pues, e porcentaje de.
inclusién corresponde 3 4,20
75518 % de Tos fumcionarios
el nsttuto Nacional de * Indigena (2)
:‘:“;“TM;:?N e ogtieas d:“"e‘::zf; N El Estadisticay Censos son a1s ‘;;3::::: * Afroecuatoriana (2)
o o & mujeres y el 44,82 % son 5 * Mestiza (424)
hambees
+ | INEC efectud un proceso
de seleccion a través de
concursos de méritos
Describa las acciones para impulsar el oposicién, se presentaron dos
institucionalizar politicas piblicas de moviidad st postulantes con a condicidn de 2 2 * Mestiza (2)
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
EMPRESA PUBLICA

1VOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR

POAA

OBJETIVOS

DE LA INSTITUCION

LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS
ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
18 weTTICIAN

T Representar legal, judicialy
extrajudicialmente al Instituto Nacional de.

*Incrementar la eficiencia operacional del INEC,

2 jercer Ia coordinacién del Sistema
Estadistico Nacional.

“Incrementar la generacion de a produccién
estadistica del SEN en base a la planificacién de.
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional

“Incrementar la calidad en la produccién estadistica|
desarrollando un adecuado marco normativo y de.
control de operaciones estadisticas del SEN.

3.Presentar para aprobacion del Consejo
Nacional de Estadistica el Programa Nacional
e Estaditica,

en el INEC.

“Incrementar la calidad en la produccién estadistical
desarrollando un adecuado marco normativo y de.
control de operaciones estadisticas del SEN.
“Incrementar la efectividad de las operaciones.
estadisticas del INEC que cumplen con el Modelo,
de Produccién en funcion de los requerimientos de
la planificacion nacional.
“Incrementar la calidad en la produccién estadistical

4 Establecer los lineamientos estratégicos de la
politica, planes, programas, proyectosy
acciones para el cumplimiento de a misién
institucional

“Incrementar la calidad en la produccion estadistical
desarrollando un adecuado marco normativo y de.
control de operaciones estadisticas del SEN.
*Incrementar la innovacién en métricas en funcién
dela produccion estadistica del SEN.
Incrementar la calidad en la produccion estadistica

*Incrementar uso eficiente del presupuesto del
INEC

5. Aprobar las politicas, p

“Incrementar la generacion de Ia produccién
estadistica del SEN en base ala planificacion de
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional

“Incrementar la generacién y consolidacién de
Investigaciones cientificas en funcion de la

la realizacion

métricas en funcién

Nacional.

INEC

“Incrementar el acceso y uso permanente de
Informacion estadistica proveniente de registros
administrativos en el SEN.
*Incrementar la eficiencia operacional del INEC
Incrementar uso eficiente del presupuesto del

6.Aprobar el Plan de Desarrollo Estadistico.

de Desarrollo.

“Incrementar la generacion de Ia produccién
estadistica del SEN en base a la planificacin de.
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional

“Incrementar el acceso y uso permanente de
informacion estadistica proveniente de registros.
administrativos en el SEN.
“Incrementar la efectividad de as operaciones.
estadisticas del INEC que cumplen con el Modelo.
de Produccién en funcion de los requerimientos de

Ia planificacion nacional
“Incrementar la eficiencia operacional del INEC.

7.Aprobar [os planes de innovacion en
procesos y productos de la institucion

“Incrementar la generacion y consolidacién de
investigaciones cientificas en funcién de la
produccion estadistica del SEN.
*Incrementar la innovacion en métricas en funcién
de la produccion estadistica del SEN.
“Incrementar el acceso y uso permanente de
informacion estadistica proveniente de registros.
administrativos en el SEN.
“Incrementar la efectividad de as operaciones.
estadisticas del INEC que cumplen con el Modelo.
de Produccién en funcion de los requerimientos de

Ia planificacién nacion
*Incrementar la eficiencia operacional del INEC

5. smbito d

competencia para coordinar, planificar, regular
y evaluar la produccion de la informacion

Estadistico Nacional

“Incrementar la generacion de Ia produccién
estadistica del SEN en base ala planificacion de
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional

calidad ena produccion estadistica|
desarrollando un adecuado marco normativo y de.

control de operaciones estadisticas del SEN.
calidad enla produccion estadistica|

“Incrementar la eficiencia operacional del INEC.
*Incrementar uso eficiente del presupuesto del

9.Celebrar a nombre del Instituto Nacional de

que requiera a gestién institucional.

INEC

10. Orientar la gestién administrativa del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

*Incrementar la eficiencia operacional del INEC
“Incrementar el desarrollo del talento humano del

INEC
“Incrementar uso eficiente del presupuesto del
INEC

11, Nombrar al personal necesario para el

“Incrementar

*Incrementar la eficiencia operacional del INEC.

umano del

Nacional de Estadistica y Censos.

INEC

12. Delegar algunas de sus facultades, siempre.

que juzgue del caso.

INEC

13. Convocar a Comités Téenicosy de Gestién
que considere necesarios para el
funcionamiento del Instituto Nacional de.
Estadistica y Censos; asi como comisiones

*Incrementar la innovacion en métricas en funcién
de la produccién estadistica del SEN.

“Incrementar la calidad en la produccién estadistical

desarrollando un adecuado marco normativo y de.

control
Estadistico calidad en la produccion estadistical
Nacional. en el INEC.
*Incrementar la eficiencia operacional del INEC
14. Resolver d *Incrementar

INEC

T5. Aprobar las modificaciones al Estatuto de

INEC

16. Participar en el Consejo Nacional de

Estadistica y Censos y proponer a este Consejo.

as politicas y acciones que se requieran para
I

“Incrementar la generacion de Ia produccién
estadistica del SEN en base a la planificacion de
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional

*Incrementar la innovacién en métricas en funcién
dela produccion estadistica del SEN.

sistema Estadistico Nacional.

estadisticas del INEC que cumplen con el Modelo,
de Produccién en funcion de los requerimientos de
Ia planificacién nacional.

17. Las demés establecidas enla Ley,
reglamentos, decretos, politicas y resoluciones
vigentes aplicables a a Institucion.

en el INEC.

*Incrementar a calidad en Ia produccién estadistica|

desarrollando un adecuado marco normativo y de.
control de operaciones estadisticas del SEN.

“Incrementar la caidad en Ia producci

“Incrementar la eficiencia operacional del INEC.

estadistical

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

RESULTADOS
INDICADOR DE LA META
N DESCRIPCION GESTION
N/A
N/A
(LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PU ART. INFORMACIGN)
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
EMPRESA PUBLICA

SALANCE GENER VALOR 'MEDIOS DE VERIFICACION
Reporte e-SIGEF Saldos contables para unidades|
s pRi2e2 B ey ejecutoras al 31 de diciembre de 2016
TS ettocian como entidsd herente o
Gobierno Central, no genera Estados
Financleros; po o tanto, I nformacién que se
pasivos 36361679 adjunta es 1 obtenida del Sistema de
[Administracin Fnanciera e-SIGEF corresponde
2 s saldos por Unidd Ejecutora e Planta
PATRIVONIO STsse0:
oF EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA RESUPUESTARIA POR WIETA, AT
UNKAL MEDIODE VERFicACON
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO BN LA PAG, WEB F Lo
sy
ConmiEnTE s To503842,8 | § Tes0ieses 9875%
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA CONTINUA S -1 - -
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE
838,203 ; 5
ESTADISTICAS Y CENSOS. 183820346 $ 1.759.947,26 95,74%
ADMINISTRACION DE MEDIOS DE s 233.72345| $ 233.055,83 99,71%
covmicacion
1ON FINANCIERA Sirsrs72| 5 Saiosert 525%
529.80649 | $ 523.129.27 98,74%
esoma Lecat 277022 § 12686255 5934
[AUDITORIA INTERNA 8119681 ) S 80.451,35 99,08%
v
CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES | P Y e —
CERTIFICACION CONTINGA DE LAS| " N
oprRACIONFS FSTADISTICAS D S0
DIRECTORIO DE EMPRESAS s Sz s Sizets 9590%
ELABORACION DE INDICES DF PRECICS AL PP, Y P—— P~
consumings 1pc
ENCUESTA DE SUPERFICIE DE PRODUCCION
|AGROPECUARIO CONTINUA - SEGMENTOS DEL | $ 25913573 | $ 257.534,32 99,38%
Sraat
ENCUESTA DE SUPERFIGEY PRODUCCION | 3 PRy I pE—— Py
croprcuama cotiiia
ENCUESTA NACIONAL DE EVPLED, DESEMPLEO & memna |G py— e
ENCUESTA NACIONAL DF EWPLEG, DESEVPLEO| 3 P N p—— P
e po pesiia
ENCUESTA PILOTO CONFERENCIA
INTERNACIONAL DE ESTADISTICAS DEL s 73.93860 | § 72.417,56 97,94%
reanain FucieT ons)
ENCUESTAS ESTRUCTURALES CONTINUAS S 46.62000] $ 46.620,00 100,00%
[ErErrrer
ESTADISTICAS RCRORECUARIAS) s 22284603 | $ 222.432,86 99,81%
ECoNoMICRS 7019004 | 5 567.006.16 9563%
ESTADISTICAS SOCIALES ¥ DESALUD aorsoL7i] s 7525, 99,10%
0 ICAS. 898.930.72] $ 896.626,58 99,74%
ESTUDIOS Y ANALIIS DE LA INFORMACION 18786392 § 18377235 97.82%
ESTION. 914.652,53 | $ 910.533,26 99,55%
Gestion de la respuesta ante eventos adversos | $ 109.548,04 | $ 106.595,89 97,31%
|GESTION Y CONTROL INSTITUCIONAL S 35217985] $ 351.269,46 99,74%
GOBIERNDS AUTONOMIOS
MUNICIPALES s 99.340,04 | § 98.109,31 98,76%
INDICE A LA PRODUCION INDUSTRIAL - S 1542952 § 15.398,49 99,80%
INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR S T3sa6509] § Tsos336 Y
INDICE DE PRECIOS DE LA S 54.58813 ] § 50.505,33 92,52%
INFORMIACION AMBIENTAL ECONOMICAS EN
EMPRESAS s 4311032 | § 42.446,24 98,46%
INFRAESTRUCTURA ESTADISTICA Y MUESTREO | $ 36875550 | § 36854848 9890%
INNOVACION EN METRICAS Y METODOLOGIAS | $ 159.102,77 | § 156.754,37 98,52%
RORMATIVAS, ESTANDARZACIONY CAUDAD | & . p— P
FeranisTica
b
Organizacion del Archivo Pasivo Institucional. s 2818482 | 28.184,82 100,00%
PLANIFICACION ESTADISTICA DEL SEN S 17510379 | § 174.299,37 99,54%
PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA | § 2s0644.33] § 28990533 S975%
REGISTS MINISTRATIVOS S 327.47608] $ 327.383.85 99.97%
[T TS T s soar6az | s 38933084 99.99%
INVERSION $ 332081186 | $ 2.871.855,74 86,48%
ACTUALIZACION CARTOGRAFIA- GESTION
[ADMINISTRATIVA s 34336311 32.497,87 94,65%
ACTUALIZACION CARTOGRAFIA Y MEJORA DF P I e Py
14 INFORMACION nF DiBFCCIONES
ROMINSTRACON EVALIACION Y ATETONA | & o] 5 - oo
CAPACITACION TECNICA Y DIFUSION DF N P I o
srn A0S B
CENSO DE POBLACIGN Y VIVIENDA - GESTIGN
| ADMINISTRATIVA $ 876097 | 8.760,97 100,00%
CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA CON
REGISTROS ADMINISTRATIVOS 2020 (TAPA DE | § sas783s [ s s27.60682 s159%
oRcpaBACION v AN
CENSO DE POBLACION Y VIVIENGA CON
REGISTROS ADMINISTRATIVOS 2020 (ETAPA DE | $ 4021068 | § 40.210,68 100,00%
eREpARACIGN v ANAIISI)
CENS0 DE FOBLACION Y VIVENOR GESTION | ¢ P N po— P
owimisrasmiva
CERTIFICACION Y MEIGRA CONTINUA -
| GESTION ADMINISTRATIVA s 3148682 | § 27.855,75 88,47%
CERTIFICACION Y MEIORA CONTINUA DE L3S
|OPERACIONES ESTADISTICAS DEL SISTEMA S 125.860,51 | $ 94.802,79 7532%
ESTADISTICO NACIONAL
ENCUESTA NACIONAL SOBRE RECACIONES
FAMILIARES Y VIOLENCIA DE GENERO CONTRA | $ -8 - -
LA MIIERFS o016 ENVIGMIT
FORMULACION DE METRICAS NUEVAS N RN Y P~ Py
GESTION ADMINSTRATIVA
FORMULACION DE METRICAS NUEVAS
| ALTERNATIVAS PARA EL DISE:O. MONITOREO Y| § 22552514 § 193.182,87 85,66%
FvALLIACION 0F 185 PO TICH
MEIORAVIENTG DE LA CALIDAD ESTADISTICA
DELSISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DE B s
£cuanon
MEJORAMIENTG INSTITUCIONAL - GESTION
ADMINISTRATIVA $ 2663098 | § 26.016,74 97,69%
VEJORAMIENTO INSTITUCIONAL DEC
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y $ 409.673,50 | $ 401.656,39 98,04%
censos
OPTIVIZACION BE L03 PROCESGS OF (A
PRODUCCION ESTADISTICA Y ADMINISTRATIVA | $ 26241186 | $ 260.230,34 99,17%
Dt e
PROPUESTA DE MARCO LEGAL PARA EL N P I o
SisTema ESTADISTICO NACIoNAL
REVISION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD DE
B oA s 16806030 § 4209234 2505%
SISTEMA DE ESTADISTICAS ESTRUCTURALES S 90147654 ] $ 834.042,08 92,52%
SISTEMA INFORMATICO INTEGRADO DE LAS
(CUENTAS SATELITES Y ACTUALIZACION DE LOS | $ -ls - -
Seavicins bF saln (059 Fnuicaria
[roraL s 19.824.654,64 | § 19.173.712,55 96,72%
GASTO DEINVERSION | GASTO DE INVERSIGN EJECUTADO
ToraL [ arcao | BEcUTADO (GhsTaDo) | CASTO DEWVERS INVERSION
B 19.824.65464 | 17.040.41052 | § 1630185681 | $ 301658880 | 287185574 |
COMPLIVIENTO DE S 10)
CUMPLIMIENTO DE MEDIOS DE VERIFICACION
Certiicado emitido por ¢l nsttuto de
— . Seguridad Social 655 de estar aldla en sus
obligaciones o del Minsterio de Relacones
R
rbutars . certfcado emitido por e Senico de Rents
Internas SRI de esar al cia en sus obligaciones
[PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA DE BIENES, OBRAS, SERVICIOS Y CONSULTORIAS
P, TINRACWEDIO BE
Adjudicados
EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
infi NE 46,001 S 90.468,98
Publicacién 1,00 $ 21.000,00
Liitacion
Subasta Inversa Electrénica 9,00 $ 340.939,94 1,000 S 9.868,48
Procesos de Emergencia
Concurso publco
Contratacion birects
Menor Cuantia 2,00 $ 111.637,15
Lista corta fi b.
Produccion Nacional L
Terminacién Unilateral 2,00 S 6.511,00
Consultoria 6,00]$ 65.446,00
Régimen Especial 12,00 S 378.333,78 2005 34.468,63
Catdlogo Electrénico 1,00 $ 1.813,76 19,00 372.230,60
Cotizacén
Ferias Incusias
ouas
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENAJENACION DE BIENES VALORTOTAL e
s b.ec/t
4 vericuLos 3637120
rencia/
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL B
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FORMULARIO DE I

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
EMPRESA PUBLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIALY LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD.

EMANADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE PAG. WEB DE LA
DICTAMENE INSTITUCION

|CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO: 001-AL-
INEC-2016 Informe de examen especial  los|
procesos de contratacion bajo la modalidad de|
infima cuantia, para la.ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y prestacion deservicios,

Dispondra al Director Administrativo en
coordinacién con la Responsable de Compras de
Bienes y Servicios, elaborar los informes.
trimestrales de las contrataciones de infima cuantia
efectuadas por la Administracion Central del INEC

su registro y control, en la
Central en el INEC (1 de enero al 31 diciembre|
el 2015)

guardando
sus respectivas facturas publicadas mensualmente
en el portal de compras publicas del SERCOP

INEC-CGAF-2017-0167-M

* Mediante memorandos No.

INEC.CGAF-2017-0121: M del

fecha 26 de enero de 2017 ¢|

INEC.CGAF-2017-0140M  del

fecha 30 de enero de 2017 se|

solicits a2l  Direccion
el

de  lss  observaciones|
constantes en el Informe del
examen especial a los procesos|
de contratacién  bajo  la|
modalidad de infima cuantia,|
para la cjecucion de obras|
adquisicién e bienes |
prestacion de  servicios, su
registo y control, en la|
[ Administracién Central del INEC|
por el periodo comprendidol
entre el 1 de enero de 2012 y el
31 de diciembre de 2015
aprobado por la Contralorial
(General del Estado, e informar|
2 Ia Coordinacisn las acciones|
que se lleven a cabo.

|CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO: 001-Al
INEC-2016 Informe de examen especial  los|
brocesos de contratacion bajo la modalidad de|
infima cuantia, para la ejecucion de obras,
adauisicion de bienes y prestacion deservicios,
su registro y control, en la Administracion|
Central en el INEC (1 de enero al 31 diciembre|
el 2015)

Previo la suscripcién y envio al SERCOP de los
informes trimestrales de las contrataciones por
infima cuantia efectuadas por la Administracion

Central del INEC, supervisara que los valores de los
reportes guarden conformidad con las facturas

publicadas mensualmente en el portal de compras

publicadas.

INEC CGAF-2017-0167-M

* Mediante memorandos No.

INECCGAF-2017-0121:M  del

fecha 26 de enero de 2017 el

INEC-CGAF-2017-0140M  del

fecha 30 de enero de 2017 sel

solicité a2l Direccion
el

de  lss  observaciones|
constantes en el Informe  del
examen especial a los procesos|
de contratacion  bajo  lal

para la ejecucion de obras |
adquisicion  de  bienes |
prestacion de  servicios, su
registo y control, en
Administracion Central del INEC|
por el periodo comprendidol
entre el 1de enero de 2012 y
31 de diciembre de 2015,
aprobado por la Contraloria|
(General del Estado, e informar|
2 la Coordinacion las acciones|
que se lleven a cabo.

|CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO: 001-AL-
INEC-2016 Informe de examen especial a los|
procesos de contratacion bajo la modalidad de|
infima cuantia, para la. ejecucin de obras,
adquisicién de bienes y prestacion deservicios,
su registro y control, en la Administracion|
Central en el INEC (1 de enero al 31 diciembre|
el 2015)

Dispondra al Jefe de Almacén General emitir
comprobantes de ingreso y egreso de bodega,
mediante el sistema de control de inventarios, que
sustente las adquisiciones de bienes e insumosy.
que guarden relacién con las cuentas contables de.
existencias,lo que permitirs mantener el registroy
control de todas las adquisiciones efectuada por la
institucion

INEC-CGAF-DIAD-2017-0181-M

INEC-CGAF-DIAD-2017-0134-M
se dispuso 3 Gestion del
Amacén  General  emiti
comprobantes de ingreso |
egreso de bodega, mediante el
sistema  de  control  del
inventarios, que sustente las|
bienes ¢

insumos y que guardan relacion
con las cuentas contables del
existencias, lo que permitirs|
mantener el registro y control
de todas las adquisiciones|
efectuadas por la Istitucin

*Asi también con memorandol
INEC-CGAF-DIAD-2017-0149-M
2 Gestion de Compras del
Bienes y Servicios se dispusol
elaborar informes trimestrales|
bara la entrega de o
informacion de las infimas|
cuantias al Servicio Nacional del
Contratacion Pablica -SERCOP,|
informes bimensuales para la|
entrega de la informacién del
los procesos de contratacién
realizados  por Catdlogol
Electrénico, puntualizando que|
el informe de las infimas debel

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Disponer a DIPLA verifique la informacion de los
POA de las Direcciones abarquen los proyectos de

informacién, a Instituto
v Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31
diciembre del 2014

P en
cada Direccién para que se hagan los ajustes

INECDIPL

INEC-DIPLA-2016-1072-M  del
fecha 21 de noviembre 2016|
emiti6 las Directrices, formatos|
v guia metodologica para las|
elaboracién y formulacion del
los planes operativos anuales |
los mimos que ~ contienen:
objetivos, indicadores, metas |
programas,  proyectos |
actividades que se impulsarén
en el periodo anual 2017
documento que esta vinculadol
con el presupuesto a fin del
concretar o planificado en
funcion de las capacidades y la|
disponibilidad real de los|
I proceso de formulacion del
POA se lo realizo en base
cronograma establecido en el
cual 1a Unidad de Planificacion
Inversion  ejercid el
asesoramiento
correspondiente,  creandol
instrumentos  que  fueron
generados por cada dreal
responsable del cumplimientol
de productos en el estatuto.
*Una vez terminado el ejerciciol

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia
informacidn, al Instituto Nacional de Estadistical
v Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

Disponer a DIPLA reformule y reprograme el plan
de ejecucion de la unidad.

INECDIPLA-2016-0949-M

atencién a la recomendacion)
emitida por la CGE, sel
reprogramd el "Plan  del
ejecucion del levantamiento del
brocesos”, el mismo que abarcal
nicamente a Planta Centra; a|
la fecha actual y segin la|
programacion operativa para el
levantamiento  de  procesos|
institucionales,  este el
encuentra en el 89% el avancel
el levantamiento.

*Cabe recalcar que la|
programacion operativa para el
levantamiento  de  procesos|
institucionales para el afio 2017|
se comunic a la Direccion
Ejecutiva mediantel
memorando N° INEC-DIPLA|
2016-0949-M del 07 de octubre|
de 2016 Por lo cual, vl
conscientes del estado actual
del levantamiento, hasta el
momento no es factible contar|
con los insumos para la|
expedicion de la resolucion
concerniente a Ia aprobacien)
del manuales de procesos |
procedimientos institucional.

Contraloria General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Disponer a los servidores que los documentos de

informacian, a Instituto
y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

suscriban de forma fisica

INEC-C

A través de la Direccion
Ejecutiva, con memorando Nro.
INEC-DIRE}-2016-0566-M de 07|
de octubre de 2016, se dispusol

2 lostas)  sefores(as)
Coordinadores(as) v
Directores(as)  que

conformidad al Instructivo del
Uso del Quipux para las|
entidades del Sector Piblico, a|
la Norma de Control Internol
40504 "Documentacion  del
Respaldo y su Archivo", el usol
obligatorio de los certificados|
de firma electrénica asignados|
para el desarrollo de sus|
actividades; a su vez, se solicits|
disponer a los(as) servidores(as)
que generen documentos |
través del Sistema de Gestion

Documental Quipux
obligatoriamente estos|
debersn  ser  suscritos|

fisicamente tanto para su
emisin como recepcién

6/7
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

EMPRESA PUBLICA

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia
informacién, al Instituto Nacional de Estadisical
V Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

Dispondr a Gestién Contable que efectué el
anslisis de antigiiedad de saldos de cuentas por
cobrar por préstamos y anticipos (realicen la
depuracién)

INEC-CGAF-DIFI-2016-1264-M

INEC-CGAF-DIFI-2017-0032-M
s soliito a la lefe del
Contabilidad se remita el
Informe Anual con corte al 31

cuentas contables establecidas|
en el plan de accién aprobadol
por la Coordinacion General
Administrativa  Financieral
mediante  memorando  No.
INEC-CGAF-2016-0075-M.
* Mediante memorando No.
INEC-CGAF-DIFI-CT-2017-0083-
M la Jefe de Gestion Contable|
presenta el Informe de Avancel
de la Conciliacién de Cuentas|
Contables y solicitud ~ del
aprobacion del plan de accién
para el afto 2017 cuya fecha del
finalizacion es el 30 del
noviembre de 2017.

jfante memorando No,
INEC-CGAF-DIFI-2017-0307-M
del 01 de marzo de 2017, sel
autoriza el plan de accion 2017|
v a presentacion de informes|
de avance bimensuales desdel

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia
informacién, l Instituto Nacional de Estadisical
y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de
diciembre del 2014

Dispondra a DARH elabore el Plan de Talento
Humano en base a un diagndstico, necesidad del
personal, planes operativos, programas y proyectos
institucionales.

Oficio INEC-DIRE)-2016-0342-0

Oficio INEC-DIRE)-2017-0017-0

Para la elaboracion, aprobacién
v envio de la Planificacion del
Talento  Humano para el
periodo fiscal 2016 y 2017, sel
observaron los  parémetros|
establecidos en la Normal
Técnica de Planificacion del
Talento Humano y la utiizacién
de los instrumentos. técnicos|
emitido por el Ministerio del
Trabajo  mediante  Acuerdol
Ministerial No. MDT-2015-0086,
que determinan un diagnésticol
instituciona, determinacién del
necesidades de personal por|
unidad y  proyecto, y la|
optimizacion 'y racionalizacién
del talento humano a nivel
centraly desconcentrado.

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de fa
informacién, al Instituto

Dispondrd a DARH que se considere en la

y Censos , INEC por el periodo

planificacion acontratarse:

Oficio INEC-DIRE)-2016-0342-0

oficio 7-0017-0

entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

personal requerido bajo la|
modalidad de  contratos del
servicios ocasionales, el
elaboro la  Planificacion del
Talento Humano para el
periodo fiscal 2016 y 2017 a|
través del formato PRO-MDT|
PTH-01 FOR 10 EXT, en el quel
s define la lista del
asignaciones para los contratos|
requirieron en el periodo fiscal

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de fa
informacidn, al Instituto Nacional de Estadisical
|y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

Dispondr a DARH actualice el manual de
descripcion y valoracién de puestos acorde con la
estructura organica

Oficio . INEC-INEC-2017-0142-0

Se realiz6 la reforma parcial del
Manual  de  Descripcion|
Valoracion y Clasificacion  del
Puestos del Instituto Nacional
del INEC, con la actualizacion |
inclusion y creacién de perfiles|
de puestos de acuerdo con la|
actual estructura
organizacional.

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Previo al ingreso de personal bajo la modalidad de.
: 4n estar

INEC

informacién, al Instituto

v Censos , INEC por el periodo
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de
diciembre del 2014

& Direccion de Adminstracion|
de  Recursos  Humanos|
procedi a la emision del
respecto al  proceso  del
reclutamiento,  seleccién el
ingreso  del personal ~ bajo|
cualquier régimen, de acuerdol
con los requisitos exigidos en
los periles de puestos vigentes.
En ese sentido, EI Director|

Eecutivo  dispuso al
Coordinador  Administrativol
Financiero,  Coordinadores|

Zonales v Director del
Administracion de  Recursos|
Humanos, la aplicacion de las|
mencionadas politicas|
institucionales.

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Verifique que los planes estratégicos y operativos.
duct idadesy

INEC-DIPLA-2016-0949-M

informacién, a Instituto
|y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

técnicos.

INECDITIC-2017-0198-M

DITIC2017-0198-M, de fechal
29 de marzo de 2017, se solictal
a1 Sefor Director Ejecutivo la|
aprobacion del Plan Estratégicol
de Tecnologias PETI 2017, de Ia|
Direccion de Tecnologias de la|
Informacién y Comunicacin.
*Una  ver rechidas las

de planificacion, a Direccion de|

Planificacion  solicita  la|
actuslizacion  del  Plan
Estratégico  Institucional  al

indicando las|

consideraciones
directrices para el periodol
017.

*En el caso de estil
actualizaciones al PEl, éstas sel
realicen  en  tomo ol

de
indicador, formulacién  del
riesgos y acciones para cadal
indicador yformulacin  del
broyectos de mejoramientol
Institucional. €l proceso del
formulacion del PEl se lo realizs|
en base al cronogramal
establecido en el cual la Unidad]

Contralorfa General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrati
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Elaborara aprobard, difundiré e implementard un
plan de contingencias para el drea de DITIC que.

I Instituto
v Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

respuesta, riesgos, definicion y
ejecucion de procedimientos de control, planes de
continuidad y de recuperacién de desastres.

INEC-DITIC-2016-0600-M

Al momento se encuentral
elaborado el Plan

contingencia de la Direccion de|
Tecnologias de Ia Informacién y|
comunicacién, con memorandol
Nro.  INEC-DITIC-2016-0600-M,|
s envia al Oficial de la|
Seguridad de la_Informacién
ara su revision.
*Mediante correo electrénicol
se emitieron observaciones al
documento, este se encuentral
corregido lo correspondiente a|
esta Direccidn para la segunda|
revision del mismo por el
Oficial de Seguridad de Ia|
Informacién previo para el
envio  al sefior Director|
ejecutivo para su aprobacién.

Contraloria General del Estado: Auditoria de|
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia

Elaborara con las dreas de su direccién Ias politicas

informacian, a Instituto
y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 de|
diciembre del 2014

referentesa bars, difundira y
efectuars su cumplimiento.

INEC-DITIC-2017-0069-M
INEC-DITIC-51-2016-0009-M
INEC-DITIC-2016-0555-M;

En Diciembre del afio 2016 sel
finalizo el proyecto en el cual sel
daba a conocer as politicas y|
procedimientos de la Direccién
de Tecnologias, las mismas quel
fueron socializadas a través del
2 Intranet Institucional. Los|
memorandos de socializacion
continuaciénINEC-DITIC-2017-
0059-M ; INEC-DITIC-51-2016-|
0003-M, Nro. INEC-DITIC-2016-|
555

Contralorfa General del Estado: Auditoria del
Gestion a los competentes administrativo,
financiero, talento humano y tecnologia de Ia
informacién, al Instituto

Elaborar el Plan de Mantenimiento preventivo y
correctivo del hardware, software y

Y Censos , INEC por el periodo comprendidol
entre el (1 de enero del 2012 y el 31 del
diciembre del 2014

revisiones
periédicas y monitoreo en funcién de las
necesidades organizacionales

INECDITIC-2017-0153-M
INECINEC-2017-0213-M
INEC-DITIC-2017-0200-M

Con memorando Nro. INEC
DITIC-2017-0153-M, se envia el
documento  Plan  del
Mantenimiento para|
aprobacién del sefior Director|
Ejecutivo, con  Memorandol
Nro.  INECINEC-2017-0213-M|
el sefor Director Ejecutivo,|
subrogante remite memorando|
de respuest, informado que sel
de  cumplimiento con o
dispuesto en el articulo 103 del
Reglamento General para la|
administracién, al momento sel
esta desarrollando el andlisis del
costo beneficio para remiti los|
documentos del plan con el
Informe del anlisis.
*Con Memorando Nro. INEC|
DITIC2017-0200-M, se solictal
al sr. Director Ejecutivo la|
Autorizacién para ejecucin del
planes de mantenimiento paral
el 2017.
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