
 

DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 
2. RELACIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS 
5. INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA 

Código:   INTERFAZ 

Nivel de Instrucción: Tercer Nivel Denominación: Analista de Normativas y Metodologías del SEN 1  

Responsables de Dirección y equipos de 
trabajo, grupo de trabajo de la Dirección de 
Normativas y Metodologías del SEN, 
Equipos de trabajo de la Institución, toda la 
Institución, clientes externos. 

Nivel: Profesional 

Unidad o Proceso: Normativas y Metodologías del SEN 

Titulo Requerido: SI 

Rol: Ejecución de procesos  

Grupo Ocupacional: Servidor Público 3 

Área de Conocimiento: 
Estadística,  Matemática, 
Economía o afines 

Ámbito: Nacional 

2. MISIÓN  6. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA 

Ejecutar las actividades enfocadas a los procesos de Normativas y Metodologías del SEN 

Tiempo de Experiencia: 2 años 

Especificidad de la experiencia: 
 Análisis de Control de Calidad y Evaluación de la 
Aplicación de la Normativa Estadística, Técnicas 
estadísticas; Procesamiento de bases de datos, 

3. ACTIVIDADES ESENCIALES 7. CONOCIMIENTOS 8. DESTREZAS / HABILIDADES 

Realizar  Instructivo para control de calidad,  evaluación de la aplicación de la Normativa Estadística y 
demás necesarias dentro del proceso. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Expresión escrita 

Ejecutar el Plan Operativo de trabajo  y Evaluación de la aplicación de la Normativa Estadística. 
Conocimiento de Metodologías y Normativa Estadística 
del SEN, Cultura Estadística. 

Planificación y gestión 

Aplicar políticas Estratégicas y de Operación de los procesos de Metodologías y Normativas del SEN para el 
Control de calidad de la investigación estadística y Evaluación de la aplicación de la Normativa Estadística. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Pensamiento analítico 

Ejecutar  el registro estadístico de la información del proceso de Metodologías y Normativas del SEN. 
Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Pensamiento estratégico 

Emitir el informe del control de Calidad de cada Investigación Estadística conforme al Programa Nacional 
Estadístico y PENDES. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Percepción de sistemas y entorno 

Elaborar indicadores de seguimiento y verificación de la aplicación de las normas instrumentos, estrategias y 
PEN, Informe de Validación de metodologías para la aplicación de las investigaciones estadísticas en el 
SEN. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Expresión escrita 

Elaborar  Informes de Evaluación por muestra de la aplicación de las normas estadísticas, metodologías, 
directrices, instrumentos, estrategias, 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Expresión escrita 

Proponer y ejecutar  Estudios de Mejoras dentro del equipo de trabajo. Gestión de Calidad Generación de ideas 

 
 



 

DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 
2. RELACIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS 
5. INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA 

Código:   INTERFAZ 

Nivel de Instrucción: Tercer Nivel Denominación: Analista de  Normativas y Metodologías del SEN 2 

Responsables de Dirección y equipos de 
trabajo, grupo de trabajo de la Dirección de 
Normativas y Metodologías del SEN, 
Equipos de trabajo de la Institución, toda la 
Institución, clientes externos. 

Nivel: Profesional 

Unidad o Proceso: Normativas y Metodologías del SEN 

Titulo Requerido: SI 

Rol: Ejecución de procesos  

Grupo Ocupacional: Servidor Público 5 

Área de Conocimiento: 
Estadística,  Matemática, 
Economía o afines 

Ámbito: Nacional 

2. MISIÓN  6. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA 

Ejecutar las actividades enfocadas a los Procesos de Normativas y Metodologías del SEN y su  
Articulación. 

Tiempo de Experiencia:  4 años 

Especificidad de la experiencia: 

Análisis de Control de Calidad; Evaluación de la 
Aplicación de la Normativa Estadística; Técnicas 
estadísticas; Procesamiento de bases de datos, 
Econometría y técnicas multivariantes.  

3. ACTIVIDADES ESENCIALES 7. CONOCIMIENTOS 8. DESTREZAS / HABILIDADES 

Desarrollar el  Instructivo para control de calidad de la investigación estadística y para la evaluación de la 
aplicación de la Normativa Estadística conforme al PENDES y PNE. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Pensamiento analítico 

Diseñar y ejecutar  el  Plan Operativo de trabajo y de las investigaciones estadísticas 
Planificación de proyectos, evaluación y control de 
procesos. 

Planificación y gestión 

Proponer y ejecutar políticas Estratégicas y de Operación de los procesos de Normativas y Metodologías 
del SEN. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Generación de ideas 

Efectuar  el monitoreo y ejecución del registro estadístico del control de calidad y de la evaluación de 
aplicación de las Institución del SEN. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Juicio y toma de decisiones 

Planificar y ejecutar  el control de Calidad de cada Investigación Estadística conforme al Programa Nacional 
Estadístico y PENDES. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Expresión oral 

Evaluar  informes de: control de la calidad de las actividades dentro del proceso asignado, Informe de 
seguimiento y verificación de la aplicación de las normas instrumentos, estrategias y PEN, Informe de 
Validación de metodologías para la aplicación de las investigaciones estadísticas en el SEN. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Monitoreo y control 

Coordinar y brindar asistencia técnica a grupos de trabajo en  los informes de seguimiento y verificación de 
aplicación de las normas estadísticas, metodologías, directrices, instrumentos, estrategias; Informe de 
aprobación de las investigaciones estadísticas realizadas por cada institución del SEN 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas 
Estadísticas 

Pensamiento analítico 

Conformar grupo de trabajo para el control de Calidad de las Investigaciones Estadísticas conforme al 
Programa Nacional Estadístico y PENDES 

Gestión de Calidad Generación de ideas 

 



 
 

DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 
2. RELACIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS 
5. INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA 

Código:   INTERFAZ 

Nivel de Instrucción: Tercer Nivel Denominación: Analista de  Normativas y Metodologías del SEN 3 

Responsables de Dirección y equipos de 
trabajo, grupo de trabajo de la Dirección de 
Normativas y Metodologías del SEN, 
Equipos de trabajo de la Institución, toda la 
Institución, clientes externos. 

Nivel: Profesional 

Unidad o Proceso: Normativas y Metodologías del SEN 

Titulo Requerido: SI 

Rol: Ejecución y coordinación de procesos  

Grupo Ocupacional: Servidor Público 7 

Área de Conocimiento: 
Estadística,  Matemática, 
Economía o afines 

Ámbito: Nacional 

2. MISIÓN  6. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA 

Planificar, coordinar, monitorear y controlar los planes de desarrollo estadístico, aplicación de normas 
estadísticas  y proyectos de factibilidad del SEN. 

Tiempo de Experiencia: 6 años 

Especificidad de la experiencia: 

 Investigaciones o Proyectos Estadísticos, Control 
técnico y metodológico estadístico, Elaboración de 
estudios temáticos y análisis de la información, Análisis 
de consistencia de resultados. 

3. ACTIVIDADES ESENCIALES 7. CONOCIMIENTOS 8. DESTREZAS / HABILIDADES 

Coordinar y abalizar los Instructivos para control de calidad y para la evaluación de la aplicación de la 
Normativa Estadística conforme al PENDES y PNE. 

Normativa Estadística y Muestreos Estadísticos Pensamiento estratégico 

Diseñar y aprobar el Plan Operativo del diseño Muestral del SEN y de las  Investigaciones Estadísticas. 
Planificación de proyectos, evaluación y control de 
procesos, Muestreos probabilísticos 

Planificación y gestión 

Revisar y aprobar informe de seguimiento y verificación de aplicación de normativa, de validación de 
metodologías, de control de calidad y emitir certificados de aprobación de calidad de las investigaciones del 
SEN.  

Conocimiento de Diseño Muestral del Sistema Estadístico 
Nacional 

Desarrollo estratégico de los recursos 
humanos 

Brindar asesoramiento y asistencia técnica en temas relacionados al proceso y sus equipos de trabajo 
dentro del ámbito de su competencia. 

Conocimiento de políticas, leyes y normativas. Generación de ideas 

Analizar y verificar los informes de: Evaluación por muestra de la aplicación de las normas estadísticas, 
metodologías, directrices, instrumentos, estrategias; Informe de control de calidad; Informe de aprobación y 
validación de las investigaciones estadísticas realizadas por cada institución del SEN  

Conocimiento de Diseño Muestral del Sistema Estadístico 
Nacional 

Monitoreo y control 

Diseñar y ejecutar  el  Plan Operativo del equipo de trabajo asignado, Controla la ejecución de políticas 
Estratégicas y de Operación de los procesos inherentes a los procesos de la Dirección 

Planificación de proyectos, evaluación y control de 
procesos. 

Expresión escrita 

Coordinar el diseño del Plan Operativo de Desarrollo Estadístico, Plan Estadístico Nacional, Proyectos de 
factibilidad y políticas estratégicas para mejoras del SEN 

Planificación de proyectos, evaluación y control de 
procesos. Control técnico y metodológico estadísticos 

Planificación y gestión 

Diseñar, proponer y ejecutar  Estudio de Mejoras dentro del equipo de trabajo. 
Indicadores de Gestión: Operativos y Estratégicos. 
Gestión de calidad 

Generación de ideas 



DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 
2. RELACIONES INTERNAS Y 

EXTERNAS 
5. INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA 

Código:   INTERFAZ 

Nivel de Instrucción: Tercer Nivel Denominación: Director de Normativas y Metodologías del SEN 

Responsables de Dirección y equipos de 
trabajo, grupo de trabajo de la Dirección 
de Normativas y Metodologías del SEN , 
Equipos de trabajo de la Institución, toda 
la Institución, clientes externos. 

Nivel: Directivo 

Unidad o Proceso: Dirección Normativas Y Metodologías del SEN 

Titulo Requerido: SI 

Rol: Dirección de unidad organizacional 

Grupo Ocupacional: Director Técnico de Área 

Área de Conocimiento: 
Ingeniería  Estadística,  
Matemática, Económica o 
afines Ámbito: Nacional 

2. MISIÓN  6. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA 

Planificar, gestionar, Dirigir  los procesos de Investigación de requerimientos estadísticos. Programación de 
investigaciones y diseño muestral del SEN, normatividad del SEN, formación de la cultura estadística, control 
de calidad de la investigación estadística y evaluación de la normativa estadística. 

Tiempo de Experiencia: 6 años  

Especificidad de la experiencia: 

Responsable Nacional de Proyectos Estadísticos, 
Diseño de Tecnologías y formatos, Diseño de 
Políticas en Proyectos Estadísticos, Monitoreo y 
control de la Calidad de Información Estadística 

3. ACTIVIDADES ESENCIALES 7. CONOCIMIENTOS 8. DESTREZAS / HABILIDADES 

Administrar el Sistema Integral de Información Estadística Nacional. Conocimiento de Información Estadística del País Operación y control 

Disponer la recepción de requerimientos de investigación estadística, para detectar, evaluar, clasificar y 
analizar , conforme a PENDES y PNE por parte de las instituciones del SEN  

Problemas y Realidad del País y Conocimiento de 
Ámbito de acción de las Instituciones que pertenecen al 
SEN 

Planificación y gestión 

Aprobar las certificaciones técnicas de las investigaciones estadísticas y direccionar a las Instituciones del 
Sistema Estadístico Nacional. 

Conocimientos de investigaciones Estadísticas del País Monitoreo y control 

Dirigir el análisis Estadístico de resultados de Indicadores de Gestión de los diferentes procesos. Indicadores de Gestión Generación de ideas 

Dirigir el diseño de las normativas estadísticas de calidad, así como las metodologías y formatos para la a 
aplicación de las diferentes investigaciones del país. 

Conocimiento de Investigación Estadística Pensamiento analítico 

Planificar y dirigir las investigaciones estadísticas. 
Planificación de proyectos, evaluación y control de 
procesos. 

Planificación y gestión 

Disponer la conformación de comisiones especiales estadísticas en búsqueda de la continua actualización de 
requerimientos y desarrollo de investigaciones estadísticas especializadas. 

Conocimiento de Investigación Estadística, 
Conocimiento de Normas INEN 

Juicio y toma de decisiones 

Dirigir el Programa Nacional Estadístico y la aplicación de las normativas, metodologías, instrumentos, 
directrices y estrategias a seguir dentro de los diferentes estudios e indicadores estadísticos del Sistema 
Estadístico Nacional-SEN. 

Conocimiento del Sistema Integral de  Información 
Estadística Nacional, Conocimiento de Control de 
Calidad, Normas ISO 

Pensamiento crítico 

 

 
 



DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTOS 

 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 2. RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS 5. INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA 

Código:   INTERFAZ 

Nivel de Instrucción: Tercer Nivel Denominación: 
Asistente de Normativas y 
Metodologías del SEN  

Responsables de equipos de trabajo, Grupo de trabajo de 
la Dirección de Normativas y Metodologías del SEN, 
Equipos de trabajo de la Institución,  Clientes externos. 

Nivel: Profesional 

Unidad o Proceso: 
Normativas y Metodologías del 
SEN Titulo Requerido: 

Tercer año o sexto semestre 
aprobado 

Rol: Ejecución de Apoyo y tecnológico 

Grupo Ocupacional: Servidor Público 1 
Área de Conocimiento: 

Estadística,  Matemática, Economía 
o afines Ámbito: Nacional 

2. MISIÓN  6. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA 

Colaborar en la ejecución de las actividades enfocadas a los 
procesos de Normativas y Metodologías del SEN 

Tiempo de Experiencia: Hasta 1 año 

Especificidad de la experiencia: 
 Haber participado en labores de apoyo en análisis y/o 
actividades de investigación estadística o procesamiento de 
bases de datos, 

3. ACTIVIDADES ESENCIALES 7. CONOCIMIENTOS 8. DESTREZAS / HABILIDADES 

Apoya en la realización del Instructivo para control de calidad,  
evaluación de la aplicación de la Normativa Estadística y 
demás necesarias dentro del proceso. 

Control de Calidad y Evaluación de Normativas Estadísticas Expresión escrita 

Participa en la ejecución del Plan Operativo de trabajo  y 
Evaluación de la aplicación de la Normativa Estadística. 

Conocimiento de Metodologías y Normativa Estadística del SEN, Cultura 
Estadística. 

Planificación y gestión 

Aplica políticas Estratégicas y de Operación de los procesos 
de Metodologías y Normativas del SEN  

Normativas Estadísticas Pensamiento analítico 

Realiza actividades de apoyo en la ejecución  del registro 
estadístico de la información del proceso de Metodologías y 
Normativas del SEN. 

Programas de estadística Pensamiento estratégico 

Colabora con actividades para la emisión del informe del 
control de Calidad de cada Investigación Estadística conforme 
al Programa Nacional Estadístico y PENDES. 

Análisis multivariable, Sistemas de calidad  Percepción de sistemas y entorno 

Participa en la elaboración de indicadores de seguimiento y 
verificación de la aplicación de las normas instrumentos, 
estrategias y PEN, Informe de Validación de metodologías 
para la aplicación de las investigaciones estadísticas en el 
SEN. 

Gestión de calidad, Análisis multivariable Expresión escrita 

Apoya con actividades en la propuesta y ejecución de  
estudios de Mejoras dentro del equipo de trabajo. 

Gestión de Calidad y mejoramiento continuo Generación de ideas 

 
 


