
FICHA METODOLÓGICA 

NOMBRE DEL INDICADOR Total Contribuciones Patronales 

DEFINICIÓN 
Son los montos de los aportes realizados por los 
empleadores a fondos especiales de la seguridad social, a 
fondos y cajas de ahorro. 

FÓRMULA DE CÀLCULO 

 

       

 

   

 

 
Donde : 
 
 

Si     es Aporte Patronal 
Si     es Fondos de Reserva 

Si     es Fondo de Pensiones, Jubilaciones y Similares 
Si     es Contribuciones a Fondos y Cajas de Ahorro 

Si     es Otras Contribuciones patronales a otros fondos 
 
     Total Contribuciones Patronales 
 

DEFINICIÓN DE LAS VARIABLES RELACIONADAS 

 

Aporte Patronal:Son los aportes que el patrono está obligado a pagar de acuerdo a la ley que es 
el 11.15%. 

Fondos de Reserva: A partir del segundo año de trabajo todos los empleados tienen derecho a 
que el empleador les deposite un sueldo básico por año en el IESS. El empleador debía pagar 
mensualmente a los trabajadores, si este así lo solicitare, el fondo que representa el 8,33% de la 
remuneración. 
 
Fondo de Pensiones, Jubilaciones y Similares: Son los pagos que los patronos realizan a 
sistemas privados de seguridad social adicionales en general a lo planteado en el caso de los 
seguros sociales obligatorios. Esta cobertura adicional se basa en acuerdos especiales a los que 
llegan los empleadores y los trabajadores en el marco de sus negociaciones salariales en 
general. 

Contribuciones a Fondos y Cajas de Ahorro: Estas contribuciones no corresponden a 
programas de seguridad social. Las contribuciones de los patronos son parte de las 
remuneraciones. 

Otras Contribuciones patronales a otros fondos: Son otras contribuciones diferentes a las que 
anteceden. 

 



METODOLOGÍA DE CÁLCULO 

Para determinar el total de contribuciones patronales  se suman los   valores. 
 
 

LIMITACIONES TÉCNICAS 
No Aplica 

 

UNIDAD DE MEDIDA DE LAS VARIABLES La unidad de medida es: Dólares 

INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR 
Este indicador mide de contribuciones patronales 
realizadas hacia el empleado por parte del 
empleador. 

FUENTE DE DATOS 
Encuesta Exhaustiva, II Fase del Censo Nacional 
Económico 2010, Instituto Nacional de 
Estadística y Censos. 

PERIODICIDAD DEL INDICADOR Y/O LAS 
VARIABLES 

Anual 

DISPONIBILIDAD DE LOS DATOS 2011 

NIVEL DE 
DESAGREGACIÓN 

GEOGRÁFICO 
 
Nacional, Provincial 

GENERAL Empresa pública y privada 

OTROS ÁMBITOS 
Clasificación  Industrial  Internacional Uniforme –

CIIU 4.0 

INFORMACIÓN GEO – REFERENCIADA No aplica 

RELACIÓN CON  INSTRUMENTOS DE 
PLANIFICACIÓN NACIONAL O 
ACUERDOS, INICIATIVAS  
INTERNACIONALES 

Banco Central del Ecuador 

Sistema de Cuentas Nacionales 2008. 

REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS DE LA 
CONSTRUCCIÓN DEL INDICADOR 

-Instituto Nacional de Estadística y Censos, 
Manual del Investigador de las Encuestas 
Exhaustivas 2011 para Microempresa 
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