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Uno puedo lograr un avance increíble 

con solo establecer una meta clara y 

encontrar una manera de medir lo 

hecho de manera tal que permita 

impulsar el avance hacia esa meta. 
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Esto puede sonar bastante básico, pero 

me resulta sorprendente la frecuencia 

con que no se hace y lo difícil que es 

hacerlo bien. 



Antecedentes 



Lo Que Medimos es Muy Importante 

 Somos lo que medimos 

◦ Administramos lo que medimos 

◦ Corregimos lo que medimos 

◦ Celebramos lo que medimos 

◦ Cuidamos lo que medimos 

 

¿Lo que no se mide no se puede mejorar? 
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Stiglitz Commission 

Párrafo 21: … el tiempo es propicio 

para que nuestro sistema de 

medición cambie el énfasis de medir 

la producción a medir el bienestar de 

la gente.  



Midiendo el Bienestar 

 Estrategia del Gobierno Federal 2006-12: Vivir mejor 

 ¿Qué es vivir mejor? 

 ¿En opinión de quién? 

 ¿Cómo lo medimos? 

 ¿Cómo lo usamos? 

 ¿Cómo sabemos si avanzamos? 
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¿Qué Medir? 



Punto de partida 

 El objetivo de toda sociedad es el de 

preservar o mejorar el bienestar de 

los ciudadanos 

 Objetivo de las organizaciones: generar 

beneficios para sus grupos de interés. 

 El fin último del hombre es ser feliz. 



 Condiciones objetivas 

 PIB 

 Pobreza 

 Infraestructura 

 Condiciones subjetivas 

 Felicidad 

 Relaciones sociales 

 Percepción del entorno 
 

 

Bienestar Objetivo y Subjetivo 
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 La calidad de vida es la percepción que un individuo 

tiene de su lugar en la existencia, en el contexto de 

la cultura y del sistema de valores en los que vive y 

en relación con sus expectativas, sus normas, sus 

inquietudes.  

 Se trata de un concepto muy amplio que está influido 

de modo complejo por la salud física del sujeto, su 

estado psicológico, su nivel de independencia, sus 

relaciones sociales, así como su relación con los 

elementos esenciales de su entorno. 
 

 Organización Mundial de la Salud 

 

Calidad de Vida 



Desarrollo de un Índice de 

Calidad de Vida 



• Planteamiento teórico de la necesidad de un índice nacional de 

calidad de vida (Verano 07) 

• Coordinación con el CESOP de la Cámara de Diputados 

• Elaboración de un plan de trabajo (Enero de 08) 

• Seminario Internacional de Calidad de Vida (Mayo 08). 

• Discusión de los elementos a considerar dentro del índice nacional de 

calidad de vida. 

• Diseño de la estructura del índice y del modelo de recopilación de 

información. 

• Realización de una encuesta a nivel nacional (Octubre 08) 

• Validación estadística y elaboración del índice. 

• Difusión de los Resultados (2009-11) 

Construcción del INCAVI 
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•  Health: Life expectancy at birth  

•  Family life: Divorce rate (per 1,000 population) 

•  Community life: Church attendance or trade-union membership 

•  Material well being: GDP per person, at PPP in $.  

•  Political stability and security: Political stability and security 

ratings.  

•  Climate and geography: Warmer and colder climes.  

•  Job security: Unemployment rate (%.) 

•  Political freedom: Political and civil liberties.  

•  Gender equality: Ratio of average male and female earnings.  

QOL Index. The Economist 



• Salud  

• Relaciones personales 

• Seguridad 

• Estándard de vida 

• Lo que estás logrando en tu vida 

• Conexión con la comunidad 

• Seguridad futura 

• Espiritualidad y religión (si aplica) 

Australian Index of Well-being 





Estructura del INCAVI 
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Stiglitz Commission 

•Párrafo 28: El bienestar es multidimensional. Cuando menos 

debe de incluir: 

  i. Estándares de vida material (ingreso, consumo, 

riqueza) 

 ii. Salud 

 iii. Educación 

 iv. Actividades personales, incluyendo el trabajo  

 v. Participación política y buen gobierno 

 vi. Conexiones y relaciones sociales 

 vii. Medio ambiente (condiciones presentes y futuras) 

 viii. Inseguridad, física y económica 



• Fácil de interpretar. 

• Enfoque top-down. 

• Peso similar a todos los dominios. 

• Construido con percepciones de los ciudadanos. 

• Permite comparaciones.  

• Diferencias demográficas estadísticamente válidas. 

• Pendiente de una validación estadística. 

Características del INCAVI 
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Resultados Preliminares 
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Indice Nacional de Calidad de Vida
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Tamaño Población
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Tam. Población - Componentes
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Clase Social
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Calidad de Vida en Colima 

 Diseño de un modelo de medición y 

monitoreo de calidad de vida, considerando 

aspectos objetivos y subjetivos 

 Aplicación de una encuesta entre la 

población 

 Elaboración de un reporte 

 Cambio de Secretario de Planeación … 



Calidad de Vida en Garza García, N.L. 

 Adaptación del modelo de medición y monitoreo 

de calidad de vida, incorporando el dominio 

relativo a la familia 

 Aplicación de una encuesta entre la población 

 Publicación y discusión de los resultados 

 Incorporación de los hallazgos más relevantes 

en la Agenda de Desarrollo Social 

 Vinculación de las acciones de política pública a 

las dimensiones de calidad de vida … pendiente 



Dimensiones de Calidad de Vida en G G 
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• Democracia 

• Los ciudadanos participan en la definición de los 

dominios e indicadores que habrán de medirse.  

• Panel de Control  

• Permite a todos los ciudadanos verificar si como 

sociedad se avanza en la dirección correcta.  

• Rendición de cuentas 

• Ofrece herramientas para evaluar la función pública 

en términos de los avances en el bienestar 

ciudadano.  

Beneficios del INCAVI 

34 



Comentarios Finales 

 El objetivo de toda sociedad debe de ser el 

bienestar de sus ciudadanos. 

 Existe un movimiento a nivel mundial que está 

promoviendo la medición del bienestar subjetivo 

de las sociedades. 

 Un Índice de Calidad de Vida puede ser una 

herramienta valiosa para la toma de decisiones 

de política pública y definir las prioridades para 

las diferentes comunidades del país. 
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Recomendaciones (Retos) 

 Seguir las guías existentes en la literatura. 

 Involucrar a la población en la definición de los 

dominios e indicadores de bienestar o buen vivir. 

 Definir un grupo mixto (gobierno y ciudadanos) que 

se encargue del proyecto. 

 Establecer una vinculación clara entre los indicadores 

de buen vivir y la política pública. 

 Plasmar en la legislación y asignar un presupuesto 

para medir el buen vivir, estableciendo las instancias 

y mecanismos para llevar a cabo esta tarea. 
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¡Muchas Gracias! 
 

Dr. José de Jesús García Vega 

 
pepechuy13@gmail.com 
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