COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte l rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 0003 | COORDINACION ZONAL 3 - INEC Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
A 5000 030 |04 | 2015 864 860
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 106-CZ3C-DZA-ATH-2015 374
l
RFA RTO DEV
<) DEVENGADO o 3 RS A L1 |
Cuenta
Banco: Monetaria:
Comprobante GASTOS Numero Operacién ]
Beneficiario: 0503081424 CAIZA CAINA ANGELICA ARACELY
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 037 530303 1801 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior 120.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 120.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 120.00
RETEMCIOMNES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 120.00
SON: CIENTO VEINTE DOLARES
DESCRIPCION: COORDINACION ZONAL 3 INEC-CAIZA ANGELICA-PAGQ VIATICO Y SUBSISTENCIA EN COMISION REALIZADA AL COCA, LOS

DIAS 27 Y 28 DE ABRIL 2015, SEGUN SOLICITUD E INFORME DE LICENCIA No.106-INEC-CZ3C-DZA-ATH-2015 AA.

DATOS APROBACION

30/04/2015

ESTADO REGISTRADO:
APROBADO i o
FECHA: | (et :

Funcionario Responsable

Director Financiers




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

PSS T

Institucion: 054 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte | rpiComprobanteGastos.rdic
' Cjecutora: 0003 | COORDINACION ZONAL 3 - INEC Fecha Elaboracion No. CUR  No. Criginal
e 0000 030 |04 2015 860 860
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 106-CZ3C-DZA-ATH-2015 374
RPA RTO DEV
: Clase d
s COMPROMETIDO ol OTROS GASTOS [T T |
Cuenta
Ranco: | Monetaria: | |
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: I 0503081424 |cnlzn CAINA ANGELICA ARACELY |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
BG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
i 00 000 037 5303031801 001 0000 0000  Vialicos y Subsistencias en cl Interior 120.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 120.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 120.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 120.00
SON: CIENTO VEINTE DOLARES
DESCRIPCION: COORDINACION ZONAL 3 INEG-GAIZA ANGELICA PAGO VIATICO Y SUBSIS T ENCIA EN COMISION REALIZADA ALCOCA, LOS

[MAS 27 Y 28 F ABRIL 2015, SEGUN SOLICITUD F INFORME DE LICENCIA No 106-IMEC-CA3C 1/AATH- 2015 GSM.

DATOS APROBACION

ESTADO

REGISTRADO:

APROBADO:

APROBADO

FECHA:
{ 30/04/2015




AINEC

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nre. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
106-INEC-CZ3C-DZA-ATH-2015 ¢

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)
26/04/2015 -

f
/

VIATICOS MOVILIZACIONES

SUBSISTENCIAS ALIMENTACION

DATOS GENERALES

WPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

FUESTO QUE OCUPA:

ICAIZA CAINA ANGELICA ARACELY 0503081424 ANALISTA DE TALENTO HUMANO
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL MOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
COCA - ORELLANA GESTION DE TALENTO HUMANO .
FECHA LLEGADA [dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hhomm)
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (Rh:mm}
27/04/2015 17:00 27/04/2015 23:15
28/04/2015 06:00 28/04/2015 20:50

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
ING. ANGELICA CAIZA- BAYRON IDROBO. «

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Publica (SNAP), en la ciudad del Coca. ~

o Asistir al Taller de " Validacion de la Encuesta de Cultura Organizacional”, arganizado por la Secretaria Nacional de Administracion

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
[Adreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
otras) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-azaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
MAZDA BT-50 \
TERRESTRE PEQ323 AMERICs THA 27/04/2015 17:00 °| 27/04/2015 23:15 \
MAZDA BT-50 y L
TERRESTRE PEQ323 TN COH 28/04/2015 7 06:00 28/04/2015 09:15
MAZDA BT-50
TERRESTRE PEQ323 COCAAIBATO 28/04/2015 13:15 28/04/2015 20:50 o
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBAE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA; Nao. DE CUENTA:
COOPERATIVA OSCUS AHORROS 720486
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE SOLICITANTE

=T

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR

ANGELICA CAIZA

7 =
) o j
A W _,‘.’ -
e
I'.' y . ) .
L
MOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

ING. FABIAN RAMOS

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADOR}D_&U DELEGADO

MOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizacién, con per lo
menos 72 heras de anticipacion al cumplimiente de los servicios

institucionales; salvo el caso de que por necesidades institucionales la
Auteridad Nominadora autorice,

e De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacian quedaran insubsistentes

El Infarme de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del
término de 4 dias de cumplido el servicio institucional

Estad prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso

WOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O'SU DELEGADO

PSIC. SILVANA SOLIS

obligatorio, con excepcian de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Maxima Autondad o su Delegado




AINEC

Inatituto nacional de estadistica y consos

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro.  SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
106-INEC-CZ3C-DZA-ATH-2015 /

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

29/04/2015

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:

CAIZA CAINA ANGELICA ARACELY ANALISTA DE TALENTO HUMANO

C.I. 0503081424

CIUDAD = PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
INSTITUCIONAL ~ COCA - ORELLANA | GESTION DE TALENTO HUMANO

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: ING. ANGELICA CAIZA- BAYRON IDROBQ, «

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBIETIVO Z
*Asistir al organizado por el SNAP, en la ciudad del Coca en la Provincia de Orellana.

ACTIVIDADES /
° Mediante Memorando Nro. INEC-CZ3C-DAZ-2015-03894M, del 27 de abril de 2015, se me autoriza Asistir al Taller de " Validacién
de la Encuesta de Cultura Organizacional”, organizado por el SNAP, en la ciudad del Coca en la Provincia de Orellana.
° El Dia Lunes 27 Abril de 2015, en el vehiculo de placas PEQ-323, nos trasladamos desde la Coordinacién Zgnal 3 a las 17:00 para
dirigirnos hacia la ciudad del Coca en la Provincia de Orellana al Auditorio del Hospital Francisco de Orellana.
En el taller se inicig con los conceptos bésicos de: Cultura Organizacional, importancia, Beneficios del Programa de Cambio de la Cultura
Organizacional.

Se realizo un taller sobre las creencias y mitos institucionales, donde se sociabilizo con todas las instituciones publicas y se unifico en una scla
creencia y mito de todas las instituciones publicas que se utilizara para proximos talleres.
CONCLUSION:

° La reunidn de trabajo se realizé con éxito y se cumplieron todos los objetivos planteados, es importante que este tipo de reuniones
se lleven a cabo, porque permiten consolidar criterios acerca de la cultura organizacional de las diferentes instituciones pulblicas
para poder cumplir con los objetivos del Taller.

P

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTH
| Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimiento del servicio
EERiE 27/04/2015 | 27/04/2015 | institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
4 S T : i .
. 28/04/2015 | 28/04/2015 | cumplimiento del servicio institucional segln sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
HORA 17:00 23:15
L 06:00 2050
TRANSPORTE 2
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NO'[‘)":RE
(Aéreo, TRANSPOR RUTA FECHA HORA FECHA HORA
terrestre, TE dd-mmm-aaaa hh:imm dd-mmm-aaaa hh:mm
maritimo, otros)
MAZDA BT-
TO- T i
TERRESTRE S0 PEQ323 BT T 27/04/2015 17:00 27/04/2015 23:15%
MAZDA BT-
A- COCA
TERRESTRE S50 PEQ323 Dotz G 28/04/2015 - 06:00 28/04/2015 . 09:15
MAZDA BT-
A-AMBATO
TERRESTRE 50 PEQ323 G 28/04/2015 il ¥a bt 28/04/2015- 20:50




MOTA: En caso de haber utilizado transporte pablico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dias del cumplimiento
de servicios institucionales, caso contrario la liquidacidn se demorard e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al numero de dias autorizados, se deberd adjuntar la
autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado

NOMBRE: ANGELICA CAIZA

FIRMAS DE APROBAUQN

FIRMADE LAOEL .IE_F: INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE:
PSIC. SILVANA SOLIS ING. FABIAN RAMOS

NOMBRE: /




Memorando Nro. INEC-CZ3C-DAZ-2015-0389-M

Ambato, 27 de abril de 2015

PARA.: Sr. Ing. Fabian Javier Ramos Carrasco
Jefe de Unidad

Sr. Javier Dario Chavez Freire
Jefe de Unidad

ASUNTO: Solicitando Autorizacion para Asistir a la reunion de trabajo: Taller de
Validacion de la Encuesta de Cultura Organizacional

Por delegacion del Sr. Coordinador Zonal en la resolucion 001-CZ3-INEC-NI-2015,
autorizo, Talento Humano vy Gestion de Bienes, tramte pertinente.

De mi consideracion:

Para los fines pertinentes v en referencia al Oficio INEC-CGA-2015-0094-O de 22 de
abril del 2015, en ¢l que se ha designado a la Ing. Angelica Caiza como representante de
la CZ3, para que participe en el taller de Validacion de la Encuesta de Cultura
Organizacional, ha realizarse segun ¢l siguiente detalle:

Tema: Taller de Validacion de la Encuesta de Cultura Organizacional
Lugar: Cuidad del Coca - Provincia de Orellana
Fecha: 28 de Abnl del 2015

Con esos antecedentes, v teniendo en cuenta la distancia del Iugar al cual tendra que
asistir al taller, solicito de la mancra mas comedida s¢ gestione la autorizacion en las
instancias correspondientes para que ¢l traslado de dicha funcionana sea a partir del 27
de abril del 2015, junto con el chofer designado por la Unidad de Gestion de Bienes ¢l
sefior Bayron Idrobo, para lo cual adjunto el plan de trabajo respectivo.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

JMINEC |

mEtibon aasian 2 el



Memorando Nro. INEC-CZ3C-DAZ-2015-0389-M
Ambato, 27 de abril de 2015

Documento firmado electronicamente

Psic. Silvana Elizabeth Solis Pico
DIRECTORA ZONAL ADMINISTRATIVA CZ3C - INEC

Referencias:
. INEC-CZ3C-DZA-ATH-2015-0109-M

Anexos:
- Plan de Trabajo ASC.pdf
. RV PARTICIPANTES TALLERES DE VALIDACION-ENCUESTA ORGANIZACIONAL
COCA pdf
Copia:
Sra. Ing. Angelica Aracely Caiza Caina

Miembro de Equipo

Sr. Ing. Carlos Omar Fuentes Cardenas
Coordinador Zonal 3 - INEC, Encargado

i
== 5.
I *
l o gonal_cestrodines gov.ac
inatibiba Aarinaal da sAlAMIATGA v FARRAS



Oficio Nro. INEC-CGA-2015-0094-O
Quito, D.M., 22 de abril de 2015

Asunto: Talleres de Validacion - Encuesta de Cultura Organizacional

Sefiora Ingeniera

Janeth Jacqueline Fajardo Gallardo

Subsecretaria de Cambio de Cultura Organizacional, Subrogante
SECRETARIA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
En su Despacho

De mi consideracion.

En respuesta a Oficio Nro. SNAP-SCCO-2015-0048-O, informo a usted sefiora
Subsecretaria que los servidores/as delegados/as por nuestra institucion conforme
presencia en territorio de las Zonales a participar en los talleres de "Validacion de la
Encuesta de Cultura Organizacional” son:

CIUDAD  'OFICINA _ PARTICIPANTES
Fausto Serrano,
; ; ’ ‘Washington Molina
Quito Planta Central - Quito JorzeCayambe
Adrian Méndez

Vannessa Zambrano

Guayaquil ICoordlnacmn Zonal 8 - Guayaquil Katherine Quevedo

El_ienca Coordinacién Zonal 6 - Cﬁénca _ Fernanda Cedillo
Coca  Coordinacion Zonal 3 - Ambato Angélica Caiza
Galdpagos  No aplica No aplica

Es pertinente indicar que conforme lo solicitado se remitié el nombre de los asistentes,
con fecha 20 de abril de 2015, solicitada al correo electronico
johanna.galarza@administracionpublica.gob.ec.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Elaborado por:Jorge Cayambe |
Revisado por: David Duque |
probado por: Nelly Lara Cobo.

iINEC



* Documento generada por Quipux

Oficio Nro. INEC-CGA-2015-0094-O

Quito, D.M., 22 de abril de 2015

Atentamente,

Econ. Nelly Beatriz Lara Cobo
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA

Referencias:
- INEC-CGA-DATH-2015-0020-E

Copia:
Sefior
Jorge Cayambe Quinzo
Jefe de Seguridad Integral Organizacional

Sefior
Fausto Serrano Delgado
Jefe de Marketing

Sefiorita
Erika Puente Arcos
Responsable de Gestién del Parque Automotriz

Sefior
Adrian Gabriel Mendez Gordon
Miembro de equipo

Sefiora Ingeniera
Vanessa Zambrano Zambrano
Director Zonal Administrativo

Katherine Ivethe Quevedo Rodriguez
Analista de Talento Humano 1

Seifiorita
Luisa Fernanda Cedillo Armijos
Jefe de Gestion de Talento Humano CZ68

Senora Ingeniera
Angelica Aracely Caiza Caina
Jefe de Unidad, Desempeiio de Funciones

Sefior
David Duque Cordova
Director de Administracion del Talento Humano, Encargado

AMINEC

instituto nacional de estadistica y censas




PLAN DE TRABAJO

ANTECEDENTES

Mediante Oficio Nro. Oficio Nro. SNAP-SCCO-2015-0048-0, de 17 de abril de 2015, de
la Ing. Janeth Jacqueline Fajardo Gallardo, Subsecretaria de Cambio de Cultura
Organizacional, Subrogante del SNAP, solicita a la DATH del INEC, la lista de los
nombres de los asistentes, para los talleres de Validacion de la Encuesta de Cultura
Organizacional, dirigida a los servidores publicos de cada institucion, de acuerdo al
siguiente detalle:

# SP por FECHA .

CIUDAD | \NSTITUCION |TALLERES EARTICIEANTES
Quito | 4 22 - 23y 24 abril iCDD”TeCtor deares; 2.3P;
G_u—ayacm_ ‘ o 2 - 23 y 24 abril 1 Director de A_rea,_l SP
Cuenca | 2 27y28deabril 1 Director de Area, 1SP
Coca 1 28 de abril - 1sp
Galdpagos | 1 27 y 28 de abril 15P

Mediante Oficio Nro. INEC-CGA-2015-0094-0 de 22 de abril de 2015, la Econ. Nelly
Beatriz Lara Cobo, Coordinadora General Administrativa del INEC, informo a la sefiora
Subsecretaria Janeth Jacqueline Fajardo Gallardo Subsecretaria de Cambio de Cultura
Organizacional, Subrogante del SNAP, emite la lista del personal del INEC, que
participara en los talleres de " Validacion de la Encuesta de Cultura Organizacional”

son:

~ CIUDAD 1 OFICINA PARTICIPANTES |
‘ Fausto Serrano,
Quito Planta Central - Quito Washington Molina
‘ Jorge Cayambe Adrian
Méndez
Guayaquil Coordinacion Zonal 8 - Guayaquil Vannessa Zambrang
Katherine Quevedo
ET_eﬁ_c_q__ _—_ Coordinaciér] Zonal"G - Cuenca 'Fe_r_nanda Cedillo _ N
Coca Coordinacion Zon_a|3- Ambato Angélica Caiza
Galapagos No aplica No aplica




OBIJETIVO

e Asistir al Taller de " Validacién de la Encuesta de Cultura Organizacional",
organizado por el SNAP, en la ciudad del Coca.
ACTIVIDADES A REALIZARSE

o Pérticipar en el Taller de " Validacion de la Encuesta de Cultura Organizacional"
de las instituciones publicas, el 28 de abril de 2015, en Araza s/n barrio El

Moretal - Hospital Provincial Francisco de Orellana.

CRONOGRAMA
SALIDA LLEGADA
RUTA FECHA |HORA| FECHA |HORA ACTIVIDAD

Traslado a la ciudad del Coca al Taller de "
Ambato- Validacion de la Encuesta de Cultura
El Coca |27/04/2015| 18:00 | 28/04/2015| 1:00 Organizacional”

n

° Asistir y participar en el Taller de
Validacion de la Encuesta de Cultura
El Coca |28/04/2015| 10:30 | 28/04/2015| 12:30 Organizacional"

Ambato- e Retorno ala Ciudad de Ambato
El Coca |28/04/2015| 14:00 28/04/2015| 22:00

PERIODO

e 27 y28de Abril de 2015.



PARTICIPANTES

OFICINA/NOMBRE CIUDAD DIAS EECHAS
ANGELICA CAIZA EL COCA 2 27 Y 28 DE ABRIL DE 2015
Se utilizara un vehiculo de la institucion.

x
S INOJ _

EXISTE DISPONIBILIDAD PR_ESUP;JE&TA_R}}.

PROY o0 fh:,'ﬁ;\a;p T ool

ACTIVI 03X [T R

ING.ANGELICA CAIZA
ANALISTA DE TALENTO HUMANO

- P

Hpk

M~

AUTORIZADO

UNIDAD FINANCIERA CIRECTOR QWH_NMCIERU

: X i v 1 TRWAZ A7 (BT
f( .: AT ﬁ‘l
VISTO\BUENO y




NG : HOJA DE RUTA EN COMISION ’I LK B
DIA/MES/ANG '
FECHA: 2‘?‘ {O"l I 2015 TIPO DE VEHICULO: CAMTONETA HA2DA 81|50
AORDENDE: L g, ﬂwg)&ltcg Cai 2qQ PLACA: P£Q -390 5
CONDUCTOR: 33\,}3‘9\& T dv u\oo moviuzacionn: {0 F
DESTINO SALIDA LLEGADA | comeusTIBLE
FECHA DE A HORA Kl HORA Km CANT | VALOR
' i EX o)
Z-Jr[oq]w ANBATO TEWA -~ | 4300 J4HOD | 23115 113 a;x 933
p8loylos|  Te A cOC A 06:00 I |os ;18 J{ 1550 '31&& 10
ngoqim cOcAh AMBATO 13.15|](*S50] 20:350 YER- BT
el I
TOTAL 13_,_5% 19,32
OBSERVACIONES






