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COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

LIQUIDACION DE GASTOS

011-CGA-DATH-2015

523

Clase de Clase de 2B RTOREY I T
Registés: ‘ DEVENGADO —‘ Gasto: OTROS GASTOS
Cuenta
Bancao: ‘ ' Monetaria: 1 —‘
Comprobante ‘ GASTOS Mumero Operacian 07
|
Beneficiario: ( 1705927877 ISQSA MENCIAS CESAR RODRIGO ]
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP Py ACT ITEM UBG FTE ORG N, Prest DESCRIPCION MONTO
01 €0 CCC  ©30 530303 1701 ¢0*1 0000 80CC  Viaticos y Subsistencias en e interior 40.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 40.00
VA 0.00
SURB - TOTAL 40.00
RETENCIONES VA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 40.00
SON: CUARENTA DD_ARES
DESCRIPCION: SOSA MENCIAS CESAR RODR GO, PACO DE SUBSSTENCA POR COM SIONAANMBATC EL O/ DE MAYO DE 2015, SEGUN

SOLIC'TUD DE AUTSR ZA

ADMINISTRACION CENTRAL. ENCE.

CON PARACUNE L W ENTD SE SERV C 03 NSTTUCIONALES Nobt -COA-DAT 2075,

N

DATOS APROBACION

[ ESTADO REGISTRADO: ~APROBADO:
- il A
‘APROBADO

| FECHA: é

| 29/0412015
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| Unid. Dese: 0000 029 04 2015 1200 1200
|
| Tipo Decumento Respaldo Clase Documento No, T No. Expedients
i _*'CDMPR'UBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTDS — — — T|LIQUIDATION DE GASTOS UTT-CGA-DATH-Z015 L 523 — 11
— = ! o RPA RTO DEV
|;!,as-?,d,” COMPROMETIDO S8 e ‘ OTROS GASTOS ]
egistro: sasto: | [
! Cuenta [

{Eomprobante

A e
p Numero.Operacion
1 ek v il

Beneficiario: 1705927877 |SOSA MENCIAS CESAR RODRIGO

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG__SP PY ACT. _[FEM - UBG FTE. ORG  N.Prest DESCRIPCION - MONTO
01 00 000 030 530303 1701 001 0085 o000 Viaficos y Subsistencias on of nterior o gg o
TOTAL PRESUPUESTARIO 40.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 40.00
RETENCIONES VA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 40.00
SON: CUARENTA DOLARES

DESCRIPCION: S0SA MENCIAS CESAR RODRIGO, PAGO DE SUBSISTENCIA POR COMISION A AMBATO EL 07 DE MAYO DE 2015, SEGUN
SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO SE SERVICIOS INSTITUCIONALES No.011-CGA-DATH-2015, AD.CENTRAL,
SAFS,

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO:

APROBADO

Caroling ~/:;3r’ Ij-
FECHA: //ﬁ)}" \

29/04/2015  / ]
/.;' 'r{tlll";-.l.'i\'- Respansable , //‘,/Jf Director Financiero
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

firo. SOLICTUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

011-CGA-DATH-2015 -~

FECHA DE SOLICITTUD {dd-mmm-aaaa)

28-04-2015 -

I

VIATICOS

'1 MOVILIZACIONES ‘ [ SUBSISTENCIAS

X ALIMENTACION J

DATOS GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

FUESTO QUE OCUPA:

Sosa Mencias César Rodrigo - C.C. 1705927877 ~

Chofer <

-

Ambato - Tungurahua

- NOMBRE CE LA UNIDAD A LA QUE FERTENECE LA O EL SERVIDOR
| Gestion del Parque Automotor »

T
HORA SALIDA {hhimm)

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa)

FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa)

|
HORA LLEGADA [hh:mm)

07-05-2015 05:30

07-05-2015 ~

18:00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Roberto Pozo — DATH; César Sosa — Chofer (GPA)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

servicios que consta en las comunicaciones: INEC-CGA-
CGA-2015-0622, del

Transportar al servidor a la Coordinacion Zonal con sede

en Ambato, para que cumpla la comision de
2015-0765, INEC-CGA-DATH-2015-0259, INEC-
24, 27 y 28 de abril respectivamente, anexas.

TRANSPORTE
TIPO DETRANSPORTE | nNOMBRE DE SALIDA LLEGADA
[Agres, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA T
otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
b
terrestre vehiculo INEC Quito — Ambato . 07-05-2015 05:30 / 07-05-2015 09.00
terrestre vehiculo INEC Ambato - Quito 07-05-2015 16:00 07-05-2015 18:00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMERE DEL BANCO: TIFC DE CUENTA: | Neo. DE CUENTA:
Pichincha Ahorros | 3372686000
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
M R
! FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE SOLICITANTE
; j )
NOMBRE CE LM%‘JIDOR NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE L& UNIDAD SOLICITANTE
- César Sosa - Chofer David Duque Cérdova

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS, ENC.

_—

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

5

m— ]

g

e NOMERFDE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADG
7

Nelly Lara Cobo

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizacién, con por lo menos
72 horas de anticipacian al cumplimiento de los servicios institucionales; salva el caso
de que por necesidades institucionales Ia Autaridad Nominadara autorice.
+* De no existic dispanibilidaed presupuestaria, tanto |z sclicitud como la
autorizacion quedardn insubsistentes
* Elinforme de Servicics Institucionales debera presentarse dentro del térming de
4 dias de cumplido el servicio institucional
Estd prohibido canceder” EeRiIETS: TRE TS Talet daramte—os—dias de descanso
obligatorio, con esgggpﬂéﬁ de las Max mas-Autoridades o de casod excepcicnales
debidamente justificadds poria Maxim?(‘.o“dad osu Delegado

et sl

L COORDINADQRAGENERAL ADMINISTRATIVA

EJ‘-.. v CTERA

- R A

LT peclremt,

" | —1

\S-

WA 2



Memorando Nro. INEC-CGA-2015-0765-M
Quito, D.M., 24 de abril de 2015

PARA: Sr. David Duque Cordova
Director de Administracién del Talento Humano, Encargado

Sr. Ing. Edison Andres Tipan Gualle
Director Administrative Financiero, Encargado

ASUNTO: Solicitud de autorizacién para cumplimiento de comision

De mi consideracién
Autorizado, proceder con el tramite.

Como es de su conocimiento, nuestra entidad por medio de la Coordinaciéon General
Administrativa a su cargo y la Direccién de Talento Humano, ha iniciado el proceso de
Concursos de Meéritos y Oposicion, que en una de sus etapas es la ejecucion de la
socializacién de este proceso en las Coordinaciones Zonales y Oficinas Técnicas del
INEC

Por tal razén, me permito solicitar a usted, sefiora Coordinadora, se digne emitir su
autorizacion para el cumplimiento de las comisiones de servicio del personal de esta
Direccién, de conformidad con el plan de salidas que constan en el documento anexo,
toda vez que se tiene que realizar trimites adicionales para traslado de los/as
servidores/as. ’

laborado por:.lCeciIia Novog

Aprobado por: David Duque

Atentamente,

Econ. Nelly Beatriz Lara Cobo
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA

Referencias:
- INEC-CGA-DATH-2015-0254-M

— !I||NEC
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

PLAN DE ACCION PARA SOCIALIZACION DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION EN LAS COORDINACIONES

ZONALES Y OFICINAS TECNICAS

OBJETIVO:

1. Dar a conocer a los directivos y responsables de recursos humanos zonales, la importancia de los Concursos de
Meritas y Oposicion y su rol dentro de los mismos

2. Socializar la ejecucion de los Concursos de Méritos y Oposicidn al personal que participard en los procesos de
seleccion.

ESTRATEGIA:

1. Coordinar con Talento Humano de las zonales la logistica y Difusidn del taller de socializacion

2. Taller de Socializacion que comprende:

Mormativa Legal

- Socializacion proceso personal de planta

- Socializacion proceso coordinadores y talento humano

- Requerimientos Individuales de postulantes

GRUPO
OBJETIVO

Personal a contrato de las Zonales

Coordinadores Zonales

Equipo de Recursos Humanos de Zonales

5 .CIUISAD

No PERSONAS

VACANTES

RESPONSABLES CONTACTO ZONALES

JESHICA SANCHEZ | VANESSA ZAMBRANO / FLOR
AY bril
i ® 3 ANDREA ARROYO 29deabril |- e RRERO
JESHICA SANCHEZ / ANDREA DAVID DUQUE / CATALINA
T 17
Sk ? . ARROYO / SILVYA ROJAS dysdemayo | eno
ELIZABETH TANDAZO / JANETH
RALDA 4 ILVY
ESME s SILVYA ROJAS 6demayo |0 e
CUENCA 31 3 ANDREA ARROYO & de mayo
VERONICA REYES / FERNANDA
MACHALA 5 ANDREA ARROYO 6demayo | -
LOJA 4 ANDREA ARROYO 7 deeriayo
VANESSA ZAMBRANO / FLOR
A 4 vID 7
MANT, DAVID GUERRERO demayo | oS
SANTO VANESSA ZAMBRANO / FLOR
3 ILVYA ROJA 7
DOMINGO e 3 demayo | UERRERO
SILVANA SOLTS / FABIAN
AMBATO 24 3 ROBERTO POZO 7demayo [gyod
SUBTOTAL 303 12
TOTAL 315

Elaborado por: Jeshica Sdnchez
Fecha: 24 de obril de 2014
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Memorando Nro. I:\"EC-CGA~DATH-2015—0259-31
Quito, D.M., 27 de abril de 2015

PARA: Sra. Econ. Nelly Beatriz Lara Cobo
Coordinadora General Administrativa

ASUNTO:  Solicitud de vehiculos para comision de servicios

De mi consideracion:

De acuerdo con su autorizacién en el memorando Nro, INEC-CGA-2015-0765 ¥ memorando Nro,
INEC-CGA-2015-0773-M; con la finalidad de cumplir las actividades constantes en el plan de accion
para la socializacion del proceso de Concurso de Mérito ¥ Oposicion en las diferentes Coordinaciones
Zonales y Oficinas Técnicas del INEC, me permito solicitar a usted sefiora Coordinadora, se digne
disponer a quien corresponda, realice la asignacién de dos (2) vehiculos con conductores, para que
transporten al personal de esta Direccion de conformidad con el siguiente detalle:

NOMBRES LUGAR FECHA ¥ DE VEHICULOS ]
andy Medina Santo Domingo 7 de mayo de 2013 1 ;{

@eno Pozo Aunbato [7 de mavo de 2015 |

El requerimiento lo hago con la debida antelacién para poder gestionar las movilizaciones de los
conductores que sean designados.

. *laborado por:Cecilia Novo
Aprobado por:David Duque

Atentamente,

Sr. David Duque Cordova )
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, ENCARGADO

Referencias:
- INEC-CGA-2015-0765-M

Anexos:
- Plan de Accion Socializacion CMO a Zonales xls

Copia:
Srta, Maria Ceeilia Navaa De Jesis
Secretaria DATH

Sr. Ing. Edison Andres Tipar Gualle
Director Administrative Financiero, Encargado

mn




Memorando Nro. INEC-CGA-DAF-2015-0622-M
Quito, D.M., 28 de abril de 2015

PARA: Sr. David Duque Cordova
Director de Administracién del Talento Humano, Encargado

ASUNTO: Solicitud de autorizacion para cumplimiento de comision

De mi consideracion:

En atencién a la autorizacion emitida por la scfiora Coordinadora General Administrativa, constante cn
memorando INEC-CCGA-2015-0765-M, mediante ¢l cual solicita la asignacion de vchiculo institucional para
cumplir con las comisioncs de servicios para ol personal de la Dircccion de Talento Humano, hacia las
ciudades de Santo Domingo de los Tsachilas ¥ Ambato cn los dias sciilalados, tenge a bien informar a usted,
scfior David Duque, Director dc Administracion del Talento Humano, Encargado, que los conductores
asignados a cumplir con las mismas son los scfiores: César Sosa y Jorge Landdzuri, por lo que agradeceré
disponer se realice de forma oportuna ¢l llenado y tramite de la Solicitud de Movilizacién respectiva, conforme

al detalle;

FECHA |CIUDAD DE TRASLADO CONDUCTOR ASIGNADO
07/05/2015 AMBATO + Sr. César Sosa /.
07/05/2015)SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS Sr. Jorge Landazuri

Elaborado por Erika Puente

Revisado por |Marila Recalde

Aprobado por Andrés Tipan

Atentamente,

Ing. Edison Andres Tipan Gualle
DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO, ENCARGADO

Referencias:
- INEC-CGA-2015-0765-M
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