ﬂ Ministerio de Finanzas
U del Ecuador

PAGINANo. | DE

FECHA IMPRESION:

14452015

? 3y
L COMPROBANTE DE PAGO )
Ejercicio: 2015 / Entidad: 064-9999-0000 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS -
No. CUR: 1325 Tipo Registro: DEV PLANTA CENTRAL
Monto: 400,00
IVA: 0,00
Sub Total: 400,00
Retenciones IVA: 0,00
Deduccién Presupuestaria: 0,00
Total Liquido Pagar: 400,00
RAMOS ALVARADO JOSE, PAGQO DE VIATICOS POR COMISION A
o CUENCA DEL 11 AL 16 DE MAYO DE 2015, SEGUN SOLICITUD DE
Estado: APROBADO Descripcion:  AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONLES
Cuenta Monetaria No.: 1042400813 No.052-CGTPE-DIES-SIIH-2015, ADMINISTRACION CENTRAL DHCV.
Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
Sl Sl Sl
. A
Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado
TP 10008 t RECURSCS FISCALES T 2I8IZ015 40000 o000
i Sub - Total 400,00 0,00 )
| Retenciones
NO PRESENTA RETENCICNES 0,00
Total Deducciones: ¢,00
0.0C
Deduccicnes Sin Factura
Cadigo Nombre Monto
Monto Liquido: 400,00
v
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

piro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIDS INSTITUCIONALES
052-CGTPE-DIES-SIIH-2015

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaaa)

07-05-2015
VIATICOS X MOVILIZACIONES X|  SUBSISTENCIAS X ALIMENTACION
DATOS GENERALES
it DERL;.&%EZ%E\EEB??%ESJYOQE;STAUN s | L] Servidor Publico 7 / i

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
Cuenca - Azuay

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA © EL SERVIDOR |
DIES: Sistema integrade de Indicadores de Hogares SIiH

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm)

FECHA LLEGADA {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA {hh:mm)

11-05-2015 05H00

16-05-2015 15HOO

[SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
Stalin Ramos Alvarado

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EIECUTARSE
de acuerdo a la metodologia.
2. Realizar re- instruccién de ser necesario.

para el mes de Junio - 2015.

para el mes de Junio - 2015.

3. Supervisar la aplicacidn de las evaluaiones sobre la capacitacién de la Encuesta Nacional de Empleo, Desemplec y Subempleo

Participacidn activa y directa en la determinacién de directrices para la solucién de inquietudes ¥ problemas detectados.
5. Controlar el correcto diligenciamiento del formularie y manuales de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo

1. Capacitar al personal preseleccionado para la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junic - 2015,

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE
A T

4

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
[Aéren, terrestre, maritima, TRANSPORTE RUTA
atros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hk:mm dd-mmm-aaaa hhimm
Aereo 5= Quito-Cuenca | 14052015 | 06HSO | 11-05-2015 07H50
Acreo Tame Cuenca - Quito 16-05-2015 | 14HOO | 16-05-2015 | 15H00”
DATOS PARA TRANSFERENCIA )
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: No, DE CUENTA:
Banco del Pacifico Ahorros 1042400813
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

SOLICITANTE

iff e o F .
1 1 ! - e ]
(N e =

Y- "TF_ e L 'L""g

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
Y/ Stalin Ramos Alvarado

. '-_._~ : =
NDM&; DELAQEL RE;ONSABL DE LA UNIDAD SOLICITANTE

“Patricio’Rivas

antic\rh‘acmn al cumplimignto de los servicios institucionales; salvo e! caso

—or

ADMINISTRATITA | £xis

g  ANCIERA 2
. Cliaue R'hx
Ishas

fecha  08/05/2015

fooreen e }:' NOTA: Esta sollcitud deberd ser presentada para su zacién, con menos |
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADQ .' H-h";‘(r(wmt d deberd ser prejentada p Autorizacion, por lo mena

4 (delquefor necesldﬁdes institucionalés la Autoridad Nominadora autarice. |
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PLAN DE CAPACITACION PARA LA ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEQ,
DESEMPLEO Y SUBEMPLEO AREA URBANA - RURAL
SIIH-ENEMDU - JUNIO - 2015 - XLVIil RONDA

PLAN DE TRABAJO
1. ANTECEDENTES:

Lineamientos generales de la encuesta aprobados con memorando Nro. INEC-
DIREJ-2014-0747-Mm

2. JUSTIFICACION

* Con la finalidad de atender el pedido realizado de manera escrita por las
Coordinadoras Zonales, solicitando el apoyo de instructores de Administracién
Central para que Capacite la parte metodoldgica al personal de campo que va a
participar en el levantamiento de la informacién para el mes de junio de 2015,

e La participacion presencial de |log funcionarios  alcanzars mayor
retroalimentacién y respuesta de los aspirantes a investigadores, Y a su vez
mayor captacion de los temas para transferir la informacion a ios aspirantes en
las Direcciones Zonales.

° La revision de temas de la capacitacion y del Manual con sy aplicacion al
formulario requiere realizarla de manera presencial con el equipo técnico para
transmitir la metodologia a aplicarse, para obtener ios resultados esperados, es
decir una base con informacién de calidad.

3. OBJETIVOS:

e Dar a conacer la metodologia de la ENEMDU a los aspirante para promover la
adecuada formacion de| personal que va a ser parte del levantamiento de
informacion de Ja Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del
mes de Junio - 2015.

° Garantizar el estricto cumplimiento del plan de capacitacion establecido para la
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo vy Subempleo del mes de Junio -
2015.

° Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de informacion
de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de
Junio - 2015,

* Ejercer el rol de instructor en |a capacitacion de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio - 2015,

4. PERIODO DE CAPACITACION: del 11 al 16 de Mayo de 2015

5. RESPONSABLES DE LA CAPACITACION: Equipo Técnico ENEMDU
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- Se requiere que se autorice que 10s funcionarios trabajen el dia sabado, debido que
dicho dia se realizara ia evaluacion tedrica y practica a los aspirantes para la
ENEMDU Junio - 2015.

Atentamente,

’’’’ i,

Adjriaafcuango
RESPONSABLE NACIONAL ENEMDU

Y

Patricio | fvas
RESPONSABKE DE SISTEMA INTEGRADO DE INDICADORES DE HOGARES

Anexo:

Plan de Capacitacion de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo Subempleo
del mes de Junio -~ 2015.
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AGENDA DE TRABAJO PARA CAPACITACION - ENEMDU
ENCUESTA DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO — JUNIO - 2015

Lunes, 11 de Mayo de 2015
08H30 - 0SHOO Inauguracion del curso Director Zonal
09HOD - 10H45 Aspectos Generales, importancia y objetivos de la Encuesta. Instructor
10H45 - 11H0Q Receso
11HOO - 12H30 Conceptos generales y técnicas para realizar la entrevista Instructor
12H30 - 13H00 Formularies MyC y formularios auxiliares Instructor
13HO0 - 14H00 ALMUERZO
14H0D - 15HD0 Bloque | : INFORMACION GENERAL DE LA CARATULA Instructor
15H00 - 16H00 Seccién 1: Registro e informacion de los miembros del hogar Instructor
16H00 - 17HO0 Seccion 1: Migracion - plenaria y ejercicios Instructor
Martes, 12 de Mayo de 2015

C0BHOO - 08H30 Prueba de evaluacidn Instructor
08H30 - 0SH45 Seccion 2: Mercado laboral Instructor
09H45 - 10HDO Receso
10HOO - 12H30 Seccién 2: Mercado laboral Instructor
12H30 - 13H30 ALMUERZO

Seccién 2: Mercado laboral
13H30 - 17HOO Plenaria y Ejercicios Instructor

Miércoles, 13 de Mayo de 2015

0BH30 - 09HOO Prueba de evaluacion instrucior
09HOO - 10H30 Seccion 3. Ingresos Instructer
10H30 - 10H45 Receso

Seccién 4: Aspectos cualitativos de los desempleados
10H45 - 13H00 Seccion 5. Educacion Instructor

Seccitn 6: Cobertura de programas sociales
13H00 - 14H00 ALMUERZO

Seccién 7: Participacion en quehaceres domesticos
14H00 = 17HO0 Seccién 8: Inseguridad ciudadana Instructor

Seccién 9: Participacién ciudadana

Jueves, 14 de Mayo de 2015
08H30 - 09HOO Prueba de evaluacién Instructor
1 Seccion 10: Calidad de los servicios publicos

DHICe - 10EkED Seccion 11: Auto percepcion de |os hogares Instructor




DIGITACION

_ Jueves,14de Mayode 2015
Diligenciamiento del formulario en cuanto a codificacion y variables de
10H45 - 13Ho0 apoyo Instructor Zonal

13H00 - 14H0D ALMUERZO
14H00 - 16H30 Revision aspectos metodolégicos CIIU -4 y CIUO — 08

Taller de aplicacion de la CliU — 4 meeiar Zandl
Viernes,15 de Mayo de 2015
09H3C - 10H30 Taller de aplicacién de la CIUO - 08 Instructor Zonal

10H30 - 10H45 Receso

10H45 - 13H00 Instrucciones y procedimientos para la Digitacion Instructor Zonal

13HOO - 14HOD ALMUERZO

14HO0 - 16H30 Generalidades de la Digitacion - manejo del sistema de ingrese Instructor Zonal

Sabado, 16 de Mayo de 2015

08H30 - 9H30 Prueba tedrica final del curso — Junio - 2015 Instructor Zonal
09H30 — 9H45 Receso
09H45 — 10:45 Prueba de conocimientos de Digitacion Instructor Zonal

Nota: El Equipo Técnico de la Encuesta de Empleo, intervendra en los Procesos de Capacitacion
y Levantamiento de la Informacion de la encuesta, asi mismo estara en los procesos de Critica-
Codificacion, Digitacion y envios de informacion a Planta Central, en las Zonales del Norte y
Litoral.



Memorando Nro. INEC-D] PLA-2015-0345-M

Quito, D.M., 06 de mayo de 2015

PARA: Sr. Andres Gregorio Albén Fernandez
Director de Estadisticas Socio Demogrificas

ASUNTO: RESPUESTA: Solicitud de Verificacion Presupuestaria ENEMDU

En atencién a su requerimicento de disponibilidad  solicitado con memorando No.
[1\.'EC-C‘GTPE-DIES~2OIS-UISO-M, cuyo objetivo es capacitar al personal que va a
participar en el levantamiento de la informacién del proyecto “Encuesta Nacional de
Empleo Desempleo y Subempleo ENEMDU™, Yy una vez que la unidad de Planificacion e
Inversion ha efectuado e respectivo andlisis y revision del lineamiento aprobado: en este
contexto, por medio del presente, me permito comunicar a usted sefior Director, la
existencia de disponibilidad presupuestaria; a fin de cjecutar Jas actividades como indica
el plan de trabajo anexo.

Con sentimientos de distinguida consideracion,

Agradeceré a usted, sefior Director, se digne autorizar y disponer a quien correspenda se
realice la verificacion presupucstaria para que el cquipo téenico de la Encuesta Nacional
de Empleo Desempleo y Subempleo ENEMDU, cumpla con la Comisién de Servicios,
de acuerdo al plan de trabajo adjunto que tiene por objetivo capacitar al personal que va a
participar en el levantamiento de la informacién para el mes de junio de 2015, en las
Coordinaciones Zonales del Norte, Centro, Sur y Litoral en Jog dias 11,12,13,14,15 y 16
de Mayo 2015,

Anexo plan de trabajo y agenda de curso de capacitacion.

Atentamente,

ISUEURG RS e mstainticn v censes ¢ 142

" ncumente gererage g Guipux



Memorando Nro. INEC-DIPLA-2015-0345-M

Quito, D.M., 06 de mayo de 2015

Documento firmado electronicamente

Ing. Jorge Gomez Palacios
DIRECTOR DE PLANIFICACION

Referencias:
- INEC-CGTPE-DIES-2015-0180-M

Anexos:
- PLAN DE TRABAJIO CAPACITACION. pdf
- AGENDA CURSO JUNIO - 2015.pdf

Copia;
Sr. Markus Nabernegg
Coordinader General Técnico de Produccién Estadistico

Sra. Gladys Artos Tipanluisa
Secretaria DIPLA

na‘yr
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El SOLICITUD DE AUTORIZAC!@N PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

ro. SOLICITUD DE AUTORZACION PARA CUMPLIMIENTO OF SEAVICIOS INSTITUCIONALES

053-CGTPE-DIES-SIIH-2015

ECHA DE SOUCITUD (dd-mmm-a aaa)
07-05-2015

WIATICOS MOVILIZACIONES

£

X \ SUBSISTENCIAS

xl| ALIMENTACION l I

DATOS GENERALES

ARMIJOS SOLIS JULIA ELIZABETH //

'r?su.lnos _NOMBRES DE LA O EL SERMIDOR
C.!. No. 1705463980

IPUESTO QUE OCUPA:
Servidor Pablico 3

T

JUDAD - PROVINGA DEL SERVICIO INSTITU CIONAL
Guayaquil - Guayas

NOMBRE DE LAUNIDAD A LA QUE PERTENECE LA D EL SERVIDOR
DIES: Sistema integrado de Indicadores de Hogares SitH

T

FECHA SALIDA [dd-mmem-aaaa) HORA SALDA (Rh:mm)

FECHA LLEGADA |dd-mmm-aaaa)

HORA LLEGADA (hh:mm)

11-05-2015 a5H00

| |

16-05-2015 17HC0

ERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOSINSTITUCIONALES:
| Elizabeth Armijos, Herrera Margoth

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

1 Dar a conocer la metodologia de |a ENEMDU JUNIO 2015 a los aspirantes
‘ 2 Garantizar et cumplimiento del plan de capacitacidn establecido para la ENEMDU JUNIO 2015. ‘
! 3 Establecer directrices claras para el levantamiento de la informacian de la ENEMDU JUNIO 2015. |
i 4 Ejercer el rol de instructor en la ENEMDU JUNIO 2015 |
[ TRANSPORTE
| | |

! TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA ‘ LLEGADA
| (néren, terrestre, maritima, TRANSPORTE ‘ RUTA i
!, otras) | FECHA HORA | FECHA HORA
L | | dd-mmm-azaa ‘ hhem | dd-mmm-aaaz hh:mm
| i | B f f !
| Aéreo | W | Quito~Guayaauil | 44.05.2015 \ 07H30 | 11-05-2015 08H30

! I L |
' 1 il - Qui f
| Aéreo ‘ TAME | Guayaquil - Quito |_ 16-05-2015 ‘ 14H00 | 16-05-2015 15H00
1
I DATOS PARA TRANSFERENCIA
i_NOMBRE DELBANCE; ‘ TR0 DE CUENTA Mo, DE CUENTA:
| Banco de Machala Ahorros | 1240047310

{

| 1 FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
i RMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE
| RIS BELAGHEL SERV . " ‘ SOLICITANTE

e o) /! ’-] L 4

. |
T

e,
i i
i NOMBRE BE LA O EL SERVIDCR
Elizabeth Armijos

NOMSIRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLCITANTE
Patricio Rivas

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizaddn, con por lo menos
72 horas de anticpadén al cumplimienta de los servidos institudonales; salvo el @so
de que por necesidades institud onales la Autoridad Nominadara autorice.

fa

e De no existr dispanivilidad presupuestaria, tanto
autorizacian quedardn Insubsistentes
El informe de Servcins Institucionales debera presentarse

4 dias de cumplido el sendcio institucionai

la selicitud como

dentra del término de

fsta prokibido canceder servicias instituciorales dutante los diss de descanso

NOMBRE DE LA AUTORDAD KOMMADCRA O SU DELEGADRD
Andrés Alban

ohligatoric, con excepcian de las Maximas Autoricades o de cases excepcionales

debidamente ustificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

{
]
i
i

‘r’E RSON FORMILARID MRAL ACTUAUZADA 12/06,2013



