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del Ecuador \ TSy
N n
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\ COMPROBANTE DE PAGO )

Ejercicio: 2015 Entidad: 064-9999-0000 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS -

No. CUR: 1675 Tipo Registro: DEV PLANTA CENTRAL

Monto: 40,00 ey m

IVA: 0,00 j " RN

AR MIB A pae 2

Sub Total: 40,00 i C!f?N-{?‘: BAsn

Retenciones IVA: 0.00

Deduccién Presupuestaria: 0,00

Totai Liquido Pagar: 40,00

VELASQUEZ BAUTISTA JORGE HUMBERTO, PAGO SUBSISTENCIA POR

COMISION A LA CIUDAD DE AMBATO DEL 11 AL 16 DE MAYQ 2015,

Estado: APROBADO Descripcion:  SEGUN SOLICITUD E INFORME DE AUTORIZACION PARA
T N — CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
TN
( Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
sI S| S|
,

( Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado |
1110006 1 RECURSOS FISCALES C1/08i205 4000 000
\__ Sub - Total 40,00 0,00 |

Retenciones

NO PRESENTA RETENCIONES 2.00

Total Deducciones: 0,00

0.00

Deducciones Sin Factura
Codigo Nombre Monto
Monto Liquido: 40,00
L )
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@O®® Ministerio | IE]I N e 7
@O OO deRelaciones | 0 C C
Labﬂrales instituto naclonal de estadistica y censas
INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
| Nro. SOLICITUD LICENCIA CON REMUNERACION o FECHA DE INFORME fdd-mmm-aaaa__]_
051 — CGTPE-DIES - SIIH - 2015 } 25 de mayo del 2015
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIOOR PUESTO T ol &) i B
Velasquez Bautista Jorge Humberto. ’ SERVIDOR PUBLICO 1 '/ ° cren N
C.1. 1720429446 . | 27 Veu
CIUDAD - PROVINCIA DE LA COMJS}_ON ' NCMBRE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR ) { e L 4‘
AMBATO - TUNGURAHUA *~ | DIES - Estadisticas de Hogares ~

SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION
Jorge Velasquez

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

}' OJETIVOS:

Promover la adecuada formacién del personal que va a ser parte del levantamiento de informacién de
la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio 2015,

Garantizar el estricto cumplimiento del plan de capacitacién establecido para la Encuesta Naciona! de ‘
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio 2015de acuerdo a la metodologia.

Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de informacidn de la Encuesta Nacional
de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio 2015.

‘ ACTIVIDADES: ‘

Capacitar al personal preseleccionado para la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo ‘
del mes de junio-2015, de acuerdo a la metodologia establecida.

Realizar re-instruccién de ser necesario.

Supervisar la aplicacién de las evaluaciones sobre la capacitacidn de Ia Encuesta Nacional de Empleo,
Desempleo y Subempleo del mes de junio-2015.

Participacion activa y directa en |a determinacién de directrices para la solucion de inquietudes y‘
problemas detectados.

Controlar el correcto diligenciamiento del formulario y manuales de la encuesta nacional de empleo, ‘
desempleo y subempleo del mes de junio-2015. ‘

11 de mayo del 2015; - ‘
El dia lunes 11 de mayo del 2015 se movilizamos de la ciudad Quito a Ambato en transporte‘
particular, a la Direccién Zonal Centro, para realizar la capacitacién a los pre-seleccionados para la‘
Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo que se levantara en Junio del 2015, en ia mafiana segun

los horarios establecidos en la agendas se comenzé con la capacitacion, segtin aulas asignadas {aula 4) ‘
en Ia cual se conto con 24 participantes.

Inauguracion, aspectos generales, objetivos e importancia de la encuesta. ‘
Técnicas de entrevista, conceptos generales de la encuesta, manejo del formulario MyC, [
Registro de la informacién de la caratula y practica. [
Concepto, definiciones de la seccién 1: Registros de los miembros de hogar, pestafia del formulario Y
préctica de llenado de Ia informacion. I
Conceptos e importancia seccién1: Migracién. [
Ejercicio préctico hasta Ia pregunta 198, (Educacién SENESCYT). r
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' Martes 12 de mayo del 20185: , ‘

l °

Lt S i

Miércoles 13 de mayo del 2015: -

Jueves 14 de mayo del 2015:

Viernes 15 de mayo del 2015:/

Prueba de evaluacion de los conocimientos adquiridos en la capacitacion del dia lunes hasta Iai
pregunta 19b de la seccion 1.

Capacitacion de la seccion 2: Mercado laboral, segun la agenda del dia martes. ‘
Ejercicio practico hasta la pregunta 79, de todos los casos posibles que pueden existir en el '.
levantamiento de la informacién en campo de la encuesta ENEMDU, ocupado, desocupado, inactivo,
etc. '

Prueba de evaluaciéon de los conocimientos adquiridos en la capacitacion del dfa martes hasta la
seccion 2.

Socializacion se la seccion 3: Ingresos.

Aspectos cualitativos de los desem pleados.

Seccion de educacion.

Cobertura de programas sociales.

Participacion en quehaceres domésticos

Inseguridad ciudadana.

Participacién ciudadana

Ejercicio practico hasta la seccion 6, de todos los casos posibles que pueden existir en el levantamiento
de la informacién en campo de la encuesta ENEMDU, desde la caratula hasta la seccion 6, también se
procedia a respondes todas la inquietudes a cada unos de las participantes pre-seleccionados.

Prueba de evaluacién de los conocimientos adquiridos en la capacitacién del dia miércoles hasta la
seccién 9, segun la agenda asignada para | capacitacion. ‘
Calidad de los servicios publicos ‘
Auto percepcion de los hogares.

Datos de la vivienda y identificacion de las mismas. ‘
indice de confianza al consumidor. ‘
Ejercicio practico de todas las secciones del formulario ENEMDU, de todos los casos posibles que |
pueden existir en el levantamiento de la informacién en campo, desde la caratula hasta la seccion 13,
también se procedia a respondes todas la inquietudes a cada unos de las participantes pre-
seleccionados, objetivos, presentacion, llenados de la informacion, saltos de los flujos, observaciones e
instrucciones que contiene el formulario para la ronda de junio 2015.

Evaluacién de los conocimientos adquiridos en la capacitacién para la seleccion del personal de junio
2015, segun la agenda asignada para la capacitacion.

Este mismo dia después de la evolucién se hizo la re-instruccion a todos los participantes, objetivos,
presentacion, llenados de la informacion, saltos de los flujos, observaciones e instrucciones que!
contiene el formulario. ‘
En la tarde se hizo la instruccion tedrica practica de los procesos a seguir en campo del manejo de |
cartografia, tanto en el area urbana y rural.

Instruccion del manejo de la cartografia ubicacién de la vivienda, tipos de viviendas, caracteristicas de"
entradas y salidas.

Instruccién de la ubicacion de las zonas Y sectores, puntos de referencia urbano-rural, tipos de‘

manzanas (regular, irregular). ’




Sabado 16 de mayo del 2015:

o Este dia con todos los participantes se procedid a realizar la prueba de campo, en la cual me asignaron
por parte del responsable de la ENMDU, el Sr: Roberto Silva un grupo con 24 participantes la prueba
de campo se hizo en la localidad de Quisapincha.

e En el sector donde se realizo la prueba de campo de procedid a ver los conocimientos adquiridos
durante la capacitacion, de la semana del 11

o demayo al 16.

e Entrega al responsable ENMDU, el Sr: Roberto Silva los formularios de los participantes para su
calificacion. |

PRODUCTOS ALCANZADOS /
e Capacitacién al personal pre-seleccionados en el manejo del formulario de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio 2015.
e Evaluaciones diarias por temas segun el cronograma de capacitacion a los participantes.
e Evaluacidn Tedrica, practica del curso de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo.
e Evaluacidn préctica en el terreno - aplicacién del formulario ENEMDU-Junio-2015.

PROBLEMAS ENCONTRADOS:

e Falta de material en el inicio de la capacitacion, manual y formulario.

e En la capacitacion de la cartografia fue insuficiente, se realizo dos grupos de ias 4 aulas asignadas para
la capacitacién.

e Endia de la prueba final no se realizo por falta de espacio fisico de las aulas, y se tuvo que postergar la
fecha para el dia lunes 18 de mayo del 2015. ,

e Para todo el personal pre-seleccionado realizar las explicaciones de las actividades en el levantamiento |

de campo en la ronda de junio 2015. '

SOLUCIONES PLANTEADAS:

e En el inicio de la capacitacion se procedid a organizar por grupos segun los materiales asignados, para
que todos los participantes sigan las instrucciones, objetivos e importancia de la encuesta, hasta que
nos llegue todos los materiales para todos los participantes.

e Antes de iniciar la capacitacion segin el aula asignada, se hizo las explicaciones de todas las
actividades que se realizan en campo, dias de trabajo, horarios, etc.

CONCLUSIONES:

e A fin de promover adecuadamente los conocimientos tedricos, practicos de la metodologia de la
ENEMDU para el proceso a seguir en el levantamiente en campo junio 2015, personal capacitado
tedrico, practico.

e Se establece los conocimientos adecuados a todos los participantes en los temas de la encuesta segun
la metodologia.

RECOMENDACIONES:
: e Para futuras capacitacion todos los materiales deben estar antes del inicio de la capacitacion ya que
esto tiende a retrasar.
e la capacitacion de cartografia se debe dar en cada aula y no en forma conjunta.
e Enelcasode la Zonal Centro que se procedid a postergar la evaluacion final por falta de espacio fisico,
para proximas capacitaciones se debe tome en consideracion para el cronograma de la capacitacién de |




cumpla.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHAd mm-azs 11-05-2015 - 16-05-2015 Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en la
Comision, desde la salida del lugar de residencia o trabajo
HORARhmm 06HOO0 19H00 - habituales o del cumplimiento de la licencia segin sea el caso,
hasta su llegada de estos sitios.
TRANSPORTE UTILIZADO SALIDA LLEGADA
TIPO DE
. NOMBRE DEL FECHA ) FECHA HORA
TRAFISPORTE(AB"“' TRANSPORTE RUTA dd-mmm-aaaa HORAmmmm dd-mmm-aaaa hhimm
errastre, otros)
Trasporte _ |
Terrestre Interprovincial SUITD =ANBAS 4 11-05-2015 06HOO 7 11-05-2015 /| 08HOO,~
Trasporte / .
Terrestre Interprovincial AMBAIG ~QUITO 16-05-2015 16H00 16-05-2015 15H00 /’

&

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico aéreo o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente los pasajes a bordo o boletos,
de acuerdo a lo que establece el articulo 18 del Reglamento para pago de Viaticos, Subsistencias y Movilizacion.

ADJUNTO:
e HojadeRutadeC

omision.

OBSERVACIONES

e El retorno de la ciudad de Ambato se hizo en transporte publico, en la cual la compainia de transportes no
proporcionaba Factura o Ticket.

FIRMA SERVIDOR COMISIONADO

D£14¢

Velasquez Bautista Jgrge

Humberto

C.I. 1720429446

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término maxime
de 4 dias de cumplida la licencia, caso contrario ia liquidacion se
demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
pagados. Cuando la licencia sea superior al numero de horas o dias
autorizados. se debera adjuntar la autorizacidn por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE

APROBACION

RESPOMSABLE DE UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

A

P e

JEFE INMEDIATO DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

e

NOMBRE: Patricio Rivas />

NOMBRE: Cecilia Valdivia, sUB. _~
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i ImM=tituie maciernal Ge estadistica v coanpas
e 1
5 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
fvro. SCLICITUD DE AUTORIZASION PARA CUMPLIMIENTC DE SERVICIOS INSTITUCIONALE !FECHI\ DE SOLICITUD [de-mmmi-azaa)
' 051 - CGTPE - DIES ~ SlIH - 2015 . 07-05-2015 -
i 7 o |
| VIATICOS X MOVILIZACIONES | X | SUBSISTENCIAS | X|  ALMENTACION
i | i | | |
| DATOS GENERALES
!A’ELLID:‘S - NOMBRES DE LA & EL SERVIDOR :-'".JESTO QUE SCUPA: - ;
! C.l. 1720423446 - JORGE HUMBERTO VELASQUEZ BAUTISTA * | SERVIDOR PUBLICO 1°
|:I1.iDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL iNOIv‘.BRE OE LA UNIDAD & LA QUE PERTENECE L& S EL SERVIDOA
(AMBATO ~ TUNGURAHUA - | SISTEMA INTEGRADO DE ENCUESTA DE HOGARES ,
I ; i FECHA LLEGADA |dd-mmm- o S
[ HA SALIDA (dd-mmm-aasa) | HoRa saLDA {hkemm) I saza) HORA LLEGADA [nhimm)

? I

| 11-05-2015 i 06HOO | 16-05-2015 | 18HEO

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVITIOE INSTITUCIONALES:

| JORGE VELASQUEZ BAUTISTA

| DESCRIPCIAN DF LAS ACTMIDADES A LIECUTARSE

1 Capacitar al personal preseleccionado para ia Encuesta Naciona! de Empleo, Desempiea y Subempleo del mes ge

| junio-2015, de acuerdo a la metodologiz establecida.
{ Realizar re-instruccion de ser necesaric.

3

3 Supervisar |z aplicacion de las evaluaciones sobre la capacitacion de ia Encuestz Nacionai de Empieo, Desempies

i y Subempleo del mes de junio-2015.

| 4 Participacion activa v directz en iz determinacién de directrices parz la solucién de inguistudes y probiemas

! detectados.
i 5 Controlar el correcto diligenciamianio del formulario y manuales de la encuesta nactonai de empieo, desempleo y
: subempleo de! mes ds junio-2015,
| TRANSPORTE
i TIPO DE TRANSPORTE | i i SALIDA 5 LLEGADA
! NOMBRE DE | i i
' Aérec, Terrestre, maritime, | TRANSPOHTE i RUTA —— =
, otros] | | . FECHA | HORA | FECHA HORA
i | | ! dd-mmm-aaan Rhimm | dd-mmm-aaaa hhimm
| | Vehiculo | 3 5.7 | |
l Terrestre | Particular | GREE-ANERtOy | 11-05-2015. ' 06HOO ,| 11-05-2015: | 08HOOD
. I : Z
f : Vehiculo i | | | .
AMBATO -QUITO ! { ’
i Terrestre | Particular ! WIRATE: - S0 16-05-2015 | 16HOO ' 16-05-2015 18HOD -
? i ! | 3 | |
DATOS PARA TRANSFERENCIA
| i |
| NOMBAZ DEL BaNCO: BANCO INTERNACIONAL | oo cuzina AHORROS I vo.pecusnta: 0430751720

‘I

I ]
| |
| FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE {FIRMADE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE |

JORGE KUMBERTO VELASQUEZ BAUTISTA | } PETRICIO RIVAS

—

I | Que por necesidaces institucionales |a Autoridad Nominadara autorice.

i | NOTA; Esta solicitud deberd ser Rresentada para su Auterizacion, con por lo menos 72
FIRMA DE LA AW%D/NOM|W O SU DELEGADO I horas de anticipacion al cumplimiento de los servl:ios institucionales; salvo = :zsn de |
g Ve

f S i
of E / I-!l ¢ De no exisur dispan bilizag Presupuestaria, tarts ia sclizitud como s autarizacian
7 Vi ,); | GuUBCEran insubsistentas i
} i o ,.‘{ /_/ L * E infarme de Servicios instituzicrales cebers oreseriaree dentre del rmine de & |
| / / Z i ,’.ﬁ..f | dias de cumplido al Servicio institugiona)
| ! * s o " i bt i e |
= ~ Estd proki-frororedererermms trer TaTiE [DFEEE B8 Gescanss ooligatane,
p E i N o iy R ‘_.I.'. i ¥ L 1
[_ % ANDR:S ALBAN | can excepcidn ce las Maximas 4 toridaces D _Fe casos excepciorales debidsmarnte
| filin s Bk “
i | lustificados por la Mdxima Autaridad Gy GelaEde,
e i L2 OISR RGRG A TR S B
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