del Ecuador

ﬁ ' Ministerio de Finanzas

PAGINANo. | DE |
FECHA IMPRESION: 962015

7 )

COMPROBANTE DE PAGO

N

Ejercicio: 2015 Entidad: 064-9999-0000 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS -
No. CUR: 1731/ Tipo Registro:  DEV PLANTA CENTRAL
Monto: 200,00
IVA: 0,00
Sub Total: 200,00
Retenciones IVA: 0,00
Deduccién Presupuestaria: 0,00
Total Liquido Pagar: 200,00
HERRERA JACOME MARGOTH, PAGO DE VIATICOS Y SUBSISTENCIA
o POR COMISION A LATACUNGA DEL 02 AL 04 DE JUNIO DE 2015 SEGUN
Estado: APROBADO Descripcion:  goLiciTUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
Cuenta Monetaria No.: 4266590100 INSTITUCIONALES No.057-CGTPE-DIES-SIIH-2015, AD.CENTRAL, ENCE.

Solicitud de Pago

Aprobado por Tesoreria

Entregado al BCE

Sl Sl Sl
L A
(" Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado
4420006 $ RECLRSOS FISCALES 413612075 207,00 0.8G
\ Sub - Total 200,00 0,00 |
Retenciones
NO PRESENTA RETENCIONES 0.00
Total Deducciones: 0.00
0.00
Deducciones Sin Factura
[Cc‘)dfgo Nombre Monto
Monto Liguido: 200,00
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imstituto Nacional de estadinticn vy censmos

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

I.'\'.’c!. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCHONALES FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)} i
057-CGTPE-DIES-SIIH-2015 - 01-06-2015
T ]
VIATICOS X MOVILIZACIONES X SUBSISTENCIAS X ! ALIMENTACION E
|
DATOS GENERALES
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR . e )
HERRERA JACOME MARGOTH ROCIO PUESTO.QY EOEURAS Servidor Pliblico
C.l. No. 1715601736
CIUDAD - PROVINCEA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL MOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Latacunga - Cotopaxi DIES: Sistema integrado de Indicadores de Hogares SIIH ~
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa] HORA SALIDA (hhimm} FECHA LLEGADA {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA {hhimm)
02-06-2015 06HOO0 04-08-2015 18H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCICNALES:
Herrera Margoth
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE
. Supervisar el levantamiento de Informacion de la Encuesta Nacional de Empleo, Desemplec y Subempleo - ENEMDU XLVIIl — Junio — 2015,

. Supervisar el desempefo técnico del personal contratado, en las cuatro Direcciones Zonales, todos conocemos que de su desempefo
depende ia calidad en el levantamiento de la informacion.

. Supervisar la correcta aplicacién de directrices emitidas para la encuesta.

. Supervisar el diligenciamiento de los Modulos que necesitan informacion directa.

TRANSPORTE
TIPO DETRANSPORTE | NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
{Aéreo, terrestre, maritimo, TRANSPORTE RUTA
otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hhimm |
i Quito — Latacunga '!
Terrestre contratado & ; 02-06-2015 06HO0. | 02-06-2015 ¢ 07H30
Makelle Latacunga - Quito
Terrestre contratado une 4 04-06-2015 | 16H30 04-06-2015 « 18H00 ~
DATOS PARA TRANSFERENCIA
i NOMBRE DEL BANCO: - | Tipa oE CuENTA: ! No. DE CUENTA;
Banco Pichincha ! Ahorros i 4266590100
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE
el £ I’
I / ,r! _,/ , 7 r.
f'f ( / I / ’/ ! /{!}
“~\ ~__.Jr' . / | / 4

e o2 __,._/.4':..,

SOLICITANTE

7} =)
NCMBAE DE LA C EL SERVIDOR NOMBARE PE LA G EL RESPONSABLE DELA UNIDAD SCLICITANTE
Margoth Herrera Patricio Rivas

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizacidn, con por lo menos
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO | 72 horas de anticipacién al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el caso

de gue por necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

] { * De ro existir disponibilicad presupuestaria, tanto ‘a sclicitua come @ |
| / auterizacion guedardn insubsistentes |
i | « Elinforme de Servicios instituciorales deberd prasentarse dentro del términe de |
4 dias de cumplido el servicio institucional i

Estd prokiblde conceder servicios institucionales durante jos dias de descanso ‘
NOMSRAE D LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADD. e wmw oo — | _abligatorin, con excepcion de las Maximas Autoricades o de casos excepcionales
Andrés Alban 1 debldamente justificados por la Méxima Rutoridad o su Delegado. i
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SUPERVISION NACIONAL DEL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE
LA ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO

AREA URBANA - RURAL
SIIH-ENEMDU —JUNIO-2015

PLAN DE TRABAJO

1. OBJETIVOS:

» Supervisar el levantamiento de Informacion de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo - ENEMDU XLVIIl Ronda - Junio - 2015,
en las areas urbano - rural, para controlar la calidad de la informacion
recolectada en los formularios diligenciados al hogar y la correcta aplicacion de
la metodologia impartida en los cursos de capacitacion.

» Supervisar el desempefio técnico del personal contratado, en las cuatro
Direcciones Zonales, todos conocemos que de su deszmpefo depende la
calidad en el levantamiento de la informacién.

o Supervisar la correcta aplicacion de directrices emitidas para [a encuesta.

e Supervisar el diligenciamiento de los Mddulos que necesitan informacion
directa.

2. PERIODO DE INVESTIGACION: del 1 al 24 de Junio de 2015.

3. RESPONSABLES DE LA SUPERVISION: Equipo Técnico ENEMDU
Es importante recalcar que la programacion propuesta a continuacion esta
acorde a lo establzcido por cada una de las Direcciones Zonales. Esta
planificacién podria cambiar de acuerdo a las condiciones que se presenten en
el campo, comunicando de cualquier movimiento al Respcnsable del Proyecto,

o al Director de Estadisticas Socio demograficas

" NOMBRE | CIUDAD | No.DIAS | ~ FECHAS =~ ETAPA |
Margoth Herrera  latscunga 3 12.3.4 deJunio - ~ | Sup decampo
C1 1715601736 Canar | 4 89,10 y 11 de Junio | Sup.decampo
[ NOMBRE  CiUDAD No.DIAS |  FECHAS  ETAPA |
Damian Quevedo 3 19,10 y 11 de Junio | Sup. de cam
Rivadeneira | N S N Mo ttdb ol
C.1. 0802130344  Santo Dorningo 4 1202122 y 23 de Junic | Sup de campo

]
F )



l ‘\lOﬁ,’%ER{ : iUDA{’}___ No, DIAS FECHAS
Stalin Ramos ; Macas | 4 2 34 y SdeJunio Sup de campo
cl. 1?0467903 = Riobamba 3 20 21y 22 de Junio ~ Sup. de campo
| NOMBRE CIUDAD  No.DIAS FECHAS ETAPA
Adriana Urgg_g_ngo Esmeraldas 3 I9 10 y 11 de Junio Sup. de campo |
C. 1?2(2‘@ Oreilanam__ 3 1 16 ‘l? y 18 de Junio o
" NOMBRE CIUDAD No. DIAS FECHAS R ETAPA
Jos€ Jaramilo |  Quito | 3 3,4,y 5 de Junio | Sup. decampo
C.1 110139476-3 Quito 3 15,1617 18 de Junio Sup. de campo
Quito 3 22__23. y 24 de Junic Sup. de campo |
| NOMBRE | CIUDAD .___%%9_-__??&3 | FECHAS = ETAPA
.}o e Velasquez Mania 4 15,16,17 y 18 de Junio Sup. de campo
C.l. 172042944-6 | Tena | 3 [2122y28dedunio | Sup decampo
NOMBRE ™ CIUDAD ' No.DIAS FECHAS ETAPA
Michzel Torres lbarra | 3 2,3, y 4 de Junio Sup de campo |
C.1 171287951-7 Puyo 4 89,10y 11 de JUI’]IO Sup. de campo i
SR |
NOMBRE CIUDAD = No.DIAS =~ FECHAS . ETAPA
| Elizabeth Armijos | | Guayaqui | 3 (23, yddedunio | Sup.decampo |
C.I. 1705463980 Cuenca 4 8,9,10 y 11 de Junio .ASHP..WE.F{ campo |
- ~ | Ampato | 3 [16.17y18de Junio o

Se adjunta la programacior: de la supervisién nacional conforme a los cuatro periodos
de levantamiento, correspondiente al mes de Junio 2015.

REQUERIMIENTO:

Se requiere que se autorice a los funcionarios trabajen los dias sabado 21y domingo
22, debido que durante esos dias se
correspondiente al segundc, tercer y cuarto periodo de la ENEMDU Junio 2015

NOTA:

Se requieren pasajes aéreos Quito-Cuenca-Quito, Quito-Guayaquil-Quito.

realiza

levantamiento de

informacion

Los funcionarics que deban trasladarse por tierra utilizaran un vehiculo contratado.



ACTIVIDADES A CUMPLIR:

1

Observacion y evaluacion de la organizacion de los equipos de campo
zonal {contratos, pago de anticipos, revision de material para 1a encuesta,
uniformes, mechilas, etfc.,)

2 Controlar la cobertura muestral. Verificacion y control de reemplazos.

3 Revision de consistencia entre la correspondencia de viviendas de
seguimiento entre cartografia 2010 y cartografia 2014,

4 Verificacién de correcciones de formularios de muestreo y cobertura del
primer periodo de levantamiento.

5 Supervisar el manejo efective de cartografia por parte de encuestadores y
supervisores.

6 Observacién de entrevistas.

7 Revisién de la consistencia en la informacion recolectada.

8 Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus
integrantes.

9 Participacién aciiva y directa en la toma de decisiones técnicas para la
solucion de inquietudes y problemas detectados.

10 Monitoreo y apoyo a las actividades cumplidas por la supervision zonal,
sobre todo en las Direcciones Zonales que se incorporo personal nuevo.

11 Controlar el corracto diligenciamiento del formulario de supervision: campo
y critica codificacidn

12 Seguimiento y control de los avances de las fases de critica-codificacion y
digitacion, en las sedes de ias Direcciones Zonales, asi como garantizar el
cumplimiento de los tiempos previstos para estas actividades.

13 Revisar y rescatar informacion en la gue no exista informacion en ingresos.

Atentamente,
Sairicio Rivas

JEFE DEL SISTEMA INTEGRADO DE HOGARES

Andrés Alban ) )
DIRECTOR DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS



