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ﬂ Ministerio de Finanzas
U del Ecuador
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h_ COMPROBANTE DE PAGO )
Ejercicio: 2015 Entidad: 064-9999-0000 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS -
No. CUR: 1826/ Tipo Registro:  DEV PLANTA CENTRAL
Monto: 120,00
IVA: 0,00
Sub Total: 120,00
i Retenciones IVA: 0,00
Deduccion Presupuestaria: 0,00
Total Liguido Pagar: 120,00
GRANDA ENCARNACION CARMEN ESPERANZA, PAGO DE VIATICO Y
o SUBSISTENCIA A IBARRA DEL 9 AL 10 DE JUNIO DE 2015, SEGUN
Estado: APROBADO Descripcion: SOLICITUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
Cuenta Monetaria No.: 2201715285 N°005-CTIMA-DELE-2015, ADMINISTRACION CENTRAL, MOA
4 N
Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
Sl Sl Sl
. v,
( Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado
14406 x RECURASOS - SCA.ES 21012075 +20,00 000
L Sub - Total 120,00 0,00 )
Retenciones
NO PRESENTA RETENCIONES 0.00
Total Deducciones: 0,00
2,00
Deducciones Sin Factura
Cadigo Nombre Monto
Monto Liquido: 120,00
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Mro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALE

005 — CTIMA-DELE - 2015

FECHA DE soLICiTUD 08-06-2015

VIATICOS MOVILIZACIONES X

SUBSISTENCIAS X ALIMENTACION

DATOS GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
GRANDA ENCARNACION CARMEN ESPERANZA
Cl:1104689219

PUESTO QUE OCUPA:
SERVIDOR PUBLICO 5

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
IBARRA - IMBABURA

MOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIRECCION DE ESTUDIOS LABORALES Y ECONOMICOS

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA {hh:mm)

FECHA LLEGADA {dd-mmm-

4 HORA LLEGADA (hh:mm}
aaaa)

09-06-2015 06H00

10-06-2015 19H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS5 SERVICIOS INSTITUCIONALES:

GRANDA ENCARNACION CARMEN ESPERANZA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

pago de anticipos, revisién de material

Conforme al Plan de Trabajo se estipulé es siguiente objetivo:
~ Observacion y evaluacion de la organizacion de los equipos de campo zonal (contratos,

para la encuesta, uniformes, mochilas, etc.,)

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

~ Controlar la cobertura muestral. Verificacién y control de reemplazos.

» Supervisar el manejo efectivo de cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

» Observacion de entrevistas.

~ Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus integrantes.

~ Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de|

inquietudes y problemas detectados.
~ Revisar y rescatar informacion eri la que no exista informacion en ingresos.
TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE | NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
(Agreo, terrestre, maritims, TRANSPORTE
otras} . o
FECHA HORA | FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
TERRESTRE INEC 09-06-2015 06HO0 09-06-2015 08:H30
QUITO - IBARRA
TERRESTRE INEC IBARRA - QUITO 10-06-2015 16:H30 10-06-2015 19H00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
FMOMBRE DEL BANCO: TIPC DE CUENTA: No. DE CUENTA:
BANCO DEL PICHINCHA AHORROS 2201715285
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

SOLICITANTE

L
GRANDA ENCARNACION CARMEN ESPERANZA
Miembra de equipo DELE

Diana Zambaoning
Directora Subrogante

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentads para su Autorizacion, con por ke manos 72 horas de
anticipackén al cumplimiento de los servicios Institucionales: salve el caso de que por

la dad Nominadora autorice.
* Dz no existir disponibilidad peesupuestaria, tanto la selieitud eono la autosizacion
quedaran insubsistentes
*  Elinforme de Sewvicios Institudionales debera presentarse dentro del termimn de 4 dias de
curmplide el servicio malitucional
Esta prohibido conceder servicios insttucignales, durante.los dias dedescanso obligatono, con
. ...-v.......n..,._....._-.'.,.»_ e atcior npilicianales. ! igatono, cor
encenrion delas Mdagmas Autardades o de catos excapcionales Justificades por

- Andrea Mol.ina
Coofdinader CTIMA
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AGENDA DE TRABAJO
PARA SUPERVISION - ENEMDU

ENCUESTA DE EMPLEO, DESEMPLEQ Y SUBEMPLEO - JUNIO - 2015

09 de junio y 10 de junio de 2015

CTIVIDAD _

~ RESPONSABLE

09 de junio de 2015

06:00 a 08:30

Traslado a la ciudad de Ibarra

Chofer INEC

Sr. Edwin Guamba

» Controlar la cobertura muestral. Verificacion y
control de reemplazos.

08:30 a 12:30 * Supervisar el manejo efectivo de cartografia Carmen Granda
por parte de encuestadores y supervisores.
»  Observacion de entrevistas.
12:30 a 13:00 | Almuerzo Carmen Granda
« Controlar la cobertura muestral. Verificacion y
control de reemplazos.
13:00 a 15:30 « Supervisar el manejo efectivo de cartografia Carmen Granda
por parte de encuestadores y supervisores.
* Observacion de entrevistas.
15:30 A 17:00 | Observaciones encontradas Carmen Granda

10 de junio de 2015

« Controlar la cobertura muestral. Verificacion y
control de reemplazos.

08:00 a 10:00 = Supervisar el manejo efectivo de cartografia Carmen Granda
por parte de encuestadores y supervisores.
= QObservacion de entrevistas.
10:00 a 12:30 Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re Caffien Gl

instruccion a sus integrantes.

12:30 a 13:00 | Almuerzo Carmen Granda
= Controlar la cobertura muestral. Verificacion y
control de reemplazos.
13:30: 15:00 » Supervisar el manejo efectivo de cartografia Carmen Granda

por parte de encuestadores y supervisores.
+ Observacion de entrevistas.

15:00 a 16:00

Parlicipar activa y directamente en la toma de
decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y
problemas detectados en la encuesta.

Carmen Granda




16:00 a 16h30 | Observaciones encontradas Carmen Granda '

Atentamente,

Carmen Granda
Analista — Miembro de equipo
Direccidn de Estudios Laborales y Econémicos (DELE).



