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Plan Anual Comprometido 201

INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos

Objetivo 15. Incrementar la generacién de la produccion estadistica del SEN en base a la planificacion de
operaciones estadisticas vinculadas al Plan Nacional de Desarrollo.

| Indicador | Comportamiento |
15.2. Porcentaje de actualizacién de la oferta y demanda de informacién estadistica del SEN ] Continuo _‘
Metas (Acumulado) 2015 !
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

l 0.15 0.40 0.65 1.00 |
Estrategia |
15.1. Desarrollar e immee—ntar instrumentos de planificacion estadistica |
15.2. Monitorear y evaluar el cumplimiento de los instrumentos de planificacion estadistica. |

'Riesgos ' | Calificacién
|1. Falta de recursos disponibles para la produccion estadistica CUASARIA un retraso en Ia entrega de informacion. | j

Objetivo 16. Incrementar la calidad en la produccién estadistica desarrollando un adecuado marco normativo
y de control de operaciones estadisticas del SEN.

[ Indicador Comportamiento
116.2. Porcentaje de desarrollo conceptual del Modelo de Produccion Estadistica Continuo
Metas (Acumulado) 2015 |
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.55 0.70 0.85 1.00 |
16.3. Namero de operaciones estadisticas certificadas Continuo j
Metas (Acumulado) 2015 I
Ene-Jun Jul-Dic
9.00 14.00
16.4. Porcentaje de documentos para la estandarizacién y regulacién del SEN emitidos como: normas y politicas ‘ Continuo ‘
estadisticas, manuales, instructivos, fichas, formatos
Metas (Acumulado) 2015 e o s
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
| ) 0.25 i ol 0.._50_ LN 0.75 L 1.00

Estrategia
16.1. Desarrollar un marco normativo y de regulacion de operaciones estadisticas del SEN

LT_S.Z. Desarrcliar e implerpentar el sistema de certificacion de las operaciones estadisticas del SEN

_Riesgos Calificacion ]

1. Resistencia a la aplicacié_m de la normatividad_yr_[;ianiﬁcacibn estadistica por los miembros del SEN CAUSARIA 1
problemas en la coordinacién, monitoreo y evaluacién de la produccion de informacion.

Objetivo 17. Incrementar la generacién y consolidacién de investigaciones cientificas en funcién de la
produccidén estadistica del SEN.

| Indicador Comportamiento |
L17.2. Porcentaje de estudios cientificos especializados_ elaborados ] Continqo J
Metas (Acumulado) 2015 T =
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.40 0.75 1.00 '
T S e kR ) o5 S i o 1, R Jon 7

1?.ﬁomentamespeci-aﬁgﬁién. =
17.2. Desarrollar alianzas estratégicas con universidades y centros de investigacién relevantes.

17.3. Incrementar la presencia institucional del INEC en el ambito académico y cientifico.

17.4. Generar politicas de difusion.

Riesgos ; | calificacion

1. La falta incentivos para retencidn de personal de investigacion CAUSARIA |a perdida de continuidad en la generacion ' 1
de conocimiento .

Objetivo 18. Incrementar la innovacién en métricas en funcién de la produccion estadistica del SEN.
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| Indicador J | Comportamiento
18.3. Porcentaje de nuevas métricas desarrolladas : i _—___ 'y CPntinuo_ B
' ' Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic |
0.15 0.45 0.65
Esfraiégﬁ:!— . o - ; ) i i |
18.1. Generar necesidades en entes de regulééibn para el uso de nuevas métricas, ) ' i ) |
18.2. Disefiar y desarrollar estudios que apalanquen el uso de nuevas métricas.
[18.3. Posicionar las nuevas métricas en otros institutos de estadisticas de fa region. ) i
[Ries gos 7 ; L, i y —] Callﬂ&ack_&n |
1. La fai?a de Iineamign_tos claros de politica publica en las lineas de investigacion CAUSARIA la detencion en la J 1 ‘
generacién de conocimiento. _
Objetivo 19. Incrementar el acceso y uso permanente de informacién estadistica proveniente de registros
administrativos en el SEN.
Indicador I Comportamiento |
19.2. Porcentaje de avance en la migrécion de operaciones estadisticas a registros administrativos B ! Continuo |
' ' Métas (Acumulado) 2015 '
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.23 0.50 0.68 0.90
19.3. Porcentaje de explotacion de las base de datos de registros administrativos del SEN transformados a ‘ Continuo ‘
registros estadisticos.
Metas (Acumulado) 2015 i
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.09 0.43 0.50 0.57
19.4. Porcentaje de avance en la construccion del sistema de registros administrativos = Continuo J
' Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.07 0.15 0.20 0.25
_Q-a_tégia SRl T e i X P % i G __i
[19.1. Fortalecer los accesos a fuentes de informacion estadistica.
| Riesgos = | ' Callficacién :l
|1. La no transferencia de informacion de instituciones dentro del SEN CAUSARIA falta de acceso a informacion estadislica| 1)

1

Objetivo 20. Incrementar la efectividad de las operaciones estadisticas del INEC que cumplen con el Modelo
de Produccion en funcion de los requerimientos de la planificacién nacional

'ﬂdicador ) _ | Comportamiento ‘
%. Porcentaje de Operaciones Estadisticas que cumplen con e! Modelo de Produccion Estadistica _J Conl'_inuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

0.25 0.50 0.75 1.00
20.3. Porcentaje de OperaEiones Estadisticas que cumplen con el Calendario Estadistico
Metas (Por Periodo) 2015

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
| 1.00 1.00 1.00 1.00

| Discreto

Estrategi; Tk
20.1. Mejorar las operaciones estadisticas basadas en el modelo de produccion estadistica.
20.2. Proponer y ejecutar nuevas operaciones basadas en el modelo de produccién estadistica.
| Riesgos ] o ' Calificacion

/1. Incumplimiento de los instrumentos de planificacion estadisticas CAUSARIA la variabilidad en 1a praduccion de T
informacién estadistica

Objetivo 21. Incrementar la calidad en la produccién estadistica en el INEC.

Indicador Comportamiento ‘
|21.5. Porcentaje de operaciones estadisticas mejoradas periédicamente Continuo |
Metas (Acumulado) 2015 i
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.55 0.69 0.87 0.99
19/1012015 2:42 PM ' GPR | 2

Creado con

M nitro™" professional

descargus la prueba gratuita online en nitropdf.com/professicnal



Plan Anual Comprometido 2015

21 6. Porcentaje de avance en el dlseno metodologuco del control de calidad de las operacmnes es estadisticas ‘ " Continuo J
Metas (A (Acumulado} 2015 =% Ty = ' !
Ene-Jun Jul-Di¢ '
0.40 0.60
21.7. Porcentaje de efectividad operacional en la implementacién de Controles Calidad de las Operaciones ‘ Continuo ’
Estadisticas en la Coordinaciones 0 oy
SR e T =3 " Metas {AcH;Iado)EIS = . = e |
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
‘ 031 0.43 0.60 0.72 |
Estrategia [
21.1. Impiementar pmcescs s de controi rne]oramlemy monltoreo enla producmon estadistica. e S
Rlesgos R . - T Calificacion
|1. Falta de recursos disponibles para la produccion estadistica CUASARIA un retraso en la entrega de informacion. P
Objetivo 22. Incrementar la eficiencia operacional del INEC
Indicador l Comportamiento
B.G. EF_IC: ngntéje_de;&ios_m_ejolgo_s in?ui_dosTnE carta _de ;icio@ucml __ __ __I_ _j_is@ t{
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Jun Jul-Dic
0.50
22.10. Namero de participaciones estratégicas internacionales realizadas | Discreto |
[ T e Metas {P?F'eridd_o}zms_ ol o = by = =
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
6.00 10.00 10.00 9.00
22.11. Nivel de eficiencia operativa promedio de procesos de apoyo - ZONALES Continuo i
T i e e Met_as(mmuiadams_ BE L e
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0867 0.76 0.86 0.84
22 15. Porcerltale de efica cac:a enla contestaclon de las consultas jurldlcas W B 1 =5 -|7 Continuo _[
Metas (Acumulado) 2015 — —
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.50 0.55 0.60 0.65
22 16.P Porcentaja de ¢ sahsfaccnon de usuanos de | mformaclon estadistica __ __ __ __ = _L s _t:_‘o?in_uo__ I]
Me!as (Aoumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.81 0.82 0.83 0.84
2217 EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos mejorados [ Continwe |
Metas (Acumulado) 2015 !
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.10
e, —
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.38 0.38 0.38 0.38 0.38 0.38 0.35 0.35 0.35 0.25 0.25 0.25
22 19. EFIC Porcentaje de presupuesto aslgnado a proyectos s de innovacion y de: desarrollo {1+ D) __ __ _11_ = ESE; —]
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Jun Jul-Dig
0.03
Eslrategia
|22 1. Diagnéstico situacion actual, L
22.2. Impfementar oportumdades de me, mejora en procesos ; criticos.
22.3. Mejorar la imagen institucional.
A et e Calificacién
|_ Dlsmmucuﬁn del presupuesto operahvo CAUSARIA que se delengan los proyectos de mejora de efic caenma mstltutﬂnal __ __:__1 |
Objetivo 23. Incrementar el desarrollo del talento humano del INEC
19@m1§42|ﬁ = === il R N N A E’RFS
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| Indicador " | Comportamiento
123.2. Porcentaje de personal con nombramiento Escreto_ J
Metas (Por Periodo) 2015 '

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic f
0.27 0.27 0.28 0.35
23.3. MHime cum_plimieMB la inclusion de personas ctﬁapaciaes especiales i = l Discreto _|
T e (Por Periodo) 2015 —c
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.06 0.05 0.05 _
23.4.indice de rotacién de nivel operativo ~  ——  —— — — | Dpiscreto 2
B Periodo)2015 D
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04 0.04
23.5. indice de rotacién de nivel directivo T Discreto
Metas (Por Periodo) 2015

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03 0.03
236. TH: Porcentaje de funcionarios capacitados o — | Discreto L
T il © Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.20 0.40 0.65 0.80 !
23.7. EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Etica Institucional - i | Continuo ]
[ e e = MetancumlEﬂo) Zoas i =3 e DT
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic '
0.05 0.20 0.40 0.73
Estrategia
i23.1. Adoptar mejores practicas de gestion en desarrollo organizacional. — — — — — |
[ aeges s e - S, Sl ol | calificacién
|1 - Baja pa@_pamye Iasilidade_s operativas C&SARIA_demoras en el desarrollo del talento humano | 14(

Objetivo 24. Incrementar uso eficiente del presupuesto del INEC

Iadicador St G B B TR T o
24.1. Pomﬂtajtw_jecuciﬂ presupuestaria - Gasto Corriente o oM T _II_ _Continuo
Metas (Acumulado) 2015 |
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.03 0.08 0.15 0.25 0.30 0.35 0.48 0.55 0.60 0.70 0.80 1.00
24.2. Porcentaje ejecucion presupuestaria - Inversion il ™ i A CoTtinuo_J
o _MetQAcurﬁlado}m_ﬁ . =5 e e I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.01 0.05 0.12 0.18 0.23 0.28 0.40 0.45 0.53 0.63 0.75 100
|Estrat;gi_a _________-___._-______|
[24.1. Controlar el gasto corriente y de inversion.
S T s
f'!. La falta de un modelo integral de planificacién y distribucién de recursos CAUSARIA manejo deficiente del presupuesto 1
institucional,
Aprobado
Declaro Ia revision de mi plan estratégicofoperativo y doy inicio a la operacion de mi plan. 1
+
¢ &/f g
i /“_;z
Ro&m’Moncayo, José Alejandro
Titular/Responsable del Plan
Ehofmszzzm_ s B o T S . T RS GIEH
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica de
Produccion Estadistica (CGTPE)

Objetivo 1. Incrementar el uso de registros Administrativos provenientes de las instituciones del SEN

Indicador Comportamiento |
1.2. Porcentaje de avance en la migracion de operaciones estadisticas a registros administrativos __ Continuo |
F R Metas (Acumulado) 2015

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
023 0.50 0.68 0.90
1.3. Porcentaje de explotacién de las base de datos de registros administrativos del SEN transformados a Continuo ]
registros estadisticos. B
E T Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.27 0.43 050 0.57
[1.4. Porcentaje de avance en la construccion del sistema de registros administrativos o Continuq__]
% Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.07 0.15 0.20 0.25

Estrategia

1.1. Fortalecer los canales de comunicacion con las instituciones del SEN

1.3. Disenar e implementar el sistema integrado de Registros Administrativos a nivel del SEN

1.4. Solicitar la actualizacion periodica del inventario de registros administrativos disponibles en el SEN

i Riesgos Calificacion
1. Procesos no estandarizados e informacion no validada proveniente de otras instituciones CAUSARIA la no entrega y 24
\difusién oportuna de informacion estadistica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y eficacia operacional de las operaciones estadisticas basadas en el
modelo de produccion estadistica.
Lln!:licador e | Comportamiento

2.2 Porcentaje de Operaciones Estadisticas que cumplen con el Modelo de Produccion Estadistica Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
|2.3. Porcentaje de operaciones estadisticas mejoradas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.55 0.69 0.87 0.99
|2.4. Porcentaje de implementacion del Plan de Mejoras | Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.20 0.41 0.63 0.83
2.5. Porcentaje de operaciones estadisticas que cumplen con el calendario estadistico | Discreto
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
|2.ﬁ. Porcentaje de avance en el diseiio metodologico del control de calidad de las operaciones estadisticas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Jun Jul-Dic
0.40 0.60

Estrategia

2.1. Ejecutar el modelo de produccion estadistica

2.2, |dentificar las oportunidades de mejora de las operaciones estadisticas existentes a partir de la automatizacion de sus procesos
2.3. Establecer un plan de mejora continua al Marco Maestro
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Riesgos 3% : R | Calrﬁcac_!én ]
1. Inadecuada aplicacion de procesos operacionales de las fases del Modelo de Produccion Estadistica CAUSARIA 6

resultados no consistentes e o
qurol;Qdo

Declaro la revision de mi plan eslrat?‘,éico!o drativo y doy inicio a Ié 6peracién de mi plan.
_foreS 4 el S

p— o
Caldé.r'éhq'.o_tar-)lofre Oswaldo
Titular/Responsable del Plan

i

./'
=
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General Técnica de
Produccion Estadistica (CGTPE) >Direccién de Cartografica Estadistica (DICA)
Objetivo 10. Incrementar la calidad en la generacién y difusién de la informacién cartografica estadistica

MEDIANTE la actualizacién y almacenamiento permanente de la informacién cartografica del INEC, asi como
la innovacién en mecanismos e instrumentos para su actualizacién y difusién

Indicador | Comportamiento |
10.2. Porcentaje de metodologias desarrolladas para la actualizacion permanente de unidades geograficas Continuo
estadisticas

Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
|1IJ.3. Porcentaje de sectores censales actualizados | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.21 0.49 0.77 1.00
Proyectos
TS : Proyecto _ Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
K004 INEC- Proyecto de Actualizacion de la informacion Cartografica 0.00 Ejecucion | 27/02/2015
_Estadistica 2010 del INEC
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operaciéon de mi plan.
7 4

Valle Pifiuela, Rosa Catalina
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica
de Produccién Estadistica (CGTPE) >Direccién de Estadisticas Agropecuarias y

Ambientales (DEAGA)

Obijetivo 10. Incrementar la calidad y la oportunidad de la produccién nacional de informacién estadistica
agropecuaria y ambiental MEDIANTE el levantamiento digital de informacion, sustitucion de censos por
registros administrativos y nuevos modelos ecolégicos no convencionales que generen nuevas métricas

para alcanzar lo establecido en el PNBV.

[ Indicador | Comportamiento |
10.1. indice de cobertura de las Estadisticas Agropecuarias y Ambientales | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.10 0.40 0.75 1.00
10.2. Porcentaje de automatizacién de las operaciones estadisticas agropecuarias y ambientales Continuo

Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.30 0.60 0.90 1.00
10.4. Namero de indicadores de Economia Ecolégica y Metabolismo Social construidos Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
2.00 4.00 6.00 8.00

stadistica agropecuaria y ambiental (AME)

E.S. Porcentaje de encuestas y/o censos transformados a registros administrativos para generar informacion Continuo ‘
e

Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.20 0.50 0.75 1.00
10.6. Porcentaje de avance de explotacion de las bases de datos de estadisticas ambientales Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.35 045
10.7. Porcentaje de operaciones estadisticas ambientales que cumplen con el Modelo de Produccién de i Continuo
Estadistica
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
i10,8. Porcentaje de cumplimiento de las operaciones estadisticas ambientales en el tiempo establecido. Discreto
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin

[IGDZ INEC - Medicién de rendimientos objetivos en la agricultura. 0.00 Anteproyecto

31/12/2015

Aprobado

’7 Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy inicid a la operacion de mi plan.

Ol popud v
Wopd

—

Murgueitio Tamayo, Maria José
Titular/Responsable del Plan

04/02/2015 5:22 PM
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General Técnica
de Produccion Estadistica (CGTPE) >Direccion de Estadisticas Socio-Demograficas
(DIES)

Objetivo 15. Incrementar la calidad y oportunidad de la produccion estadistica sociodemografica MEDIANTE

elaboracién de metodologias, la automatizacion de los procesos, disefio e implementacion de proyectos de
investigacion sociodemograficos.

' Indicador Comportamiento |
15.2. Porcentaje de efectividad en la atencién a requerimientos e informes técnicos. Continuo i
Ik Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.80 0.82 0.84 0.86
15.3. Porcentaje de mejora en la consistencia de la validacién de las bases de datos Continuo
~ Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.95 0.96 0.97 0.98
15.4. Porcentaje de avance de explotacion de las bases de datos de estadisticas sociodemograficas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.75 0.80 ' 0.85
15.5. Porcentaje de cumplimiento de las operaciones estadisticas sociodemograficas en el tiempo establecido. | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
115.6. Porcentaje de operaciones estadisticas sociodemograficas que cumplen con el Modelo de Produccién de L Continuo
Estadistica
Metas (Acumulado) 2015 2
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1002 INEC - Investigacion sobre condiciones de vida, inclusién social, y I 118,859.00  Congelado 31/12/2015
cumplimiento de derechos humanos de la poblacién GLBTI "gais, lesbianas,
bisexuales, transexuales, transgénero, travestis e intersex" en el Ecuador.
[I003 INEC - Sistema de automatizacion de los procesos de produccion 0.00 Anteproyecto 3111212015
estadistica socio demografica
1008 INEC - Encuesta Nacional de Empleo, Desemp'f-eo y Subempleo - 0.00 Cierre 31/01/2015
ENEMDU - PUNTUAL
K001 INEC - Encuesta de Condiciones de Vida - ECV - 2013-2014 | 0.00 Ejecucion 31/03/2015

Aprobado

] Declaro la revision de mi plar estratégico/operativo ?'{nim’o a la operacién de mi plan.
- ﬂ .

Alban Fernéndez,' Andrés Gregorio
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica
de Produccion Estadistica (CGTPE) >Direccion de Infraestructura, Estadistica y
Muestreo (DINEM)

Obijetivo 2. Incrementar la eficiencia del modelo de produccion estadistica, en su infraestructura estadistica

y muestreo MEDIANTE la actualizacién metodolégica continua, automatizacion de procesos y formulacion de
normas para la aplicacion en la Infraestructura estadistica

| Indicador Comportamiento |
|2.1. Porcentaje de operaciop_eg t_a_sfa_t_l_ig._ticas estandarizadas en los formatos DDI y DublinCore DC Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.11 0.22 0.33 0.44
i2.3. Porcentaje en la descripcion metodolégica para la automatizacién de procesos de disefio muestral Continuo
Metas (Acumulado) 2015 ;
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.12 0.25 0.38 0.50
=_2.4. Poroenta_j_e de Normas propuestas en el uso de clasificadores y nomenclaturas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1001 INEC - Marco de Muestreo para investigaciones agropecuarias | 0,00‘ Ejecucion ‘ 29/07/2015
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/o inicio a la operacion de mi plan.
>
G )
£ ——
Garcés Mayt{rga, Christian Marcelo
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica de
Produccion Estadistica (CGTPE) >Direccion de Estadisticas Economicas (DECON)

Objetivo 13. Incrementar la calidad y oportunidad de la produccion estadistica econémica MEDIANTE la
estandarizacion y automatizacién de los procesos de las estadisticas econdmicas

Indicador | Comportamiento |
13.3. indice de cobertura de las Estadisticas Econémicas | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.79 0.80 0.81 0.82

113.5. Porcentaje de estadisticas que cumplen el periodo de referencia Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.90 0.91 0.92 0.93
|1 3.6. Porcentaje de cumplimiento de actividades estadisticas l Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.86 0.87 0.89 0.90
|1 3.7. Porcentaje de errores ajenos al muestreo | Discreto
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.12 0.11 0.10 0.09
|1 3.8. Porcentaje de cumplimiento de las estadisticas operaciones econémicas en el tiempo establecido | Discreto i
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin

K008 INEC-Cambio de afio base de la Cuenta Satélite de Salud (CSS)

Aprobado

0.00] Ejecucién 31/12/2015

Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a

la operacion de mi plan.

\
Naranjo Orozco, Maria Lorena
Titular/Responsable del Plan

04/02/2015 5:22 PM
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinaciéon General Técnica de
Produccion Estadistica (CGTPE) >Direccion de Registros Administrativos (DIRAD)
Objetivo 2. Incrementar la oferta de registros estadisticos basados en registros administrativos MEDIANTE

Aplicacién de procesos innovadores de calidad de datos e integracion de informacién con el uso de
infraestructura tecnolégica y conceptos Business Inteligent

| Indicador TR S RE) Comportamiento |
22 Porcentaje de registros administrativos transformados en registros estadisticos Continuo |
' Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep QOct-Dic
0.25 0.50 0.60 0.80
2.3. Porcentaje de Sistemas Informaticos desarrolados para la explotacion de datos - | Continuo
7 Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.27 0.30 0.35 0.40
2.4. Porcentaje de avance en la construccion de los 4 registros base (Poblacion, Actividades, Empresa y Catastro) | Continuo |
L7 Metas (Acumulado) 2015 '
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.07 0.15 0.20 0.25

Objetivo 3. Reducir los tiempos de procesamiento del datos base MEDIANTE construccion y aplicacion de
modelos metodolégicos y desarrollos de soluciones informaticas genéricas e integrales.

Indicador Comportamiento
3.1. Porcentaje de procesamiento efectivo con herramientas Big Data y Data Warehouse N Continuo
Metas (Acumulado) 2015 g
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.40 0.50 075 1.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin

[K001 INEC Sistema Nacional de Registros Administrativos - ©0.00 Ejecucion 31/12/2015
[kooz INEC-"Optimizacion de los procesos de la produccion estadistica y 0.00 Ejecucion 311212015

administrativa a través de las tecnologias de la informacion y comunicacion en
el instituto nacional de estadistica y censos a nivel nacional”.

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégi

/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan.

Vicufia Mendez, Cesar Rodolfo
Titular/Responsable del Plan

04/02/2015 5:22 PM GPR | 8
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General
Administrativa Financiera (CGAF)
Objetivo 1. Incrementar la efectividad operacional de la Gestiéon Administrativa y Fiia_llr.;iera de la Institucion. _

Indicador " Comportamiento
1.1. Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto Corriente ' Continuo
' Metas (Acumulado) 2015 "
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct  Nov Dic
0.03 0.08 0.15 0.25 0.3 0.35 0.48 0.55 0.6 0.7 0.8 1
1.2. Porcentaje ejecucién presupuestaria - Inversion ] Continuo |
[ , Metas (Acumulado) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago  Sep Oct  Nov Dic
0.01 0.05 0.12 0.18 0.23 0.28 0.4 0.45 0.53 0.63 0.75 1
1.4. Porceﬁta]e de personal con nombramiento | Di_screto |
Metas (Por Periodo) 2015
| Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.27 0.27 0.28 0.35
1.5. Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades especiales ] Discreto
: : Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.05 0.05 0.05
1.6. indice de rotacién de nivel operativo Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.038 0.038 0.038 0.038 0.038 0,038 0.036 0.036 0.036 0.036 0.036 0.036
1.10. indice de rotacién de nivel directivo ] _ ] Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.028 0,028 0.028 0028 0028 0.028 0.026 0026  0.026 0.026 0.026 0.026
1.11. Porcentaje de ejecucion de los Procesos de Contratacion. | Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 05 0.7 0.85
1.12. TH: Porcentaje de funcionarios capacitados i Discreto
5 Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.65 0.8
1.13. EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Etica Institucional | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.2 0.4 0.7333
1.14, ﬁorcenlaje de disponibilidad de la red de datos, comunicaciones y servicios tecnolégicos Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
1.15. Porcentaje de archivos de gestion transferidos al archivo pasivo institucional Continuo |
Metas (Acumulado) 2015 ]
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
| 0.25 0.5
Estrategia : |

1.8. 0pfimizar la planiﬁcadi‘)_rf ﬁ;és_ti_o_n-dg! talento humano del INEC.
1.9. Implementar normativa institucional que regule procesos administrativos y de control financiero
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Plan Anual Comprometido 2015

1.10. Estandarizar procesos administrativos y financieros en el INEC.

Riesgos Calificacion |
1. La no definicién de procesos criticos de la Coordinacién General Administrativa CAUSARIA deficiencia operacional. ﬂ
e
Aprobado Pl ESTaN
= : - : 2 gnERRT 7
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y dc?t- fr;fbuj’é, la gpg‘i‘agfév}\ e mi plan.
o 0 wr L
/ S 7 % O
CZ Mo lNEC 2
= . =
7 74z =~ 3
7 < — #
/" Lara Cobo, Nelly Beatr}}\ i
Titular/Responsable del Plsh\q‘;.,,o Y .
01/10/2015 2:39 PM GPR | 2
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General
Administrativa Financiera (CGAF) >Direccion Financiera (DIFI)

Objetivo 6. Incrementar la efectividad operacional administrativa financiera MEDIANTE el fortalecimiento de

los sistemas administrativos financieros.

| Indicador Comportamiento
6.1. Porcentéje ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.03 0.08 0.15 0.25 0.3 0.35 0.48 0.55 0.6 0.7 0.8 1
6.2. Porcentaje ejecucion presupuestaria - Inversion N Continuo |
Metas {Acumulado) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
| o0 0.05 0.12 0.18 0.23 0.28 0.4 0.45 0.53 0.63 0.75 1
6.3. Porcentaje de ejecucion presupuestaria por Coordinacién Zonal | Continuo |
[ r Metas (Acumulado) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.03 0.12 0.21 0.33 0.4 0.45 0.5 0.56 0.65 0.75 0.83 1
Imorcentaja de ejecucion de los Procesos de Contratacién. | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.5
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1004 INEC - Diagnéstico, levantamiento y mejora de los proce_sos financieros | 0.00 Ejecucion 31/10/2015
(Gestion Presupuestaria, Gestion Contable, Administracion de Caja)
1005 INEC - Sistema Integral de ejecucion y seguimiento presupuestario INEC 0.00 Planeaciéon 31/03/2016
- Fase N® 1 - Gestion Financiera ‘

Declaro la revisién de mi plan es

‘Gualle, Edisson Andrés
itular/Responsable del Plan

01/10/2015 2:39 PM
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General

Administrativa Financiera (CGAF) >Direccion Administrativa (DIAD)

Objetivo 1. Incrementar la efectividad de la gestién de la Direccién Administrativa MEDIANTE el
fortalecimiento de los procesos administrativos, implementacién de herramientas normativas.

| Indicador | Comportamiento
11.2. Porcentaje de herramientas normativas que estandaricen procesos administrativos | Continuo '
| Metas (Acumulado) 2015 |
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.1 0.2
1.3, Porcentaje de Efectividad en los Procesos de Contratacién ! Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
l 0.25 0.35
Proyectos
' Proyecto Ppto. Planeado ~~ Fase Actual Fecha de Fin
1004 INEC- Manual de Gestion Documental y Archivo para el Instituto Nacional | 0.00| Congelado 30/09/2015
'de Estadistica y Censos - INEC.
[1007 INEC - Plataforma de control y seguimiento de procesos de compras 0.00 Ejecucian 23/10/2015
INEC - Fase N°1 Gestion Administrativa
1012 INEC - Organizacion del Archivo Pasivo Institucional | 0.00 Ejecucion 15.’121’3015
Aprobado
- —— ;

: L

Declaro la revision de mi plan estr ég‘ij@

-

;]

=i =Y i e
Sandoval Atapuma, Jorge Alberto
Titular/Responsable del Plan

/0 y doy inicio a la operacion de mi plan.
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Direccion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (DITIC)

Objetivo 7. Incrementar la disponibilidad de la infraestructura y servicios tecnolégicos MEDIANTE la
optimizacién tecnolégica, actualizacion de politicas y disefio e implementacién de normativas de tecnologia.

Indicador | Comportamiento |
7.1. Porcentaje de requerimientos atendidos satisfactoriamente : Discreto :
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago  Sep Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

7.5. Porcentaje de disponibilidad de la red de datos, comunicaciones y servicios tecnoliﬂgicos Discreto
Metas (Por Periodo) 2015
Ene  Feb Mar Abr May Jun Jul Ago  Sep  Oct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98 0.98
|7.6. Porcentaje de mantenimientos preventivos realizados _ | Discreto
' : Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct  Nov Dic
0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.9 0.99 0.99 0.99 0.98 0.99
7.7. Porcentaje de disponibilidad de la red de datos, comunicaciones y servicios tacno'légii:os 5 Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nov Dic
0.98 0.98 0.98 0.98
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1004 INEC - Recuperacion de Informacion Historica contenida en dispositivos d.b0| Ejecucion 15/10/2015 |
\de almacenamiento tecnologicamente descontinuados [
1007 INEC - Implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad de la 0.00]  Completado 25/03/2015
linformacién (EGSI) - Fase 2
1013 INEC - Implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad de la 0.00] Completado |  25/03/2015
|1'nformaci(‘)n (EGSI) - Fase 1
Aprobado

Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan.

01/10/2015 3:04 PM GPR | 21
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General
Administrativa Financiera (CGAF) >Direccion de Administraciéon de Recursos
Humanos (DARH)

Objetivo 11. Incrementar la eficacia de la direccién de talento humano MEDIANTE la estandarizacién de
politicas, procesos y procedimientos; implementacién del sistema automatizado para la administracion del
personal; y ejecucion del plan de seguridad y salud ocupacional a nivel nacional

Indicador | Comportamiento |
11.2. Porcentaje de personal con nombramiento Discreto 4
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.27 0.27 0.28 0.35
11.3. Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades especiales Discreto _‘

: Metas (Por Periodo) 2015 ]
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.05 0.05 0.05
11.5. indice de rotacién de nivel operativo Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.038 0.038 0.038 0.038 0.038 0.038 0.036 0.036 0036  0.036 0036  0.036
'11.6. indice de rotacion de nivel directivo [ Discreto
Metas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.028 0028  0.028 0.028 0.028 0.028 0.026 0.026  0.026 0.026 0026  0.026
11.7. TH: Porcentaje de funcionarios capacitados | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015 '
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.2 0.4 0.65 0.8
111.8. EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Etica Institucional [ Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.2 04 0.7333
11.9. Porcentaje de acciones de mejora ejecutadas ' Continuo
Metas (Acumulado) 2015 1
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 05 0.7 ' 0.9
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1004 Sistema Integrado de Control y Seguimiento del Talento Humano - Fase 1 ' 0.00] Ejecucion 21/10/2015 |
Gestion Administrativo
11005 INEC_Reorganizacion de expedientes de personal de Oficina Matriz 0.0(_1! Ejecucion 3112/2015
1006 INEC - Levantamiento, Elaboracion e Implementacién del Manual de 0.00 Cancelado 11/05/2015
Procesos Institucional del Talento Humano
01/10/2015 2:39 PM GPR | 4
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Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégicolope_rati_vo-y--doy inicio a la operacién de mi plan.

C % "f' |

Duque Coérdova, David Ernesto
Titular/Responsable del Plan

01/10/2015 2:39 PM . GPR | 5
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica de
Innovacién en Métricas y Analisis de Informacion (CTIMA)

Objetivo 3. Incrementar el posicionamiento institucional en la innovacién de métricas en el ambito publico y
privado

[ Indicador : - Comportamiento |
3.1. Porcentaje de espacios de discusién generados Continuo J
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 0.40 0.75 1.00

3.3. Porcentaje de dimesiones consensuadas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 0.25 0.50 1.00
3.4, Porcentaje de nuevas métricas desarrolladas i Continuo J
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun TS Jul-Sep Oct-Dic
0.15 0.45 ' 0.65
Estrategia b
3.1. Generar IEs_pe:éids interinstitucionales de discucion y validacion de innovacion en métricas i o
3.2. Elaborar Documentos de analisis cualitativos sobre nueva métrica. -
3.3. Conformar Alianzas estratégicas, redes de investgacién y mecanismos para el debate y la generacion de nuevas métricas
Riesgos Calificacién
1. Falta de gestion administrativa financiera en el proceso del proyecto de inversion CAUSARIA incumplimiento de la 21
programacion

Objetivo 4. Incrementar la investigacion cientifica en funcién de la produccién del Sistema Nacional de
Estadistica (SEN)

Indicador g i g | Comportamienta
4.2. Porcentaje de estudios presentados por investigadores externos Continuo
Metas (Acumulado) 2015 -
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep 3 Oct-Dic
0.00 0.40 0.75 1.00
4.4. Porcentaje de estudios cientificos especializados elaborados ) Contlnua_—‘
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.40 0.75 1.00
Estrategia = |

4.1, Generar estudios e investigaciones cientificas priorizando las lineas especilizadas de la Coordinacion con el equipo interno.
4.2, Incentivar la produccion de investigacines con participacion de actores externos
Riesgos : Calificacion |
1. Falta de contrapartes técnicas CAUSARIA incumplimiento en elaboracion y publicacion de investigaciones 12|

Objetivo 5. Incrementarlas capacidades de produccion de investigacion cientifica en la Institucion

Indicador Comportamiento |
5.1. Porcentaje de avance en la institucionalizacién del medio de publicacién cientifica Continuo __|
Metas (Acumulado) 2015 A
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 1.00
| 5.2. Porcentaje de postulaciones . Continuo |
© Metas (Acumulado) 2015 : 5
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.00 0.30 0.70 1.00
04/02/2015 12:01 PM GPR | 1
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Plan Anual Comprometido 2015

Estrategia
'5.1, Normar la produccién de investigacion cientifica de la Institucion
5.2. Institucionalizar el Modelo de Gestion y Produccién de espacios de difusion de investigaciones

Riesgos | Calificacién |
1. Falta de seguimiento y monitoreo eficiente CAUSARIA el desincentivo al empleo de las herramientas para el incremento | 21
de capacidades de produccion | |
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacién de mi plan. ‘
[
‘Molina Vera, Andrea Isabel
Titular/Responsable del Plan
04/02/2015 12:01 PM GPR | 2
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General Técnica de
Innovacién en Métricas y Analisis de Informacién (CTIMA) >Direccion de Estudios
Laborales y Econémicos (DELE)

Objetivo 2. Incrementar el nimero de estudios e investigaciones sobre mercado laboral y la estructura y
dinamica econémica y productiva MEDIANTE elaboracién de estudios e investigaciones especializados.

Llndlcador_ | Comportamiento |
iz.z. Porcentaje de estudios cientificos especializados elaborados _ Continuo
Metas (Acumulado) 2015 '
Ene-Mar Abr-Jun ' Jul-Sep Oct-Dic
0.40 0.75 1.00

Objetivo 3. Incrementar los espacios de participacién y difusién de los estudios e investigaciones del INEC
MEDIANTE Institucionalizacién de un medio para la publicacion de investigaciones relacionadas a las areas
de competencia del INEC, y la postulacion en eventos académicos y en espacios de publicacion externos a la
institucion.

Indicador : s | Comportamiento |
3.1. Porcentaje de avance en la institucionalizacién del medio de publicacion cientifica | Continuo I
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 0.75 ' 1.00
3.2. Porcentaje de postulaciones | Continuo

Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.30 0.70 1.00
Proyectos

No hay informacidn capturada

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan. —‘

Rivadeneira Alava, Ana Mercedes
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica de
Innovacién en Métricas y Analisis de Informacion (CTIMA) >Direccién de Estudios
de Poblacién y Condiciones de Vida (DEPCV)

Objetivo 11. Incrementar el nimero de investigaciones en las tematicas de bienestar y condiciones de vida
MADIANTE elaboracién de estudios cientificos especializados, generacién de investigacion por actores
externos, mecanismos para el incentivo de investigacion

| Indicador R Comportamiento
11.1. Porcentaje de investigaciones elaboradas en tematicas del bienestar y condiciones de vida en colaboracion Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep QOct-Dic
0.40 0.75 1.00
11.2. Porcentaje de estudios presentados por investigadores externos ‘Continuo
' Metas (Acumulado) 2015 '
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.40 1.00

Objetivo 12. Incrementar la operatividad en la generacién de métricas para el Buen Vivir MEDIANTE
conformacién de grupos de trabajo, alianzas estratégicas, y generacion de espacios de difusion

 Indicador | Comportamiento
12.1. Porcentaje de espacios de discusion generados [ Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.40 0.75 1.00
12.2. Porcentaje de dimesiones consensuadas ~ Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep QOct-Dic
0.25 0.50 1.00
12.3. Porcentaje de nuevas métricas desarrolladas - ' | Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.15 0.45 ' 0.65
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
[1003 INEC-Reporte de Pobreza y Desigualdad ' 0.00]  Anteproyecto © 30/11/2015
hK{)O‘l INEC - Formulacion de Métricas Nuevas y Alternativas para el disefio, 0.00! Ejecucion [ 30/06/2016
monitoreo y evaluacién de las Politicas Publicas

Aprobado

Declaro la revision de mi plan estratégico/ perativo y doy inicio a la operacién de mi plan.
1 "\_ I\_ \

4\ \
W\
Castillo Alazco, Oscar Roberto
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica de
Planificacion Estadistica, Normativas y Certificaciones (CTPES)

Objetivo 1. Incrementar la implementacién, monitoreo y evaluacién de los instrumentos de planificacion
estadistica.

j Indicador i | | Comportamiento
11.2. Porcentaje de actualizacion de la oferta y demanda de informacion estadistica del SEN Continuo |
[ Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun : Jul-Sep Oct-Dic
0.15 0.40 0.65 1.00
_Estrategka i

1.1. Desarrollar el sistema de seguimiento y evaluacién de los instrumentos de planificacion estadistica
1.2. Fortalecer la coordinacién interinstitucional en la produccion estadistica del SEN.
Riesgos | Calificacién |

1. Incumplimiento de los instrumentos de planificacién estadistica CAUSARIA problemas en la atencion a las necesidades | 16
de informacion para la planificacién nacional. |

Objetivo 2. Incrementar la generacion y difusion de normas y estandares de produccion estadistica nacional.

| Indicador Comportamiento
2.2. Porcentaje de desarrollo conceptual del Modelo de Produccion Estadistica Continuo
[ Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.55 0.70 0.85 1.00
2.3. Porcentaje de documentos para la estandarizacion y regulacion del SEN emitidos como: normas y politicas Continuo
estadisticas, manuales, instructivos, fichas, formatos
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 ' 0.50 ' 0.75 ' 1.00

"'Eslrataglai" i __ B = —_— =
2.1. Desarrollar la normatividad técnica de las operaciones estadisticas del SEN.

2.2. Sensibilizar y capacitar al SEN en cuanto a la aplicacion de normas y estandares.

Riesgos Calificacion

1. Resistencia a la aplicacién de la normatividad y planificacion estadistica por los miembros del SEN CAUSARIA 16
problemas en la generacion y difusion de normas y estandares para la produccion estadistica nacional

Objetivo 3. Incrementar la evaluacion y certificacion de la operaciones estadisticas del SEN para otorgarles el
caracter de informacion oficial.

Indicador ' | Comportamiento |

3.2. NaOmero de operaciones estadisticas certificadas _ | Continuo
Metas (Acumulado) 2015 '
Ene-Jun Jul-Dic
9.00 14.00

Estrategia ; ' ' =T

3.1. Evaluar las operaciones estadisticas del SEN ]

Riesgos g & Calificacién |
1. Resistencia a la ejecucion de la evaluacion de operaciones estadisticas por los miembros del SEN CAUSARIA 12
dificultades para garantizar la calidad de la informacion estadistica producida
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Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan.

adillo Salgado, Ana Lucia
Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacion General Técnica
de Planificacion Estadistica, Normativas y Certificaciones (CTPES) >Direccion de
Normativas y Certificacion (DINCE)

Objetivo 14. Incrementar la aplicacién de la normativa técnica en la produccion estadistica nacional
MEDIANTE Ia elaboracion de normas, manuales e instructivos aplicables al SEN.

Indicador | comportamiento |
14.3. Porcentaje de desarrollo conceptual del Modelo de Produccién Estadistica Continuo |
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun ' Jul-Sep Oct-Dic
0.55 0.70 0.85 1.00
14.5. Porcentaje de documentos para la estandarizacién y regulacién del SEN emitidos como: normas y politicas | Continuo

estadisticas, manuales, instructivos, fichas, formatos
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.25 0.50 075 ' 1.00

Obijetivo 15. Incrementar el cumplimiento del cédigo de buenas practicas MEDIANTE el disefio y aplicacién
de instrumentos de evaluacion de la calidad estadistica en el SEN

| Indicador Comportamiento
15.2. Numero de operaciones estadisticas certificadas Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Jun ! Jul-Dic
9.00 14.00
Proyectos
‘ Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin |

K002 INEC - Certificacion y mejora continua de las operaciones estadisticas 0.00 Ejecucién 31/12/2015
del Sistema Estadistico Nacional

— . S ———

Declaro la revisiéon de mi plan estratégjco/operativo § doy |

cio a la operacién de mi plan.

b 7
Pared\e%B‘aF(o, éalia Magaly

Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién General Técnica
de Planificacion Estadistica, Normativas y Certificaciones (CTPES) >Direccién de
Planificacion Estadistica del SEN (DPESEN)

Objetivo 1. Reducir las brechas de informacién estadistica MEDIANTE la aplicacién de los instrumentos de
planificacion estadistica

' Indicador ' ' | Comportamiento
1.2, Porcentaje de actualizacion de la oferta y demanda de informacién estadistica del SEN | Continuo
’> Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.15 0.40 0.65 1.00

Proyectos
| Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
Em INEC- Programa Nacional de Estadistica ~ 0.00] Ejecucién ~ 16/12/2015

1002 INEC Plan de Desarrollo Estad istico_ J 0,(}[}I Ejemﬂn_ | 15/12/2015

Aprobado

| Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan. |

J;’hmlejandro David

Titular/Responsable del Plan ‘
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Direccion de Planificacion
Institucional (DIPLA)

Objetivo 10. Incrementar la efectividad de la planificacién, seguimiento y control de proyectos institucionales
MEDIANTE el establecimiento de politicas, el desarrolio e implementacién de mecanismos para la gestion de

proyectos
| Indicador Comportamiento |
[10.1. Porcentaje de proyectos de inversién en riesgo i h Discreto |
- o e ; -7Matas (Por Periodo) 2015
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.38 0.38 0.38 0.38 0.38 0.38 0.35 0.35 035 0.25 0.25 0.25
[10.2. EFIC: Porcentaje de presupuesto asignado a proyectos de innovacién y desarrolio (I + D) o Discreto |
Fa R ~ Metas (Por Periodo) 2015 ]
Ene-Jun Jul-Dic
0.03
10.3. Indice de efectividad en la gestion de Proyectos institucionales _ | Discreto 0
NSRS e ~ Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.70 0.70 0.78 078

Objetivo 11. Incrementar la eficiencia operacional de los procesos y servicios institucionales MEDIANTE la
aplicacion de la gestion por procesos y herramientas de mejora continua.

| Indicador Comportamiento
[11.1. EFIC: Forcentaie de servicios mejoradéé incluidos en la carta de servicio institucional - Discreto

Metas (Por Periodo) 20156

Ene-Jun Jul-Dic
0.50

11.2. EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos mejorados | Continuo

Metas (Acumulado) 2015

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.05 0.10

Objetivo 12. Incrementar la insercién estratégica internacional instituicional MEDIANTE la identificacion de

participaciones internacionales, cooperacion internacional, suscripcién de instrumentos internacionales.

| Indicador Comportamiento |

12.1. Namero de participaciones estratégicas internacionales realizadas ' o 4‘ Discreto ]
RS TR S A [PorWMﬁ T T T

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
6.00 10.00 10.00 a.00
ﬂiﬁlumew de instrunjne_n_t_rfininaciona-le_s suscritos - - ] Discreto |
& Metas (Por Periodo) 2015 G T A ¥y
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
8.00 6.00 6.00 5.00
12.3. Namero de asistencias técnicas y financieras obtenidas o - |_ ~ Continuo |
Metas (Acumuréc_io)-émt'} T S
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
3.00 7.00 11.00 15.00
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
[I003 INEC - Disefio e implementacion piloto de metodologia e instrumentos de 0.00; Anteproyecto 15/11/2015
|autogestion procesos sustantivos. B ‘ I
1004 INEC - Sistema integral de planificacion, ejecucion y control de proyectos 0.00 Anteproyecto 31/112/2015
institucionales ‘ ‘ |
05/02/2015 9:49 AM  GPR|19
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K002 INEC- Plan Estratégico Nacional para el Desarrollo Estadistico. PENDES|

Declaro la revision de

Plan Anual Comprometido 2015

000 Congelado |  31/12/2017

Aprobado

mi plén estratégicb/operativo y doy inicio a la operacién de mi plan.

J
{
‘\-:_

05/02/2015 9:49 AM

Gomez Palacios, Jorge Luis

Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Direccion de Asesoria Juridica

(DIJU)

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia operacional de la Direccién de Asesoria Juridica MEDIANTE elaboracion,
actualizacién y socializacién de la normativa legal - administrativa - t écnica institucional y del Programa
Estadistico Nacional, asi como la absolucién de consultas en forma agil y oportuna.

Indicador | Comportamiento |
8.4. Porcentaje de eficacia en la socializacion de la normativa administrativa-técnica del INEC y el SEN | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1.00 1.00 1.00 1.00
Is.g. Porcentaje de eficacia en la contestacion de las consultas juridicas _ - Continuo _ J

% 3 Metas (Acumulado) 2015 ) 3
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.50 0.55 0.60 0.65
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
11002 INEC - Estructurar un procedimiento para la expedicion de normativa ‘ 0.00 Anteproyecto 30/06/2015
linterna administrativa y técnica del INEC.
1003 INEC - Elaborar un instructivo ﬁara el desarrollo del Sumario ‘ - 0.00 Anteproyecto 15/12/2015
Administrativo, de acuerdo a la LOSEP, su Reglamento General y demas
normativa aplicable.

Aprobado

—

Declaro la revision de mi plan estralégi_eﬁépergﬁvo y doy inici

L.’-/ —_—

BUWZ, Marco Antonio

Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Direccion de Comunicacion
Social (DICOS)

Objetivo 12. Incrementar el posicionamiento del INEC como la institucién referente en generacion y difusion
de informaci6n estadistica oficial MEDIANTE Investigacion de caracteristicas y necesidades de informacion
de los segmentos meta, participacion en ferias, exposiciones y eventos afines a publicos objetivo, gestion
efectiva de canales de contacto con los usuarios, disefo de productos de difusion estadistica acorde a las
necesidades y expectativas de los usuarios

| Indicador | Comportamiento
[12.1. indice de percepcion positiva institucional por parte de publicos estratégicos | Continuo
Metas (Acumulado) 20156
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.72 0.73 0.74 0.75
|12.2. Porcentaje de satisfaccién de usuarios de informacién estadistica | Continuo
Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0.81 0.82 0.83 0.84
Proyectos
Proyecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1002 Capacitacion a publicos estratégicos sobre el uso de herramientas 0.00 Anteproyecto 11/12/2015 |

institucionales para analisis estadistico

Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy inicio a la operacion de mi plan.

7, y I
.'é 244 6’.'/« j/?ﬂ;--r 7. (/)4

; 7 -
Sempertegui Vanegas, Brenda Maria

Titular/Responsable del Plan
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién Zonai 3 Centro
(CZ3C)

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia operacional de la Coordinacion Zonal 3 Centro MEDIANTE la
implementacién de control de calidad en las Operaciones Estadisticas Sociodemograficas v Cartografia
Indicador Comportamiento
G 1. Nivel de calidad aleanzadn en la km{é de infarmarion de los nrocesos estadisticos (actualizacion cartografical Continuo

£ — M T
Acumuiado) 204D

Ene-Mar Abr-Jumn ep Oct-Dic
0.07 015 n.22 £.30
9 2. Porcentaje de efectividad operacional en la implementacion de Controles Calidad de las Operaciones Continuo
Estadisticas en la Coordinacion Zonal Centro
tetas (Acumiisdo) 2015
Ene-Mar At Juin Jul-sep Oet-Dic
.07 015 022 030
g.3. Nivel de eficiencia operativa promedio de proceso de apoyo czzc Continuo
Matas (Acumutade) 2015 '
Enn-Mar Abe-Jun Jul-Sep Ucl-Dic
VT a.73 U.db .96
Proyectos
Proyecto Ppto. Plansado Fasa Actual Fecha de Fin
' 0.00 Anteproyecto _ T4 5.!'12!201 5
Campo} - o -
Fuentes Cardenas, Carlos Cmar
Titular/Responsable del Plan
04/02/2015 3:41 PM GPR | 13
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién Zonal 8 Litoral
(CZ8L)

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia operacional de la Coordinacién Zonal 8-INEC MEDIANTE implementacion

de metodologias e instrumentos de control de calidad en las operaciones estadisticas

| Indicador B - |[ ‘Comportamienta |
9.1, Porc'ema?a de efectividad operacional enla imp_t-e_mgntacidﬁ de Controles Calidad de las Operaciones | Continuo |
!Estadisﬂcas en la Coordinacion Zonal Litoral | '
E Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
_ 030 0.50 0.80 1.00
19.2. Nivel de eficiencia operativa promedio de proceso de apoyo CZ8L | Continuo |
Metas (Acumulado) 2015 !
Ene-Mar Abr-dun Jul-Sep Oct-Dic |
035 056 077 0.99 |
Proyectos
i Prayecto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
|[1003 INEC - Mejoramiento de los procedimientos para la ejecucion y control de 000  Anteproyecto 04/12/2015
|calidad en la generacion del dato estadistico economico en la CZ8L. | | il
Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégicoloperativo y doy inicio a la operacion de mi plan. !
|
|
i
/ | -
/Menéndiaz Campos, Jessica Alexandra |
4 Titular/Responsable del Plan |
e
i o GPR | 15
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INEC - Instituto Nacional de Estadistica y Censos >Coordinacién Zonal 6 Sur (CZ6S)

Objetivo 9. Incrementar la eficiencia operacional de la Coordinacién Zonal 6 Sur MEDIANTE la
implementacién de metodologia de calidad para la operaciones estadisticas socicdemograficas

Indigadol |  Comportamiento
19.1. Porcentaje de etectividad operacional en la impiementacion de Controles Caiidad de las Operaciones Continuo i
Estadisticas en la Coordinacion Zonal Sur e R ks

Metas (Acumulado) 2015
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
010 0.30 0.60 D 80
9.2, Nivel de eficiencia operativa promedio de proceso de apoyo CZ65 | Continuo
i St et i ahiedh i kot st Méﬁg(Acumulacio)uﬁa{sm !
I Ene-Mar Abr-Jun iul-Sep Oot-Die
g 43 A/ 088 0.1

Proyvectos
_ Provacto Ppto. Planeado Fase Actual Fecha de Fin
1005 INEC - Metodologia de calidad estandar para fas estadisticas { 0.00 Anleproyecto 0411212015

Socicdemograficas CZ6S !

Aprobado

{ A # o 'd

il L |

Uyaguari Quezada, Teofilo Oswaldo
Titular/Responsable del Plan
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