AMINEC

instituto nacional de estadistica y censos

!
;
i
¥
!
1
i
¢

¥
b Sy
N 1 .
@ £
i ot
e i
- :
. ., - H
. .
~ «
~ i
- P ;
. ! |
{
t
§
i
HEN

0408 /b

Examen especial a los procesos de contratacion de infima cuantia en la
Coordinacion Zonal 3 Centro del INEC, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2014




INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Examen especial a los procesos de contratacion de infima cuantia en la
Coordinacién Zonal 3 Centro del INEC, por el periodo comprendido entre
el 1 de enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2014

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Quito - Ecuador




INEC

SERCOP

usD

SIGLAS Y ABREVIATURAS

Instituto Nacional de Estadistica y Censos
Servicio Nacional de Contratacién Publica

Délares de los Estados Unidos de Norteamérica



iNDICE

CONTENIDO PAGINAS
Carta de presentacion 1
CAPITULO |

INFORMACION INTRODUCTORIA

Motivo del examen

Objetivos del examen

Alcance del examen

Base legal

Estructura organica

Objetivos de la entidad

Monto de recursos examinados
Servidores relacionados

DO ANWNNDNDN

CAPITULO II
RESULTADOS DEL EXAMEN

Seguimiento de recomendaciones 7
Informe trimestral de contrataciones de infima cuantia no se remitié

al SERCOP 7
No se utilizé formularios para el registro y control de los ingresos a bodega 10

ANEXOS

1. Servidores relacionados




Quito, D.M.,

Sefor

Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Estadistica y Censos
Presente.-

De mi consideracién:

La Contraloria General del Estado, a través de la Direccion de Auditoria Interna del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos, en uso de sus atribuciones constitucionales
y legales, efectud el examen especial a los procesos de contratacion de infima cuantia
en la Coordinacién Central 3 Centro del INEC, por el periodo comprendido entre el 1
de diciembre de 2012 y el 31 de diciembre de 2014.

Nuestra accién de control se efectué de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de
Auditoria Gubernamental emitidas por la Contraloria General del Estado. Estas
normas requieren que el examen sea planificado y ejecutado para obtener certeza
razonable de que la informaciéon y la documentacion examinada no contienen
exposiciones erroneas de caracter significativo, igualmente que las operaciones a las
cuales corresponden, se hayan ejecutado de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes, politicas y demas normas aplicables.

Debido a la naturaleza de Ta-accién.de control efectuada, los resultados se encuentran
expresados en los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan en el
presente informe.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, las recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y
con el caracter de pbligatorio.

Atentamente,
Dios; Patria

~

iam Bomboén Ocana

Auditoria Interna
Administracion Central
Juan Larrea N15-36 y José Riofrio
[ Telfs.: (02) 2544 326 / 2544 561
Fax: (02) 2509 836
Apartado Postal: 17-15-135
e-mall:inec@inec.gob.ec

instituto nacional de estadistica y censos www.ecuadorencifras gob.ec
Quito - Ecuador




CAPITULO |
INFORMACION INTRODUCTORIA

Motivo del examen

El examen especial en la Coordinacién Zonal 3 Centro del INEC, se realizd de
conformidad al Plan Operativo de Control de la Direccién de Auditoria Interna del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos para el afio 2015 y en cumplimiento a la
Orden de Trabajo 0001-INEC-AI-2015 de 19 de agosto de 2015.

Objetivos del examen

e Determinar el grado de cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias

y normativas.

o Establecer si los bienes y servicios fueron correctamente adquiridos, registrados,

controlados y utilizados en actividades institucionales.
Alcance del examen

El examen comprendié a los procesos de adquisicion de bienes y prestacion de
servicios bajo la modalidad de infima cuantia, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2014.

Base legal

La Coordinacién Zonal 3 Centro del INEC, fue creada como Direccién Regional 3
Centro, mediante Resolucién 110-DIRG-2011 de 11 de julio de 2011, publicada en el
Registro Oficial 181 de 16 de agosto de 2011, modificada con Resoluciéon 054-DIREC-
DIJU-NI-2013 de 27 de diciembre de 2013, promuigada en el Registro Oficial 324 de
10 de junio de 2015.
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Estructura organica

Con Resolucién 110-DIRG-2011 de 11 de julio de 2011, se expidié el Estatuto
Organico Estructural por Procesos del INEC, el cual establece la estructura organica

de las Direcciones Zonales con los siguientes niveles:

Nivel Directivo

Direccion Zonal

Nivel Asesor
- Planificacion Zonal
- Asesoria Juridica

- Comunicacion Social

Nivel de Apoyo

- Gestidén de Bienes y Servicios

- Gestion Financiera

+ Administracién de Talento Humano
- Gestion Documental

«  Gestidén de Tecnologia y Comunicacién

Nivel Operativo

«  Actualizacion Informacién Cartografica Estadistica

«  Operacion de Campo y Procesamiento Estadistico de Hogares

« Operacion de Campo y Procesamiento Estadistco de Empresas vy
Establecimientos

» Estudios Analiticos Estadisticos

« Control de Calidad y Evaluacién de Normativa Estadistica

«  Centro de Atencion y Formacion Ciudadano

Con Resolucion 054-DIREC-DIJU-NI-2013 de 27 de diciembre de 2013, publicada en
el Registro Oficial 324 de 10 de junio de 2015, se expidié un nuevo Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos del INEC, el cual establece la estructura

organica para las Coordinaciones Zonales con los siguientes niveles:
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Nivel Directivo

- Direccién Zonal

Nivel Asesor
- Asesoria Juridica
- Planificacién Zonal

- Comunicacion Social

Nivel de Apoyo
« Director Zonal Administrativo
+  Administracién de Talento Humano
Gestién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
+  Gestion Documental
« Gestion de Bienes y Servicios

- Gestion Financiera

Nivel Operativo
- Director Zonal Técnico
Operaciéon de Campo y Procesamiento Estadistico de Hogares
« Operacion de Campo y Procesamiento Estadistico de Empresas vy
Establecimientos
Actualizacién Informacion Cartografica Estadistica
- Estudios Analiticos Estadisticos

Control de Calidad y Evaluacién de Normativa Estadistica

Con Resolucién 011-DIREJ-DIJU-NI-2015 de 20 de febrero de 2015, publicada en el
Registro Oficial 325 de 11 de junio de 2015, se expidié un nuevo Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del INEC, el cual establece la siguiente

estructura para las Coordinaciones Zonales:

Proceso Gobernante Zonal

Coordinador Zonal




Proceso Sustantivo Zonal
Gestidon de Cartografia Estadistica
Gestion de Operaciones de Campo
« Gestion de Control de Calidad
« Gestion de Procesamiento de Registros Administrativos

Oficina Técnica

Proceso Adjetivo Desconcentrado
Gestidon de Asesoria Juridica

Gestion de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon

Proceso Adjetivo de Apoyo Desconcentrado

Gestién Administrativa Financiera

Objetivos de la entidad

Los objetivos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos constan en el articulo 8

del Estatuto Organico Estructural por Procesos del INEC, emitido mediante

Resolucion 110-DIRG-2011 de 11 de julio de 2011, y son los mismos para las

Coordinaciones Zonales, entre los mas importantes se destacan los siguientes:

a) Garantizar la excelencia de la informacion estadistica fundamentada en la
capacidad gerencial de sus directivos, la tecnificacién y profesionalizacién del
personal del INEC con miras a disponer de personal comprometido, altamente
capacitado, especializado y con una capacidad de gestion oportuna.

b) Promover la participacion de los usuarios en la produccién estadistica.

c) Producir informacién estadistica relevante, integrada y racionalizada para el

desarrollo nacional.

d) Garantizar y mejorar la produccion de la estadistica basica y especializada.

e) Mantener continuamente actualizada la informacion estadistica conforme con los

requerimientps vigentes.

%’if}a" g



f) Elaborar y actualizar el marco geo-estadistico nacional para apoyar las

actividades estadisticas del Sistema Estadistico Nacional.

Monto de recursos examinados

El monto de recursos examinados ascendié a 114 770,91 USD, que corresponde a la
adquisicién de bienes y prestacion de servicios bajo la modalidad de infima cuantia,

conforme consta en el siguiente cuadro demostrativo:

En dodlares de los Estados Unidos de Norteamérica

Financiamiento 2012 2013 2014 Total USD
Corrientes

Bienes 10 046,00 12 526,48 11 875,54 34 448,02
Servicio 2 867,69 3 361,19 10 478,60 16 707,48
Subtotal corrientes 12 913,69 15 887,67 22 354,14 51 155,50
Inversién

Bienes 1518,12 2 094,19 3 339,96 6 952,27
Servicio 34 168,98 17 109,70 5 384,46 56 663,14
Subtotal inversién 35 687,10 19 203,89 8724,42 63 615,41
Total 48 600,79 35 091,56 31 078,56 114 770,91

Fuente: Comprobantes Unicos de Registro

Servidores relacionados

Anexo 1
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CAPITULO 1l
RESULTADOS DEL EXAMEN

Seguimiento de recomendaciones

Revisado los informes de auditoria emitidos tanto por la Contraloria General del
Estado o la Direccién de Auditoria Interna del INEC, no se evidencio6 la ejecucién de un
examen especial relacionado a los procesos de contratacion de infima cuantia en la
Coordinaciéon Zonal 3 Centro del INEC.

Informe trimestral de contrataciones de infima cuantia no se remitié al SERCOP

El informe correspondiente al segundo trimestre del afio 2014, sobre el nimero de
contrataciones efectuadas en la Coordinacién Zonal bajo la modalidad de infima cuantia,
en el que debid constar entre otros datos los nombres de los contratistas, no se remitié a

la Direccion del Servicio Nacional de Contratacion Publica del SERCOP.

Situacién presentada por cuanto la Responsable de Compras Publicas elaboré el
informe trimestral, sin embargo el Jefe de Gestién de Bienes y Servicios y la Directora
Administrativa no controlaron ni supervisaron el reporte, ni lo remitieron para la
suscripcion del Coordinador Zonal, quien tampoco los requirié ni envié el informe al
SERCOP, ocasionando que no se cumpla con la normativa y trasparente la
informacidn publica de las contrataciones, incumpliendo el articulo 52.1 Contratacion de
infima cuantia, de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, que

entre otros aspectos establece:

“.. las entidades contratantes remitiran trimestralmente al organismo nacional
responsable de la contratacién publica, un informe sobre el numero de
contrataciones realizadas por infima cuantia, asi como los nombres de los
contratistas...”.

Por su parte, el SERCOP mediante oficio circular SERCOP-DG-DNCP-2014-001-C de 22

de enero de 2014, emiti6 la siguiente disposicion:

“... las entidades contratantes... deberan remitir la informacion senalada dentro del
término de 10 dias del mes siguiente al que corresponda la finalizacién del
trimestre...”.
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Ademas, los servidores inobservaron las Normas de Control Interno 401-03
Supervision y 600-01 Seguimiento continuo o en operacién, que en la parte pertinente
establecen que:

“

. 401-03 Los directivos de la entidad, estableceran procedimientos de
supervisién de los procesos y operaciones, para asegurar que cumplan con las
normas y regulaciones y medir la eficacia y eficiencia de los objetivos
institucionales, sin perjuicio del seguimiento posterior del control interno...”.

“... 600-01 La maxima autoridad, los niveles directivos y la jefatura de la entidad,
efectuaran un seguimiento constante del control interno y externo que les
permita conocer y aplicar medidas oportunas sobre condiciones reales o
potenciales que afecten el desarrollo de las actividades institucionales, la
gfecucion de los planes y el cumplimiento de los objetivos previstos...”

Con oficios 15, 16, 17 y 18 de 22 de septiembre de 2015, la novedad encontrada se
comunicé a los funcionarios y servidores responsables como: Coordinador Zonal,
Directora Administrativa, Jefe de Gestidén de Bienes y Servicios, y la Responsable de

Compras Publicas.

La Responsable de Compras Publicas en oficio 002-INEC-CZ3C-2015 de 23 de

septiembre de 2015, informé que:

“... yo si envié el reporte trimestral de infima cuantia correspondiente al sequndo
trimestre del afio 2014 como lo justifico con el print de pantalla obtenido del
Sistema Quipux, el documento fue enviado a mi Jefe inmediato...”.

El Jefe de Gestidn de Bienes y Servicios en comunicacién de 24 de septiembre de

2015, se pronuncié en los siguientes términos:

“..el tramite fue generado en la Unidad de Bienes y Servicios y posteriormente
REASIGNADO a la persona quien en ese momento se encontraba
desemperiando las funciones de Director/a Administrativo/a, quien era la
funcionaria encargada de continuar con el procedimiento...”.

La Directora Administrativa en comunicacion de 28 de septiembre de 2015, entre otros

aspectos informo lo siguiente:

“°

. como Directora Administrativa revise (sic) el reporte de infimas cuantias
realizadas en el trimestre y se encontré inconsistencias en el mismo, por lo que
procedi a reasignar el oficio al Jefe de Bienes y Servicios para la respectiva
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correccion. El oficio actualmente se encuentra en la bandeja del Jefe de la
Unidad y no fue corregido y posteriormente enviado a la Direccién
Administrativa...Es importante mencionar que la Coordinacién Zonal esta
realizando un documento que sera enviado al SERCOP, para solucionar la
inconsistencia...”.

Con alcance a esta comunicacion el 29 de septiembre de 2015, la Directora
Administrativa, informé que:

&%

. Una vez que se encontré las inconsistencias antes mencionadas, se
procedié a informar verbalmente al Jefe de la Unidad de Bienes y Servicios para
que revise y haga las modificaciones correspondientes con la persona
encargada de Compras Publicas...”.

El Coordinador Zonal mediante memorando INEC-CZ3C-2015-0748-M de 28 de

septiembre de 2015, entre otros aspectos informé lo siguiente:

“.. Se procedid a la verificacion de la informacién y mediante Oficio INEC-
CZ3C-2015-0188-O de 28 de septiembre de 2015, se remite el reporte al
SERCOP cumpliendo con lo dispuesto en la LOSNCP, mismo que adjunto para
su conocimiento. Es importante destacar que a partir del tercer trimestre del
2014 luego de los controles implementados no ha existido demora en el envio de
la informacion al SERCORP...”.

Los criterios emitidos por el Jefe de Gestibn de Bienes y Servicios, Directora
Administrativa y Coordinador Zonal, ratifican la observacién de Auditoria, por cuanto
no justifican la falta de control, supervisién y envio al SERCOP del informe de las
contrataciones de infima cuantia correspondiente al segundo trimestre de 2014, mismo

que se envio el 28 de septiembre de 2015, es decir a los 15 meses de retraso.
Conclusién

La Responsable de Compras Publicas elaboré el informe sobre el numero de
contrataciones de infima cuantia correspondiente al segundo trimestre del 2014, sin
embargo el Jefe de Gestion de Bienes y Servicios y la Directora Administrativa no
controlaron ni supervisaron el reporte, ni lo remitieron para la suscripcién del
Coordinador Zonal, quien tampoco los requirié ni envié el informe al SERCOP,
ocasionando que no se cumpla con la normativa y trasparente la informacién publica

de las contrataciones.
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Recomendaciones
Al Coordinador Zonal 3 Centro INEC

1. Dispondra a la Analista Administrativa Financiera, controlar y supervisar
oportunamente el informe ftrimestral sobre el numero de contrataciones
efectuada bajo la modalidad de infima cuantia, elaborado por la Responsable de
Compras Publicas o quien haga sus veces, con la finalidad de continuar con el

tramite respectivo al SERCOP.

2. Dispondra y vigilara a la Analista Administrativa Financiera, remita
oportunamente el informe trimestral del nimero de contrataciones efectuadas
bajo la modalidad de infima cuantia, para la suscripcién y envié del Coordinador
Zonal al SERCOP, dentro del plazo establecido.

No se utilizé formularios para el registro y control de los ingresos a bodega

Los suministros y materiales adquiridos bajo la modalidad de infima cuantia y de aquellos
recibidos de la Planta Central INEC, ingresados a la bodega de la Coordinaciéon Zonal,
no utilizd formularios preimpresos y prenumerados para el registro y control, utilizando

para el efecto hojas electrénicas en Excel.

Situacién presentada por cuanto el Guardalmacén no requirié a las autoridades de la
Coordinacién Zonal, la elaboracion de los formularios y porque los Jefes de Gestidn de
Bienes y Servicios, y Directora Administrativa, no supervisaron su implementacion, lo
que dificultd el control posterior de las adquisiciones efectuadas bajo la modalidad de
infima cuantia e impidi6 contar con un archivo correlativo y cronolégico de los
comprobantes de ingresos, inobservando las Normas de Control Interno 401-03
Supervision y 405-07 Formularios y documentos, que en la parte pertinente establece

que:

“... 405-07 Los formularios utilizados para el manejo de recursos materiales o
financieros y los que respalden otras operaciones importantes de caracter
técnico o administrativo seran preimpresos y prenumerados. Si los documentos
se obtuvieren por procesos automatizados, esta numeracioén podra generarse
automaticamente a través del computador, siempre que el sistema impida la
utilizacién del mismo numero en mas de un formulario...”.
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Con oficios 010, 011, 012, 14, 19 y 21-DAIN-Z3-INEC-2015 de 15, 17, 25 y 30 de

septiembre de 2015, esta novedad fue comunicada a los servidores relacionados

como: Directora Administrativa, Jefe de Gestion de Bienes y Servicios, y

Guardalmacén.

La Guardalmaceén que actub en el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2012 y
el 14 de abril de 2013, mediante oficio 003-INEC-CZ3C-2015 de 28 de septiembre de

2015, se pronuncio en los siguientes términos:

“... la norma de control interno 405-07 establece los formularios a utilizarse para
el ingreso de recursos materiales lo cual no se ha implementado en la
coordinacién por cuanto las autoridades pertinentes en su momento no han
establecido los procedimientos adecuados que aseguren que los actos
administrativos relacionados con el ingreso de materiales cuenten con la
documentacion necesaria, y a falta de un sistema computarizado no implantado
en la Zonal se ha considerado como documento de ingreso a facturas, actas de
entrega recepcion, comprobantes los cuales han sido cotejados fisicamente con
lo recibido y registrados en las correspondientes Kardex, cuyo valor de ingresos
debia ser igual al que se presenta en el informe mensual de inventarios y
suministros y materiales, y la Constatacion Fisica mensualmente, considerando
los suficientes y relevantes para nuestro control...”.

El Guardalmacén que actué en el periodo comprendido entre el 15 de abril de 2013 y
el 31 de diciembre de 2014, en comunicacién de 22 de septiembre de 2015, informé lo

siguiente:

“.. A partir de la capacitacion sobre “CONTROL DE ADMINISTRACION DE
BIENES PUBLICOS” organizado por la CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO con fechas del 14 al 17 de abril de 2015, cuyo documento adjunto,
fomé conocimiento sobre cumplimiento de formularios solicitados razén por la
cual en forma INMEDIATA a partir del mes de abril procedi a su respectiva
aplicacion...”.

La Jefa de Gestiéon de Bienes y Servicios que actué durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 29 de febrero de 2012, mediante comunicacién de 1 de octubre

de 2015, informo lo siguiente:

“.. Al respecto debo manifestar que la norma de control interno 405-07
establece los formularios a utilizarse para el ingreso de recursos materiales y
financieros lo cual no ha sido implementado en la coordinacién por cuanto las
autoridades pertinentes en su momento no han establecido los procedimientos
adecuados de control interno sobre este aspecto...”.
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El Jefe de Gestion de Bienes y Servicios que actud durante el periodo comprendido
entre el 1 de marzo de 2012 y el 30 de abril de 2014, mediante oficio 002-INEC-CZ3C-

2015 de 18 de septiembre de 2015, se pronuncié en los siguientes términos:

“... Si bien la norma de control interno 405-07 establece los formularios a utilizarse
para el ingreso de recursos materiales lo cual no se ha implementado en la
coordinacion por cuanto las autoridades pertinentes en su momento no han
establecido los procedimientos adecuados que aseguren que los actos administrativos
relacionados con el ingreso de materiales cuenten con la documentacién necesaria...”.

El Jefe de Gestion de Bienes y Servicios que actué durante el periodo comprendido
entre el 1 de mayo y el 31 de diciembre de 2014, en comunicacién de 17 de

septiembre de 2015, informé lo siguiente:

“...Si bien es cierto al cumplir mis actividades como Jefe de Unidad, no se
encuentra la misma como inherente a mis funciones, ya que para dicha tarea
existia un funcionario encargado de ejecutar ese proceso, considero relevante
el hecho ademas de que al contar con mditiples funciones que desempené
como jefe de Unidad, pudo haber sido de manera involuntaria omitido; en tal
virtud mediante el presente suscribo el compromiso de establecer el
cumplimiento obligatorio en la emision de la documentacién descrita para
futuras adquisiciones...”.

La Directora Administrativa, que actué desde el 2 de mayo y el 31 de diciembre de
2014, designada en aplicacién a la Resolucién 054-DIREJ-DIJU-NI-2013 de 27 de
diciembre de 2013, con la cual se emitié6 el nuevo Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos, en

comunicacion de 30 de septiembre de 2015, se pronuncié en los siguientes términos:

“... Para corregir el proceso, se dialogé con el personal actualmente encargado
del proceso en mencibén y se encuentra realizando formularios para realizar los
ingresos a bodega de las adquisiciones de bienes en consumo...”.

Posterior a la conferencia final de comunicacién de resultados, el Coordinador Zonal 3
Centro del INEC, con memorando INEC-CZ3C-2015-950-M 10 de noviembre de 2015,

informé que:

“... durante el examen especial no se detectaron diferencias o faltantes en los
suministros y materiales ingresados a bodega y control mediante kardex, por lo
tanto el Sistema de Control Interno implementado en esta Coordinacion Zonal
cumplio con su objetivo principal... Finalmente, a partir del 01 de octubre de
2015 se ha coordinado e implementado nuevos procedimientos de control

Jﬁm Z’/%ly
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interno necesarios para que sean cumplidos por los servidoras y servidores de
acuerdo a las funciones asignadas, con la finalidad de que generen adecuados
registros, implementando formularios de ingreso preimpresos y prenumerados
de acuerdo a lo establecido en la Norma de Control Interno 405-07..."

Por otra parte, el Guardalmacén que actué en el periodo comprendido entre el 15 de
abril de 2013 y el 31 de diciembre de 2014, en comunicacién de 10 de noviembre de
2015, informé lo siguiente:

[13

. En lo que respecta a los comprobantes de ingreso numerados de
existencias se implanté a partir de la capacitacion en curso organizado por la
Contraloria General del Estado con fechas 14,15,16 y 17 de abril 2015...razén
por la cual en forma inmediata a partir del mes de abril procedi a su respectiva
aplicacion...”.

Los criterios emitidos por funcionarios y servidores responsables, ratifican la
observacion de Auditoria, por cuanto no justifican la falta de elaboracién,
implementacion y utilizaciéon de formularios preimpresos y prenumerados para el

registro y control de los ingresos a la bodega de la Coordinacién Zonal.
Conclusién

El Guardalmacén no requirié a las autoridades de la Coordinacién Zonal, la elaboracién
de formularios preimpresos y prenumerados para el registro y control de los ingresos a
bodega, y los Jefes de Gestion de Bienes y Servicios y Directora Administrativa, no
supervisaron su implementacion y utilizacién, lo que dificulté el control posterior de las
adquisiciones efectuadas bajo la modalidad de infima cuantia e impidié contar con un

archivo correlativo y cronolégico de los comprobantes de ingreso.
Recomendacion
A la Analista Administrativa Financiera

Dispondra y vigilara al Guardalmacén o quien hagan sus veces, cuente y utilice
formularios preimpresos y prenumerados para el registro y control de los
ingresos de las adquisiciones a la bodega de la Coordinacién Zonal, documento

que entre otros datos debe contener la siguiente informacion: numero del
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comprobante, fecha, descripcién de los bienes, nombre del proveedor, numero

de factura o acta de entrega recepcion, cantidad, precio unitario y valor.

ctor de Auditoria Interna
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