COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 0684 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte rptComprobanteGastos.rdic

U. Ejecutora: 0999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No. CUR  No. Qriginal
CENTRAL

Unid. Desc: 0000 020 012 2016 6483 6479

Tipo Documento Respaldo

Clase Documento

No.

No. Expediente

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 123-CGTPE-DIES-GEPH-16 2972
RPA RTO DEV
1 Clase d
g:;‘;:,‘; DEVENGADO e OTROS GASTOS
Cuenta
Banco: Monetaria: |
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 0501174775 |RIVAS VILLALBA EDWIN PATRICIO |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT |ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 062 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 240.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 240.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 240.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR

240.00

SON: DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES

DESCRIPCION:

123-CGTPE-DIES-GEPH-2016, VCLS.

RIVAS VILLALBA EDWIN PATRICIO, PAGO DE VIATICOS POR MOVILIZACION A ESMERALDAS DEL 02 AL 05 DE DICIEMBRE DE
2016, SEGUN MEMORANDO N° INEC-DIPLA-2016-1106-M, SEGUN SOLICITUD E INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES N*

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO }//
FECHA: 4
20/12/2016
FFuncionarin Responsable / Ihecctor Finaneien




u o i )
T e ”‘"“\ : L.-‘}’_”.f“:” O ,’fw /,. Frodon Clocd b 7

- a | ', ) (...sd" L /— ) c’.\”- A /I."
Joed /
e

R AINEC

immritutes mg cnal o ostadistion y Gonnon

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES )
123 - CGTPE-DIES - GEPH - 2016 08 de diciembre de 2016
DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR | PUESTC QUE OCUPA:
RIVAS VILLALBA EDWIN PATRICIO

C.l. 0501174775 SERVIDOR PUBLICO 7

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR

Esmeraldas - Esmeraldas GEPH - GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Edwin Patricio Rivas Villalba

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:

v Observacion y evaluacion de la organizacion de los equipos de campo zonal (contratos, pago
de anticipos, revision de material para la encuesta, uniformes, mochilas, etc.,)

v Controlar la cobertura muestral. Verificacion y control de reemplazos.

v Verificacion de correcciones de formularios de muestreo y cobertura del primer periodo de
levantamiento.

v Supervisar el manejo efectivo de cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

v Observacion de entrevistas.

v Revisién de la consistencia en la informacion recolectada.

v Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus integrantes.

v Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de inquietudes
y problemas detectados

ACTIVIDADES:

Viernes 02 de diciembre 2016:

e Me trasladé a la ciudad de Esmeraidas, en vehiculo contratado por el proyecto. Una vez
en la ciudad en mencién me dirigi a las zonas y sectores donde se encontraba el eguipo
realizando la toma de informacion.

Grupo 15y 13 a supervisar, Planta Central, Periodo 1:

e El equipo 15 de trabajo estaba compuesto por el supervisor Siguenza Mogrovejo Juan
Rosendo, y las encuestadoras: Santamaria Granizo Narcisa de Jesus, Chiriboga Martinez
Viviana y revelo salgado Gabriela Elizabeth, aqui se reviso la cartografia ya que tenian un
problema de ubicacion de una vivienda, la cual la resolvimos indicandole que hay que

investigar y revisar y obsestmcturas de las edificaciones.
; S
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e El equipo13 de trabajo estaba compuesto por el supervisor Alexandra Anangond, y los
encuestadores: Ocafia Paucarima Angel Ulpiano, Morales Cahuasqui Hilda y Valarezo
Chamba Jorge Leonardo y de Morales Cahuasqui Hilda

En este dia se realizd la observacién de entrevistas de la encuestadora Chiriboga
Martinez Viviana y se revisé la cobertura de los sectores asignados a este grupo

Sabado 03 de diciembre de 2016:

o En este dia me contacte con el equipo de Rodriguez Paredes Ricardo grupo 14, se trabajoé
con este equipo en la Zona 009, Sector 002, se acompafiando a abrir encuestas con los
diferentes encuestadores a mas de revisar informacion levantada el dia anterior

e Se realizd reuniones de trabajo con el equipo para revisar las inconsistencias detectadas
tanto en las entrevistas como en la revision de los formularios. Se reviso la cobertura de
los sectores asignados a este grupo

e Por la tarde me reuni con el supervisor del grupo 16, Luna Almeida Carlos Fernando, de
igual manera existia un rechazo de la zona 006 del Sector 006, por lo que se acudio a la
vivienda logrando conversar con la informante quien indico que regresaramos el domingo
por la tarde para poder realizar la entrevista. Se reviso formularios de cada uno de los
encuestadores luego de lo cual se realizd una reunién para explicar las inconsistencias
encontradas y re instruir al personal. Adicionalmente se revisé la cobertura de los sectores
asignados a este grupo.

Domingo 04 de diciembre de 2016:

e Se trabajd con el equipo 18 cuyo supervisor es Shive Chicaiza Galo Fernando, en
Tonsupa, se observé las entrevistas que realizaron los encuestadores Zambrano Tipan
Katherine Gabriela, Pallasco Tello Carlos Nicolas, Andrade Pozo Mario Vinicio de la Zona
002, Sector 001, posteriormente se revisaron formularios que se encontraban sin revision
por parte del supervisor, luego se reunio al equipo donde se les indico las inconsistencias
encontradas y se re instruyo al persona a fin de que no vuelvan a cometer esos errores.

Lunes 05 de diciembre de 2016:

o En este dia se trabajo en el Sector 010 de la Zona 014, con el equipo 17 que estaba a cargo
del supervisor Oscullo Castillo Marco Radll, se revisaron formularios, luego se reunié al equipo
donde se les indicé las inconsistencias encontradas y se re instruyo al persona a fin de que
no vuelvan a cometer errores, especialmente errores de flujo, posteriormente se revisd la
cobertura de los sectores y las razones de reemplazo.

PROBLEMAS DETECTADOS:




Pestaria Preg. 6

Pag.2
Pag.2
pPag.2
Pdg. 3
Pag.3
Pég.3
pag. 3
Pag.5
Pag.6
pag.7

Pag. 7
Pag.7

Pag. 8

Pag. 8

Pag. 9

Pag. 3

Pég. 13
Pag. 14
Pag. 14
Pag. 17
Pag. 18
Pag. 18
Pag. 19
Pag. 20
Pag. 20
pPég. 20
Pég. 20
Pag. 25
Pag. 26
Pag. 27
Pag. 27
Pag. 27
Pag. 28
Pag. 34
Pag. 35
Pag. 35

Preg. 10
Preg. 10
Preg. 10
Preg.12
Preg. 15A
Preg. 15A
Preg. 19A
Preg. 29
Preg. 34
Preg. 41

Preg.42

Preg.42

Preg. 41

Preg.45
Preg. 47
Preg.47

CP. 01y 02
cP.04
cr.01
CP.03
cp.01
Cp.02
CP. 03
CP.01
CP.0ly02
CP.03y04
cp.01

CP.02

CP.01

Cp.01

ce.01
CP.02
CP.03

Preg. 61A1 CP. 01
Preg. 6181 CP.OL
Preg. 6181 CP.01

Preg. 73
Preg. 77
Preg. 79

Preg. 1
Preg.2
Preg. 5
Preg. 11
Preg. 1
Preg. 2
Preg. 8
Preg. 11
Preg. 20
Preg. 16
Preg. 17
Preg. 19

CP. 01
CP. 01
CP.02y 03

CP.05
CP.03
CP. 05

Cp. 01

Pz
Cp.01

Preg. 8

Viven juntos y en estado civil solteros

Falta afios

Registra primariay en arios aprobada 7

inconsistencia con Pag. 20 Preg. 2 Matricula con Nivel de instruccion

Mal registro del titulo

Falta informacidn

No debe de haber informacion edad 1 afio

Su acupacion es profesor y registrar las evaluaciones como asistencia a curso e SENESCYT
Sigue mal el flujo debe continuar con Preg. 30y se salta a Preg. 31

Sigue mal el flujo debe continuar con Preg. 36y contesta Preg. 35

Mal registra de la ocupacion, registra la actividad (venta)

Registra Alt. 1 Empleado de Gobiernoy en Pag. 8 Preg. 43 registra Alt. 2 Contrato
Permanente y trabaja 12 afos seguidos

Registra en esta Preg, Alt. 6y no sigue el flujo y falta informacion en el resto de preguntas
En observaciones registra que sirecibe cursos de capacitacion en la Institucion que
trabaja, pero registra 999 porgue indica que no sabe si paga la Institucion

Repreguntar afios de experiencia de sus trabajo

Es cuenta propia (vendedora por catalogo) y en tamarnio registra mas de 100 personas

No hay cddigo para menos de 1 mes

Sobre el aporte al IESS, confunden con la Afiliacién o Cobertura de la Preg. 5 de la pestana
Tiene nombramiento y registra que no aporta al IESS y no hay ohservacion

No registran monto en letras

Falta informacion

Falta informacion

Esta tomando informacion de personas gue no han contestado la pregunta 37

Faita toda la informacidn de la seccidn 5

No registra informacidn de una persona mayor de 5 afos

Inconsistencia con Pag. 2 Preg. 10 {Afios aprobadas)

Confunden la matricula como aporte voluntario

Falta informacion en Alt. B Yc

Falta infarmacion

Registra Alt. 1y na sigue el flujo correspendiente

Registra Alt. B, cajas de los medicamentos como dasechas farmacéuticos

Registra el pago més ei valor por el convenio de pago de fuz

En Alt. 1, la parada esta junto a la casa, que tiempo s& registra.

Inconsistencia entre lo marcado y la observacidn

Registran otra cudl? Purificada (botellon) y en Preg.34 Preg. 16 registran red publica
Registra Alt. 3y es inconsistente con la Preg. 17 Alt. 1de la Pag. 35

Todos estos errores fueron comunicados y socializados a cada uno de los equipos y a su vez
corregidos segun el caso y otros devueltos a campo para tomar la informacion correcta.

Adicionalmente equipo de Juan Siguenza trabajo el primer dia sin una encuestadora, quien se integro

al segundo dia de la ronda.




Equipos de trabajo sin manuales.
Equipo sin alcohol sin cloro

PRODUCTOS ALCANZADOS:

e Verificacion y control de la calidad de la informacion recolectada en los formularios
aplicados al hogar y la correcta aplicacion de la metodologia impartida en los cursos de
capacitacion.

e Solucidn de inquietudes en los equipos de trabajo para el buen desenvolvimiento en el
operativo de campo, sobre los temas de investigacion de mercado laboral y demas
secciones, establecidas para el formulario de junio.

o Verificacion correcta de la ubicacion de encuestadores en campo y manejo de cartografia

e Verificacion correcta de los reemplazos utilizados.

CONCLUSIONES:

e Equipos de campo sin manuales, por lo que no tienen como consultar cualquier inquietud
y dar solucién.

e Existen confusién de conceptos por lo que en el registro de la informacion existen errores

o Persisten errores cartograficos, los que dificultan el trabajo del operativo de campo, debido
a que no se realizan las actualizaciones respectivas cuando se realizan los reportes sobre
estas novedades.

RECOMENDACIONES:

e Las retroalimentaciones, socializaciones y re instrucciones son las herramientas mas
importantes para la solucién de problemas y una mejor toma de la informacion en base a
las experiencias y novedades surgidas en campo; por lo que se recomienda en todas las
supervisiones exista esta clase de acercamientos con los diferentes equipos y se pueda
solventar las inquietudes como las inconsistencias cometidas.

e Se debe imprimir por lo menos un manual para cada equipo de campo para que sirva de
consulta.

« Se recomienda a las zonales emitir a Planta Central, a la direccién competente (DICA), los
reportes de las novedades cartograficas con el objetivo de que sean actualizadas.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA

FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
02-12-2016 | 05-12-2016 | cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 06H00 18H30 institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm

dd-mmm-aaa




TRANSPORTE

TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TOMBRE DR RUTA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritima, otros} dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm

RATADO UITO-ESMERALDA.
TERRETRE oy 9 J 02-12-2016 06HOO0 02-12-2016 11H30
TRATA ESMERALDAS -QUITO
TERRETRE o i 8 05-12-2016 14HO0 05-12-2016 18H30

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o
boletos.

OBSERVACIONES

ADJUNTO:
« Facturas hospedaje y alimentacion
+ Hoja de detalle de facturas

NOTA

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

: El presente informe debera presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidacién se demorara e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percitidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la
Maéxima Autoridad o su Delegado

NOMBRE: Edwin Patricio Rivas Villalba
C.i. 0501174775

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
DEL SERVIDOR COMISIONADO RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE: Patricio Rivas NOMBRE: Andrés Alban
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES |

tro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

123 - CGTPE-DIES - GEPH — 2016

MOVILIZACIONES

APELLIDOS - NOMBRES DE LAO EL SERVIDOR

EDWIN PATRICIO RIVAS VILLALBA UESTO QUE OCUR;

ERVIDOR PUBLICO 7
;0501174775 - SERVIDOR PUBLI

|UDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
ESMERALDAS - ESMERALDAS I

SWIBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LAO EL SERVIDOR
GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES

FECHA LLEGADA {dd-mmm-
aaza)

| FECHA SALIDA {dd-mmm-aaaa)
!

!

A " B ) ]
02-12-2016 06HOO0 - . 19H00 ’_ |

B , I =

rd
PATRICIO RIVAS -

!
}DESCPIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE J
i

HORA SALIDA {hh:mm)

e e e T O e
% Observacion y evaluacion de la organizacién de los equipos de campo zonal (contratos, pago d
anticipos, revision de material para la encuesta, uniformes, mochilas, etc.))

| » Controlar la cobertura muestral. Verificacion y control de reemplazos. :

i .~ Verificacién de correcciones de formularios de muestreo Y cobertura del primer periodo del

| levantamiento. \

l_ » Supervisar el manejo efectivo de cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

| . Observacion de entrevistas. |

[ . Revision de la consistencia en la informacion recolectada. |
. Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus integrantes. |
» Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de inquietudes 5l|

[ problemas detectados.

1
1
|

TRANSPORTE
RUTA SALIDA

NOMBRE DE
TRANSPORTE

TIPO DE TRANSPORTE

L {nereo, terresire, maritimao,

LLEGADA

| otrost

Hﬁ ESTRE

‘—ffﬁ!E_STRE s

FECHA

dd-mmm-aaaa
02-12-2016

FECHA

dd-mmm-aaaa
02-12-2016

CONTRATADO

err'o - ESMERALDAS

CONTRATADO ESMERALDAS - QUITO 05-12-2016 19400

DATOS PARA TRANSFERENCIA
| HOMBRE DEL BANCO: ‘ TIPO DE CUENTA:
\r_ - MUTUALISTA PICHINCHA AHORROS

‘ FIRMADELAOE

No. DE CUENTA:
40268869

il - .+ C1: 0501174775 o
7 ; NOTA: Fata sobichud Heberd ser presentada para su Autoritackn, con pof o menos 72 horas de 3
LA AUTORIDAD NOEWRAO $U DELEGADQD | snticipscion sl cumplimiento do los servicios instituclanales; salio #) aso de que por |
Rt o e e : g i Idades i lonabes 1 idad Nominadara autarice.
I

|

+ De ne edstie disponibiidad presupusstaria, tanto a solicitud come o aulerbiacen |
quedaran insubsistentes |

+  Flinforme de Servicios Institucionales deberd preseniarse dentrn del terming de & diay de ']
cumplida o servicio nstitucional |

D)

futa prohihido coneeder servicios \nstitucionabes dutante los dias de desansd chligatoro, cen |
exrepoion de las Maximas Sytondades o de (2505 errapewonaled debidamente jugtificades por @ |
panima Autoridad 6 su Delegade. it

I
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