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RPA RTO DEV

Clase d
R DEVENGADO i OTROS GASTOS T 1T ]
Cuenta

Banco: Monetaria: | l |
Comprobenie GASTOS Numero Operacion 0

Beneficiario: | 1714906144 |INAGUAzo PACHECO CARLOS EDUARDO

000000

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 1701 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior 216.14
TOTAL PRESUPUESTARIO 216.14

IVA 0.00

SUB - TOTAL 216.14

RETENCIONES IVA 0.00

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00

TOTAL A PAGAR 216.14

SON:

DOSCIENTOS DIECISEIS DOLARES CON 14/100 CENTAVOS

DESCRIPCION: INAGUAZO PACHECO CARLOS EDUARDO, PAGO VIATICOS Y SUBSIS DE DIAS 02 AL 05-MARZ 2016 POR MOVILIZACION A
GUAYAQUIL, DESARROLLO DEL PROYECTC ENEMDU, SEGUN SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE

SERVICIOS INSTITUCIONALES N° 24-CGTPE-DIES-GEP E INEC-DIPLA-2016-0176-M. ADM, CEN, PMMC

DATOS APROBACION

ESTADO

REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:
28/03/2016
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
024 — CGTPE-DIES -GEPH - 2016 10 de marzo de 2016
DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR | PUESTO QUE OCUPA:

Ifiaguazo Pacheco Carlos Eduardo

C.1. 1714906144 SERVIDOR PUBLICO 7

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR

Guayaquil — Guayas GEPH - GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Chavez Proario José Luis

Inaguazo Pacheco Carlos Eduardo

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:

Observacion de entrevistas.

Revision de la consistencia en la informacion recolectada.

Controlar la cobertura muestral. Verificacion y control de reemplazos.

Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus integrantes.
Participaciéon activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de
inquietudes y problemas detectados.

ACTIVIDADES:

Miércoles 02 de marzo 2016:

Se inicia con el traslado de los funcionarios que conforman la comisidén a partir de las
4:00 de la mafiana con destino a la ciudad de Guayaquil y se arriba a la mencionada
ciudad a las 12:00.

Luego nos trasladamos hacia a las oficinas de Talento Humano de la Zona del Litoral,
con el fin de registrar la llegada. Para constancia de lo mencionado se adjunta la hoja de
asistencia.

e,




» Seinicia la supervision en campo a los equipos de Dominio de la Ciudad de Guayaquil, el
equipo a Supervisar estaba conformado por: Supervisor Alfonso Avilés, Encuestadores:
Verdnica Leon y Jazmin Zuleta.

e Luego nos desplazamos al sector 090150006005 panelm R22 con el fin de observa la
entrevista al informante directo y al revisar el cuestionario se constaté que no se seguian
los flujos por lo que se recalco la necesidad de seguir la metodologia de la entrevista

e Posteriormente nos dirigimos al sector 090150014012 panelm R22 donde se realizé la
observacion de la entrevista la cual fue sin novedad.

* Siendo las 19:00 pm se finalizé la supervision por motivos climaticos que hacian
imposible la visita a mas sectores.

Formularios revisados:
- 090150006005
- 090150014012

e La jornada de trabajo culmina a las 19:00 pm debido al mal clima no permitia trabajar a
los encuestadores de manera normal, pues los sectores seleccionados se encuentran en
las zonas aledafias a la autoridad portuaria y se inundaron con el fuerte aguacero que
soporto la ciudad de Guayaquil el dia 02 de marzo de 2016.

Jueves 03 de marzo 2016:

e El dia 3 de marzo nos dirigimos a las oficinal de la Coordinacién Zonal con el fin de
trabajar con el personal de critica — codificacion donde se revisé los formularios
aleatoriamente y se conversé sobre

e En dos formularios se encontrdé novedades como:
» En la Seccion 4.1 habian actividades sin codificar.
» Categorias mal criticadas debido a confusiones aclaradas en su momento.
» Mal criticada cambio en tipo de trabajo Preg. 42 de 2 a 4.

Formularios revisados:

- 090150006005 Panelm Q23 Vivienda original 012
- 090150006005 Panelm R22 Vivienda original 024
- 090150006005 Panelm Q21 Vivienda original 033
- 090150055006 Panelm R22 Vivienda original 021
- 090150055006 Panelm R23 Vivienda original 012
- 090150081005 Panelm K21 Vivienda original 042

e La comision en horas de la tarde y noche se desplaza a la los sectores seleccionados
para realizar el trabajo de supervision en campo con otro de los equipos de Dominio.

El equipo se encuentra conformado por: Supervisor Walter Salazar, Encuestadores:
Pedro Ullén, José Carrera.




Se reviso los formulario y se encontré con dos novedades:
» Se estaban levantando en bloque y que no se respetaba los flujos por lo que se
hizo la correccion pertinente.
» En miembros de hogar Seccidén 1 se recoge que no estudian por realizar
quehaceres domeésticos (amas de casa) y en la pregunta 36 le ponen que es
estudiante, por lo que se explico el error y se realizé la correccion.

Formularios revisados:
- 090150081008 Panelm K21 Vivienda original 011
- 090150006005 Panelm R21 Vivienda original 004

La jornada de trabajo termina a las 21:00 sin tener novedades en el manejo de la
metodologia de la encuesta.

Viernes 04 de marzo 2016:

Se inicia el trabajo en la mafiana con la supervision del trabajo realizado por el personal
seleccionado para las tareas de Critica — Codificacion en las oficinas de la Coordinacion
Zonal, se mantiene conversaciones con la Supervisora de los sectores a ser visitados
este dia con el fin de coordinar el trabajo.

La comision en horas de la tarde y noche se desplaza a la los sectores seleccionados
para realizar el trabajo de supervision en campo con otro de los equipos de Dominio
conformado por: Supervisor Angela Chang, Encuestadores: Padl Lino, Denisse Lozano.

Se procedid a la observacion de las entrevistas donde los encuestadores demostraron
dominio en el manejo de metodologia de entrevista y conocimiento de la encuesta, se
revisaron formularios y no se presentaron novedades en la revision. El equipo demostrd
manejo de la metodologia de la Encuesta no se reportaron novedades.

Formularios revisados:
- 090150055006 Panelm K21 Vivienda original 043
- 090150006005 Panelm R21 Vivienda original 008

Por motivos de entrega de informacion a Planta Central se termina la supervisiéon a
campo a las 16:00 con el fin de enviar lo solicitado.

Sabado 05 de marzo 2016:

La jornada de trabajo inicia con el traslado a los sectores de seleccionados con el equipo
de trabajo, se procede a la observacion de las entrevistas y no se encuentra novedad
alguna.

Formularios revisados:

- 090150060003 Panelm K23 Vivienda original 029

La jornada se finaliza a las 14:00 pm y a las 14:30 se inicia el retorno a la ciudad de
Quito. La hora de llegada de la comisién a la ciudad de Quito es 22:30 con la llegada de
nguncionarios_ -




PROBLEMAS DETECTADOS:

Generales

Problemas o novedades

Solucién trasmitida a encuestador, supervisor
y critica

Confusion con los periodos de referencia
marzo 2015 y en la actualidad de la Seccion
4.1 para compara ingresos.

Se realiza la reunién con los encuestadores
involucrados y se explica lo que se pretende
recabar con esas preguntas y para que haciendo
énfasis en que se debe mencionar al informante
que se trata de una comparacién marzo 2015 y la
actualidad.

El personal realiza el llenado del formulario en
manera de bloque perdiendo de esta manera
los flujos y saltos de la encuesta y poniendo
informacién donde no debe ir dato.

Se convers6 con los encuestadores y se recalcd
que deben seguir la metodologia para el llenado
del formulario, y se envié a correccion aquellos
que presentaban ese error.

No se compara la informaciéon que se llena
entre las secciones para que no haya
problemas de inconsistencia entre las
preguntas. Como por ejemplo amas de casa
que no se han matriculado no estudias por
falta de tiempo y en la pregunta 36 le ponen
como estudiante.

Se recalca a los encuestadores que deben revisar
los formularios y verifiqguen la informacion el
formulario para evitar estas inconsistencias que
estan muy relacionadas también con el problema
anterior.

El personal seleccionado para realizar la
critica codificacion no pone atencion en el
trabajo realizado en escritorio

Se reinstituye al personal seleccionado sobre la
metodologia de la encuesta para que tenga mayor
atencién al momento de realizar su trabajo.

Un inconveniente que manifiestan los
supervisores de equipo es con relacion al
tiempo de entrevista que aumenta cuando se
agrega mas modulos. Por otro lado que el
informante esta “cansado de dar informacion
ya que se esta haciendo encuestas de opinion
por las camparias politicas que han empezado
hacer algunas personas’.

Se explica que es parte de nuestro trabajo
encontrarnos con ese tipo de problemas pero que
se debe hacer lo posible para obtener la
informacién y que esta sea de calidad con el fin de
con la cobertura.

PRODUCTOS ALCANZADOS:

» Validacién, verificacion y control de la calidad de la informacion recolectada en los

formularios realizados a los hogares.

» Que la metodologia para el levantamiento de informacion en campo sea la que se dicté en

las capacitaciones y esté correcta.

» Solucion de preguntas e inquietudes que los equipos de trabajo tuvieron para el buen trabajo
en el levantamiento de la informacion, sobre los temas de investigacion de mercado laboral y

demas secciones.

» \erificacion de ubicacion de encuestadores en campo y manejo de cartografia correcto y
verificacion los reemplazo hasta la fecha con el fin de medir cobertura.




CONCLUSIONES:

e Existe confusion en los encuestadores con respecto al médulo 4.1 respecto a la
comparacion de los ingresos y periodo de referencia esto desemboca en un mal
diligenciamiento del formulario.

e Existen encuestadores que por la experiencia ganada en campo comenten errores
mecanicos al no seguir el correcto diligenciamiento del formulario, pues lo hacen en

forma vertical (Bloque) y con ello los conlleva a cometer errores en el llenado del
formulario.

e Existen malas interpretaciones en la parte de critica por parte del personal asignado,
conlleva especialmente a una equivocada codificacion de las categorias.

RECOMENDACIONES:

¢ La reinstruccion es una herramienta muy importante, que permitira el menor cometimiento
de errores por parte de los sefiores encuestadores, es por ello que esta se debe realizar
antes del inicio de cada nuevo periodo, a fin de aminorar el nimero de errores en campo.

* La homologacion de criterios y un analisis correcto facilitaran en trabajo de los criticos al
momento de revisar y codificar las categorias, ramas y ocupaciones de los informantes.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
di-mpnmiasg 02-03-2016 | 05-03-2016 | cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 04HOO 22H30 institucional segln sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE MOMBRE DE RUTA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritime, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
VEHICULO
TERRESTRE CONTRATADO QUITO-GLATAQLIL 02-03-2016 04HOO 02-03-2016 12H00
VEHICULO
TERRESTRE CONTRATADO GURTAQRIL-QUITO" | eepsapng 18H30 05-03-2016 22H30

NOTA: El recorrido de viaje a la ciudad de Guayaquil tiene una duracién mayor a la planificada, debido a las
malas condiciones climéticas en la madrugada del 2 de marzo de 2016 y la tarde del 5 de marzo de 2016, por
lo que el sefior conductor del vehiculo contratado tuvo que reducir la velocidad durante la mayor parte del
recorrido, para salvaguardar la integridad de todas las personas que integraban la comision.

OBSERVACIONES

ADJUNTO:

e Hoja de Control de comision

Pasajes de Abordaje

Factura de Servicio de transporte al aeropuerto para su respectivo reembolso
Detalle de Facturas

® & @




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: Carlos Eduardo lfiaguazo Pacheco
C.1. 1714906144

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidacion se demorard e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al ndmero de dias
autorizados, se debera adjuntar la autorizacion por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

J

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE: Andrés Alban

NOMBRE: Andrés Alban
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

fro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

024 — CGTPE-DIES -GEPH - 2016

FECHA DE SOLICITUD [dd-mmm-aaaz) 01-03-2016

Cl: 1714906144

VIATICOS X MOVILIZACIONES X| SUBSISTENCIAS | X|  ALIMENTACION
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
% FLESTO QUE OCUPA:
INAGUAZO PACHECO CARLOS EDUARDO SERVIDOR PUBLICO 7

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
GUAYAQUIL-GUAYAS

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

FECHA SALIDA (dd-mmm-asaa) HORA SALIDA (hiimm)

FECHA LLEGADA (dd-mmm-

HORA LLEGADA [hh:mm}
azaa)

02-03-2016 04H00

05-03-2016 ' 20H30

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

INAGUAZO PACHECO CARLOS EDUARDO
CHAVEZ PROANO JOSE LUIS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

»  Controlar la cobertura muestral. Verificacion y control de reemplazos.
» Supervisar el manejo efectivo en la ubicacién de las viviendas seleccionadas por parte de
encuestadores
> Revision de la consistencia en la informacion recolectada.
» Reuniones de trabajo con los equipos de campo. Re instruccion a sus integrantes.
»  Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y
problemas detectados.
»  Monitoreo y apoyo a las actividades cumplidas por la supervisién zonal, sobre todo en las|
Direcciones Zonales que se incorpord personal nuevo,
» _Controlar el correcto diligenciamiento del form ulario de supervision: campo v critica codificacion
TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE | NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA ]
{Aereo, terrastre, maritimo, TRANSPORTE
otros}
FECHA HORA | FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
TERRESTRE VEHICULO 02-03-2016 04HO00 02-03-2016 10H00
CONTRATADO QUITO-GUAYAQUIL
TERRESTRE VEHICULD GUAYAQUIL-QUITO 05-03-2016 14H30 05-03-2016 20H30
CONTRATADO
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMEBRE DEL BANCO:; ‘ TIPODE CUENTA: No. DE CUENTA;

BANCO DEL PICHINCHA I AHORROS 4552678400

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL SERVIROR SOLICITANTE

3

INAGUAZO PACHECO JAaLos EDUARDOD
C1: 1714906144

ANDRES ALBAN

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta solicitud deberd s presentada Para su Autorizacidn, con por lo menos 72 horas de
anticipacidn al cumplimiente de los servicios mstitucionales; salvo el caso de que par

ANDRES ALBAN

v

la Autari inadora autorice.
* De no existic disponibilidad presupuestaria, tanto la solicited como fa autonzacion
quedaran insubsistentes
*  Elinforme de Servicios Insttucionales debers presentarse dentro del terming de 4 diss e
sumplide el servicio institucio nal

Estd prohibide conceder servicios Institucionales dummnte los dis de descanso obligatario, ccn

excepion de las Méxmas Autoridades o de casos excepionales debidamente justificadgos per a
Masima futoridad o su Delegadn, |

1

uEP_SIbN FORMULARIO MAL ACTUALIZADA 12/06/7 013]
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