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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
005 - CGTPE-DIES - GEPH - 2017. 21 de febrero de 2017
DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:

Artieda Espinosa Carmita Elizabeth

C.1. 0400790416 SERVIDOR PUBLICO 3

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR

Guayaquil — Guayas GEPH - GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Artieda Espinosa Carmita Elizabeth

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:

Capacitar al personal preseleccionado para la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo vy
Subempleo del mes de Marzo — 2017, de acuerdo a la metodologia establecida.

Realizar re-instruccion de ser necesario.

Supervisar la aplicacion de las evaluaciones sobre la capacitacidon de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2017,

Participacion activa y directa en la determinacion de directrices para la solucion de inquietudes y
problemas detectados.

Controlar el correcto diligenciamiento del formulario y manuales de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2017.

ACTIVIDADES:

Viernes 10 de febrero 2017:

Una vez que se llega a la ciudad de Guayaquil, nos trasladamos a la Universidad Catdlica
donde se iba a realizar la capacitacion ese dia, la capacitacion la dimos conjuntamente
con el Ing. Estupifian, al inicio con un listado con 49 personas, de las cuales no se
presentaron 3 personas al inicio del curso.

Este dia se capacito a los aspirantes a encuestadores, critico codificadores y digitadores
en los siguientes temas:

Aspectos Generales, importancia y objetivos de la Encuesta.
Conceptos generales y técnicas para realizar la entrevista
Formularios MyC y formularios auxiliares

Blogue | : INFORMACION GENERAL DE LA CARATULA
Seccion 1: Registro e informacion de los miembros del hogar
Seccion 1: Migracion - plenaria y ejercicios
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Séabado 11 de febrero 2017:

e Este dia nos trasladamos
» Setomoé una prueba para evaluar el grado de captacion del primer dia capacitacion y
poder asi reforzar los temas que lo necesitaban

» Este dia se capacito a los aspirantes a encuestadores, critico codificadores y digitadores
en los siguientes temas:
o Seccion 2: Mercado laboral
o Plenaria y Ejercicios

Domingo 12 de febrero 2017:

» Este dia se calificé las pruebas del dia sabado
» Se elaboro las pruebas para la siguiente semana de acuerdo a la agenda

Lunes 13 de febrero de 2017:
e La capacitacion la dimos en la Universidad Estatal en la misma que concluimos este
proceso
» Setomo una prueba para evaluar el grado de entendimiento de la capacitacién del dia
sabado y se reforzé ciertos conceptos
e La capacitacion estuvo solo a mi cargo en vista que el Ingeniero Estupifian, tenia a cargo
la prueba de campo de la INFOCAD

» Estedia se capacit6 a los aspirantes a encuestadores, critico codificadores y digitadores
en los siguientes temas:
o Seccién 2: Mercado laboral
Plenaria y Ejercicios
Seccion 2A: Ocupacion principal
Seccion 2B: Seguridad social
Seccion 3: Ingresos
Plenaria y Ejercicios

O 0 0 0 O

Martes 14 de febrero de 2017:
» Setomd una prueba para evaluar el grado de entendimiento de la capacitacion del dia
lunes y se reforzd ciertos conceptos

» Este dia se capacito a los aspirantes a encuestadores, critico codificadores y digitadores
en los siguientes temas:
o Seccion 4: Aspectos Generales de los Desempleados
o Seccién 5: Busqueda de trabajo (EMPALME)
o Plenaria y Ejercicios

Miércoles 15 de febrero de 2017:
* Se tomo una prueba para evaluar el grado de entendimiento de la capacitacion del dia
martes y se reforzo ciertos conceptos

» Este dia se capacit6 a los aspirantes a encuestadores, critico codificadores y digitadores
en los siguientes temas:




o Seccion 6: Datos de la vivienda y el hogar
o Seccién 7: indice de confianza al consumidor
o Plenaria y Ejercicios
e Por motivos de fallecimiento del padre del Coordinador Zonal de la ENEMDU y la prueba
del INFOCAPT, lo restante de |la agenda de capacitacion quedo solo a mi cargo

Jueves 16 de febrero de 2017:
e Setomo una prueba para evaluar el grado de entendimiento de la capacitacion del dia
miércoles y se reforzé ciertos conceptos

o Este dia se capacitd a los aspirantes a encuestadores en el tema de:
o Cartografia

Viernes 17 de febrero de 2017:

« Este dia se tomo Recursos Humanos la prueba final del curso a todos los aspirantes a
encuestadores, critico codificadores y digitadores
¢ Se acompafié y se supervisé la toma de la mencionada prueba

Sabado 18 de febrero de 2017:
o Este dia se realizo la prueba de campo con el personal que aplicd para Encuestadores
¢ La prueba se realiz6 en la zona de Monte Sinai se les evalué la parte de ubicacion
cartografica, presentacion y llenado del formulario
e Se me asignoé un grupo con 12 personas
e Se califico de acuerdo a parametros emitidos por la Coordinacion Zonal de la ENEMDU

PRODUCTOS ALCANZADOS:

e Personal de campo capacitado en el manejo de conceptos y de formulario

CONCLUSIONES:

e Se cumplid la capacitacién de acuerdo a la agenda programada.

e Se contd con el material necesario para capacitacion

¢ Toda la capacitacién se realizé en tres lugares distintos aulas de la Universidad Laica sin
ningtin inconveniente.

RECOMENDACIONES:

e Es necesario realizar una reinstruccion general al personal que sera seleccionado antes
de salir a campo de acuerdo a las falencias encontradas en la prueba de campo.

e Enviar un alcance a ciertas directrices que no gquedaron claras una vez que se reuna todo
el personal de planta central que sali6 a la capacitacién para homologar en todas las
Zonales los mismos criterios

s La supervision debe ser intensa y permanente en los primeros dias de levantamiento.




ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
B RIS 10-02-2017 | 18-02-2017 | cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
— 1 de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 05H30 19H00 institucional seglin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMERE DE RUTA
(Adren, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritima, atros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
AEREA TAME SR SR 10-02-2017 omoo *| 10022017 7 07HS0
AEREA TS SLAYARMIE-QUITO 18-02-2017 16H00 18-02-2017 16H50 -

NOTA: En caso de haber utilizado transporte pub
boletos.

lico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

OBSERVACIONES

ADJUNTO:

Pases a bordo

Hoja de comision de servicios
Facturas hospedaje y alimentacion
Hoja de detalle de facturas

- & ®

Factura de Aero Servicios para la devolucién del traslado a Tababela

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

’

F

C it
N Lé/ L/‘{ < Vd
L S

NOMBRE: Artieda Espinosa Carmita Elizabeth
C.l. 0400790416

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liguidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al numero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado
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NOMBRE: Andrés Alban
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
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SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
CARMITA ARTIEDA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

> Capacitar al personal preseleccionado para la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo
y Subempleo del mes de Marzo — 2017, de acuerdo a la metodologia establecida.

» Realizar re-instruccion de ser necesario.

» Supervisar la aplicacion de las evaluaciones sobre la capacitacién de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2016.

» Participacion activa y directa en la determinacién de directrices para la solucidn de

i inquietudes y problemas detectados.

» Controlar el correcto diligenciamiento del formulario y manuales de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2017.
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