COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS L Reporte I rptComprobanteGastos.rdlﬂ
U. Ejecutora: 0005 | COORDINACION ZONAL 8 - INEC Fecha Elaboracién No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 028 |02 2018 429 425
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS INEC-CZ8L-2018-0345-M 218

RPA RTO DEV
Clase de Clase de |
Registro: DEVENGADO Gasts: OTROS GASTOS
Cuenta
Banco: L l l Monetaria: L '
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: I 1204140865 IMERA BALLADARES NIEVES PATRICIA j
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG 'SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
85 00 000 004 530303 0901 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior 155.99
TOTAL PRESUPUESTARIO 155.99
IVA 0.00
SUB - TOTAL 155.99
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 155.99
SON: CIENTO CINCUENTA Y CINCO DOLARES CON 99/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: MERA BALLADARES NIEVES PATRICIA.-PAGO DE VIATICO CORRESPONDE DEL 14-16 FEB-18, NFORME N°40, A QUITO PARA

CONOCER SOBRE DIRECTRICES PARA EJECUCION DE ENCUESTA ENEMDU MZ0-18, AUT. MEMO INEC-CZ8L-2018-0345-M E
INEC-CZ8L.-2018-0345-M, CERT. N° 13, AVL-MVQ

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO A~
FECHA: f% \

28/02/2018

Funéionario Respéonsable Dircctor Financiero
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES:040-CZ8L-GOPZ -2018 .

| FECHA DE INFORME : 26/02/2018

DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Mera Balladares Nieves Patricia Y, Servidor Publico3 .~

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Quito-Pichincha - GESTION DE OPERAGIONES DE CAMPO~

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO IN/S’I‘ITUCIONAL:
e Nieves Patricia Mera Balladares /
e ElyParra

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

ANTECEDENTES:

_
Mediante Memorando INEC-CZ8L-2018-0345-M, para, la Coordinadora Zonal aprueba salida a comisién ala ciudad de Quito en el
periodo comprendido entre el 14 al 16 de febrero del 2018.

OBJETIVOS:

Conocer las directrices que se van a implementar en la Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo - ENEMDU marzo 2018.

EQUIPO DE TRABAJO:
e  Patricia Mera Balladares
e  Ely Parra Tauriz

DESCRIPCION DE LA RUTA REALIZADA:

Dias Jurisdiccion / establecimiente Sede
14/02/2018 Traslado Guayaquil-Quito Quito
15/02/2018 Quito Quito
16/02/2018 Traslado Quito -Guayaquil Quito

DETALLE DE LABORES POR DiAS TRANSCURRIDOS:

Dia 14 de Febrero 2018

Se realizo el traslado desde la ciudad de Guayaquil hacia Quito a través de vuelo XL 1358 operado por aerolinea LATAM. A pesar
de que la llegada al Aeropuerto fue a las 9:00 am el traslado hacia la Ciudad de Quito y la llegada a oficinas de Planta Central
debido al tréfico se dio alas 11:00 am.

En este primer dia se participd en reunién con el equipo de trabajo de Planta Central en el que se revisaron los siguientes temas:

*Cronograma de trabajo de Operativo de campo: Se plantea que la mejor opcién considerando los tiempos de critica, recepcién de
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formularios, validacién es trabajar en unificar el tercer y cuarto periodo , se propone trabajar el primer y segundo periodo de 5
diasy el tercer y cuarto periodo de 10 dias.

Se revisa cronograma general de operativo de campo, verificando las fechas asignadas a capacitacién, contratacion, recepcion de
material, etc.

A partir del mediodia se revisaron las seis primeras secciones del formulario verificando pregunta por pregunta del instrumento.
Se revisaron los conceptos y explicacién de cada pregunta con la finalidad de garantizar que el equipo que se encuentran
homologados los criterios previos al proceso de capacitacion.

Dfa 15 de febrero 2018

Previo a la jornada de trabajo se recibi6 breve exposicién por parte del personal del ECU 911 en el que se nos presento el trabajo
que desempefia esta Institucion y el uso de llamada de auxilio inmediato ante cualquier necesidad que se presente a lo largo del
operativo de campo. Actualmente el ECU 911 cuenta con 16 Centros Operativos a Nivel Nacional los que se puede acceder a través
de llamada y sistema de alerte disponible en aplicacién telefénica.

Se pretende desarrollar a futuro protocolos de proteccién, planes de contingencia ante cualquier sifuacién que ponga en riesgo al
personal que se encuentra en campo.

De manera adicional particip6 el Director de Estadisticas Sociodemogréaficas -Andrés Alban- dando la bienvenida al equipo de
trabajo y reforzando los objetivos y esquema de trabajo actual.

Como tercera parte de la jornada se recibié la intervencién del Sr. Christian Garcés -Director de Infraestructura Estadistica y
muestreo -quien expuso el trabajo que efectiia Disefio Muestral entre los datos expuestos se encuentran:

Base/Listado para seleccién de la muestra: Censo 2010; unidad de andlisis, unidad de Observacién, nivel de confianza
determinado para encuesta, tasa de no respuesta, dominio de estudio, tamafio de muestra, elaboracién de MYC, etc.

A lo largo de la tarde se continué con la revisién del formulario de trabajo, pregunta por pregunta preparando instrumentos
utilizarse en el proceso de capacitacién.

Dia 16 de febrero del 2018

En el tercer dia de trabajo se verifican diapositivas explicativas de los instrumentos metodolégicos a utilizarse en el proceso de
capacitacion y operativo de campo efectuando directamente las actualizaciones que se eran necesarias para cada instrumento.

Se revisa cartografia de sectores disponibles para prueba de campo considerando el acceso y dificultades posibles debido a la
temporada invernal.

Se evidencia la necesidad de la respectiva actualizacion cartografica en los sectores de trabajo.,

Se verifica planificacién de vehiculos , personal, y demds insumos a utilizarse en el operativo asf como la disponibilidad de los
instrumentos y personal que realizard la capacitacién en la zonal.

CONCLUSIONES GENERALES:
e Se efectud revisién de cronograma de trabajo, se concluye que es necesario ampliar los tiempos de contratacién de

personal debido a los perfiles estipulados para la encuesta.
@ Se efectud verificacion del formulario de encuesta, se recomienda la actualizacion continua de los instrumentos de

conformidad a todas las situaciones que se presentan en campo y que sirven de ejemplo para los futuros procesos.

RECOMENDACIONES:
e Se recomienda, asignar mayor tiempo a la etapa de contratacién debido a que cuando se tienen proyectos simultaneos
en la Institucién es complicado contar con el nimero de postulantes idéneos que cumplan con el perfil.
e Serecomienda actualizacién continua de documentos metodoldgicos

ANEXOS
Detalle de facturas y facturas originales

Pases a bordo
Memorando INEC-CZ8L-2018-0345-M
Formulario de Solicitud de Comisién

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
FECHA 14/02/2018 16/02/2018 cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar de
dd-mmm-aaa residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
institucional seglin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
HORA 9:00 21:50
hh:mm




TRANSPORTE

TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE
(Aéreo, NOMERE DE
terrestre, TRANSPORTE RUTA ds:anfi?n_ HORA FECHA HORA
maritimo, sy hh:mm dd-mmin-aaaa hh:mm
otros)
AEREQ / LATAM GUAYAQUIL- QUITO " | 14/02/2018 /| 8:00 14/02/2018 9:00
AEREO LATAM QUITO-GUAYAQUIL | 16/02/2018 /| 20:55 16/02/2018 21:50

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dfas
del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liquidacién se demorard e incluso de no presentarlo tendria que

?[Llfa Yo )4,{‘,4/ e Jﬁ’

NOMBRE: PATRICIA MERA BALLADARES

restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al niimero de dias autorizados, se deberd
| adjuntar la autorizacién por escrito de la Maxima Autoridad o su
Delegado

C.C 1204140865
FIRMAS DE APROBACION
FIRMADELAGO DE LA UNIDAD DEL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE
LA UNIDAD

o

NPMBRE: ING. JOFFRE LEON V.

NOWG. JESSICA MENENDEZ C—
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