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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA ’ FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES ,
100-INEC-CPV-2019 /~ _ 22-11-2019/
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LAO EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Chaves Centeno Stalin Roberto / ' SP7-Jefe de Unidad ,
C.1.1710442334
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR
‘ Manta / Puerto Lopez — Manabi /’ Vit censo de Poblacién y VIl de vivienda/‘

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Roberto Chaves

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

v Supervisar la organizacion y el proceso de capacitacion a todos los actores en: Objetivos y funciones, base conceptual,
Seguridad y diligenciamiento del cuestionario.

Llenado de los formularios auxiliares y de material de apoyo

Solventar las dudas e inquietudes de los asistentes

Evaluacion al proceso de Capacitacion

RN

1) OBJETIVOS:

e Coordinar la capacitacion de Jefes de Zona, Jefes de Sector (Instructores 3), Censistas del area amanzanada
(estudiantes) y dispersa; asi como, de todo el personal inmerso en el proceso de Capacitacion.

e Evaluar al personal capacitado e instructores quienes actuaran como capacitadores del nivel subsecuente para
preparar el Censo Experimental.

2) ACTIVIDADES REALIZADAS
Dia: domingo 10 de noviembre de 2019/

Salida del lugar de residencia a las 15H30, salida desde el aeropuerto de Quito a las 17h10, la llegada a la Ciudad de
Manta fue a las 18h00, procediendo a trasladarme inmediatamente al canton Puerto Lopez, llegando a las 19h30.

Ya en territorio, alrededor de las 20H00 procedi a reunirme con el equipo de la Coordinacion Zonal del Litoral, y se
reviso toda la planificacién del trabajo que se tenia previsto para las capacitaciones, pasando revista a los siguientes
items:
e Colegios donde se realizard la capacitacion.
e Horariosy tipo de jornada.
¢ Nombre de supervisores.
A . Disponibilidad de proyectores y rotafolios

: Flnalmente se impartié algunas directrices para la capacitacion y se entrego las actividades a realizarse por la
T,
%A .observadora Internacional Patricia Vargasy el Responsable Nacional de capac1tac1on g \
N

La jornada concluy6 alrededor de las las 22HO00. : i




Dia: Lunes 11 de noviembre de 2019 f
F

La jornada inici6 a las 07h30 con la visita al colegio Provincia de Manabi, donde existieron 8 aulas de capacitacion y
alrededor de 250 estudiantes de los primeros y segundos afios de bachillerato; en esta institucion procedia
reunirme con la Sra. Rectora Lic. Martha Menendez a quién se le agradecié todo el apoyo brindado al INEC para

realizar las actividades del Censo Experimental, para posteriormente realizar un acto de inauguracion del evento.

Después me trasladé |a recibir la Dra. Patricia Vargas, quien llegd en condicion de observadora internacional por
parte del UNFA, para evaluar el proceso de capacitacion en el cantén Puerto Lopez; Su llegada estaba previsto a las
12h00, sin embargo por problemas en el aeropuerto en Quito su llegada se postergd a Manta hasta las 14H30 y
luego llegamos a Puerto Lopez alrededor de las 16h30.

A las 18h00, nos reunimos con el equipo de la Coordinacién Zonal y la Sra. Observadora, dénde se procedié a
evaluar la jornada de trabajo, de aqui los siguientes puntos:

* Colegios donde se iniciaron las jornadas de capacitacin:
© UE Cesar Quimis Choez - Puerto Lépez (Vespertino para 1y 2 de Bachillerato)

Mayo - Puerto Lopez (Vespertino para 1y 2 de Bachillerato)

UE Isidoro Barriga - Puerto Lopez (Vespertino para 1y 2 de Bachillerato)

UE Cultura Machalilla — Machalilla (Matutino para 1y 2 de Bachillerato)

UE 2 de Agosto — Salango (Matutino para 1y 2 de Bachillerato)

* Losrotafolios son poco resistentes para el trabajo a desarroliar.

® Se evidencia I3 realidad de los establecimientos de educacién en el pais, al no contar con aulas adecuadas
con los implementos tecnoldgicos para brindar capacitaciones de este tipo.

* Numero de estudiantes capacitados: 663

* Seinformo pot parte de la Zonal que el dia 12 de noviembre, empieza el plan de apoyo de capacion, con los
talleres a las universidades.

0O 0 O 0o
Cc
rm
o
Qo

o]

La reunion concluyé alrededor de las 20h00.

Dia: Martes 12 de noviembre de 2019 /J ‘

La jornada inicid a las 07h30 con la visita al colegio Provincia de Manabi, en compafiia de la observadora

internacional, quién después de una visita breve a cada aula, decidié instalarse en un curso y observar toda la
capacitacion de ese dial.

Yo realice la visita al [colegio Cultura Machalilla de Machalilla, aqui se estaban capacitando alrededor de 120
alumnos separados en 4 aulas y estaban coordinando actividades con la Srta. Mariana Mejia; en este
establecimiento se visitd los cursos y se procedi6 a escuchar las capacitaciones y participar aclarando inquietudes.

En la tarde se visit6 el colegio Isidoro Barriga, que cuenta con 150 alumnos en capacitacidn, repartidos en 5 aulas;
en esta institucion en conjunto con Patricia Vargas se realizé el mismo proceso (visita a cada curso) y finalmente ella
decidio quedarse en un|aula para observar la capacitacion.

A las 18h00, nos reunimos con Howard Chavez y Sissy Pacheco quienes llegaron a la reunién de evaluacion del dia,
en vista de que el resto de personal se encontraba realizando actividades del armado de carpetas para el
reconocimiento censal. En este espacio se considerd las observaciones de la Patricia Vargas, como el
incumplimiento de la agenda de trabajo (no estan del todo sincronizados las aulas), y la poca practicidad de los
rotafolios, bajo lo mencionado se entrego las siguientes instrucciones que se describen a continuacion:
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e 'Reunidn rapida con profesores (antes de la jornada) para tratar:

o Revision de agenda de trabajo
o Inquietudes sobre llenado
o Re instruccion en temas especificos

La jornada termino alrededor de las 19H30.

Dia: Miércoles 13 de noviembre de 2019 /

La jornada inici6 a las 07h30 con el traslado a colegio Cultura Machalilla, en compafiia de la observadora
internacional, quién después de una visita breve a cada aula, decidid instalarse en un curso y observar toda la
capacitacion de ese dia.

Después me trasladé al colegio 2 de agosto de Salango para observar la capacitacion, en esta institucion se esta
realizando una capacitacion a alrededor de 90 alumnos en 3 aulas; se coordind actividades con los Compaiieros
Marcelo Puga y Cirilo Macias.

En la tarde se visito otras aulas del colegio Isidoro Barriga, en esta institucion Patricia Vargas observo dos aulas de
capacitacion.

A las 18h00, nos reunimos con Howard Chavez y Sissy Pacheco y una vez analizado las actividades del dia se
procedié dar directrices para el siguiente dia, las mismas que abarcan el reforzamiento de la capacitacion previo al
reconocimiento censal en los siguientes puntos:

. Tipos de vivienda

. Conformacioén y tipos de hogar.
. Niveles de educacion.

. Actividades econémicas.

1

2

3

4

5. Registro de poblacion.
6. Momento censal

7. Cartografia.

8. Formularios de resumen de cobertura.
9

. Cualquier otro tema que se crea conveniente en la capacitacion.

La jornada termino alrededor de las 19H30.

Dia: Jueves 14 de noviembre de 2019 /

La jornada inici6 a las 07h30 con el traslado al colegio 2 de agosto de Salango, en compafiia de Patricia Vargas para
que realice la observacion de la capacitacion, en esta institucion a los maestros se ies dio una retroalimentacion
respecto al proceso de llenado sobre actividades economicas, tema en el cual habia confusion.

En la tarde la visita fue al colegio César Quimis, que capacitaba a 40 alumnos en 2 aulas; en esta Institucion se
realizé una reinstruccion de los temas planteados, especialmente en el llenado de actividades y registro de hogar.

A las 19h00, nos reunimos con el Gerente del Proyecto, para hablar de toda la planificacion del reconocimiento
censal y evaluar sobre el proceso que hasta el momento estaba en marcha (capacitacién y reconocimiento censal);
en la intervencion de varias personas, se hizo una revision del material de capacitacion y como desde la optica
nacional las herramientas deben mejorar, ademas se analiza como ha sido el accionar de la zonal en este proceso;
finalmente por parte de logistica se menciono que el dia del reconocimiento se entregara todas las funciones para
cada miembro del INEC.




La jornada culminé alrededor de las 21h00.

Dia: viernes 15 de noviembre de 2019 i’
La jornada inicio a las 6HOO con el traslado al colegio cinco de mayo, donde se me asigné junto con Patricia Vargas
para el acompafiamiento del reconocimiento censal.
Se encontraron diferentes novedades que se describen a continuacion:
1
*  No existi6 listaglos finales con los nombres de los censistas y los Jefes de sector designados
* Impuntualidadien la llegada de los Jefes de sector
» Carencia de un|plano general que permita la correcta identificacion de los jefes de sector
» Existen profesores que al no ser de la ciudad, ya que viven en otros cantones cercanos, no ubican de manera
correcta el area que les ha sido asignada, sobre todo cuando debe llegarse a un nivel de areas de
empadronamiento.
» Diferencias entre las dreas de empadronamiento y la visita in situ
e Cartografia sin lugares de referencia
e Si bien puede ser imposible que se asigne de manera exacta los estudiantes a los mismos profesores que
realizaron la capacitacion, si seria importante por un tema pedagdgico que se trate de mantener esta
estructura capacitacion-operativo en cierto porcentaje.
[

En la tarde se mantyvo una reunién con el Sefior Gerente del proyecto y se analizd todo el proceso del
reconocimiento censal, destacandose los siguientes puntos.
|

e Existio en algunas instituciones la retroalimentacion del manejo cartografico, sugiriéndose que esta
actividad debiaimplantarse en todos los colegios.

* Sedeterming que muchos docentes no conocian la cartografia.

e Existid alumnos perdidos.

e Carencia total de policias

* Se debe mejorar la capacitacion en los temas logisticos para que los estudiantes y profesores conozcan
mejor el proceso que se debe seguir.

* Para temas que son sobre todo tecnolégicos como el QR, se propone crear videos explicativos que permitan
traspasar la brecha tecnoldgica que pueden tener algunos instructores.

* Ahondar en el tema de cartografia con mejoras en las presentaciones y con mayores practicas de campo.

* En el drea dispersa se recomendd incluir simbologia tanto en las PPT como en los mapas, y mejorar la
capacitacion respecto al orden de inicio que debe tener el profesor al iniciar el censo. Ademés que seria
importante que los rotafolios sean mas especificos en la parte cartografica en el area dispersa. .

Las actividades culminaron este dia a las 17h30.

Dia: Sabado 16 de noviembre de 2019 /

La jornada inici6 a las 8h00, con una reunién con la Sra. Coordinadora Zonal Jessica Menendez, en esta reunién se
trato los temas referentes al proceso de capacitacion de los censistas amanzanados y reconocimiento censal, donde
se destaco el trabajo ejecutado por la coordinacién Zonal para solventar los problemas gue se iban presentando en
el dia a dia; de igual manera se trato sobre los problemas detectados y retos que enfrentara la Coordinacién Zonal
para el 24 de noviembre.

A partir de las 11 de la mafiana se realizé la reunién de trabajo, bajo modalidad videoconferencia con el equipo de
capacitacion nacional que se encontraba en las ciudades de Cumandd, Celica y Pedro Vicente Maldonado, con la
finalidad de evaluar los |procesos de la semana de capacitacion y socializar las novedades detectadas y generar las
directrices para el refuerzo de la capacitacion los dias lunes 18 y martes 19 de noviembre 2019.

Los puntos a tratarse fugeron:

* Identificacién problemas en capacitacion por cada tematica y las soluciones que se daban en cada una de las
Zonales.

o Disponibilidad de inciimac Ao camamibomt Am fo e e




formularios de resumen)
"o ' Numero de Censitas por Cantén y unidad educativa
e Analisis de los problemas detectados en el reconocimiento censal
¢ Ubicacidn de los censistas
e Respuesta de la poblacion de cada cantén
e Estrategias para el trabajo del Censo experimental

La jornada concluyd a las 16h00, y se citd continuar con la video conferencia al dia siguiente a partir de las 9h00.

Dia: Domingo 17 de noviembre de 2019 /

La jornada inicid a las 9h30 con la comunicacién mediante video conferencia con el equipo nacional de
capacitaciones que se encontraba en Cumandd y Celica; se continuo tratando los diferentes temas respecto a la
jornada 1 de capacitacién y directrices para la culminacién del proceso, ademas se ejecutd la planificacion de
trabajo por medio del cronograma de actividades para el Censo Nacional 2020 y el desarrollo de plan de proyecto.

Los puntos a tratarse fueron:
e Analisis de la microplanificacion de capacitacion, la misma que se determind que se debe elaborar
q conjuntamente con zonales
e lainstitucionalizacién de los nuevos procesos que se detectaron en la jornada 1 de capacitacion
e Desarrollo de metodologia de ejercicios para los dias lunes y martes en las instituciones educativas
e Planificacién de nuevo reconocimiento de areas de empadronamiento censal con docentes para los dias
martes 19 y miércoles 20 de noviembre.
e Desarrollo de cronograma de capacitacion y sensibilizacion para el censo 2020
e Identificacion de principales Hitos, asi como su ponderacion.
e Elaboracion de presupuesto del componente para el Censo 2020
e Elaboracidn de plan de plan de proyecto.

Finalmente se considerd que se desarrollard un informe final de todo el proceso de capacitacion, el mismo que debe
ser elaborado hasta la segunda semana de enero 2020.

La jornada concluyd a las 16h00

Dia: Lunes 18 de noviembre de 2019/

‘ La jornada inici6 a las 8HOO con el traslado al colegio Provincia de Manabi, donde se dio una ultima directriz sobre
los ejercicios como parte de la metodologia para el aprendizaje del cuestionario censal, este trabajo se realizo6 en los
ocho cursos de capacitacidn; aqui también se realiz6 refuerzos en varias tematicas de acuerdo a las preguntas de los

estudiantes.

El trabajo continué en el colegio Isidoro Barriga con la misma metodologia de trabajo aplicada en el colegio anterior;
a nivela de las otras instituciones se encargo al persona de la zonal.

A las 17h00 se realizé la reunién con el Responsable Zonal de capacitacién, con quién se determino la metodologia
de evaluacién a los docentes, el proceso de acompafiamiento de nuevo reconocimiento censal y cierre del taller de
capacitacion, asi como instrucciones finales para el dia 24 de noviembre.

La jornada concluyé a las 19h30, cuando me trasladé a la ciudad de Manta, en vista de que el vuelo de retorno a
Quito se lo tenia programado a las 7 am y por motivos de seguridad en el viaje y distancias entre Puerto Lopez y
Manta se lo ejecutd a esa hora.

La llegada a Manta fue alas 21h00.

Dia: Martes 19 de noviembre de 2019 /f

La jornada inicié a las 6HOO con el traslado al aeropuerto de Manta y la salida hacia Quito se ejecuté a las 7H30,
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Roberto Chaves

FECHA ) Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
. dd-mmm-aaa 10-11-2019,7 19-11-2013 'cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del
HORA 15h30 pm 10:00 am.=" | cervicio institucional segiin sea el caso, hasta su llegada de
hh:mm estos sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
, Transporte . .10_ - .10_
Aéreo dreo Quito ~ Manta_.-| noviembre- 17h15 7| noviembre- 18h00/“,.
2019 - ~ 2019 ‘
Vehiculo Manta — Puerto .10— .10—
Terrestre Institucional | Lopez nov:embre/—’_w, 18h00 novnembre-/ﬂ 19h30
2019 - 2019 )
Vehiculo Puerto Lopez ~ .18_ .18_
Terrestre o i noviembre- 19h30 noviembre- 21h00
Institucional i~ Manta - L
2019 -~ 2019 yal
. Transporte . ,19_ .19_
Aéreo adreo -~ Manta - Quito_ | noviembre- | 7h30 , | noviembre_ . 10h00/
2019 2019
OBSERVACIONES
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del téermino de
4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demorara e incluso de no presentarlo
tendria que
cumplimiento de servicios institucionales sea superior al
numero de dias autorizados, se deberd adjuntar la autorizacidn

restituir los valores percibidos. Cuando el

por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD

2 Roberto Chaves

Julio Mufioz
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i SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE SER/V!EIO}%IN§IITUC|ONALES

Nro. SCLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLHMENTC DE SERVICICS
INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

100-INEC-CPV-2019 + 7 de noviembre de 2019/‘/

SELECCIONE LO QUE REGUIERA SOLICITAR B

. VIATICOS  [X| MOVILIZACIONES [ | SUBSISTENCIAS [ | ALIMENTACION [ |
DATOS GENERALES o
2 ARPELLIDCS .  NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR i BUESTO QUE CCUPA
Chaves Centeno Stalin Roberto .~ i SP7
C.1.1710442334 - ! Jefe de Unidad  ~
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NONBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LAQ Ei; SERVIDOR:
Manta / Puerto Lopez — Manabi ¢ Vill DE POBLACION Y ViI DE VIVIENDA~
i:ECHA SALIDA {¢d-mmm-aaaa) 1HORA SALIDA {hh.mm) ? FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) ' HORA LLEGADA {hh:mmz
i 10—noviembre—2019 ;’V OShOO y ' (LUGAR HABITUAL DE TRABAIO) o7} {LUGAR HABITUAL DE TRABAJC) .
! | | 19-noviembre-2019 ; 20h00

SERVIDORES GUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUGIONAL
Roberto Chaves

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

¥ Supervisar {a organizacién y el proceso de capacitacién a todos los actores en: Objetivos y funciones, base conceptual,
Seguridad y diligenciamiento del cuestionaric.

v Ulenado de los formularios auxiliares y de material de apoyo

¥ Solventar las dudas e inquietudes de los asistentes

v Evaluacién al proceso de Capacitacion

1 v Socializacion en territorio las instrucciones necesarias para realizar el Reconocimiento Censal en su proceso previo, durante v

después de esta actividad.

< Supervisidn de operative de campo vy logistica del Reconocimiento Censal,

Ohietivo general:
i Preparar, coordinar y controlar el correcto desempefic de las actividades establecidas en el cronograma para el Censo Experimental. ;
Objetivos especificos:
& Coordiner la capacitacion de Jefes de Zons, Jefes de Sector (Instructores 3), Censistas def drea amanzanada {estudiantes) y
dispersa; asi como, de todo el personal inmerso en el proceso de Capacitacidn.

e Eyaluar al personal capacitade e instructores quienes actuarén como capacitadores del nivel subsecuente para preparar el
Censo Experimental.

&  Coordinary emitir las instrucciones necesarias para garantizar el Reconocimiento Censal y el Operativo del Censo

i TRANSPORTE N
: TIPO DE l ! SALIDA LLEGADA
1 . NOMBRE DEL ! A
| TRANSPORTE | 1pANSPORTE | RUTA FECHA  HORA | FECHA HORA
i (Agreo, terrestre, olros) R e W;:’W_M R | dd-mmm-aaaa : hhimm dd-mmm-aaaa hh:mm
‘, , ;
‘ | i 10-noviembre- | ~1 10-noviembre- L
ot . 5 i Quito -~ Manta | s . 07h00< < 07h50 ¢
Aéreo  _ ITransporte aereoﬂ uito - Manta | 5019 | 2019 |
i T - T T
i Vehiculo . i Manta - Puerto ,-10-noviembre- | 10-noviembre-
T ; ] 08h00 - H 10h00
errestre Institucional ; Lopez 2019 2019 |
. o Vehiculo Puerto Lopez - 19-noviembre- 4 19-noviembre- ! .
err | i ! - lShOO R 17h00
Terrestre institucional | Manta L 2019 . 2019 |
? ~19-noviembre- | 19-noviembre- |
, - creq! - Ouits | ; ! . 19h00
Aéreo i"é’ransporte aerec | Manta - Quito i 5019 | 18h00 % 2019 |
DATOS PARA TRANSFERENCIA -y
" 7iP0 DF CUENTA NO DE SLENTA . | NOMBRE DEL BANCO N
____Ahorros - 8092282015 Banco Produkaiés

V'\,u‘ & b ‘,( ‘
o ] iely f4 59




1 boletd: umiﬁdo purn el cumpllmionto ‘de la: comislén ¥ ni mstiﬂcaﬂo durants los 8 dias
yal INEC para que procoda con.el descuento delvé -

Of mpectwo

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

7 q
NOMBRE: Stalin Roberto Chaves Centeno
CC: 1710442334

NOMBRE- Stalin Roberto Chaves Centeno

FIRMA: DE

SU DELEGADG

/7474/7 &

NOMBRE: JulioMufioz (.

o

Nota: Esta solicitud debera se pr da para su Autorizacién, con por
lo menos 72 horas de anticipacién al  cumpl de ilos serviclos institucionales;
salvo el caso de qué por idadas institucionales la idad inadora autorics.

De no existir disponibilidad presupuestaria, tantc la solicitud como fa autorizacidn
quedaran insubsistentes
El informe de servicios institucionales debera presentarse dentro def término de 4
dias de cumplido el servicio institucional,
Esta prohxbxdo conceder servicios. institucinnates durante fos dias de descanso obligatorio,
con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Méxima Autoridad ¢ su Delegado




