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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
Enstitucion: 064 [INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS l Reporte l TpiComprobanteGastos.ralc l
U. Ejecutora: 9999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
’ ’ CENTRAL
—_— 0000 021 02 2018 131 131
nid. Desc:
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
TES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 79
COMPROBANTES DE FACTURAS
|
RPA RTO DEV
> Cl d
S REGULARIZACION bt OTROS GASTOS T 11
Cuenta
. 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Monetaria: CORRIENTES RECURSOS FISCALES
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 1768038270001 |INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS J
- 1 " — — — — — -
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 4701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 393.78
TOTAL PRESUPUESTARIO 393.78
IVA 0.00
SUB - TOTAL 393.78
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 393.78
SON: TRESCIENTOS NOVENTA 'Y TRES DOLARES CON 78/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:64-8999-0 No de fondo: 756 No Entrada: 4410
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO P,
AN 74 /
FECHA: CONTABILIDAD /A
25/02/2019 L
Funcionario Responsable 1drecior Finapcicro
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 19 de Febrero de 2019 / /
006 — CGTPE-DIES - GEPH — 2019
DATOS GENERALES
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
José Luis Chavez Proafio SERVIDOR PUBLICO 1
C.l. 1718212895
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

Guayaquil —Guayas

GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

Jose Luis Chavez Proario

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:

e Dar a conocer la metodologia de la ENEMDU a los aspirantes para promover la adecuada formacion
del personal que va a ser parte del levantamiento de informacion de la Encuesta Nacional de Empleo,
Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2018.

e Garantizar el estricto cumplimiento del plan de capacitacion establecido para la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo- 2019.

o [Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de informacion de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2019.

o Ejercer el rol de instructor en la capacitacion de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y
Subempleo del mes de Marzo - 2019.

ACTIVIDADES:

e Lunes, 11 de Febrero de 2019

Siendo las 05:50 se parte rumbo al aeropuerto, para tomar el vuelo EQ0305 de la Compaiiia TAME siendo las
07:10 y despegando del aeropuerto a las 07:40.
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En la ciudad de Guayaquil se llega siendo las 08:30, procediendo a dirigirme a la Coordinacién Zonal Litoral
CZ8L, para coordinar el inicio de la capacitacién a al personal preseleccionado para la Enemdu Maro 2019, la
misma que se imparte en el edificio MACRO a partir de las 9 de la mafiana hasta las 16:45.

Durante este primer dia y acorde a la agenda de capacitacion de brindaron los siguientes temas:

DOBH30 - 09HCO Inauguracién del curso

O9HOD - 10H45 Aspectos Generales, importanciay objetivos de la Encuesta.

10H45 - 11HCOD RECESO

11HOD - 13HGD Conceptos generales y técnicas para realizar la entrevista

13HOD - 14HCO ALMUERZO

14H00 - 15HC0 Blogue! : INFORMAGION GENERAL DE LA CARATULA

15HOD - 18HO0 Seccién 1: Registro einformacionde los miembros del hogar

Seccién 1: Migracidon

18HOD - 18H30
Plenaria y Ejercicios

e Martes, 12 de Febrero de 2019 /

Siendo las 08:00 se lleva a cabo la reunion preliminar en oficina INEC con el objetivo de realizar un analisis
del personal, cantidad de personas y avance de la capacitacion.

A las 09:00 se inicia la capacitacion con un incremento de 5 personas en el aula 2, enviadas desde recursos
humanos.

Los temas tratadas se detallan a continuacion:

08H30 - 0SHOD | Prueba de evaluacion

0SHOO - 0SH45 | Seccién 2: Mercado laboral

0SH45- 10HCO | RECESO

10HO0 - 12H30 | Seccidn 2: Mercado laboral

12H30-13H30 | ALMUERZO

S-ecci&?n 2: Mercado laboral
13H30- 16H30 | Seccion 2B: Seguridad social
Plenaria y Ejercicios

e Miércoles, 13 de Febrero de 2019 /

A las 08:00 en el edificio INEC, se procede a revisar las pruebas tomadas el dia anterior respecto al avance de
los temas de capacitacion de la Enemdu Marzo 2018, realizamos con el equipo técnico de la zonal las pruebas
de agua con el objetivo de realizar la incubacion necesaria de minimo 24 hora y tener listos los resultados para
la prueba del dia viernes.

Se inicia la capacitacion sin ninguna novedad las actividades establecidas para el tercer dia de capacitacion
con los siguientes temas:




0B8H30 - O9HCD Prueba de evaluacién

OOHO0 - 10H30 Seccion 3: Ingresos

10H30 - 10H45 RECESC

10H45 - 13H00 Seccidén 3: Ingresos

13HD0 — 14HOD ALMUERZO

Seccic}n 4: Aspectos Generales delos Desempleados (as)
14HOD — 16H30D Seccidn 5. Caracteristicas Ocupacionales (Empalme)

o Jueves, 14 de Febrero de 2019 /
Siendo las 08:00 se inician actividades revisando las novedades presentadas hasta el dia anterior en la
capacitacion, avance y desenvolvimiento del personal preseleccionado.

Siendo las 09:00 se dar por iniciado el cuarto dia de capacitacion en base a los temas establecidos en la
agenda, mismos que se detallan a continuacion:

e L ._"'Jué\ires,'14.'dé3.lFebrefol de 2019
08H30 - 05HO0 Prueba de evaluacion

0OHOO — 10H3D | Seccién 6: indice de confianza al consumidor

10H30 — 10H45 RECESO

Seccion 7: Datos de la vivienday elhogar

10H45 — 13H00

13H00 — 14H0D ALMUERZO

Zeccion 7. Datos de la vivienday el hogar (Prueba de agua)
14H00 — 16H30

Plenaria y Ejercicios

o Viernes, 15 de Febrero de 2019 <

Siendo las 08:00 en oficina INEC se procede a revisar las muestra de agua incubadas desde el dia miércoles,
y que era necesario darles a conocer en la capacitacion al personal preseleccionado, en este sentido también
se inicia sin ninguna novedad el curso de capacitacién, abordando los siguientes temas:

e ~_ Viemnes, 15 de Febrero de 2019
D8H30 - COHOD | Prueba de evaluacion

0OHOD — 10H30 | Formularios MyC y formularios auxiliares (Enemdu)

10H30 - 10H45 RECESO

10H45 - 13H00 | Capacitacidn tedrica de cartografia

13H00 — 14HOD ALMUERZO

14H00 — 18H30 | Capacitacién practica de cartografia




« Sabado, 16 de Febrero de 2019 /
Si_endo las 10:30 se inicia la prueba de campo en las zonas y sectores entregados por los compafieros de la
Direccion de Cartografia Estadistica, zonas que no eran de intervencién para la Enemdu mensual y que se

encontraban en la ciudadela Los Vergeles.

Se procede a realizar grupos de trabajo de la siguiente manera:

Nro. Nombre Cargo
1 Arias Evelyn Noelia Encuestador/a
2 Goya Jhonny Alberto Encuestador/a
3 Miranda Gino Alexis Encuestador/a
4 Rodriguez Sandra Yadira Encuestador/a
5 Alarcon Juana Graciela Encuestador/a
6 Castro Edinson Enrique Encuestador/a
7 Holguin Jennifer Alexandra Encuestador/a
8 Martillo Francisco Ernesto Encuestador/a
9 Orozco Jazmin De las Mercedes Encuestador/a
10 Segarra Julio Alfredo Encuestador/a
11 Zuleta Jazmin Maribel Encuestador/a

Nota: el sefior Castro Edinson Enrique, no se presenta a rendir la prueba de campo

Terminan las actividades de la prueba de campo después de la revision de la misma siendo las 15:00

Se parte desde el hotel con direccién al aeropuerto a las 16:30, abordando el avién Nr

. P 0. EQO3 i

siendo las 17:30 y despegando del aeropuerto a las 18:00. QO8.de lacompatiis TAME
Al aeropuerto de la ciudad de Quito se llega a la 18:45.

Como resultado de la capacitacién y evaluacién practica, se observa que es necesario reforzar los
conocimientos impartidos en la capacitacion, en los siguientes aspectos:
- Reinstruir al personal seleccionado, en la correcta aplicacion de los flujos del formulario ENEMDU
marzo 2019
- Reinstruir al personal seleccionado, en el correcto diligenciamiento del formulario ENEMDU marzo
2109, para evitar el cometimiento de omisiones de la informacién recolectada en campo
- Reinstruir al personal seleccionado, acerca del marco conceptual de la ENEMDU, para lograr un mejor
= -’ - !
empoderamiento de la parte metodoldgica y conceptual de la ENEMDU.

PRODUCTOS ALCANZADOS
o Serlogré cumplir con todos objetivos planteados.
o Se cumpli6 con la capacitacién al personal preseleccionado en los tiempo especificos
e Se realizaron las pruebas tanto practicas como tedricas

CONCLUSIONES
e Se cumplié con el cronograma y actividades de capacitacion establecidos.
e Se brindé oportunamente la capacitacion al personal.

RECOMENDACIONES:
e Considerando el nimero de dias que se deben trabajar fuera de la cuidad de residencia de los funcionaros, y por
los gastoien los que se c'iebe incurrir, se recomienda gestionar de manera oportuna la asignacion y acredi’tac?én
de los vidticos necesarios en la Coordinacién General Administrativa Financiera, ya que las solicitud d
movilizacién fue presentada con 6 dias hdbiles de anticipacién. £




ITINEARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
L . 11-02-2019 16-02-2019 | cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
gdmam-as de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 05:50 20:00 institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
NOMBRE DE
TRANSPORTE | o 0 o RTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
E:::_‘Iet;;\?r;::;:?' dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
AEREO TAME QUITO-GUAYAQUIL 11-02-2019 07:40 11-02-2019 08:30
AEREO TAME GUAYAQUIL-QUITO 16-02-2019 18:00 16-02-2019 18:45

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

holetos.

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

" NOMBRE: José Chavez

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidacién se demorara e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al ndimero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacion por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado

A UOSTRAIAN ~

FIRMAS DE APROBACION /7 / /
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO D L/év
DEL SERVIDOR COMISIONADO RESPONSABLE DE LA L DAD/
/
Ny [/

[ /

NOMBRE: Damian Rivadeneira

NOMBRE: Andrés Alban
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COLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES.

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
ro.

“MMMm-3aaa, = e 9
5019 - ECHA DE SOLICITUD [dd 131-01-201
006 — CGTPE-DIES -GEPH —2 3 l’

MOVILIZACIONES ‘ e ‘ SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DELADEL S,E'I'E\JI-DOR CHAVEI PRDANO JOSE LIS b UESTO QUE OCUPA: ' .
g SERVIDOR PUBLICO1
ﬁ:_:,zi _3::;,2“?3;,& DEL SEAVICIO INSTITUCIONAL

MOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES

FECHA LLEGADA {dd-mmm- L
mm
DA {dd-mmme azaa) HORA SALIDA {hh:mm)} aaaa)
FECHA SALI * 2 ;

DEHOD ,- 16-02-2019 - 20H00

OMALES:
15 £5 QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCH ] )
il CHAVEZ PROANO JOSE LUIS

Guayaquil-Guayas

DESCRIPCION DELAS ACTIVIDADES A EIECUTARSE

> Dar a conocer la metodologia de la ENEMDU a los aspirantes para promover la
adecuada formacion del personal que va a ser parte del levantamiento de

informacion de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subemplec del mes|
de Marzo - 2019.

> Garantizar el estricto cumplimiento del plan de capacitacion establecido para I3
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo- 2019.

» Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de informacion de la
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 2019.

» Ejercer el rol de instructor en la capacitacion de la Encuesta Nacional de Empleo,
Desempleo y Subempleo del mes de Marzo - 201 9.

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBREDE | RUTA SALIDA LLEGADA
(aéreo, terrestre, maritime, otros) | TRANSPORTE
FECHA HORA | FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaz hhzmim
e TAME auITo-GUAYAQUIL 11-02-201% -~ 07HOO - 11-02-2019 - DEHOO
areo
e TAME GUAYAQUIL-QUITO 16-02-2019 18H00 16-02-2019 18H00
Bren
OBSERVACIONES

£n el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emisién,
autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

DATOS PARA TRANSFERENCIA
TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA:
NOMBRE DEL BANCO:
BANCO DEL PICHINCHA AHORROS 4292881000

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comision y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emision,
autorizo al INEC para gue proceda con el descuento del valor respectivo
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 |FIRIMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA _/?N_I_D_AD_SOLI_C!_TAI_\_.I_TE

1?13212395 7 : /Darnia?n Rivadeneira
NOTA: Esta solicitud debsrd ser senmda para s Autorimacién, con per ko menes 72 homs de
IDA NOMINAC(ORA 0O SU DELEGADO o o =

antmpaenén al cumplimiento de los servidos instiucionakes; salve al cso de que por necsidedas
I idad autorice.

) « Ds no edsor disponibifidad presupuestaria, @ate B solicitud coma B autarizacién guedarén
L insubnsisisntes

El Infarme d& Servicios Institucionsles deberd presentarse dentro del 18rming de & dias de cumplida
el servicio institucional
Y

Etd prohibido conceder servicias mgmuemna]es dunnlc los dizs de descanso obiatone, con excepeitn de
Andrés Alban Tas haximas Autoridades o de 595

Delezado.

porla Maxima Autoridad o su

VERSION FORMULARID MAL ACTUAUZADA 12/05/2013)
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