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Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 1656
DE FACTURAS
L
RPA RTO DEV
) Clase d
hnd REGULARIZACION e OTROS GASTOS
. ﬁ‘;ﬁ:ﬁna_ 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
AnGo: J PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 1768038270001 |INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 027 001 730303 1701 202 5093 0001  Viaticos y Subsistencias en el Interior 400.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 400.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 400.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIC 0.00
TOTAL A PAGAR 400.00
SON: CUATROGIENTOS DOLARES
DESCRIPCION: Rendicion de la Entidad.64-9999-0 No de fondo: 906 No Entrada. 4868
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES
068 — CGTPE-DIES- GEPH- 2019/

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

22-05-2019 /"

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
Mendoza Moreira Virginia Nataﬁ'/
1312519737

PUESTO QUE OCUPA:
Servidor Publico 7/

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

Cuenca- Azuay

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR
Direccion de Estadisticas Sociodemogréficas

/
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Carmita Artiedg
Objetivo General

Capacitar en el diligenciamiento de los formularios a utilizarse en el levantamiento de la informacion de la
Encuesta ENSANUT y ENDEIN.

l Objetivos especificos:

e Capacitar al personal preseleccionado de la Encuesta Nacional de Desarrollo Infantil - ENDEIN - 2019, en
las cuatro Coordinaciones Zonales del INEC.

e Supervisar la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.

e Supervisar la correcta indicacidn de directrices emitidas para la encuesta.

s Supervisar la capacitacion en cuanto al diligenciamiento de los Médulos que necesitan informacion
directa

ACTIVIDADES A CUMPLIR:

e Supervisar |la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.

e Supervisar la correcta indicacion de directrices emitidas para la encuesta.

s Supervisar la capacitacion en cuanto al diligenciamiento de los Mddulos que necesitan informacion
directa.

e Capacitar al personal preseleccionado en las cuatro Coordinaciones Zonales.

e Supervisar las capacitaciones del personal preseleccionado.

e Apoyar en todas las inquietudes y actividades necesarias dentro de las capacitaciones de ENSANUT.

e QObservacion de ejercicios en oficina.

e Observaciones de pruebas de campo.

Apoyo logistico en las actividades de evaluacion.

Reuniones de trabajo con los instructores y equipos técnicos de ENSANUT.

e Participacidon activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de inquietudes y
problemas detectados.

Lunes 13 de mayo 2019 /

Me movilicé a la Ciudad de Cuenca el lunes 13 de mayo en vehiculo institucional conducido por el Sr. Milton de
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'la Cruz, llegamos a las oficinas del INEC en Cuenca a las 14:00 y nos presentamos ante el Coordinador Zonal y

responsables de Talento Humano, nos reunimos con la Responsable del Proyecto Lourdes Fajardo quien me
! manifesté como se habia realizado la organizacién de la capacitacion y que se habia estado tomando pruebas
| diarias para mejorar el conocimiento de los aspirantes en temas relevantes como la Elegibilidad del formulario 1
y el TVIP del formulario 5.

'Pude acercarme a las aulas para supervisar que la capacitacion esté siendo realizada de acuerdo a lo

manifestado y se comprobd la existencia del nimero de personas requeridas para el proceso de seleccidn. }
' La responsable del proyecto en la Zonal solicitd una modificacion en la agenda de capacitacidn, la cual se
}autorizé.

Martes 14 de mayo 2019 /

| Se continud con la capacitacion, se separo al personal que postuld para revisores de calidad de manera que |
ellos reciban la capacitacion de critica y codificacion, y con los postulantes a encuestadores y supervisores se
efectué mostraron algunos videos del moédulo TVIP, adicionalmente se realizaron ejercicios practicos y |
resolucion de inquietudes en cuanto al formulario 5. !

Miércoles 15 de mayo 2019/’

Se continud con la agenda de critica y codificaciéon en una aula, mientras en el aula del personal aspirante a
campo se realizd la capacitacion de lo siguiente:

e Capacitacion de antropometria con manual, diapositivas y videos |

e Ejercicios practicos de Antropometria ‘

e Con el apoyo de los aspirantes que ya trabajaron en la ENSANUT anterior, se hizo equipos con el
personal nuevo para gue se les indique como armar el equipo, como realizar la toma del peso talla y
longitud, como guardar el mismo y los cuidados que se debe tener con los equipos

e En la tarde se realizo la capacitacion de Cartografia y practicas de ubicacion que se efectuaron en la |
manzanas cercanas a las oficinas del INEC '

Jueves 16 de mayo 2019 / :

El personal dio la prueba de campo en la parroquia de Ricaurte tuve a mi cargo 12 personas con quienes nos
dirigimos al sector asignado para el efecto, se realizo la encuesta de los formularios 1 y 2 con los siguientes
condicionantes: ‘

e Porlo menos 3 personas para diligenciar todo el formulario 1

e laseccion 7 del formulario 1 no debia ser llenada

e Para el formulario 2 si no existia en el hogar una mujer en edad fértil y con un hijo menor de 5 aﬁos‘
podia buscar en otro hogar para el llenado de todo el formulario 2, se les recepto los formularios hasta |
las 3 de la tarde, luego nos trasladamos a las oficinas del INEC. ;

Viernes 17 de mayo 2019 / f

El personal dio la prueba tedrica a las 9 de la mafana en papel, tenia 40 preguntas, presentada en 4
alternativas de respuesta con una alternativa valida. La misma que seria tomada por el personal Administrativo
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y a la vez calificada por ellos.

Nosotros nos centramos a calificar las pruebas de campo, las cuales se calificaban de la siguiente manera:
e Un punto menos cada 4 omisiones
e Un punto menos cada 4 errores de flujo
e Un punto menos cada 4 inconsistencias

Sabado 18 de mayo 2019

| Se continud con la calificacion de las pruebas de campo y se entregé los formularios con el listado que contenia
| las notas obtenidas de acuerdo a las directrices a la Responsable del proyecto.

| . ;
| Se salid de la ciudad de Cuenca a las 12 del dia con el sefior Edwin Gamba.
|

PRODUCTOS ALCANZADOS/'

e Personal capacitado e instruido para la seleccidn de encuestadores y supervisores
e Metodologia impartida a los aspirantes incluyendo a critico codificadores

e Directrices impartidas a los aspirantes

s Personal evaluado

* Inquietudes en cuanto a todo el proceso solventadas

PROBLEMAS DETECTADOS

#

e Se evidencio problemas en el diligenciamiento de elegibilidad y TVIP, los cuales se solventaron con
pruebas y refuerzo de la capacitacion en dichos temas

SOLUCIONES EJECUTADAS

e Se reforzé con Aeos la aplicacion de la prueba TVIP, adicionalmente se hicieron pruebas de
elegibilidad y TVIP para incrementar el conocimiento en estos procesos, y se explico la resolucion de las
mismas con ejercicios practicos.

CONCLUSIONES /'

e De acuerdo a lo planificado, la capacitacién se efectud sin contratiempos.
e Hubo una excelente colaboracion de los aspirantes para lograr los objetivos propuestos
e Se realizaron las pruebas previstas para realizar la posterior seleccidn del personal |

RECOMENDACIONES

/

» Se recomienda mejorar los procesos de seleccién en cada coordinacion zonal, de manera que no se |
excluya a personal con experiencia en encuestas de hogares, considerando que al ser ENSANUT una |
encuesta de complejidad y que ya pasd por un proceso de seleccion durante el afio 2018, se debid |
preseleccionar al personal dando preferencia a quienes ya trabajaron en ENSANUT. |




| ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
| FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
Al bie-SEe 13-05-2019 | 18-05-2019 -| cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del
HORA 05:30 20:30 servicio institucional segun sea el caso, hasta su llegada de
R o .~ | estos sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA
(Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE RN HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hhimm
Tetrestie Institucional Quito-Cuenca | 43057019 | 05:30 ~| 13-05-2019 14:00 -
Terrestre Institucional 3/ Cuenca-Quite | sg.5s56019 | 12:00 | 18-05-2018 20:30
i & e «

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

Se adjunta hoja de control de comision de servicios, facturas de gastos, hojas de ruta
Memorando de cambios en las fechas de movilizacién

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

Th '/

/

Natali Mendoza

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias
del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liquidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria que
restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al numero de dias autorizados, se debera
adjuntar la autorizacién por escrito de la Méaxima Autoridad o su
Delegado

FIRMAS DE APROBACION i 1\

/

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL

SERVIDOR COMISIONADO

| /) \
C 7 | ).{
@uuf w?/ A ,U?Zu s

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE liA O EL RESPONSABLE

/" DELAUNIDAD /
/ /

" Damian Rivadeneira

Andrés Alban
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE

SERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)
068- CGTPE - DIES - GEPH — 2019 20.08-201%
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES 2
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
VIRGINIA NATAL| MENDOZA MOREIRA ,/” SERVIDOR PUBLICO 7
C1:1312519737
LD VROVNIH 0EL SERWGO ReTITUCIT, R D A A A AT ICA SEE M AL DE
GUAYAQUIL - GUAYAS / CUENCA - AZUAY HoCARES - Crpn
FECHA LLEGADA
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) (dd-mmm-aaaa) HORALLEDRLE theoe)
06-05-2019 / 05H00 / 18-05-2019 20H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: NATALI MENDOZA, PATRICIO MOLINAY MARISOL CARRASCO.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

s  Supervisar la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.
e  Supervisar la correcta indicacion de directrices emitidas para la encuesta.
«  Supervisar la capacitacion en cuanto al diligenciamiento de los Modulos que necesitan informacion directa.
e  Capacitar al personal preseleccionado en las cuatro Coordinaciones Zonales.
e  Supervisar las capacitaciones del personal preseleccionado.
= Apoyar en todas las inquietudes y actividades necesarias dentro de las capacitaciones de ENSANUT.
«  Observacion de ejercicios en oficina.
e  Observaciones de pruebas de campo.
«  Apoyo logistico en las actividades de evaluacion.
+  Reuniones de trabajo con los instructores y equipos técnicos de ENSANUT.
+  Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de inquietudes y problemas detectados.
TRANSPORTE
TIPO DE
TRANSPORTE SALIDA LLEGADA
(Aéreo, NOMBRE DE RUTA
terrestre, TRANSPORTE FECRIR FECHA HORA
fmaFtiio, dd-mmm-aaaa HORA hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
otros)
VEHICULO
, auito- e . S
TERRESTRE 1NSTF;ELIC10!\I/ GUAYAQUIL | 06-05-2019 ,/ 05H00 _~ 06-05-2019 13H00 /
GUAYAQUIL -
rd -05- -05-
TERRESTRE PARTICULAR CUENCA 12-05-2019 13Ho0 12-05-2019 / 16H00 ~
VEHICULO
TERRESTRE INSTITUCION |CUENCA- QUITO 18-05-2019 12HOO - 18-05-2019 /] 20H00 /
AL
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 6299613100

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comision y no justifi
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ante los-8-dias Sigdicntes|a su emision, autorizo al INEC para que




En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comision y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emisién, autorizo al INEC para que
proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

= ]

| ) p v .,_':j
qur ’CLtQZ‘ e o
)

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR //;
NATALI MENDOZA| ~  /

NOM BRE)ﬁE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Damian Rivadeneira

g F— -
7 /
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINA| /m{ o Sy{fELEGADO
i

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADC
Andrés Alban

NOTA: Esta solicitud deberad ser presentada para su Autorizacion, con por lo menos 72 horas
de anticipacién al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el caso de que por
necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

* De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacidn
quedardn insubsistentes

 El informe de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del términe de 4 dias
de cumplido el servicio institucional

Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio,
con excepcién de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales debidamente
justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARIO MR ACTUALIZADA 12/06/2013JOSE



