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COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 1659
DE FACTURAS
{
RPA RATO DEV
. ci
Femrsiond REGULARIZACION e OTROS GASTOS
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AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 027 001 730303 1701 202 5093 0001  Viaticos y Subsistencias en el Interior 960.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 960.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 960.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 960.00
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
SERVICIOS INSTITUCIONALES

067 — CGTPE-DIES- GEPH- 2019 - 21-05-2019”
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Artieda Espinosa Carmita Elizabeth Servidor Publico 3
0400790416
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LAO EL
SERVIDOR _
Cuenca- Azuay / Direccion de Estadisticas Sociodemogréficas/

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Carmita Artieda

Objetivo General

Capacitar en el diligenciamiento de los formularios a utilizarse en el levantamiento de la informacidn de la
Encuesta ENSANUT y ENDEIN.

Objetivos especificos: |

|

e Capacitar al personal preseleccionado de la Encuesta Nacional de Desarrollo Infantil - ENDEIN - 2019, en I
las cuatro Coordinaciones Zonales del INEC. [

e Supervisar la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.

e Supervisar la correcta indicacion de directrices emitidas para la encuesta. \

e Supervisar la capacitacion en cuanto al diligenciamiento de los Mddulos que necesitan informacion |
directa

ACTIVIDADES A CUMPLIR: /

e Supervisar la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.

e Supervisar la correcta indicacion de directrices emitidas para la encuesta.

e Supervisar la capacitacién en cuanto al diligenciamiento de los Mddulos que necesitan informacion
directa.

o (Capacitar al personal preseleccionado en las cuatro Coordinaciones Zonales.

e Supervisar las capacitaciones del personal preseleccionado.

e Apoyar en todas las inquietudes y actividades necesarias dentro de las capacitaciones de ENSANUT.

e Observacion de ejercicios en oficina.

 Observaciones de pruebas de campo.

e Apoyo logistico en las actividades de evaluacion.

* Reuniones de trabajo con los instructores y equipos técnicos de ENSANUT.

e Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y
problemas detectados.

Lunes 06 de mayo de 2019 /

Me trasladé a la ciudad de Cuenca en transporte de la institucion con el sefior conductor Milton Cruz a las

SARC)
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05:00, después de hospedarme y almorzar a las 15:00 estaba en las oficinas del INEC, donde se estat;;
efectuando la capacitacion del personal, ENSANUT — ENDEIN, segtn los inscritos en el aula a mi cargo, estaban
|45 personas pero solo acudieron 27 de las cuales 6 aspirantes no tenian ninguna experiencia en encuestas,
otras 5 habian participado en la encuesta de Multipropositos. El aula asignada contaba con todo el material

necesario para capacitar

Este dia se trabajo de acuerdo a la Agenda prevista.

e Hasta millegada se unieron al curso de Edwin Villa donde se dio:
s |nauguraciony bienvenida

e Antecedentesy objetivos

e Consideraciones Generales

e Formulario 1. Hogar Secciones 1 -3

En la tarde se retomo lo visto en la manana
Martes 07 de mayo de 2019 .~

Hubo ausentismo de las personas que constaban en la lista y este dia se convocd a otras personas, por tal
motivo se tuvo que retomar lo dicho en el dia lunes en este dia se conté con la presencia de 32 personas por lo
tanto se trato los siguientes temas en la capacitacion.

e Consideraciones Generales

e Formulario 1. Hogar Secciones 1 -3

e Formulario 1 Hogar, Secciones 4- 5

e Formulario 1. Hogar, Secciones 5-6

e Formulario 1. Hogar, Secciones 7-8

De acuerdo a la agenda ademas se procedio de la siguiente manera:
e Presentacion de diapositivas y lectura dindmica del Manual del Hogar
e Enforma conjunta a la exposicion, explicacion del llenado de cada pregunta
e Solucion a inquietudes de los participantes

Miércoles 08 de mayo de 2019 o/ .

Se tomd de manera oral una evaluacion de acuerdo a capacitacion del dia martes y se reforzo las falencias de |
los aspirantes de acuerdo a la evaluacion de |a prueba oral.
Los temas tratados en la capacitacion fueron:

e Formulario 2. MEF, Secciones 1-3

e Formulario 2. MEF, Secciones 4-6
Se capacitd el formulario 2 y se reforzo, de acuerdo a preguntas e inquietudes por parte de los participantes con
la finalidad de reforzar conocimientos.
De acuerdo a la agenda ademas se procedio de la siguiente manera:

e Presentacion de diapositivas y continuacion de la lectura dinamica del Manual de MEF

e Plenaria para aclarar dudas y reforzar el conocimiento en las preguntas que fueron necesarios.

Jueves 09 de mayo de 2019 /




'Se tomd la primera evaluacion escrita con conceptos basicos que debe saber un encuestador/a de acuerdo a
capacitacion del dia jueves los temas tratados en la capacitacion fueron:
e Formulario 2. MEF, Secciones 7 -8
e Formulario 2. MEF, Secciones 9-10
e Plenaria para aclarar dudas y reforzar el conocimiento en las preguntas que fueron necesarios.
e FEjercicios y preguntas de los formularios revisados.

Viernes 10 de mayo de 2019 .'-/

| Se toma segunda prueba escrita para ver si los conceptos impartidos en los dias anteriores se captd sobre todo
lo referente a la elegibilidad.

En cuanto a la capacitacion se toparon los siguientes temas:

e Formulario 3, todas las secciones

e Formulario 4, todas las secciones

» Plenaria para aclarar dudas y reforzar el conocimiento en las preguntas que fueron necesarios.
e Ejercicios y preguntas de los formularios revisados.

e Se completaron con ejercicios practicos

I
Sabado 11 de mayo 2019

Se tomo la tercera prueba escrita repitiendo otros ejercicios de elegibilidad al parecer habia todavia problemas
"en la seleccién de los informantes de acuerdo a cada formularios.

Se continud con lo planificado en la agenda:
e Formulario 5 Secciones 1-5
e Formulario 5 seccién 6 -8
¢ Plenaria para aclarar dudas y reforzar el conocimiento en las preguntas que fueron necesarios.
e Ejercicios y preguntas de los formularios revisados.
e Se completaron con ejercicios practicos

Domingo 12 de mayo 2019 ;/

|
Se trabajo en la elaboracidn de las preguntas para la prueba del Formulario 5, ademas se califico las pruebas
tedricas diarias tomadas en el trascurso de la semana

Lunes 13 de mayo 2019 ;/

i Se continuo con la capacitacion solo a personal en los siguientes aspectos:

e Capacitacion del formulario de Desarrollo Infantil, secciones 9 hasta la seccidn 14 y presentacion de
diapositivas y lectura dindmica del Manual

e Realizacion de ejercicios y resolucion de preguntas

e Taller de revision de formulario y manual, y llenado de formularios para determinar inquietudes de los

participantes
Se realizé un cambio en la agenda con la autorizacidn de la Coordinadora del proyecto Natali Mendoza, que




llego este dia, solo se reforzd todo el formulario 5 por tener secciones sensibles y de mucho cuidado como es la |
(aplicacién de las secciones 6, 7, 8 y 9, por lo que se realizé pruebas practicas, hasta que quede totalmente
comprendido.

Una de las aspirantes trajo a su sobrina de 4 afios para realizar de manera practica la prueba del PEABODY

Martes 14 de mayo 2019 |
Se continuo con la capacitacion solo a personal en los siguientes aspectos:

e Se paso algunos videos sobre el diligenciamiento del formulario 5 secciones 6, 7,8y 9

e Ejercicios sobre el llenado de todos los formularios Realizacién de ejercicios y resolucion de preguntas

e Este dia ya se separan el personal de critica codificacion y digitacion que van a recibir de manera
conjunta, con el fin de que los digitadores estén aptos para ayudar en el proceso de critica codificacidn.

Miércoles 15 de mayo 2019

| Se continu6 con |a agenda modificada solo con el personal de campo:

[ e Capacitacion de antropometria con manual, diapositivas y videos
e Ejercicios de Antropometria
\ e Con el apoyo de los aspirantes que ya trabajaron en la ENSANUT anterior, se hizo equipos con eI‘
personal nuevo para que se les indique desde como armar el equipo, como realizar la toma del peso‘
talla y longitud y como guardar el mismo y los cuidados que se debe tener
e En la tarde se realizo la capacitacion de Cartografia y practicas de ubicacion que se la realizo al frente 1
del INEC |

Jueves 16 de mayo 2019

El personal dio la prueba de campo en la parroquia de Ricaurte tuve a mi cargo 13 personas que se las ubico en
las manzanas seleccionadas para realizar |la encuesta del formulario 1y 2 con los siguientes condicionantes:

e Porlo menos 3 personas para diligenciar todo el formulario 1 .
e Para el formulario 2 si no existia en el hogar una mujer en edad fértil y con un hijo menor de 5 afios |
podia buscar en otro hogar para el llenado de todo el formulario 2, se les receptd los formularios hasta i
las 3 de la tarde, luego nos trasladamos a las oficinas del INEC.

Viernes 17 de mayo 2019 /

El personal dio la prueba tedrica a las 9 de la mafiana en papel, tenia 40 preguntas, presentada en alternativas
de con una sola respuesta a ser escogida. La misma que seria tomada por el personal Administrativo y a la vez
calificada por ellos.

{ Nosotros nos centramos a calificar las pruebas de campo

Las cuales se calificaban de la siguiente manera: cada 4 omisiones se restaba un punto; cada 4 inconsistencias
| se restaba un punto y cada 4 errores de flujo se restaba un punto.




Sabado 18 de mayo 2019 S

Se continud con la calificacion de las pruebas de campo y se entrego los formularios con el listado que contenia
las notas obtenidas de acuerdo a las directrices |

Se salio de la ciudad de Cuenca a las 12 del dia con el sefior Edwin Gamba.

PRODUCTOS ALCANZADOS
‘ S
e Personal capacitado e instruido para la seleccién de encuestadores y supervisores
¢ Metodologia impartida a los aspirantes
e Directrices impartidas a los aspirantes.
L]

PRODUCTOS ALCAN ZADO"S/"

Personal capacitado e instfuido para ser encuestadores y supervisores
|

e Metodologia impartida a todos los participantes incluyendo a critico codificadores
e Directrices claras, impartidas a los aspirantes.

PROBLEMAS DETECTADOS '/'(

e El personal que fue convocado no acudid en su totalidad, hubo algunas personas que trabajaron en la
ENSANUT anterior que no fue convocado.

SOLUCIONES EJECUTADAS

e Se nos proporciond una extension para tener corriente desde otra aula
e Me detenia en los conceptos claves para que el personal tenga la suficiente capacidad para salir a
campo, se reforzo con videos la aplicacion de la prueba PEABODY y Mackartur Beats
CONCLUSIONES
e De acuerdo a lo planificado, la capacitacidn se efectud sin contratiempos.
| e Hubo una excelente colaboracién de los aspirantes para lograr con los objetivos propuestos
RECOMENDACIONES

/
* La principal recomendacion es que se debe dar preferencia a personal que ya tiene experiencia sobre todo en este
tipo de encuestas que son tan grandes, se evidencid que no funciona el solicitar personal en linea, quedaron fuera

personal con experiencia y gente que aplico y fue aceptada no acudid a la capacitacion.

| ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
T P } ) Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 06-05-2019 1 18-05-2019/| cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del
21:00 ) servicio institucional segln sea el caso, hasta su llegada de
-~ | estos sitios.

HORA 05:00

1/
hh:mm

TRANSPORTE




TIPO DE SALIDA LLEGADA

TRANSPORTE NOMBRE DE —— B

(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA

- dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmme-aaaa hh:mm
maritimo, otros) I
Institucional Quito - Cuenca |

Transporte 06-05-2019 05:00 06-05-2019 15:00

Transporte Institucional | Cuenca-Quite | 10459019 | 12:00 | 18-05-2019 21:00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

Se adjunta hoja de control de comision de servicios, facturas de gastos, hojas de ruta

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias

del cumplimiento de servicios institucionales, caso contraric la

: y g ) // liquidacion se demorard e incluso de no presentarlo tendria que
f ' L Y. restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
/- A ar A institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera
= - adjuntar la autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su

Delegado

o

Carmita Artieda Espinos

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA QO EL RESPONSABLE
SERVIDOR COMISIONADO DE}LA'UNIDAD
- ""I ; \ /
s L } Ui I.I_‘-‘"' Wl S _,/ 4 :
| D‘amia‘n Rivadeneira Andrés Alban
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

INro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE
ISERVICIOS INSTITUCIONALES /

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

Cl:0400790416

067- CGTPE - DIES - GEPH — 2019 » 29-04-2019 /
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
CARMITA ELIZABETH ARTIEDA ESPINOSA .~ SERVIDOR PUBLICO 3 /

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
CUENCA - AZUAY

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
GESTION ESTADISTICA PERMANE

EDE
HOGARES - GEPH

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm)

FECHA LLEGADA
(dd-mmm-aaaa)

HORA LLEGADA (hh:mm)

06-05-2019 /

05H00

18-05-2019 -~

22H00 / .

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: MILTON DE LA CRUZ Y CARMITA ARTIEDA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Observacion de ejercicios en oficina.
Observaciones de pruebas de campo.
Apoyo logistico en las actividades de evaluacion.

e Supervisar la capacitacion, en las cuatro Direcciones Zonales.

Supervisar la correcta indicacion de directrices emitidas para la encuesta.
Supervisar la capacitacion en cuanto al diligenciamiento de los Médulos que necesitan informacion directa.
Capacitar al personal preseleccionado en las cuatro Coordinaciones Zonales.
Supervisar las capacitaciones del personal preseleccionado.

Apoyar en todas las inquietudes y actividades necesarias dentro de las capacitaciones de ENSANUT.

Reuniones de trabajo con los instructores y equipos técnicos de ENSANUT.
Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y problemas detectados.

TRANSPORTE

TIPO DE
TRANSPORTE

(Aéreo, NOMBRE DE

SALIDA

LLEGADA

RUTA
terrestre, TRANSPORTE ur
maritimo,

otros)

dd-mmm-aaaa

FECHA
HORA hh:mm

FECHA
dd-mmm-aaaa

HORA
hh:mm

VEHICULC

VERRESTRE INSTITUCIONAL

.QUITO - CUENCA/]

" 06-05-2019 -

05H00 _-|

06-05-2019 14H00

VEHICULO

TERRESTRE INSTITUCIONAL |

CUENCA —QUITO

|- 18052019 A

12HO00

-1

18-05-2019 22H00 —

i

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: GUAYAQUIL

TIPO DE CUENTA: AHORROS

No. DE CUENTA: 9635976

ppibty NG
T

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comision y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emisién, autorizo al INEC para que
proceda con el descuento del valor respectivo
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