
064 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS

9999 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA
CENTRAL
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Fecha Elaborac¡ón

03.1 05 2019

CUR No. Original

4001 | 4001

DE FONDOS SIN DETALLETES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

Clase de
Reg¡stro:

Banco:

Comprobante

Benef¡ciar¡o:

REGULARIZACION
Clase de
Gasto: OTROS GASTOS

Cuenta
Monetaria:

Numero Operación

501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
NTES RECURSOS FISCALES

GASTOS

1768038270001 | l1\|srlruro NACIoNAL DE ESTADiSTICA Y CENSOS

AFECTACION PRESU PUESTARIA

ACT FTE ORG N. Prest DESCRIPCION MONTO

004 530303 1701 001 0000 0000 viaticos y subsistencias en el Interior 400.00

400.00

0.00

400.00

TOTAL PRESUPUESTARIO

IVA

SUB - TOTAL

RETENCIONES IVA

TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO

TOTAL A PAGAR

0.00

0.00

400.00

SON: CUATROCIENTOS DOLARFS

DESCRIPCION: Rendición de la Entidad:64-9999-0 No de fondo: 910 No Entrada: 4883

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

NTO. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA

CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

087 - CGTPE-DIES - GEPH - 2019 
-,/,'

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

20 de Mavo de 2019

DATOS GENERALES

APELLIDOS.NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

Andrés Jorge Fonseca Carvajal

c.t. 7721,03327-0

PUESTO QUE OCUPA:

SERVIDOR PUBLICO A, 3

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAT

Cuenca - Azuav

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

Andrés Joroe Fonseca Carvaial -

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:

. Dar a conocer la metodología de la ENEMDU a los aspirantes para promover la adecuada formaciÓn
del personal que va a ser parte del levantamiento de información de la Encuesta Nacional de Empleo,
Desempleo y Subempleo del mes de Junio - 2019.

. Garantizar el estr¡cto cumplimiento del plan de capacitación establecido para la Encuesta Nacional de

Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio- 2019.

. Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de información de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junio - 20'19.

. Ejercer el rol de instructor en la capacitación de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y

Subemoleo del mes de Junio -2019.

ACTIVIDADES:

r Lunes, 13 de Mayo de 2019 , 
..

Siendo las 04:30 se parte rumbo alaeropuerto en vehículo particular, abordando elvuelo XL1401 de la

compañia LATAM AIRLINES siendo las 05:10 y saliendo del aeropuerto a las 05:40.

En la ciudad de Cuenca se llega s¡endo las 06:30, procediendo a registrarme en el hotel y acudiendo al

edificio INEC para darcomo iniciado la capacitación al personal preseleccionado para la Enemdu Junio 2019.

Durante este primer día y acorde a la agenda de capacitación de brindaron los siguientes temas:
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08H30 - 0gH0G lnauguraeién del eurso
Coordinador

lonal
09Hm - 10H45 Aspeetos Generales, inrportaneia y objetivos de la Eneuesta. I nstructor
:"ü.'f45 - ]"1Hm Rgc[50
11Hcü - 13H00 Conceptos generales y técnicas para realizar la entreviste I nstructor
13H00 - 141-¡00 ALMUERZO

14Hm- $Fi00 Sfoque | : tNFORMACIÓI¡ GINERAL DE LA CARÁTULA I nslructor
r.sr-tCI0 - 16H00 Seccién l": Registro e información de los miernbr*s del hogar Inst,'uct0r

x5H00- 16H9CI
Seecién L: Migrarión

llg¡qria y tjercielos I nstruet0r

¡ Martes, 14 de Mayo de 2019

Siendo las 08:00 se lleva a cabo una reunión para analizar la cantidad de personas que se encuentran
asistiendo al curso de capacitación, existiendo un faltante de 6 personas para comptetar el S0% adicional de
personas establecido para capacitaciones.

A las 0B:30 se inicia la capacitación con curso completo (30 personas) incluidas las 6 personas que se
incorporan desde este dÍa y que fueron enviadas desde talento humano de la zonal sur.

Los temas tratadas se detallan a continuación:

;-r* ¡1gt[-*."e ,d _ -*d *:" *- AcTlvt0AD " :
08H30- 09H00 Praeba de evaluacién

I nstructór
OgHm- 09H45 Seccién 2; Mercado laboral I nstructor
0sH45- 10Hü0 ft[cts0
l*ilm- uH30 Sección 2: Mercado laboral I Rstructor
12H30- 13H30 ALMUIR¡ü

13t-t30- 1.6H30

Seceíén 2: Mere*do laboral
5eceión 28: Seg;:r'idad social

Plenaria y Ejercicios
I nstructor

¡ Miércoles, 15 de Mayo de 201g ¡
A las 08:00 en el edificio INEC, se procede a revisar las pruebas tomadas el día anterior respecto at avance de
los temas de capacitación de la Enemdu Junio 20'19, y prepara ejercicios prácticos para elavance de la
caoacitación:

Se inicia la capacitaciÓn sin ninguna novedad las actividades establecidas para el tercer dÍa de capacitación
con los siguientes temas:
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08H30- 09Hm Prueba de evaluación I nstructor

CIgHm- l.üH3ü Sección 3: InRresos lnstruüor
10H30 - 10H45 Rgc[sü
rüH45 - 13Hm 5ección 3: Incresos Instruetor

:"3Hü0* 141-rü0 AtMU[RZü

14Hm- 1üH30

Secclón 4: Aspectos Generales de los Desenrpteados {as}

Seerlón 5: Ca racte rísti ras Ocupacl on al es { Empal me i
Flenaria y Ejercieios

I nstructo r

. Jueves, 16 de Mayo de2019 
.r.

Siendo las 08.00, se lleva a cabo una reunión con la Ing. Tania Placencia quien es la personas responsable de

la Enemdu de la Zonal sur, se revisa las novedades presentadas en capacitación respecto al avance de la
misma, los temas a profundizar, las notas de los aspirantes hasta el momento y se prepara los ejercicios

finales correspondiente a emoleo.

Siendo las 0B:30 se dar por iniciado elcuarto día de capacitación en base a los temas establecidos en la

agenda, mismos que se detallan a continuación:

. ACTIVIDAD '!|!:l

]8H30 - 09H00 Prueba de ev¿luarién lnctruttor
]sf"'0ü * 10t"13ü Secciór 6: Datos de la vivie¡da y el hogar Ingtructor

1üH3ü *:t"CIr"r45 RECESO

1.01-t45 * 13Hü0 Sección ü; Datos de la vivienda y ei hogar lnstru€tú!'

13f100 * 14Hü0 ALMI.,,ÉR¿O

14H00 * 16H30
Seccidrr 7: indice de confianza al consumidor

Plelaria v Eiercicios
I nStfuctür

. Viernes,lT de Mayo de 2019

Siendo las 0B:00 en oficina INEC se procede a revisar la prueba teórica y los ejercicios prácticos tomados el

dÍa anterior como ejercicio completo correspondiente al llenado de formularios.

En conjunto con la Dirección de cartografía, se organizala capacitación del día viernes tanto teÓrica como

práctica siguiendo el orden de la agenda:

Prueba de evaluaciérr

Car:acitación teórica de cart

r.úl*3ú - 1*t{45
itación teórica de rartosrafía I ngtructort0H45 - r_31-{00

13H00 - 14H00
lftstruetürCapacitacion práctica de cartografia14H00 * 16H30



. Sábado, 18 de Mayo de 2019 i
Siendo las 08:30 se inicia la prueba de campo en las zonas y sectores entregados por los compañeros de la
Dirección de Cartografia Estadística, zonas que no eran de intervención para la Enemdu mensual (Carmen
de Guzho):

El listado de los aspirantes se detalla a continuación:

Ne NOMBRES CARGO

1 ALBARRACIN CALLE JESSICA CECILIA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

1 CASTILLO ARMIJOS MARITZA MELVA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

3 GARZON SANCHEZ JULIO RODRIGO ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

4 GODOS LOAIZA IVONNE LOURDES ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

5 GONZALEZ ORELLANA FANNY LUCIA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

GUAMAN GONZALEZ DIANA OFELIA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

7 GUANGA AYALA JENNY FABIOLA ENCU ESTADOR/SU PERVISO R

8 GUZMAN CHACON INES MARIBEL ENCU ESTADOR/SUPERVISOR

J LANDY CABRERA VERONICA EULALIA ENCU ESTADOR/5U P ERVISO R

10 LUcERo tvluñoz NANcy cEctLtA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

11 MARQUEZ CAJAMARCA SANDRA PAULINA ENCU ESTADOR/SU P ERVISOR

12 NIEVES MEZA ANA CAROL¡NA ENCU ESTADOR/SUPERVISOR

13 OJEDA GAONA MARGOH MIREYA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

I4 PALACIOS SARM IENTO ENMANUEL ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

T) PAREDES JIMENEZ DANIELA KATHERINE ENCU ESTADOR/SUPERVISOR

L6 PESANTEZ PIZARRO BLANCA LEONORD ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

17 plñn snvlrunnto MARCELo vtcENTE EN CUESTADORiSU PERVISOR

L8 RODRIGUEZ RUEDA JOSE ALEXANDER ENCU ESTADOR/SUPERVISOR

SAQUIPAY TACURI MARSIA CATALINA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

20 SUQUITANA SUQUITANA NINFA AZUCENA ENCU ESTADOR/SU PERVISOR

Terminan las actividades de la prueba de campo después de la revisión de la misma siendo las 14:00.

Desde el hotel salgo a las 17:15 hacia el aeropuerto, abordando elvuelo XL14O4 de la compañía LATAM
AIRLINES siendo las 17:45 y saliendo del aeropuerto a las 1g:15.

Alaeropuerto de la ciudad de Quito se llega a la 19:00, y por medio de vehículo particular se llega al domicílio
a las 20:00.



PRODUCTOS ALCANZADOS

. Ser logró cumplir con todos objetivos planteados.
¡ Se cumplió con la capacitación al personal preseleccionado en los tiempo específicos, con conceptos claros y

una cantidad considerable de ejercicios prácticos

' Se realizaron las pruebas tanto prácticas como teóricas de los módulo de Empleo, así como también conceptos y
práctica de lectura de cartografía.

coNcLUsro

¡ Se cumplió con el cronograma y actividades de capacitación establecidos.
r Se brindó oportunamente la capacitación al personal, dejando personal capacitado para poder realizar el

levantamiento de información de la Enemdu Junio 2019.

RECOMENDACIONES: 
,

. La compañía LATAM AIRLINES ECUADOR, cobra valores adicionales por el equipaje de bodega, se

recomienda que el personal administrativo del INEC contemple la maleta de bodega del funcionario
que debe viajary al momento de realizar la compra del pasaje ya conste este valor incluido.

¡ Tomando en cuenta que la cantidad de días que se debe pernotar es considerable, se debería por parte de la

Dirección Administrativa gestionar el pago de anticipos de viáticos oportunamente, entrego la documentación
de anticipo de viáticos el día lunes 06 de mayo (no existió ningún error en la revisión de DlFl), sin embargo la

acreditación de estos valores fue recién el día Martes L4 de Mavo en horas de la tarde.

ITINEARIO SALIDA LLEGADA NOTA
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el

cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
FECHA

00-mmm-aaa
13-05-2019 18-0s-2019

HORA

hh:mm
04:30 20:00

rPillJU

institucional según sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.

TRANSPORTE

TIPO DE
NOMBRE DE

TRANSPORTE RUTA

SALIDA LLEGADA

(Aéreo, terrestre,
ma¡ítimo, otros)

FECHA
dd-mmm-aaaa

HORA
hhimm

FECHA
dd-mmm-aaaa

HORA
hh:mm

AEREO

LATAM AIRLINES

ECUADOR QUITO CUENCA 13-05-2019 05:40 r3-0s-2019 06:30

AEREO

LATAM AIRL¡NES

ECUADOR CUENCA-QUITO 18-05-201"9 18:15 18-0s-2019 19:00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte público, se deberá adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o
boletos.



OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA
El presente informe deberá presentarse dentro del término de 4

NOMBRE: Andrés Fonseca

días del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidación se demorará e incluso de no presentarlo tendría
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de

servicios institucionales sea suoerior al número de días

autorizados, se deberá adjuntar la autorización por escrito de la
Máxima Autoridad o su Delegado

FIRMAS DE APROBAOÓN

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COM ISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL

RESPONSABTE- DE LA UNIDAD

i ,,'/
,/ ¿-a:,/\/,-r'i;'| .''

NOMBRE: Andrés Albán
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soLrcrruD D€ AUToRtzActóN PARA cuMpLtMtENTo DE sERVtctos tNsflTUctoNALEs

\iro. SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA CUMPLIMIENTO DT SERVICIOS
I\SIjIUC'ONALES //'

087 - cGTpE-DrEs -e*a - zotg ./
\uu-,, ",,,,-oooól

06-0s-20r9 /I
VIATICOS X MOVIL¡ZACIONES x SUBSISTE NCIAS ALIMENTACION

DATOS GENERATES

\PELIIDOS - NOMERES OE LA O EL S€RVIDOR

ANDRES JORGE rOnSrCn ClnVrulr ,l
Cl;1721033270

UESTO QUE OCUPA:

SERVTDoR PúBttco A.3 /,/
IUDAD. PROVINCIA OEt SERVICIO INSTITUC¡ONAT

Cuenca - Azuay
IOMBRE D€ LA UNIDAD A tA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

DlES: GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH

FECHA SALIDA {dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm)
FECHA LLEGADA

{dd-m mm-aaaa)
HORA LLEGADA (hh:mm)

13-0s-2o79 / 05H00 / tt-os-zots ,/ zonoo /
,ERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS TNSTITUCIONATES: ANDRFS JORGE FONSECA CARVAJAI

DESCRIPCION DE tAs ACTIVIDADES A ÜECUTARSE

' Dar a conocer la metodología de la ENEMDU a los aspirantes para promover Ia adecuada formación del
personal que va a ser parte del levantamiento de información de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo
y Subempleo del mes de Junio - 2019

Garantizar el estricto cumplimiento del plan de capacitación establecido para Ia Encuesta Nacional de Empleo,
Desempleo y Subempleo del mes de Junio- 2019.

Establecer directrices claras para el proceso del levantamiento de información de la Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo del mes de Junlo - 2019.

Ejercer el rol de instructor en la capacitación de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo del
mes de Junio - 2019.

TRANSPORTE

TIPO DE

TRANSPORTE
(Aereo, terrestre,

m¿rítimo, otros)

NOMBRE DE

TRANSPORIE
RUTA SALIDA LLEGADA

FECHA

dd-mmm-aaaa
HORA

hh:mm

FECHA

dd-mmm-aaaa

HORA

hh:mm

AEREO AEREO // QUITO -CUENCA /// !3-05-2019 /,/' o6HO0 ,/ L3-os-zore / otuoo ,,/

AEREO AEREO ,./ CUENCA _ QUITO 1 L8-05-2019 r'// 18H00 18-05-2079 ,z t9q0o .///

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRT DEL BANCO: PRODUBANCO TÍPO DE CUINTA: AHORROS Nc. DE CUENTA: 120091687f6

En el caso de no utilizar el boleto emitido para elcumplimiento de la comisión y no justificarlo durante los 8 dÍas siguientes a su
emis¡ón, autor¡zo al INEC para que proceda con el descuento del valor respect¡vo
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FIRMA DE tA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE tA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

//¡ ,4t: ^--

NOMBRE OE LA O ET SERVIOOR

Andrés Fonseca ffirDADso'c{TANrt
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

4
NorA: €n¡ rol¡ctod debá 

'er 
pÉ*ntada Fa ru AutotiDdón, con po. lo ñéms 72 bñ! &

articip¡c¡óñ al dmplimLnto de b¡ sryicios ¡nnituc¡on¡ks; salvo él t.so & que Pf necesiftdes

/t/?
7.;'

. De ¡o existk dispon¡bilidad p.esupuedarb, t¡nto l. solicilud .oño la aütoüació¡ qudarán

iñsubsbt€nles

. €l iñfome d€ Seryicior l¡ltudo¡al€t debe¡á Preqñt¡rse d.ñro del témino d€ 4 dÉ5 d€

cumplido el señ¡c¡o inr¡tucion¡l

[rá prch¡bido conceder *ryt¡os inritu.ioñ.les durante lor d;¿t de de*¡ñe obl¡E¿todo, .on

exepc¡ón de b. M¡xima5 Autorid¡de! o de calor excep<¡onales debid¿mst€ juifrcados por b

Máxima Autorid¡d o su DeleEado.NOMBRE OE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DÉLEGADO

Andrés Albán


