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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporie sptComprobanteGastes.rdic ]
U. Ejecutora: 9099 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracian No.CUR  No. Original
CENTRAL
Unid. Desc: 0000 014 |010 2019 12539 12539
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 8 3734
DE FACTURAS
RFA RTO DEV
Clase de Clase d
Rogistro: REGULARIZAGION Gastor OTROS GASTOS T 11
Banco: Guerta 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
anco: onetaria: PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS
EComprohante GASTOS Numero Operacidn Q
Beneficiario: 1768038270001 [INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ¥ GENSOS J
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT (TEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 024 002 730303 1701 202 2003 2207  Viaticos y Subsistencias en el Interior 400.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 400.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 400.00
RETENGIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCGIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 400.00
SON: CUATROCIENTOS DOLARES
DESCRIPCION: Rendicion de la Entidad:64-9999-0 No de fondo: 11684 No Entrada: 5688
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DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: AI"-'_'ROBADO:
APROBADO
FECHA:
16/10/2019
Funcionann Responsable Director Financicro
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARK GUMPLIMIENTO DE | FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa) / -
SERVICIOS INSTITUCIONALES //

0207 — CGTPE-DIES- GEPH- 2019 19-09-201
/"' DATOS GENERALES v
APELLIDOS - NOMBRES DE LA OVERVIDOR PUESTO QUE GCUPA:
Tipan Espinosa Nelson Viadimir Servidor Publico 6
1713401097 '
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR

Guayaquil - Guayas Direccion de Estadisticas Sociodemograficas - DIES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Nelson Viadimic Tipan Espinosa

‘aeropuerto de la ciudad de Quito (Mariscal Sucre] y tomar la ruta Quita-Guayaquil, por motivos de arreglos en
- el aeropuerto de Guayaquil (José Joagquin de Olmedo), hubo un retraso en la salida del vuelo llegando a la
‘ciudad de Guayaquil a las 08:45 de la mafiana, por lo que nos dirigimos directo a la universidad Catdlica en

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR:

s Capacitar al personal preseteccionado para el Proyecto "Actualizacién del Registro Social” Sept-Dic 2019, en
la metodologia establecida.

»  Realizar re-instruccion de ser necesario.

s Supervisar la aplicacion de las evaluaciones sobre la capacitacion del Proyecto "Actualizacidn del Registro
Social" Sept-Dic 2019,

» Participacion activa y directa en la determinacion de directrices para la solucién de inquietudes y problemas
detectados.

s Elaborar el cuadro de notas, para la seleccidn del personal que intervendra en el proyecto "Actualizacion del
Registro Social" Sept-Dic 2019, en base a las pruebas y trabajos efectuados durante ia capacitacidn.

Lunes 02 de septiembre de 2019/ s

De acuerdo a lo planificado la Comisidn de Servicios inicia a las 05:45 de la mafiana para trasladarme al

donde el personal se encontraba esperando, llegamos e inmediatamente se inicid con la capacitacion al
personal preseleccionado, del listado que fue entregada por parte de Talento Humanao solamente asistieron 28
de 57 convocados es decir aproximadamente el 50% de personal preseleccionado. De acuerdo a lo establecido
en |la agenda de capacitacion, pese a que este dia se inicio en la tarde, se avanzd hasta la Seccidn IV “Datos del |
Hogar”, los temas vistos fueron: ;

¢ Inauguracion del evento, directrices del Operativo Registro Social y control de asistencia.

¢ Base legal — operativos ejecutados

e Registro Social — Responsable RS

¢ [nstrumentos e Insumos - Funciones y Prohibiciones del Responsable del Registro Social

s Aspectos generales del dispositive/Ingresa al aplicativo RS 2018/diligenciamiento del formulario
+ Seccion I: ldentificacion y Ubicacian de la vivienda

s Seccién IIl: Condicidn de Ocupacidn de la vivienda - Ocupadas (Efectivas)

» Seccion lll: Datos de Ja vivienda




"e  Seccién IV: Datos del Hogar

De acuerdo a lo coordinado con el Responsable Zonal del Proyecto RS, la tarea asignada para ese dia se las
entregé al siguiente dia para que la realicen en la casa y puedan entregar al dia siguiente, pero sobre la prueba
si se les indicd que es al dia siguiente por la mafiana, ya en la tarde el Responsable Zonal del Proyecto RS, les
indicé al personal que estaba recibiendo la capacitacién que se continta la misma pero en las aulas de la
Universidad de Guayaquil en la Facultad de Economia a partir de las 08:30 de la mafiana.

7

Martes 03 de septiembre de 2019/

El segundo dia de la capacitacién, se inicia las actividades a las 07:30 de la mafiana, se asistid a la oficina del

INEC en donde nos reunimas con el Jefe de la Unidad vy el Responsable Zanal del Proyecto RS, en donde se le

entrego en USB la primera prueba para todos los aspirantes, la misma que fue enviada por el Responsable

Nacional del Proyecto RS, ademas se acordd en esa reunidn unir las aulas ya que el dia lunes convocaron a mas

personas porque en la mayoria de aulas hubo la no asistencia del personal y desercién, por lo que me asignaron

nuevamente una aula con personal nuevo y se tuvo que iniciar nuevamente con la capacitacion de acuerdo con

la agenda es decir que ya se estaba retrasado con un dia de capacitacion y en las otras aulas si se continué con |
la agenda del segundo dia, previo a todos estos cambios se les tomd la primera prueba al curso asignado el dia

anterior, una vez gue se formé la nueva aula con un total de 28 personas se inici¢ la capacitacion y se trataron

los siguientes temas de acuerdo a la agenda:

e Inauguracion del evento, directrices del Operativo Registro Social y control de asistencia.

» Base legal — operativos ejecutados

» Registro Social — Responsable RS

e Instrumentos e Insumos - Funcianes y Prohibiciones del Responsable del Registro Social

e Aspectos generales del dispositivo/Ingreso al aplicativo RS 2018/diligenciamiento del formulario
s Seccidn |: Identificacién y Ubicacion de la vivienda

* Seccién il: Condicién de Ocupacion de la vivienda - Ocupadas (Efectivas)

* Seccidn lll; Datos de la vivienda

o  Seccidn IV: Datos del Hogar

Miércoles 04 de septiemhbre de 2019

Este dia se inicia las actividades a las 07:30, al igual que el dia anterior se asistio a la oficina del INEC, para
caordinar con el Responsable del Proyecto, la toma de la primera prueba, debido a que el Responsable Nacional
del Proyecto envid una nueva prueba, luego de tomar la prueba nimero dos y retirar la tarea nimero 1 que se
envio a la casa, luego de esto llegaron al aula 4 personas maés a las que autorizé que ingresen el Responsable
Zonal del Proyecto indicando que ya habian trabajado en levantamientos anteriores, llegando a completar 32
personas, conformado el grupo se continud con la agenda establecida en donde se abordaron los siguientes
temas:

s Seccion IV: repaso del dia anterior y refuerzo

s Seccidn V Datos de los miembros del hogar /Ejercicios de Hogar y Nacleo Familiar

e Seccidn V Datos de los miembros del hogar /Moédulo de Discapacidad/ Caracteristicas generales de
Educacion

s Seccidn VI: Actividad Economica

s  [Ejercicios practicos




Se debe indicar que en este dia por |a tarde seguia llegando personal nuevo, mismos que la Zonal indicé que ya
no se les deje entrar y que se les va a tomar para el siguiente curso que se iba a realizar a semana seguida, ya al
finalizar la capacitacién de este dia se les entregd |a tarea dos para que la realizaran en la casa.

Jueves 05 de septiembre de 2019 /

Este dia se inicid las actividades a las 07:30, como todos los dias me traslade a la Zonal para coordinar con el
Responsable Zonal del Proyecto RS, la toma de la segunda prueba al cursc que inicio el martes y la entrega de la
tercera prueba para los otros cursos que se unieron por falta de gente, luego de pasar el control de lista quedd
el curso conformado por 32 personas, se les tomé la prueba y luego se resolvio la misma y sobre eso se dio
reinstruccién para todos, sobre las equivocaciones que tuvieran, después se les retiro la tarea dos y se la
resolvié en clase y también se reinstruyé de todos los errores que tuvieron, luego de todo esto se les entregd la
tarea ndmero tres para que la realicen en casa ya que esta tiene una valoracién de 10 puntos y se trata del
| llenado del formulario, seguido se continud con la agenda establecida para tratar de ajustarnos por el retraso
fnue se tuvo en cuanto al inicio del nuevo curso que me asignaron, para la cual se abordaron los siguientes
temas:

s Seccidn V, VI: repaso del dia anterior y refuerzo

« Ejercicio de Rama de Actividad - Grupo de Ocupacidn

‘s Qcupacién principal - Qcupacidn Secundaria - ingresos / ejercicios

= Seccién VII; Datos del ndcleo familiar / Entrega de certificados /Uso de stickers.
e  Mddulo de Cartografia

* Nadie en casa, Rechazo e Informante no Calificado

s Ejercicios practicos

Adicionalmente se entregd la tarea nimero tres que consistia en un ejercicio planteado en Word (dos hojas)
para que llenen una entrevista o encuesta completa, el mismo que se les envid a elaborar en sus domicilios,
para que entreguen al dia siguiente.

Viernes 06 de septiembre de 2019

El dltimo dia de capacitacion como todos los dias anteriores, se inicia las actividades a las 07:30, luego de
coordinar con el Responsable Zonal del Proyecto RS, para la toma de la tercera y ultima prueba al curso
asignado, cuyo contenido es de diez preguntas, valoradas en dos puntos por cada una, antes de tomar la tercera |
prueba se pasé lista a todo el personal quedando el curso conformado por los 32 preseleccionados y luego de
tomar la prueba se realizé la revisién de la misma para reinstruir en los errares que cometieron tanto de
operativo como de metodologia, rapidamente se procedio a retirar fa tarea nimero tres y también se les pidio
observaciones o dudas sobre la tarea para reinstruir y mantener un solo criterio, seguido se continué con la
capacitacion en donde este dia se trataron los siguientes temas:

e SeccidnV, Viy VIl: repaso del dia anterior y refuerzo

e  Solucién de errores tipo 2

* Entrega de certificados /Uso de stickers.

e Ejercicio de recorrido de la manzana

e Ejercicios de diligenciamiento

» Recordatorio de temas tratados - Casos pendientes de solucién Post levantamiento




B Aspectos generales del operativo - Formulario de Control de Cobertura Encuestador
s Ejercicios de diligenciamiento

Luego en cada una de las aulas, se explicd que la prueba final la rendirian el dia viernes 13 de septiembre con el
resto de participantes de los nuevos cursos y que la modalidad serfa en linea; para esto se manifestd gue seran
comunicados a través de sus correos electrénicos. Siendo las 16H45 se dio por terminado el proceso de
capacitacidn.

Sabado 07 de septiembre de 2019/

Este dia se inicid las actividades a las 07:30, puesto gue se tenia que revisar la tarea nimero tres y pasar las
notas en la matriz respectiva, con el fin de dejar entregando al Responsable Zonal del Proyecto RS, los fisicos y
la matriz de notas, luego de realizar todo lo planificado se retorné a la ciudad de Quito por via terrestre
{interprovincial) en la ruta Guayaquil — Quito, a las 10:00, debido que por arreglos en el aeropuerto Jasé Joaquin
de Olmedo los dias sdbados y domingos, no se pudo viajar por via aérea, se salié desde la ciudad de Guayaguil a
las 10H30 de la mafiana llegando a |a ciudad de Quito a las 18:30 de la noche.

.

PRODUCTOS ALCANZADOS /

* Personal capacitado
* Matriz de notas parciales
i ®  Matriz de asistencia

| PROBLEMAS DETECTADOS

* El primer dia se perdié aproximadamente dos horas de capacitacian, por retraso en el vuelo desde Quito,
por motivos de arreglos en el aeropuerto de Guayaquil.

* Personal insuficiente para completar las aulas de capacitacién a pesar de tener listas de participantes de 57
aspirantes por aula ademas de la desercidn en dias de capacitacidn.

* Loscorreos a los aspirantes tes llegaban a destiempo por lo que ingresaban luego de un dia de capacitacidn
es decir al segundo dia, lo que hace que se deba realizar un resumen de la clase del dia anterior.

SOLUCIONES EJECUTADAS

* Se mantuvo reuniones con él jefe de Unidad y el Responsable Zonal del Proyecto para solventar este impase
y unir aulas para completar con el cupo requerido debido a que se convocd a mas gente que constaba en
base de datos.

+ Se reforzo la capacitacion con la utilizacion del formulario, el manual v la pizarra, igual para resumir a las
persanas que integraron el segundo dia de la capacitacidn.,

CONCLUSIONES

¢ El hecho de no iniciar a las 08:30 am., el dia lunes 02, afecté en el cumplimiento de la agenda de acuerdo a
lo establecido.
* A pesar de la convocatoria por parte de Talento Humano el personal seleccionado para la capacitacién no




fue y se tuvo que llamar el dia lunes por la tarde a mas personas para conformar otra aula y las personas
que recibieron el lunes el primer dia de capacitacion se las tuvo que unir en otras aulas para dejar suelto a
un instructor con el fin de incrementar una aula mas y completar el cupo requerido.

s El personal aspirante del aula asighada a mi persona en la mayoria era nuevo, es decir sin experiencia, (3
personas con experiencia y el resta personal nuevo), por lo que se tuvo que reforzar con ejercicios en el
formulario, en la pizarra y también con la participacion de ellos para hacer mas practicos los ejercicios.

RECOMENDACIONES

* Para gue las persanas no esperen tanto el primer dia de la capacitacion deberian convocar unas dos horas
mas tarde y campletar la planificacion del dia con una hora de salida méas tarde, puesto que por el
imprevisto del aercpuerto hubo el retraso en el vuelo.

* la convocatoria de preseleccionados para reemplazar a los ausentes del primer dia, méximo deberia ser
hasta el dia siguiente, pues es un factor que retrasa el cumplimiento de la agenda, en razon de que, para
nivelar a los reemplazos, nuevamente hay que regresar a topar los temas ya tratados y se deben unir las
aulas para poder completar el cupo requerido.

e Para las personas nuevas se debe reforzar con varios ejemplos y si es posible mas ejercicios para que
puedan entender sobre el diligenciamiento del formulario y su respectiva metodologia, por lo que es
obligado que las aulas cuenten con todos los equipos necesarios para la capacitacion,

ITINERARIO SALIDA “LLEGADA NGTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 02-09-2019/ | 07-09-2019/ cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 05:45 a.m/ 18:30 p.m./ institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm ‘
TRANSPORTE
TIPQ DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE RUTA FECHA HORA | FECHA HORA
maritimo, otros) .dd-mmm-aaaa hh:mm d-mmm-aaaa hh:mm
Aéreo LATAM / Quito - Guayaqull,! 05.09.2019 ¢ 07M32.7| 02-09-2019 osH2g,”
Terrestre lnterprovincial)/- GuayaquiI-Quito// 07-09-201?/," 10H00/ 07—09-2019/, 18H3OA,4"

NQTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatariamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

" FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA




Vlsigl’ﬁqirTipén Espinosa (

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liguidacién se demorard e incluso de no presentarlo tendria
que restituir os valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimere de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacion por escrito de la
Mdxima Autoridad o su Delegada.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL
SERVIDOR COMISIONADO
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FIRMA DE LA O ELJEFE INMEDIATQ.DE LA O

/ Damian Rivadeneira

Andrés Alban
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"DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A £JECUTARSE

Capacidar al personal preseleccionado para ¢l Proyecte "Actushizacian del Registro Socal” Sept-Dic 2012
anla metoriniopia establecds

> Reglizar re msiruccion de 30r negesang

Superyisar la aplicacion de las evaiuationes sobre 2 capacitacion del Proyecto “Actualizacion def Registry

p
Sonias Sept Gic 2019
Y Particpacion acliva v directs en la determinacion de directrices para fa soiucion de inguietudes v
problemas detectadss
Fiaborar of cusdro de notas, para 15 selecoian del persenal que miervendra en ol proyecio TArtualizadion
del Registro Social” Sept-Dic 2019, en base alas pruebas y trabajos efectuados durante ta capagitacion
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£n el Laso de no wtilizar et boleto emitido para el cumplimignto de $a comisisn y ne Justificario durante los 8 dias sigwientes 3 su

amisien, autorizo al INEC paia que proceda can ¢l descuento del valor respectiva
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