COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc—l
U. Ejecutora: 9999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No.CUR  No. Original
CENTRAL

Unid. Desc: 0000 014 012 2020 16644 12983

Tipo Documento Respaldo Clase Documenio No. Noe. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 015-CGTPE-DINEM-2020 3823

RPA RTO DEV
Cl
S DEVENGADO Gase de OTROS GASTOS CT 1
Cuenta

Banco: Monetaria:
Comprobants GASTOS Numero Operacién ]

Beneficiarlo: l 0602295313 | SILVA ESPINOZA ALEXANDRA MAGNOLIA |
e —_— -

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG sP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 160.00
TOTAL PRESUPUESTARIQ 160.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 160.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 160.00
SON: CIENTQ SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: SILVA ESPINOZA ALEXANDRA MAGNOLIA, PAGO POR VIATICOS A AMBATO DEL 09-12-2020 AL 11-1 2-2020. SEGUN SOLICITUD

SERVICIOS INSTITUCIONALES 015- CGTPE -DINEM-2020 ¥, MEMORANDO INEC-CGTPE-DINEM-2020-0192-M, INEC-CGAF-DIFI-
2020-3139-M, FJCR

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
15/12/2020

Funcionano Resporsabils Frector Finanswro




sg8ge AINEC

instituto nacional de sstadistica y censos

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO m FECHA DE INFORME (%m_aaaa)
INSTITUCIONALES.
015 — CGTPE — DINEM - 2020 /E 14-12-2020
DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA.
SILVA ESPINOZA ALEXANDRA MAGNOLI SERVIDOR PUBLICO &
C.1.0602295313
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO L4 NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
AMBATO - TUNGURAGUA 7 DINEM - GCN
SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION INSTITUCIONAL
ALEXANDRA SILVA /u

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS
OBJETIVO DE LA COMISION:

Supervisar al personal que esté trabajando como Criticos — Codificadores en la ENEMDU sobre la
correcta aplicacién del Clasificador Nacional de Titulos Profesionales CNTP- Ver.1, el Clasificador
Geografico Estadistico CGE, la Clasificacién Nacional de Actividades Econémicas ClIU-4.0, y la
Clasificacién Nacional de Ocupaciones CIUO-08; mediante la revision de formularios seleccionados
aleatoriamente de cada uno de los criticos - codificadores.

d

ACTIVIDADES CUMPLIDAS:

Miércoles 9 de Diciembre del 2020,

Las actividades que se desarrollaron en la Ceordinacion Zonal fueron las siguientes:

Se informé al Sr. Coordinador Zonal, Ing. Fernando Goyes, sobre las actividades a cumplir durante
la comision, al igual que a la Responsable del proceso de Critica-Codificaciéon de la encuesta
ENEMDU Srta. Maira Vargas.

Se reviso las secciones 1 y 2, verificando la correcta codificacion del:

LSRN N NN

Titulo superior (Clasificador Nacional de Titulos Profesionales CNTP Ver.1) pregunta No.12.
Lugar de nacimiento {Clasificador Geografico Estadistico) pregunta No.15A.

Seccion 2: Caracteristicas Ocupacionales (primera y Segunda QOcupacion)

Rama de Actividad (C1IU-4.0) preguntas No.40 y 52.

Ocupacion (CIUO-08) preguntas No.41 y 53.

Ubicacién de la empresa o negocic. Pregunta No. 40a y Pregunta No. 58b; (Clasificador
Geografico Estadistico).

Se analizé la correcta asignacion de los codigos en 21 Formularios de la Encuesta ENEMDU
correspondiente al Primer Periodo de cada critica - codificadora.
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CONCLUSIONES:
El resultado de los 64 formularios revisados durante los tres dias, se presenta en el siguiente cuadro:

Resumen de la Supervisién del Control de Calidad de la ENEMDU - Coordinacién Zonal DICEN
Periodo 1 - Diciembre 2020

Rama de actividad Lugar de Nacimienio /
et Tiulos Profesionales e Grupo de Ccupacién Ublcacién Empresa Total

Cbd. Céd. Céd. Céd. Céd, Céd. Céd. Céd. Céd. Céd.

Corr. Incor. Tetal Com. | Incom. ] Com. | Incosr. Total Com. Incorm. ikl Com. incom. ol
Ocup.
Principal 25 25 222 222 222 222 115 115 584 584
Ocup.
Secundaria 22 22 22 22 17 17 61 61
Total 25 25 244 244 244 244 132 132 645 645
% 100,00% 100,00% | 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%| 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Elaborado: INEC. Gestidn de Clasificaciones y Nomenclaturas.

Grdfico 1. Distribucién porcentuai del Confrol de Calidad segin fipo de Clasificaciones aplicadas

Lugarde

naciminto v Thulos
Ublcacién profesionales
Empresa 3,88%
2047%

Del analisis de los "Formularios Seleccionados” se observo que el 100,00% de cédigos asignados fueron
correctos.

Grafico 2. Distribucion porcentual del Control de Calidad
segun cédigos correctos e incorrectos

Elaborado: INEC. Gestidn de Clasificaciones y Nomenclaluras
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: Alexandra Silva
C.1. 0602295313

NOTA

El presente informe dsbera presentarse deniro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demoraré e incluso de no presentario
tendria que restituir los valores  percibidos. Cuando el
cumplimiento de servicios insfitucionales sea superior al
numero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizacién
por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado

Adicionalmente este formularioc sirve como solicitud de pago
del servidor comisionado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

B MAGNOLIA SILVA
5 H ESPINOZA
P

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAO EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

g, CHRISTIAN MARCELO
BES GARCES MAYORGA

NOMBRE: Alexandra Silva

NOMBRE: Christian Garcés
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES

015- CGTPE - DINEM — 2020 /

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

08 - 09 - 2020

SELECCIONE LO GUE REQUIERA SOLICITAR

VIATICOS F—| MOVILIZACIONES H SUBSISTENCIAS |_| ALIMENTACION |

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
Silva Espinoza Alexandra Magnolia
C.I. 0602295313

PUESTO QIIE OCUPA:
Servidor Publico 5

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
Ambato - Tungurahua

NOMBRE DE LA LINIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR:
DINEM - G.C.N.

FECHA SALIDA (dé-mmm-aasa)
09-12-2020

HORA SALIDA (hh:mmj
06HO00

FECHA LLEGADA (dd-mmm-saaa)
(LUGAR HABITUAL DE TRABAJIO)
11-12-2020

HORA LLEGADA (hhumm)
{LUGAR HABITUAL DE TRABAJC)

16H30

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INS TITUCIONAL:
Silva Espinoza Alexandra Magnolia

DESCRIPCION DE LAS ACTIMIDADES AEJECUTARSE:

Realizar la supervisién de codificacion de los formularios por cada Critico — Codificador en cada

Coordinacion Zonal de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo ENEMDU-

Diciembre - 2020.

Revisidn de Ja consistencia de la informacion y la asignacion de cédigos.

Aplicar los formularios de control de calidad de Codificacion.

Reuniones de trabajo con el equipo de critica - codificacién. Re instruccién a sus integrantes.

Finalizado el analisis de la informacion se entregara al Responsable de Critica — Codificacion, los
formularios de supervision, con el detalle de las inconsistencias encontradas en la codificacién,
para su revisidn y entrega al Responsable de Digitacion para que se proceda a su rectificacion
en la base de datos.

Participacién activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y
problemas detectados en la codificacion.
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