COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL. DE ESTADISTICAS Y CENSOS I Reporte rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 9999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
CENTRAL
Unid. Desc: 0000 014 012 2020 16587 14495
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 2020-064-9999-00147-001 3878
L
RPA RTO DEV
S DEVENGADO Gastor ” SRl 1T T 1
Cuenta
Banco: BANCO DEL PICHINCHA Monetaria; 2200386462
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficlarlo: 1723444533 |VILLARREAL LOPEZ ERMINDA AMPARO
AFECTACION PRESUPUESTARIA
D SP PY ACT |ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 026 001 730303 1701 202 2001 0002 Viaticos y Subsistencias en el Interior 320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 320.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 320.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 320.00
SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES
DESCRIPCION: VILLARREAL LOPEZ ERMINDA AMPARQ, PAGO POR VIATICOS A GUAYAQUI. DEL 07 AL 11 DE DICIEMBRE, PROYECTO ESPND.

SEGUN SOLICITUD SERVICIOS INSTITUCIONALES 006-CTPES-DINCE-2020. MEMORANDO - INEC-CGTPE-DIES-2020-0559-M, .
INEC-CGAF-DIFI-2020-3118-M, FJCR

O

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO v
JOHNNE R,
FECHA: . CONTEEILIOAD
14/12/2020
Funcionane Responsahic Dirceror Firascicra







COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

5

Benefciarlo: | 1723444533 |VILLARREAL LOPEZ ERMINDA AMPARO

Institucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS I Reporte I rpiComprobanteGastos. rdic |
V. Ejecutors: 9999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS ¥ CENSOS - PLANTA [ Fecha Elaboracién | [ No. CUR _ No. Original
CENTRAL

Unid. Desc: 0000 014 |01z | 2020|[ 16587 | 14495

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
lcoupnosm‘rﬁs ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION OE GASTOS 2020-064-9993-00147-001 3378
|

RPA RTO DEV
et DEVENGADO Clase de OTROS GASTOS [ T 11
Cusnta

Banco: | | Monetaria: | | |
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG sp PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 (26 001 730303 1701 202 2001 0002 Vialicos y Subsistencias en el Interior 320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 320.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 320.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 320.00

SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION: VILLARREAL LOPEZ ERMINDA AMPARQ, PAGO POR VIATICOS A GUAYAQUI, DEL 07 AL 11 DE DICIEMBRE, PROYECTQ ESPND,
SEGUN SOLICITUD SERVICIOS INSTITUCIONALES 006-CTPES-DINCE-2020, MEMORANDO - INEC-CGTPE-DIES-2020-0559-M, .
INEC-CGAF-DIFI-2020-3118-M, FJCR

DATOS APROBACGCION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
SOLICITADO
FECHA: -
Funcranano Responsahile Director Firancicro
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INetituto NAcCIoNo) de astadiolios y canson

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA 11 de Diciembre de 2020

CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
006-CTPES- DINCE - 2020

DATOS GENERALES
APELLIDOS-NCMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUES UE OCUPA:
Erminda Amparo Villarreal Lopez LA . . .
Servidor Pdblico 1
C.1.1723444533
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Guayaquil - Guayas DINCE: GESTION DE CERTIFICACION DE LA CALIDAD DE LA OPERACIONES

ESTADISTICAS

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

¢ Karla Valdivieso
¢ Jose Chavez
e Amparo Villarreal

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES:

Con la finalidad de dar cumplimiento al Principio 14: Precisién y Confiabilidad del Cédigo de Buenas Practicas
Estadisticas del Ecuador, en cuyo numeral 14.1 sefiala que “Las entidades del Sistema Estadistico Nacional
procesaran, verificaran y validaran Ja informacién producida de una operacién estadistica utilizando métodos
precisos y exactos, los cuales se documentaran y resguardardn”, se plantea 4 actividades generales que se
realizaran.

Verificacion.

Se controlara el cumplimiento de algunas de las actividades y procesos que se ejecutan en las Coordinaciones
Zonales, referentes a las fases de Recoleccién y Procesamiento.

a. Ejecucién de procesos fuera de campo.

Se verificara que se cumplan con las actividades definidas dentro de los manuales respecto a la critica, digitacién y
codificacion de la base de datos en oficina.

b. Ejecucién de procesos en campo.

Se verificard que se cumplan con las actividades definidas dentro de los manuales respecto al levantamiento de
informacién en campo, especificamente las labores que cumplen los encuestadores y supervisores.

Control de calidad.
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Procesamiento

Criticar e integrar la base de datos

Verificar que el critico registra las novedades e incansistencias en el formulzrio “Formulario de registro de
novedades del proceso de critica - codificacion” y la remita a los responsables y superviser.

Procesamiento

Criticar e integrar la base de datos

Verificar que el critico ¢onfitme que en Jos formularios que se reenviaren al fupervisar o al Encuesiador, se
efeciyaron las rectificaciones o ratificaciones de informacidn con las respectivas abservaciones,

Pracesamiento

Criticar ¢ integrar [a base de datos

Verificar que 2l critico hace uso de los manuales del encuestadar, critica y cadificacion, para la ejecution de
sus actividades.

Procezamiento

Criticar e integrar {a base de datps

Verificar que @l entico cenfirme que se encuentre registrado correctamente e nombre del Encuestador, de
Superviser, del Critico-Cadificador, v del Digitador.

VERIFICAGON: Ejecucidn de peocesos fuera

de campo [codHicaghkin)

Procesamiento

Clasificar y codificar

Verificar que el codificador utiliza y/o conoce el contenido de todos los manuales, clasificadores y demas
dacumentes necesasios para ef cumplimiento de sus actividades,

Pracesamiento

Clasificar y cedificar

Verificar que el codificador guarda reserva sabre la informacion contenida en los farmularios.

Precesamiento

Clasificar y codificar

Verificar que o codificader consulta los casos no previstos en el Manual o aquellos que generen alguna
duda. al Responsable Zonal de critica - codificacidn, para que él mediante corree electrdnice realice la
consulta a la Gestion de Clasificaciones y Nomenciaturas de Planta Central,

Procesamiento

Clasificar y codifigar

Verificar que se codifigue todas las preguntas que o requieren

VERIFICACKON: Ejstucién da procesos fuers

de campa [digieacion]

Procesamiento

Criticar e integrar la base de datos

El digitador completa su carga de trabajo ene | tempo asignada.

Procesamients

Criticar @ integrar la base de datos

¢ Martes, 8 de Diciembre de 2020

El digitader cumple su trabaje dentro de la instituelon {es decir, n& 5# lleva las formularios a casa)

El dia miércoles a las9:0 0 partimos a la oficina del INEC con direccidn a la Isla Trinitaria para realizar la
observacion de las actividades desarrolladas por los encuestadores y verificar el cumplimiento de la supervision.
También se generan actividades de supervisién y verificacion de formularios completados y se realizan las
verificaciones programadas en el plan de trabajo

La actividad de supervisidn en campo se realiza para la ENEMDU y la encuesta Multipropésito.

Se utilizé el siguiente check list para la verificacion de cada obligacién y deber del encuestador y supervisor.

PROCESO ACTVIDADES
FASE
H T
VERIFICACION: Ejecuciin de procesos en campo (encusstader)
Verificar que el encuestador cuente con el material necesario para realizar el levantamiento {J3piz, carta de
Reccleccion Recolectar la informacidn presentagion. fermularios. etc.)
Tomar ¢n cuenta que ne tadas las zonales disponen de cartas de presentacion.
Recoleccion Recolectar la informacidn Verificar la puntualidad del encuestado. Acude con antitipscion a realizar la encuesta.
Verificar que el encuestador planifique 1a ruta y alista el material {llena la cardtula de los formularsos con los
Reccleccidn Recolectar la informacidn datas respectivos de ubicacidn geografica e identificacion y ublcacion de la vivienda) previo a reatizar la visita
segin fa planificacion,
. . - Verificar que el encuestadar se ubica adecuadamente y utiliza la cartografia entregada como apoye (mapas,
Recoleccion Recolectar la informacion .
Croquis, ete.)
. i » Verficar que &l encuestador realiza la encuesta solo a informantes directos y calificados de acuerdo con tos
Recoleccion Recolectar la informacidn .
conceptos y normas establecidas.
3 . " Verificar que €] epcuestador se presenta y da conocer & objetivo de i@ encugsta al informante de manera
Recoleccidn Recolectar la informacién
adecuada.
. . . Verificar que el encuestador se encuentra vestido adecuadamente y bien identdficads (chaleco, redencial,
Recoleccicn Recolectar la informacién
gorra, etc.)
Recoleccian Recalectar la informacion Verificar si el encuestador se encuentra familiarizado v conoce el contenido del formulario
Recoleccion Racolectar la informacian El encuestador no incide o guia las respuestas del informante.,
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En resto

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSQS
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEC Y SUBEMPLEO
ENEMDU - DICIEMBRE 2020

30 1 LOS RIOS MOQCACHE MOCACHE 121250903101 599 043
6 1 LOS RIOS QUEVEDO QUEVEDO 120550900101 999 005
10 1 LOS RIOS VENTANAS ZAPOTAL 120752901302 599 016
7 1 BOLIVAR GUARANDA GUARANDA 020150905502 999 017
21 1 LOS RIOS BABAHOYO LA UNION 120155001704 002 004

s Miércoles, 9 de diciembre de 2020

A las 08:00 nos trasladamos a las oficinas de la Coordinacién Zonal litoral para continuar con el proceso de contro!
de calidad a los formularios digitados en el SIPE, se realizé la revisién de los flujos del instrumento de recoleccion
y se verifico que se haya ejecutado su diligenciamiento de forma correcta y ademas, que se haya respondido a
cabalidad las preguntas que correspondian. Por cada novedad o error encontrado en la digitacion, se procedié a
llenar una matriz que detalla cada pregunta, las observaciones o comentarios que se tenian respecto a lo
observado en el SIPE.

Es preciso indicar que se los conglomerados revisados fueron los siguientes:

DOMINIO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA ¥ CENSDS
ENCUESTA NACICNAL DE EMPLEO, DESEMPLEQ Y SUBEMPLEQ
ENEMDLU - DICIEMBRE 2020

S BT

5&\
s
5 12 1 GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL 090150070402 075 003 1
5 1 1 GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL 090150083002 041 002 1
5 4 1 GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL 050150102201 04s 006 1
2 14 1 GUAYAS GUAYACQIUIL GUAYAQUIL 090150028203 031 007 1
2 9 1 GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL 1090150039401 021 011 1
4 31 1 GLUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQUIL 090150111801 (155 001 1
9 19 1 GUAYAS GUAYAQUIL GUAYAQLIL 050150005501 009 001 1
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considera a la zonal en la toma de decisiones?

6. {Conocen el protocolo de bioseguridad y lo estan aplicando? ¢ Tiene alguna recomendacién al mismo?

7. En funcién de su experiencia y de lo ocurrido en la actualidad por la pandemia, que recomendaciones nos
pueden dar para mejorar los procesos técnicos, administrativos, canales de comunicacion y demés
actividades de la encuesta.

Asi por ejemplo se puede comentar que los responsables mencionaron principalmente lo siguiente:

- Tienen inconvenientes con los temas administrativos y de forma especifica con los recursos humanos
asignados, ya que por ejemplo, para cumplir con las actividades se tiene que destinar al equipo técnico
para que desempefie labores administrativas.

- Es necesario que se realicen mds reuniones de socializacion de los cambios metodolégicos o problemas

encontrados en cada levantamiento o al final de cada periodo para poder retroalimentarse entre

coordinaciones zonales y con Planta central.

Por el tema de recursos, el equipo técnico que se tenia para ENEMDU era estructurado, sin embargo en la

actualidad este se ha desmantelado.

Existen inconvenientes con enviar las observaciones a los sistemas, ya que no se ejecutan los cambios

solicitados y se pierde tiempo en emitir nuevamente las observaciones-.

i

Finalmente con el responsable de control de calidad se pudo conocer cudles son las funciones que desempefian,
las cuales estan relacionadas con ser el que provea herramientas para que los técnicos diligencien y estas sean
reportadas al area de calidad.

s Viernes, 11 de Septiembre de 2020

A las 08:00 nos trasladamos a las oficinas de la Coordinacién Zonal litoral, se explicé lo relacionado con el Modelo
de Produccidn, su alcance y beneficios, ademds se consuitd sobre aquellos productos que se han mapeado como
de responsabilidad de la coordinacién zonal, para conocer si son elaborados o no, por lo que se obtuvieron los
siguientes resultados.

nacional ¥y zonol,

I T
Producios del Modslo de Producelén Estadistica {Coordinaciones 2zonales) l Cumple | No cumple
| ¥ b | A
{Actos de enfregarecepcidn del material e insurnos distribuidas en las zonales (descarga) 1 X
r i 3 B
iRegistros de asistencia del personal a la copacitacian (supervisores. encuesiadores, etc)) ! x
|Registro de asistencia a capacitacidn de manajo del sistema {planta central y zonales) recoleccién H b4
! . — — — S
Resultados de 1g evaluvacion del personal capacliodo {Matriz de calificaciéon). Las evaluaciones | %
|cleberdan archlvarse correctomente
[Informe de la evaluacion a la copacitacién | X .
Listado del personal seleccionads (apta - con nota v pubslicado) 1 X
i
Programacidn de recoleccién de zonales (planificacidn) >
—— — - — Il — L
Evidencia del registro del personal de campo en la pagina welk x
Reporte de control de cobertura nacional y zenal {por periodos}) x
Informe final de supervisidn nacional y zonal [pot pericdos). que incluya las nov edades resentadas 1 X
(dificult ades presentadas, soluciones oplicadas y posibles impact os negatives) 1
I s ] |
Matriz de eritica, codiflcacidn y/o integracién (avances. inconsistencias v control de calidac), | % i
[
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OBSERVACIONES:

¢ Se adjunta el resumen de gastos
» Se adjuntan las facturas
¢ Se adjunta hoja de ruta vehiculo

* Se adjunta control de la Comision de Servicios

FIRMA DE 1A Q EL SERVIDOR COMISIONADO

B Pk e ir e

 ERMINDA AMPARO

NOTA
£l presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias
del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liguidacion se demorard e incluso de no presentarlo tendria que
restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se debera
adjuntar la autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su

¥ VILLARREAL / Delegado.
LOPEZ
NOMBRE: Amparo Villarreal
C.1.1723444533
FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

5 MARCELO ALEJANDRO s
n LASTRA MOREANO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD

NOMBRE: Marcelo Lastra

NOMBRE;: Ivonne Benitez







T AINEC

inititute noclanal de sntadistion y asoanan

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

(Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES
006-CTPES-DINCE-2020

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmim-2aaa)
05-12-2020

VIATICOS X MOVILZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION

DATOS GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
VILLARREAL LOPEZ ERMINDA AMPARC
C1:1722444533

PLESTO QUE OCUPA:
SERVIDOR PUBLICO 1

CIUGAD - PROVINCIA DEL SERVICH) NS TITUCIONAL NOMBRE DE LA LNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O FL SERVIDOR
Guayaquil - Guayas DINCE: GESTION DE CERTIFICACION DE LA CALIDAD DE LA OPERACIONES|
ESTADISTICAS
FECHA LLEGADA
£ECHA SALIDA {dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA {hh:mm) [dd-mm-aaaa) B !
07-12-2020 05H00 11-12-2020 18H00

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

. Karla Valdiviesa
» Amparo Vvillarreal
. lose Chavez

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Con 1a finalidad de dar cumplimiento al Principio 14: Precision y Confiabilidad del Cédigo de Buenas Practicas Estadisticas
del Ecuador, en cuyo numeral 14.1 sefiala que “Las entidades del Sistema Estadistico Macional procesaran, verificaran vy
validaran {a informacion producida de una operacién estadistica utilizando métodos precisos y exactos, los cuales se
documentaran y resguardaran”, se plantea 4 actividades generales que se realizaran:

Verificacion.

Se controlara el cumplimiento de algunas de las actividades y procesos que se ejecutan en las Coordinaciones Zonales,
referentes a las fases de Recoleccidn y Procesamiento.

a. Ejecucion de procesos fuera de campo.

Se verificard que se cumplan con las actividades definidas dentro de los manuales respecto a la critica,
digitacion y codificacion de 1a base de datos en oficina.
b. Ejecucién de procesos en campa.

Se verificard que se cumplan con las actividades definidas dentro de los manuales respecto al levantamiento de
infarmacion en campo, especificamente las labores que cumplen los encuestadores y supervisores.

Control de calidad.
Se realizara un ejercicio de réplica de algunos procesos (digitacion, supervision al formulario, etc.}, mediante la seleccion
de una muestra de formularios para identificar posibles incensistencias en la informacidn.

Entrevistas a funcionarios clave.

Para lograr obtener las impresiones, posiciones y sugerencias de parte de los funcionarios de las Coordinaciones Zonales,
se realizaran entrevistas a los actores principales o claves dentro del proceso de produccidn segin sus competencias.

Cumplimiento de los productos dentro del MPE.

Finalmente, complementando el analisis se realizara la constatacion de que se hayan elaborado/generado los productos,
relacionados con el MPE, que son competencia de las Coordinaciones Zonales.

Supervision de la recoleccion, Revision de formularios digitados, Revision de formularios criticados, Revision de
formularios validados, Revisién de cobertura de la encuesta, Revision de tos formularios MyC, Verificacion de cobertura
de conglomerados
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