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Clase de Clase de RPA RTO DEV
Registro: DEVENGADO Gasto: OTROS GASTOS
Cuenta
Banco: 1 [ Monetaria: | I |
Comprobante GASTOS Numero Operacion 4]
Beneficiario: l 1709065880 lNARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT |ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 1701 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior 320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 320.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 320.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 320.00
SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES
DESCRIPCION: NARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO. PAGO POR VIATICOS DE ARRASTRE, DEL 19 AL 23 DE DICIEMBRE 2021, ENCUESTA

AUTORIZACION INEC-CGAF-DIFI-2022-0257-M, EABE
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FECHA: Fem s -,__a,?gé' TIPAN GUALLE
09/02/2022 3 lelatrEr
T Funcionario Respensible Dizector Financiers
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Comprobante

Beneficiario:
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APROBADO Eiggsm L, N
: :'3@-}' SYLVIA JOHANNA{ ! _,,-._fﬁ% EDISON ANDRES
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCJONALES
147-CGTPE-DICA-2021 29-12-2021 /
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA: )
NARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO SERVIDOR PUBLICOA.3

Cl: 170906588-0

CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL: | NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR:

Atuntaqui, San Antonio, Otavalo, Ibarra - Imbabura /|
/ DIRECCION DE CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES DE CAMPO

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

NARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBJETIVOS:
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO DESEMPLEO Y SUBEMPLEO 2021
Las actividades para ejecutarse en el operativo de campo para la supervision son las que se detallan a continuacion:

e Comprobacién de los sectores censales de acuerdo con la muestra asignada.

e  Verificar la correcta ubicacidn de las viviendas seleccionadas para el levantamiento de la informacién.

e Retroalimentar al personal que diariamente se encarga del levantamiento de informacién de campo.

e  Realizar visitas a las viviendas que conforman parte de la muestra, manteniendo re- entrevistas cara a cara.

e Mantener un didlogo técnico con los integrantes de los equipos de campo (encuestadores y supervisores), para
solventar las novedades de campo y novedades cartogréficas.

Dia 1-19-12-2021 /

Siendo las 06:00 salimos de Quito con direccién a la ciudad de Atuntaqui, llegando cerca de las 08:30 donde después de dejar la maleta
en el hotel, salimos a recorrer sectores con la supervisora Fanny Calle y Su equipo de trabajo.

Se realiza en primera instancia en el conglomerado asignado, se realiza el recorrido de cada una las viviendas contando edificio por
edificio, con el objetivo de revisar que las viviendas seleccionadas en el formulario de muestra y cobertura no tengan variaciones, una
vez realizado esto se verifica que el encuestador realice una correcta presentacién ante el informante y una buena descripcién de los
objetivos de la operacion estadistica, una vez que nos apertura la primera vivienda se realiza la observacién de la misma y la forma de
diligenciarla, una vez termina cada una de las encuestas de solicita a la encuestadora el formulario para revision, esta actividad se cumple
en este conglomerado hasta cerca de las 21:45.




Dia 2 - 20-12-2021 /

Siendo 07:30 nos dirigimos a San Antonio a realizar la supervisién del Equipo del Supervisor Vicente Bravo, que fue asignado a la
encuestadora Sonia Arteaga, se verificé la ubicacién de las viviendas, y se pudo detectar novedades de cambio de miembros del hogar,
viviendas que ya no existen y realizar sus reemplazos correspondientes.

/

Esta actividad se cumple siendo las 21:00.

Dia 3 - 21-12-2021 /

Siendo las 07:30 nos dirigimos a Otavalo a realizar la supervision del Equipo de la Supervisora Fanny Calle, que fue asignado a la
encuestadora Alba Galarza, se verificé la ubicacién de las viviendas, y se pudo detectar novedades de cambio de miembros del hogar,
rechazos y realizar sus reemplazos correspondientes.

Esta actividad se cumple siendo las 21:30. /

Dia4-22-12-2021 /

Siendo las 08:00 nos dirigimos a realizar la verificacién de los conglomerados asignados a levantar para la ciudad de Ibarra,
correspondientes a al supervisor Vicente Bravo, asi como las novedades reportadas en dias anteriores de informantes directos y la
correcta ubicacidn de las viviendas.

Esta actividad se cumple siendo las 21:30 /

Dia 5 — 23-12-2021 /

Siendo las 08:00 nos dirigimos a la ciudad de Otavalo a realizar la supervision del Equipo del Supervisor Marcelo Gallardo, conglomerado
compartido que fue asignado a los encuestadores Jorge Iza, Viviana Marcial y Stalin Goyes, se verificd la ubicacién de las viviendas, y se
pudo detectar novedades de cambio de miembros del hogar, viviendas desocupadas y realizar sus reemplazos correspondientes.

;
Esta actividad se cumple siendo las 18:00. /

HALLAZGOS Y NOVEDADES ENCONTRADAS

e Lasdirectrices de campo respecto a las secciones nuevas no estaban tan claras para el proceso de recoleccién.
s El personal si cumple con las medidas de bioseguridad.
e  Laprogramacién de campo si se cumple en base a lo planificado.

PRODUCTOS ALCANZADOS

e Verificacién y control de la calidad de la informacién recolectada en los formularios aplicados al hogar y la correcta aplicacién
de [a metodologia.

e Verificacién de ubicacién de los compafieros encuestadores en campo y manejo de cartografia correcto.

¢  Solucién de inquietudes de equipos de trabajo para el buen desenvolvimiento en el sitio de trabajo.

e  Reinstruccidn de personal en campo.

CONCLUSIONES
e Se cumplié con los objetivo planificados,

e  Seconstatd el corrector diligenciamiento de todos los equipos de trabajo programados.
e  Seencontraron novedades en la revision de los formularios, en cuanto a omisiones de informayl/én.

RECOMENACIONES




o Serecomienda que toda directriz al personal de campo sea remitida Unicamente a través del responsable zonal y no personal

de critica.

e Revisar los formlyrios previos a realizar una entrevista para evitar problemas de impresién como hoja faltantes en el

formulario.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA
FECHA 19-12-2021
dd-mmm-aaa /

NOTA

23_12_2021/' Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el

cumplimiento del servicio institucional, desde |a salida del lugar de
residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio

HORA / institucional seglin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
06:00 18:00
hh:mm
TRANSPORTE
TR;‘:;giTE SALIDA LLEGADA
{Aéreo, terrestre, NOMBRE DE TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO QUITO - ATUNTAQUI |/ 19/12/2021 06:00 / 19/12/2021 08:30
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO ATUNTAQUI— ATUNTAQUI ,| 19/12/2021 08:30 19/12/2021 18:30
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO ATUNTAQUI — IBARRA / 19/12/2021 21:30 19/12/2021 21:45
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO IBARRA — SAN ANTONIO 20/12/2021 07:30 20/12/2021 07:45
SAN ANTONIO ~- SAN
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO 20/12/2021 07:45 20/12/2021 18:45
ANTONIO /
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO SAN ANTONIO — IBARRA / 20/12/2021 18:45 20/12/2021 21:00
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO IBARRA — OTAVALO / 21/12/2021 07:30 21/12/2021 08:00
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO OTAVALO — OTAVALO v 21/12/2021 08:00 21/12/2021 18:00
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO OTAVALO — IBARRA / 21/12/2021 18:00 21/12/2021 21:30
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO IBARRA — IBARRA | 22/12/2021 08:00 22/12/2021 21:30
/
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO IBARRA — IBARRA 23/12/2021 08:00 23/12/2021 15:30
S ;
TERRESTRE VEHICULO CONTRATADO IBARRA — QUITO / 23/12/2021 15:30 23/12/2021 / 18:00 /

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

boletos.




OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

U ¢ e cecsonraneme o
% EDUARDO

8 PATRICIO

2% NARANJO FLOR

NOMBRE:
NARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

ot zén_camente po::

VINICIO LEON
ROMERO

Ing. Bladimir Leén Romero
Responsable de Cartografia Estadistica y Operaciones de Campo a
Hogares

FIRMAS DE APROBACION

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O
SU DELEGADO

ANDRES Firmado digitalmente
por ANDRES
GREGORIO GREGORIO ALBAN
ALBAN FERNANDEZ
Fecha: 2021.12.29
FERNANDEZ  09:25:29 -05'00"
NOMBRE:
ANDRES ALBAN

DIRECTOR DICA (SUBROGANTE)

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacion
se demorara e incluso de no presentario tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al nimero de dfas autorizados, se debera adjuntar la
autorizacién por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado




RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS

DDEN‘-‘ INSTITUCIONALES

\nat1uto nacional de astadiatica y conoa
LUGAR Y FECHA: Quito, 29 de diciembre de 2021/
NOWMBRES Y APELLIDOS: EDUARDO PATRICIO NARANJO FLOR!
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 19/12/2021 HASTA: 23/12/2021 /
DESTINO (CIUDAD): Atuntaqui, San Antonio, Otavalo, Ibarra - Imbabura /
Ne DE SOLICITUD: 147-CGTPE-DICA-2021 /

DETALLE DE DOCUMENTOS

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente
al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del
Art. 15 “Control y Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del

Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.

FEcaa | FACTURA/NOTADEVENTA | ppscRIPCION VALOR | OBSERVACIONES
/ / / /
19/12/2021 /| 006-011-000077373 / | Alimentacion / 7.20f
20 2/2021/ 1099 / Alimentacion / 15,00
201212021 / o108 / Alimentacion / 6,00|
20/12/2021 2792 / | Alimentacion / 8,50
201 2/2021/ 760 / Alimentacion / ) 6,00
J )
2111272021 694 / ‘ Alimentacion / 15,00//
7 Fi z -
21n 2/2021/ 8068 / Alimentacion / 11,00
22/12/2021 / . - : /
/| : 751 ; Alimentacion / , 17,50/
22h2iz202 ¥ 608 / |Aimentacien / 8,00 |/
/ ;
221212021 5040 [ Hospedaie /| 120,00}/
! ; Vi
23/12/2021 / 12384 / Alimentacion / 10,25
’ L d —
231212021 753/ Alimentacion / 12,00//
236,45
FIRMA DEL SERVIDOR
PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO -

_ ) 30% VALOR A NO JUSTIFICARSE 9,00 45
[ ,«? 70% VALOR A JUSTIFICARSE <24 oo 33d A
\ P GASTOS JUSTIFICADOS J3¢ 43

irr { ) VALOR A DESCONTAR
RE\'/\?(DO POR j
; a0
PECLA.

e
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)
SERVICIOS INSTITUCIONALES 07122001
0147-CGTPE-DICA-2021 112/
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:

EDUARDO PATRICIO NARANJO FLOR SERVIDOR PUBLICO DE
Cl: 1709065880 APQOYO 3
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL: NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Atuntaqui, San Antonio, Otavalo, Ibarra - Imbabura DIRECCION DE CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES DE CAMPO

HORA SALIDA (hh:mm)

FECHA SALIDA (dd-mmm- FECHA LLEGADA (dd-mm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)
aaaa) .
19/12/2021 06:00 23/12/2021 18:00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
NARANJO FLOR EDUARDO PATRICIO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO DESEMPLEO Y SUBEMPLEO 2021
Las actividades para ejecutarse en el operativo de campo para la supervisién son las que se detallan a continuacion:

e Comprobacidn de los sectores censales de acuerdo con la muestra asignada.

e  Verificar la correcta ubicacién de las viviendas seleccionadas para el levantamiento de la informacion.

e Retroalimentar al personal que diariamente se encarga del levantamiento de informacién de campo.

e  Realizar visitas a las viviendas que conforman parte de la muestra, manteniendo re- entrevistas cara a cara.

e  Mantener un didlogo técnico con los integrantes de los equipos de campo (encuestadores y supervisores), para
solventar las novedades de campo y novedades cartograficas.




TRANSPORTE

TRI\II\Il);)PgiTE SALIDA LLEGADA
(Adreo,temest s markime, T,\lm\,: SBESRDTEE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
dd-mm- aaaa hh:mm dd-mm- aaaa hh:mm
TERRESTRE \C/gl-\{ll':':FSALTOADO A'SJL:\ggCIUI 19/12/2021 06:00 19/12/2021 08:30
TERRESTRE \C’g'::ﬁ{" :TOAD o A/I;JL:\'JT’_‘/S;L'”‘ 19/12/2021 08:30 19/12/2021 18:30
TERRESTRE ZEI::TC}I:JI;TOADO ATL:?;F/?FS;U! - 19/12/2021 18:30 19/12/2021 18:45
TERRESTRE Zgl-l\(:'féjli-TOADO IB/:F:\E_AO;”SOAN 20/12/2021 07:30 20/12/2021 07:45
TERRESTRE Xgl-l\‘:géjll\-SADO s:Al\‘NAA[\lI\TTQOI\‘I\‘I?O_ 20/12/2021 07:45 20/12/2021 18:45
TERRESTRE \ég:IT?FiJ:TQADO ‘B':T\IRTAOT\HSOAN 20/12/2021 18:45 20/12/2021 19:00
TERRESTRE \C/IEZITC}F?/;TOADO IBARRA — OTAVALO 21/12/2021 07:30 21/12/2021 08:00
TERRESTRE \égll-\{llT(?FliJALTC"ADO OgTAX\?Al:LOO_ 21/12/2021 08:00 21/12/2021 18:00
TERRESTRE Zg':"’?::?m o OTAVALO - IBARRA 21/12/2021 18:00 21/12/2021 18:30
TERRESTRE \ég:'l;:: ALS ADO IBARRA — IBARRA 22/12/2021 08:00 22/12/2021 18:30
TERRESTRE \ég*:f%’:TOAD o IBARRA — IBARRA 23/12/2021 08:00 23/12/2021 15:30
TERRESTRE \ég':l'%’ :TOAD o IBARRA - QUITO 23/12/2021 15:30 23/12/2021 18:00

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emision, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo.

DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA No. DE CUENTA:
BANCO PICHICHA AHORRO 2204445059
FIRMA DE LA O ELSERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

F.crade electzén.cazento oo
s electzénacamene vor

25t BLADIMIR
8. VINICIO LEON
ROMERO

s
s
R

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
PATRICIO NARANIO BLADIMIR LEON ROMERO
Responsable de la Gestién de Operaciones de Campo y Actualizacién Cartografica

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
a Hogares

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizacién, con por lo menos
101 R 72 horas de anticipacién al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el

i} DAVID SANTIAGO caso de que por necesidades institucionales la Autoridad Nominadora autorice.

® De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la autorizacién
quedarén insubsistentes

« El informe de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del término de

4 dias de cumplido el servicio institucional

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

- Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
ING. DAVID SANCHEZ obligatorio, con excepcién de las Méximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Méxima Autoridad o su delegado.

Director de Cartografia y Operaciones de Campo




NIVELES

VALORES EN DOLARES

Primer nivel: Jerdrquico superior

USD 130,00 por dia

Segundo nivel:

publico

Demas
servidores, obreras y obreros del sector

servidoras,

USD 80,00 por dia

Nota: Se paga Unicamente los dias pernoctados y por la ejecucién de actividades y control

interno consta el dia de retorno.

Responsable del Cumplimiento del Plan de Trabajo:
El responsable del cumplimiento del plan de trabajo estd a cargo del funcionario Ing.

Bladimir Ledn

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
%% PEREZ AVELLANEDA o %Z’é}:h‘.." DAVID SANTIAGO

SANCHEZ SORIA

B
i !’
3

Ing. Julieta Pérez

Responsable de la Encuesta
ENEMDU

Ing. Bladimir Leén
Responsable de Gestién de
Operaciones de Campo y
Actualizacién Cartografica a
Hogares

Ing. David Sanchez

Director de Cartografia
Estadistica y Operaciones de
Campo
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INEC

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO - ENEMDU
PLAN DE TRABAJO No. 17

Fecha de Elaboracion: 7 de diciembre del 2021

1. ANTECEDENTES

Segun el Art. 280 de la Constitucion de Montecristi de 2008, “el Plan Nacional de Desarrollo
es el instrumento que sujetard las politicas, programas y proyectos publicos; la
programacion ejecucion de presupuestos del Estado; y la inversién y la asignacién de
recursos ptiblicos; y la coordinacién de las competencias exclusivas entre el Estado Central y
los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia serd de cardcter obligatorio para
el sector publico e indicativo para los demds sectores.

Asi, el Plan Nacional de Desarrollo, para el periodo 2017-2021, propone el abordaje de los
objetivos y la politica publica nacional a partir de tres ejes: 1) la garantia de derechos a lo
largo del ciclo de vida, 2) una economia al servicio de la sociedad, y 3) la participacién de la
sociedad y la gestion estatal para el cumplimiento de objetivos nacionales. Los tres ejes del
Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 estdn compuestos por nueve objetivos nacionales de
desarrollo y metas que deberdn ser sometidos a un proceso permanente de seguimiento y
evaluaciéon con el fin de monitorear sus avances.

Con estos antecedentes, el Instituto Nacional de Estadistica y Censos INEC, en calidad de
rector de la estadistica nacional y en uso de la facultad que le otorga la Ley de Estadistica,
que entre las funciones en su Art. 2do, reformado dice: “Realizar los censos de poblacién y
vivienda, agropecuarios, econémicos y otros, y publicar y distribuir sus resultados...”; y, €l
Decreto Ejecutivo No. 77, Art. 3). Inciso 1ro.), que establece: “Planificar la produccion
estadistica nacional, con el fin de asegurar la generacion de informacién relevante para la
Planificacion del Desarrollo Nacional y su correspondiente monitoreo y evaluacion”; define la
obtencion de informacién socioeconémica para la formulacidn, seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas, en funcién de su politica institucional, su plan estratégico y conforme
el principio de la oferta y demanda estadistica.

Por lo tanto, la ejecucién de la ENEMDU permite obtener informacién para dar continuidad
al seguimiento y evaluacion de la politica putblica a partir de indicadores planteados que
permiten medir el avance de las metas propuestas en el Plan Nacional de Desarrollo.



2.

JUSTIFICACION
De acuerdo al Plan de Direccion del Proyecto de la Encuesta Nacional de Empleo,

Desempleo y Subempleo, aprobado mediante memorando Nro. INEC-INEC-2020-0739-M de
fecha 30 de diciembre de 2020, se contempla la actividad de supervisién zonal, durante el
mes de Diciembre del 2021.

Ademas, es prioridad para el INEC contar con informacién de las encuestas mensuales de la
Encuesta Nacional De Empleo, Desempleo y Subempleo, puesto que permite el monitoreo y
seguimiento continuo de la informacién de mercado laboral y del indice de Confianza al
Consumidor, productos necesarios para el seguimiento y evaluacidn de politica ptblica, y
utilizada para diversos analisis macroeconémicos de la Institucién, investigadores vy
estudiantes.

Para obtener esta informacién se necesita contar con personal debidamente capacitado y
con el servicio de vehiculos para realizar la recoleccién, critica y digitacion; asi como
también, se requiere realizar supervision a los equipos que colaboraran en la recoleccién en
campo.

Cabe mencionar que, estas actividades no pueden desarrollarse a través de
videoconferencia por cuanto la supervisién al levantamiento de informacién en campo se
desarrolla en las diferentes zonas urbanas y rurales; siendo indispensable la interaccién in
situ con el personal encargado de la recoleccion.

OBJETIVOS
31 Objetivo General
Supervisar el operativo de campo para el levantamiento de la investigacién mensual

de la actividad econdémica y las fuentes de ingresos de la poblacién; personas
ocupadas, remuneraciones, horas trabajadas y demanda laboral; verificando el
correcto uso de las diferentes herramientas de recoleccién de informacion; asi como,
de la metodologia establecida para este fin.

32. Objetivos Especificos
» Supervisar el operativo de campo para el levantamiento de la Encuesta Nacional de

Empleo, Desempleo y Subempleo, utilizando la metodologia establecida como las
herramientas de recoleccion correctas que nos permitan un analisis completo de la
situacion laboral.

e Supervisar la correcta aplicacién de las diferentes directrices emitidas para la aplicacién
de la metodologia de trabajo, en el levantamiento de la informacién del Proyecto
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo ySubempleo.

e Verificar la cobertura de campo en el levantamiento de la informacién con los equipos
de trabajo necesarios para el seguimiento y evaluacidon de las politicas, planes y
programas que se desarrollen.

¢ Asegurar la calidad y el correcto diligenciamiento del formulario.
¢ Llevar a cabo la supervision en el tiempo planificado.



4. ACTIVIDADES A DESAROLLAR

o Comprobacién de los sectores censales de acuerdo a la muestraasignada.

o Verificar la correcta ubicacién de las viviendas seleccionadas para el levantamiento de la
informacion.

o Retroalimentar al personal que diariamente se encarga del levantamiento de
informacién de campo.

e Realizar visitas a las viviendas que conforman parte de la muestra, manteniendo re-
entrevistas cara a cara.

o Mantener un didlogo técnico con los integrantes de los equipos de campo
(encuestadores y supervisores), para solventar las novedades de campo y novedades
cartograficas.

5. PRODUCTOS
Los productos se referirdn a lo siguiente:
e Informe de actividades realizadas en el operativo de campo durante la supervisién de
los conglomerados de la muestra asignada.
e Reporte de sectores supervisados.

e Matriz de supervisién de las novedades encontradas por conglomerado.

6. PERIODO DETRABAJO
Las actividades de supervision se realizaran de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre del o Fecha Dias Dias de Tipo de Monto
N . Provincia egs
Funcionario Desde Hasta pernoctados retorno transporte viatico
Funcionario 1
(SPA3-5P7) Imbabura 19/12/2021 | 23/12/2021 4 1 Terrestre $ 320,00
TOTAL VIATICOS $320,00

Mediante memorando Nro. INEC-INEC-2021-0621-M, la Direccidén Ejecutiva aprueba el Ill Adendum al
Plan de Direccién del Proyecto "Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo - ENEMDU",
remitida por la Direccidn de Planificacién y Gestion Estratégica a través del memorando Nro. INEC-DIPLA-
2021-0892-M, donde se encuentra aprobada la planificacién del monto total de viaticos para el mes de
diciembre solicitada para los funcionarios.

Ademis, cabe indicar que la supervisién zonal se realizara con vehiculos contratados. Finalmente, es
necesario que los funcionarios realicen la supervisién mientras dure el periodo de investigacion,
incluidos sdbados, domingos y feriados.

VALORES DE VIATICOS

De conformidad al articulo 8 de la norma técnica para el pago de vidticos, subsistencias, movilizaciones y
alimentacion, dentro del pais para las y los servidores y las y los obreros en las instituciones del Estado, se
describe el valor de célculo de viaticos:
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