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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
SERVICIOS INSTITUCIONALES /

0072-CGTPE-DIES-GEPH-2021 29-12-2021/
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Tipan Espinosa Nelson Vladimir , Servidor Publico 6
1713401097 / /
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
) EL SERVIDOR
Imbabura - lbarra /' DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE

HOGARES - GEPH

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: ViadimirTipan Espinosa

Actividades a cumplir:

e Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadoresy supervisores.

e Verificar la correcta aplicacién de la metodologia de la encuesta.

o Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

e Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el funcionario de
Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacién recolectada.

o Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada porlas CoordinacionesZonales.

e Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda en
construccion, etc.

Domingo 19 de diciembre del 2021 /

Este dia se inici6 las actividades de acuerdo a lo planificado, me traslade a la ciudad de Ibarra a las 6:00de la
mafiana, llegando a la misma a las 9:00 de la mafiana, en donde nos contactamoscon Andrés Fonseca, quien
nos indicé como estabaorganizadolos equiposy lo que ya habian levantado hasta el momento, ademasnos
informo que algunos equipos habfan adelantado algunos conglomerados debido a que las distancias entre
estos conglomerados eran considerables y no hubiesen alcanzado a cumplir con la programacion, pero que
el restode los equiposde campo estabanlevantandoinformacion de acuerdo a la distribucion de la muestra
enviadadesde plantacentral.

Luego nos trasladamos a la ciudad de Otavalo, puesto que en la ciudad de lbarra se gncontraba la
supervision Zonal de DICA y estaban trabajando con los equipos que se encontraban en esa ciudad, ya que
nos trasiadamos a la mencionada ciudad, comenzamos a trabajar con los equipos y comenzamos a verificar
las viviendas desocupadas, temporales, nadie en casay las destruidas, todas coincidian con los cédigos que
registraron, en la observacion de entrevistas que se observd se les indicd que deben aclarar bien los
objetivosde la encuestay en la pregunta de horas de trabajo se les dijo que debenpreguntarpor todos sus
trabajos ya que en el formulario lo indica y deben cumplir con la metodologia de la encuesta asi ya saben
qgue enla pregunta 50 que es de cuantas actividades tuvola semanapasadaque debenregistrary aclarando
también sien esasemanade referenciatenianalguna otra actividad. Se observo ademasque para encontrar




al informante directo se debe regresar hasta altas horas de la noche y en otros casos indican que no llegan
sino hasta en cuatro dias ya que han salido a otra ciudad y no regresan lo que hace que los supervisores no
puedanenviarformularios para el siguiente proceso. /

Lunes 20 de diciembre del 2021 /

Este dia se inici6 las actividades a las 07:30 de la mafiana, nos dirigimos a la ciudad de Ibarra para trabajar
con el equipo del supervisor Vicente, se trabajé con la encuestadora Sonia, nos trasladamos a los
conglomeradosde San Antoniod Ibarra y se observé entrevistasendonde se detecté que enlapregunta de
horas adicionales que desean trabajar a la semana sélo registran las horas por dia y no calculan para la
semana, solo le indican al informante de las horas que trabajo el tltimo diay tampoco repreguntan sies de
lunes a viernes o de lunes a sdbado o de lunes a domingo, por lo que se intervino y se les dijo como deben
registrar en esa pregunta y se le hizo las respectivas repreguntas al informante para que vean como se
calcula las horas que desea trabajar eso se les dijo que lean la pregunta como estd en el formulario, en las
preguntasdelbonode desarrollohumano, solamente las lee la primera preguntay sila respuestaes cédigo '
2 las preguntas que son de rescate no las hace sino que solo registra con el cédigo 2 y no las lee como esta
en el formulario, sobre los periodos de referencia de la seccién 6 registran informacién solo del tltimo dia y
no del total de la semana como indica el periodo de referencia de la pregunta, ademas se observé que por
parte de los informantes tienden a redondear la informacién a hora y no indican con minutos sino que les
dicen que le pongahoras completas sin minutos, también se les dijo que el sticker que se pegaen la vivienda
se lo debe pegar al final de la entrevista cuando ya todos los miembros del hogar hayan entregado la
informacion y no cuando todavia falten miembros del hogar por entrevistar que por lo general son los
informantes directos de la seccién6Ay 7. /

Se present6 elcaso en unaviviendade un hogar unipersonal, la sefioratenia 82 afios y por suedady porque
no entendia las preguntas ya que su nivel de instruccién era bajo porque no sabia ni leer ni escribir,
aparentemente era un informante no idéneo pero resulta que la ronda anterior ya le habian levantado y
como eraun sector de seguimientose les dijo que debenlevantarle ala sefiora, pero como vivia a lado de su
nuera la ronda anterior que levantaron la informacién su nuera habfa entregado la informacion sin ser
miembro de ese hogar pero como nosindico que ella sabia de todas las actividades de la sefiora porque més
tiempo pasa con ella se le autorizé para que levante esa informacion y previo a consultar a Andrés Fonseca.
También se les ayudd con la cartografia ya que no sabian donde estaba ubicada la vivienda, ademas
indicaron que una carpeta estaba mal la renumeracién y que no coincidia con el MyC, se verificd y querian
aplicar un reemplazo y como era ultima visita se les autorizé para que la levanten y que luego se vair a
verificar.

Martes 21 de diciembre del 2021 |

Este dia se inicio las actividades a las 07:30 de la mafana, se trabajé con el equipo de la supervisora Fanny,
se trabajo con la encuestadora Alba, nos trasladamos a un conglomerado de seguimientoy que era disperso,
este sector se encontrabaa tres horasy media de la ciudad de Ibarra en la parroquia de Vacas Galindo, ya en
el sector se tuvo que conseguir un guia ya que los informantes se encontraban a horas de la parroquia y se
tuvo que caminar cerca de una hora, ya que las lluvias dafiaron los caminos y no se podia ingresar a las




viviendas de los informantes y ellos tampoco podian salir ya que se los llamé por teléfono e indicaron que no
podian salir debido a lo dificil de los senderos que estaban lodosos por el invierno, en este conglomerado
disperso se verificaron los reemplazos de unavivienda desocupadoy de otra vivienda que era informante no
idoneo, enla observacion de entrevistas se verificd que no repreguntan para rescatar las horas efectivas de
trabajo sino que registran lo que el informante les indica sin realizar las repreguntas si entre las horas de
trabajo tienen algin descanso para comer o simplemente descansar y con esas repreguntas rescatar las
horas efectivas de trabajo, ademas se les indico que deben leer las preguntas como estan en el formulario
solo leen algunas de las preguntas, de este conglomerado salieron 5 viviendas quedando pendiente una ya
que el acceso estaba muy dificil y se les dijo que regresen aldia siguiente yaque para llegar al informante se
tenia que caminar cerca de unahoray media, y en la Ultima vivienda que tuvo que levantar la encuestadora
eran de 10 miembros y era un solo hogar por lo que ya de este conglomerado salimos cerca de las 9 de la
noche y llegando a la ciudad de Ibarra a las 23:30, no se realizaron reentrevistas en el sistema KoBo, puesto
que todo el dia se pasd con la encuestadorayera un conglomerado disperso endonde no habia sefial. /

Miércoles 22 de diciembre del 2021 /

Este dia se inicid las actividades a las 07:30 de la mafiana, se trabajé en la ciudad de Ibarra y en San Antonio
de Ibarra, con el equipo del supervisor Vicente, nos trasladamos a los conglomerados para rescatar la
informacién del informante directo, ya que era el penultimo dia del ultimo periodo y ya tenian que ir
cerrando sectores, enla observacién de entrevistas se les volvié a indicar que debenleerlas preguntas como
estan en el formulario y en la pregunta de cuantas horas a la semana estan dispuestos a trabajar se les dijo
que deben repreguntary calcular para toda la semanade lo que informante indique porque hay algunos que
no entienden y dan solo de un dia, sobre el caso de la sefiora que vivia sola y que ya le habian levantado en
la ronda anterior se tuvo una reunion con el responsable nacicnal del proyecto y con el responsable de la
DICA y se acordd que por ser un panel de seguimiento que se le levante porque siera primera visita se lo
tenfa que aplicar un reemplazo por ser una informante no idéneo para entregar informacién y que debe
enviar una directriz para todas las Zonales para que pueda manejarse un solc criterio, de igual se le indicé
que deberia consultar a la DINEM para sabersi se aplica 0 no cuando hay una persona que sabe de todas las
actividades que realiza esa personacon la respectiva observacion esto por la coberturao si de ley se aplica el
respectivo reemplazo. En vista que se tenia que cerrar los sectores se tuvo que mantener en los sectores
hasta la-noche y aun asi quedaron citas pendientes paraelsiguiente dia. /

Jueves 23 de diciembre del 2021 /

Este dia se inicid las actividades a las 07:30 de la mafiana, nos trasladamos a los sectores para trabajar con
los equipos de campo puesto que era el Ultimo dia del operativo de campo y se tenian que cerrar los
sectores peroya erasolo de rescatara los informantes directos de algunas encuestas, por lo que se tuvo que
trasladar a varios sectores, ademas se verificaron viviendas con novedades cartograficas como temporales,
destruidas, nadie en casa y desocupadas, ademas se conversé con los supervisores de campoyse les indico
de todo lo encontrado en la supervisién con el fin de que estén pendientes de susequipos de trabajo y que
observen entrevistas y realicen las respectivas reentrevistas para ir monitoreando a cada encuestadory de
ser el caso reinstruyan y ademads que las directrices deben cumplir y si tienen dudas que llamen a Planta
Central para solventar las mismas, se les dio las pautas para que puedan hacerlo y que deben cumplir con

sus funciones porque ellos son los que estan a cargo de todo el trabajo y deben garantizar la calidad de la




informacién en campo, con todo esto indicado se cerré la comision a las 14:00 de la tarde cumpliendo con la
planificaciéon y retornandoala ciudad de Quito a las 17:00 dela tarde. /

PRODUCTOS ALCANZADOS

e Personalsupervisadoyre-instruido de las novedades encontradas en campo.
e Reunionesconlos equipos de campo para dejar claras las directrices dadas y tener un solo criterio.
o Verificacion de cartografia en campo para corregir errores y unificacién de criterios de las directrices.

PROBLEMAS DETECTADOS

o Erroresenlas directrices de cartografia lo que causa confusién a los equipos de campo.

e Personalno cumple con la metodologia de la Encuesta en cuanto al diligenciamiento delformulario

e Preguntas del formulario que se deben revisar y mejorar el objetivo de ser el caso replantear las
preguntas.

e Problemasenla ubicacién del informante directo, causaretrasos en los procesos siguientes.

e Sectores peligrososendonde los encuestadores deben levantarinformacién con Tablet.

e Malregistro de informacién de rondas anteriores.

SOLUCIONES EJECUTADAS

e Reunidn con los Supervisores de campo, para solventar todas las inquietudes y re-instruir en el llenado
del formularioy homologar las directrices con el fin de tener unsolo criterio a nivel de todos los equipos
sobre todo en las preguntas para definir horas efectivas de trabajo, nimero de trabajos e ingresos.

CONCLUSIONES

e Los equipos de campo tienen problemas con las directrices de cartografia, puesto que los equipos de
campo tienen diferentes criterios y deben llamar al Responsable Zonal para ratificar sise tomaonola
informacion.

e Algunosdelos equipos de campo no cumplen con la metodologiaimpartida en la capacitacién ya que no
leenlas preguntasy no indican bienla definicién de hogar para el registro de los miembros delhogar.

e En vista de que se estd trabajando las secciones 6 y 7 con informante directo se esta retrasando los
siguientes procesos de critica y digitacion y la cobertura se encuentra baja comparada con el mismo
periodo del mesanterior.

¢ Algunos de los equipos de campo deben adelantar sectores con el fin de cumplir su carga de trabajo ya
que la bisqueda del informante directo retrasa la misma y la distribucidon de la muestra no se cumple
como estd establecidaenla programacion. \




RECOMENDACIONES

e Se debe capacitar a los equipos de campo en actualizacién cartografica con el fin de que se despeje
todas las dudas y aclaren casos reales que tengan para unificar criterios y se‘cumplan con las directrices
dadas desde Planta Central e inclusive se registre en el manual del encuestador, ademas que las
directrices deben salir desde DIESy DINEM como parte de campo y muestra.

* Antesde cada periodo los responsableszonales deberian reinstruiralos equiposde campocon el fin de
‘que los mismos apliquen la metodologia impartida y realicen un buen registro de los miembros del
hogary de la informacién relevante comoingresosy horas efectivas de trabajo.

e Sedeberiabuscar estrategias para solventarlo delinformante directo de las secciones6y 7 con el fin de
qgue los procesos siguientes a campo no se retrasen y fluya las cargas de trabajo, para este caso se
podria tomar la informacion via telefdnica.

o Para que los equipos puedan cumplir con la distribucién de la muestra se debe dar una directriz para
que puedan tomar la informacién via telefénica para las secciones 6 y 7 0 a su vez permitir que
adelanten sectores para cumplir con su carga de trabajo. /

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
EECHA / Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en
dd-mmm-aaa 19-12-2021 23-12-2021/ el cumplimiento del servicio institucional, desde la salida
del lugar de residencia o trabajo habituales o del
HORA 06:00a.m. /| 17:00 p.m./ cumplimiento del servicio institucional segln sea el caso,
hh:mm / hasta su llegada de estos sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo,terrestre, | TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
fee dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
maritimo, otros)
Vehiculo
Terrestre Contratado QUITO — IBARRA 19-12-202}/ OGHOp’ 19-12-2021 09HOO
Vehiculo
Terrestre Contratado IBARRA —QUITO | 53150021 | 14H00 23-12-2021/|  17H00 //

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo 0 boletos.

OBSERV

ACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

o
Feit NELSON VLADIMIR
= TIPAN ESPINOSA

Firnads electzénicamen’e

Vladimir Tipan E.

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacidon se demorara e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los- valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al nimero de dias autorizados, se deberd adjuntar
la’ autorizacién por escrito de la Maxima Autoridad o su
delegado.




FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL
SERVIDOR COMISIONADO

R S Ac1] Firmado wlectrénicamente por:
EABIATE ESTEFANTA

Frei TACQUELINE ENCALADA
el sanpovarn

-

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAOEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

40| Firmado electrénicamente por:
s ESTEFANIA
| JACQUELINE ENCALADA
‘| SANDOVAL
pAs

Estefania Encalada




instituto nacional do estadgistica y censos

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:

NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE LA COMISION:

DESTINO (CIUDAD):
N¢ DE SOLICITUD:

Quito, 29 de diciembre de 2021

/

Nelson Vladimir Tipan Espinosa

DESDE: 19-12-2021 / HASTA: 23-12—2021/
Imbabura - lbarra

0072~ CGTPE-DIES -GEPH - 2021/

DETALLE DE DOCUMENTOS

FECHA FACTURA/NOTA DE | DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES

VENTA N, ,
19-diciembre-2021 / | 0002103/ Consumo alimentos  /, | $23,25 /7
19-diciembre-2021 /| 000044193 ./ Consumo alimentos /, $19,00 / ,
19-diciembre-2021 /| 0000719 / Consumo alimentos /| $5,75 /
20-diciembre-2021 /] 0025828 7 HOSPEDAJE / $20,00 Tochoves,
20-diciembre-2021 /| 0009106 / Consumo alimentos $16,00 /
20-diciembre-2021 /|,000002791 / , Consumo alimentos ./ | $15,50 /7
21-diciembre-2021 /| 000000675 / Consumo alimentos /| $16,00 /
21-diciembre-2021 /,'000077482 / Consumo alimentos  / , | $17,00 /,
22-diciembre-2021 /| 000002793 Consumo alimentos  / | $24,00 /,
22-diciembre-2021 /| 000002795 / , | Consumoalimentos / | $19,00 /
23-diciembre-2021 /| 000000676 / Consumo alimentos, ./ $17,50 /
23-diciembre-2021 /| 005050 / HOSPEDAJE / $90,00 /

TOTAL: $283,00

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.
15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.

Firmado electzénicamente por:

s NELSON VLADIMIR

FIRMA DEL SERVIDOR

X
REV7(DO POR

CESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR
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SOLICITUD DE AUTORIZAC‘ION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE
ISERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE SOLICITUD (dd"qg"l‘l'a;g;i
072-CGTPE-DIES —GEPH-2021 -
VIATICOS X MOVILIZACIONES X SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

TIPAN ESPINOSA NELSON VLADIMIR PUESTO QUE OCUPA: SERVIDOR PUBLICO 6
Cl: 1713401097

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O ELSERVIDOR

Imbabura - Ibarra DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA LLEGADA HORA LLEGADA (hh:
FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) (dd-mmm-aaaa) LLEGADA (hh:mm)
19-12-2021 06HO0 23-12-2021 17H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
e Vladimir Tipan

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

e Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

e Verificar la correcta aplicacidon de la metodologia de la encuesta.

e  Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

e  Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el funcionario de
Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacién recolectada.

e Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada por las Coordinaciones Zonales.

e Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda en
construccion, etc.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TRANSPORTE
(Aéreo, terrestre,
maritimo, otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
Terrestre Vehlcula QUITO - IBARRA 19-12-2021 06H00 19-12-2021 09HO0
Contratado
Terrestre Vehleulo IBARRA - QUITO 23-12-2021 14:00 23-12-2021 17:00
Contratado
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: GUAYAQUIL TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 9197197

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisidn y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emision, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

Fimmado electzénicomante por:

$ NELSON VLADIMIR
TIPAN ESPINOSA

JACQUELINE ENCALADA
SANDOVAL

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
Viadimir Tipan

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Estefania Encalada

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
Estefania Encalada

NOTA: Esta sollcitud debers ser presentada para su Autorizaclén, con por lo menos 72 horas de
antlcipacién al cumplimlento de los serviclos Institucloneles; salvo el caso de que por necesidades
la d autorlce.

+ De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto ia solicitud como !a autorizacién quedardn
insubsistentes
« Elinforme de Serviclos Institucionales deberd presentarse dentro del término de 4 dias de
cumplido ef serviclo Institucional
Esta prohibido conceder servicios Institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con
excepdon de las Maximas o de casos por la
Méxima Autoridad o su Delegado.
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO - ENEMDU

PLAN DE TRABAJO No. 13
Fecha de Elaboracion: 17-11-2021

1. ANTECEDENTES
Mediante memorando Nro. INEC-INEC-2020-0739-M, la Direccidn Ejecutiva autoriza
la ejecucién de actividades del Plan de Direccion de Proyecto de la Encuesta Nacional
de Empleo, Desempleo y Subempleo — ENEMDU 2021.

2. JUSTIFICACION

Con la finalidad de dar cumplimiento al Principio 14 precisién y confiabilidad del
Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Ecuador, en cuyo numeral 14.4 sefiala
“La recoleccion de la informacion se efectuard conforme a la metodologia
difundida”, |a cual consta en los manuales de campo y critica-codificacion, por lo que
se requiere cumplir con la actividad de Supervision Nacional con el fin de verificar el
cumplimiento de la metodologia tanto en la fase de recoleccion en campo, asi como
la fase de procesamiento en oficina.

3. OBIJETIVOS

3.1. Objetivos Generales
Supervisar el levantamiento y procesamiento de la informacion de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo — ENEMDU correspondiente al
mes de Diciembre 2021, para controlar la calidad de la informacion recolectada
en campo y la digitacion en oficina a través de la correcta aplicacion de la
metodologia de la encuesta.

3.2. Obejtivos Especificos
» Verificar que se cumplan las funciones del personal de acuerdo a su perfiles
* Supervisar la correcta aplicacion de la metodologia de la encuesta establecida en el
manual del encuestador.
¢ Verificar la tasa de NO respuesta por parte de los informantes de las viviendas
seleccionadas.

4, ACTIVIDADES A DESAROLLAR

1. Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

2. Verificar la correcta aplicacién de la metodologia de la encuesta.

3. Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

4. Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el
funcionario de Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacion
recolectada.

5. Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada por las
Coordinaciones Zonales.
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6. Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida,
vivienda en construccion, etc.

5. PRODUCTOS
e Informe de actividades realizadas por el supervisor nacional, en donde se detallen las
novedades encontradas durante el cumplimiento de sus actividades tanto en oficina
COmo en campo.
e Recuperacién de la no respuesta en las viviendas reportadas como novedad por el
personal de campo.

6. PERIODO DE TRABAJO
Las actividades de supervisién nacional se realizaran de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre del Ciudad o Fecha Dias Dias de Tipo de Monto
Orden . . - -

Funcionario Provincia Desde Hasta pernoctados | retorno [ Transporte Viatico

1 (SPA3 - SP7) Guayas 01/12/2021 | 05/12/2021 4 1 Aéreo $320.00

2 (SPA3 - SP7) Azuay 01/12/2021 | 05/12/2021 4 1 Aéreo $320.00

3 (SPA3 - SP7) Tungurahua 01/12/2021 | 05/12/2021 4 1 Terrestre $320.00
Esmeraldas-

- T t 20.00

4 (SPA3 - SP7) Santo Domingo 08/12/2021 | 12/12/2021 4 1 errestre $320.0

5 (SPA3 - SP7) El Oro 14/12/2021 | 18/12/2021 4 1 Terrestre $320.00

6 (SPA3 - SP7) Imbabura 19/12/2021 | 23/12/2021 4 1 Terrestre $320.00
Santa Elena-

7 (SPA3 - SP7) Manab/-Guayas 19/12/2021 | 23/12/2021 4 1 Terrestre $320.00

TOTAL VIATICOS $2,240.00

Nota: En campo Ciudad o Provincia considerar para las ciudades y provincias que estén dentro de los 100 kilémetros
de distancia y no se reconoce viaticos.

Se requiere adquisison de 2 pasajes aéreos para la movilizacion de los fucnionarios
que deben trasladrase a las cuidades de cuencay Guayaquil, por lo que las rutas de
los vuelos son:

e Quito — Cuenca - Quito

e Quito — Guayaquil - Quito

Mediante memorando Nro. INEC-INEC-2021-0025-M, |a Direccién Ejecutiva aprueba
la reforma al POA 2021, el cual contiene la Programacién Anual de la Planificacion —
PAP 2021 remita por la Direccién de Planificacién y Gestién Estratégica a traves del
memorando INEC-DIPLA-2021-0045-M, donde se encuentra aprobada la
planificacién del monto total de vidticos solicitada para los funcionarios.

Se autoriza ejecutar actividades en fines de semana y feriados de conformidad al
plan de trabajo.

7. Valores de viaticos
De conformidad al articulo 8 de la norma técnica para el pago de viaticos vy
Mévilizaciones dentro del pais para las y los servidores en las instituciones del
Estado, se describe el valor de célculo de viaticos:

[ NIVELES [ VALORES EN DOLARES

]
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g Central

Coord 2oeal 3

Coerd. Zonat 5,

oot Zoaal &

L

% C C mejare vi&as

Primer nivel: Jerarquico superior

USD 130,00 por dia

Demas servidoras,

obreros del sector publico

servidores,

obreras vy

USD 80,00 por dia

Nota: Se paga Unicamente los dias pernotados y por la ejecucion de actividades y
control interno consta el dia de retorno.

Responsable del Cumplimiento del Plan de Trabajo:

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Fismado electrénicamente por:

g g DAMIAN ALBERTO

i Firmado electrénicamente por:
3's NELSON VLADIMI}
J‘i % TIPAN ESPINOSA

Damian Rivadeneira
Responsable Nacional
ENEMDU

Vladimir Tipan
Gestion de Estadisticas
Permanentes a Hogares

Estefanfa Encalada
Directora de Estadisticas
Sociodemograficas
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