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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa) p
SERVICIOS INSTITUCIONALES / /
0040-CGTPE-DIES-GEPH-2022 23-02-2022
DATOS GENERALES i
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA: ]
Tipan Espinosa Nelson Vladimir J Servidor Publico 6 -
1713401097
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LAO
EL SERVIDOR
lbarra — Imbabura DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE
HOGARES - GEPH ’

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Vladimir Tipén Espinosa

Actividades a cumplir:

e Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

¢ Verificar la correcta aplicacién de la metodologia de la encuesta.

e Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

e Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el funcionario de
Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacién recolectada.

e Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada por las Coordinaciones Zonales.

e Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda en
construccion, etc.

Martes 15 de febrero del 2022/

Este dia se inicié las actividades de acuerdo a lo planificado, me traslade a la ciudad de Ibarra a las 06:30 de
la mafiana, llegando a la misma a las 09:30 de la mafiana, en donde se coordiné con el supervisor de equipo
Cristian Caiza quien se encontraba en Otavalo levantando informacién e indicé que en la programacion que
tiene la zonal les tocaba levantar la informacién con Tablet pero que al Gltimo les cambiaron a papel puesto
que no estaban completos, solo iban a trabajar ese periodo con dos encuestadores, debido a que un
compafiero encuestador estuvo con calamidad doméstica ya que perdié a familiares en el aluvién que se dio
en la parroquia de la Gasca, luego se trabaj6 con Bryan, quien era nuevo en la encuesta y no tenia mucha
experiencia, pero se observé una entrevista de un hogar unipersonal y no tenia errores, como el equipo ya
recorrié el sector y tenian citas para la tarde, se les pidié a los encuestadores que me faciliten formularios
diligenciados con el fin de revisar la consistencia de la informacién y tuvieron que rectificar la informacién en
la parte de los ingresos porque el formulario tenia registrado informacion en la pregunta 44 pero no en la
pregunta 68 porque esa persona si trabajo el mes pasado pero solo 10 dias, luego nos trasladamos para
trabajar en un sector disperso, en donde se observaron entrevistas y se detecté que el Encuestador Bryan no
indica el objetivo de la encuesta ya que el supervisor primero ingresa a la vivienda y confirma los datos de las
personas para que luego el encuestador levante la informacidn pero los informantes le preguntan para qué
sirve la encuesta, es por eso que se les dijo que independiente que el supervisor vaya a confirmar los datos




del formulario MyC, ellos deben realizar el protocolo de presentacién para una mejor imagen institucional y
ademads tampoco les preguntan cuantas personas comen y duermen habitualmente en esa vivienda para
definir el nimero de hogares que pueden haber en esa vivienda pero como se trataba del encuestador
nuevo se le explicé cdmo debe hacer, luego fuimos a otra vivienda y habia una solo persona pero tenia
discapacidad fisica lo cual complicé el levantamiento de la informacién ya que tampoco tenia instruccién
formal pero se tuvo que levantar la informacidn por seguimiento ya que no era idéneo y no entendia sobre
todo la parte de la seccién del indice de confianza al consumidor — ICC y se demord mucho tiempo en
levantamiento de la informacién, luego se trabajé con el segundo encuestador y se observd que no realizan
bien la pregunta 24, ya que en la misma hay un recuadro que dice en todos sus trabajos pero no indican, en
el resto de preguntas no hubo novedades ya que era encuestador de varias rondas, lo que si se le indicé que
debe ir mds despacio porque lee muy rapido y a veces no entienden los informantes y debe volver a repetir
las preguntas.

Miércoles 16 de febrero del 2022 -

Este dia se inici6 las actividades a las 07:30 de la mafiana, se trabajé en la ciudad de Ibarra con el equipo del
supervisor Daniel Garrido, con el encuestador Stalin en donde se verificd las viviendas con novedades como
desocupadas, absorbidas, nadie en casa, rechazos, luego se observd entrevistas y no hubo novedades lo que
se les dijo es que realicen bien la pregunta 24 que lean tal y como esta inclusive seles indicé que deben leer
el recuadro de la pregunta que indica “en todos sus trabajos”, pero en el resto de las preguntas si aplican la
metodologia impartida en los cursos de capacitacién, claro esta que son encuestadores que llevan varias
rondas levantando informacién de Empleo, en otra observacidn de entrevistas, se presenté una novedad en
el registro de la pregunta 51 de horas habituales, puesto que el encuestador al momento de explicarle al
informante el objetivo de la pregunta lo realiza mal ya que estas se debe registrar en base al trabajo que
tiene mas no a un trabajo que no tiene, es decir que le indicéd al informante que si tuviese otro trabajo
cuantas horas trabajaria a lo que le respondié que las 40 horas, pero en la pregunta 24 de horas efectivas esa
persona solo trabajaba 18 horas ya que indicaba inclusive que todos los dias son asi y que por eso ya iba a
levantar su negocio, entonces se le dijo al encuestador que corrija esa informacién ya que estd
sobreestimando las horas habituales de un trabajo que para este caso deberia coincidir con las horas
efectivas de trabajo, se le explicé ademads el caso de la persona que trabajo la semana pasada solamente tres
dias las 8 horas por estar enfermo pero que en las habituales esa persona trabaja las 40 horas pero en su
mismo trabajo en otro de suposicion como lo indicé el encuestador, ademds en reunién indicaron que los
informantes a veces llaman a los nimeros de teléfono de Planta Central y los guardias les indican que no
trabaja esa persona y que seria de que se pase los listados a los guardias para que puedan confirmar y
ratificar que si trabajan puesto que eso les ha provocado algunos rechazos, porque los informantes no creen
en las paginas Web porque dicen que cualquiera se puede crear una de esas paginas y que por eso mejor
llaman para cerciorarse de que sea verdad, esto mas en los paneles nuevos que son primera visita, luego se
trabajo en la noche en un operativo nocturno para levantar informacion de las citas que tenian, en donde se
recuperd un rechazo puesto que la informante no queria dar la informacién para lo que se le explicé cudl es
el objetivo de la encuesta y como es nuestro trabajo a lo que accedié a entregar la informacién, ademas
indicaron que su equipo tuvo que adelantar sectores con autorizacién del Responsable Zonal por cuestiones




de logistica y traslado.

Jueves 17 de febrero del 2022

Este dia se inicid las actividades a las 08:00 de la mafiana, se trabaj6 en la ciudad de Ibarra con el equipo del
supervisor Daniel Garrido, este dia se continud verificando las viviendas diferentes a completas, se
rescataron rechazos en la parte urbana, luego se trabajé con la encuestadora Glenda quien estaba
trabajando con Tablet, se observé una entrevista de un hogar unipersonal pero no se tuvo inconveniente en
el ingreso de la informacién, en la reunidn indicaron que las visitas de los paneles tienen mucho espacio
entre ellos como el G11 que se levanto en febrero del 2021 y no se le hace la segunda visita, es por eso que
ellos indican que a los informantes que se les va a volver a visitar en 3, 6 0 9 meses porque no tiene un
periodo de tiempo fijo para la visita, se les dijo que eso es competencia de la Direccién de muestreo y que se
les va a pedir que indiquen como se esta haciendo la rotacidén entre paneles, luego se observo entrevistas de
la encuestadora Glenda y se le indicé que en la pregunta 24 de horas efectivas de trabajo para el caso de los
empleados publicos se debe registrar las 40 horas porque ella registré 45 horas a la semana que eso es parte
de una directriz que consta en el manual y también se le indicé que debe alzar la voz ya que los informantes
no le escuchan y debe repetir otra vez la pregunta y que si tienen cualquier duda deben acudir al manual del
encuestador, en la tarde se observd entrevistas con Tablet pero se detectd que sigue un poco lenta al
momento de pasar de pregunta a pregunta y los informantes se desesperan por la demora, sobre todo en la
seccion del COVID en donde hay alternativas sobre la reaccion de la vacuna que los informantes les dicen
que le ponga en todo no porque ya preguntaron a otro miembro del hogar y ahi es cuando se demora,
ademas en los recorridos de los sectores se fijaron citas para el dia siguiente ya que no podian atendernos
por la hora de la noche y otra porque recién llegaban de su trabajo y querian descansar.

Viernes 18 de febrero del 2022

Este dia se inici6 las actividades a las 08:00 de la mafiana, se trabajé con los equipos de campo en recuperar
la informacidn faltante hasta las 14:00 de la tarde, puesto que era el Ultimo dia del tercer periodo, ademas
se realizd verificaciones de algunas viviendas con diferente condicién de ocupacidn como desocupadas y
temporales, ademas al supervisor de equipo se le indic6 todo lo encontrado en campo con los encuestadores
a su cargo y se le dijo que debe corregir y controlar en campo a su equipo de trabajo y que las directrices
deben cumplir y si tienen dudas que llamen a Planta Central para solventar las mismas, se les dio las pautas
para que puedan hacerlo y también que deben cumplir con sus funciones porque ellos son los que estan a
cargo de todo el trabajo y deben garantizar la calidad de la informacién en campo, adicional se conversd con
Andrés Fonseca y se le dijo de todo lo encontrado en campo con el objetivo de que se les reinstruya en cada
salida a campo y puedan cumplir con la metodologia impartida en los cursos de capacitacién, con todo esto
indicado se cerrd la comisién a las 14:00 de la tarde y se retornd a la ciudad de Quito a las 17:00 de la tarde.

PRODUCTOS ALCANZADOS

e Personal supervisado y re-instruido de las novedades encontradas en campo.
e Reuniones con los equipos de campo para dejar claras las directrices dadas y tener un solo criterio.
e Verificacidn de cartografia en campo para corregir errores y unificacion de criterios de las directrices.




PROBLEMAS DETECTADOS

e Erroresen las directrices de cartografia lo que causa confusién a los equipos de campo.

e Personal no cumple con la metodologia de la Encuesta en cuanto al diligenciamiento del formulario

e Preguntas del formulario que se deben revisar y mejorar el objetivo de ser el caso replantear las
preguntas.

e Sectores peligrosos en donde los encuestadores deben levantar informacion con Tablet.

e Mal registro de informacién de rondas anteriores.

SOLUCIONES EJECUTADAS

e Reunidn con los Supervisores de campo, para solventar todas las inquietudes y re-instruir en el llenado
del formulario y homologar las directrices con el fin de tener un solo criterio a nivel de todos los equipos
sobre todo en las preguntas para definir horas habituales de trabajo, nimero de trabajos e ingresos.

CONCLUSIONES

e Los equipos de campo tienen problemas con las directrices de cartografia, puesto que los equipos de
campo tienen diferentes criterios y deben llamar al Responsable Zonal para ratificar si se toma o no la
informacion.

e Algunos de los equipos de campo no cumplen con la metodologia impartida en la capacitacién ya que no
leen las preguntas y no indican bien la definicion de hogar para el registro de los miembros del hogar.

e Algunos de los equipos de campo deben adelantar sectores por la logistica del operativo ya que si
vienen de un cantdn hacia otro y pueden levantar la informacién y sobre todo por la distancia y para no
regresar lo que hacen es pedir autorizacion para hacerlo.

RECOMENDACIONES

e Se debe capacitar a los equipos de campo en actualizacion cartografica con el fin de que se despeje
todas las dudas y aclaren casos reales que tengan para unificar criterios y se cumplan con las directrices
dadas desde Planta Central e inclusive se registre en el manual del encuestador, ademas que las
directrices deben salir desde DIES y DINEM como parte de campo y muestra.

e Antes de cada periodo los responsables‘zonales deberian reinstruir a los equipos de campo con el fin de
que los mismos apliquen la metodologia impartida y realicen un buen registro de los miembros del
hogar y de la informacién relevante como ingresos y horas efectivas de trabajo.

e Se les debe presionar a los equipos de campo para que cumplan con la distribucién de la muestra ya que
algunos de los equipos terminan rapido su carga y tienen dias sin carga de trabajo y la supervision
nacional no puede cumplir con su objetivo y si van adelantar que se notifique a todos los involucrados
para coordinar la supervision o a su vez se realice una planificacién que permita cumplir con la esta
distribucion.




ITINERARIO SALIDA . LLEGADA NOTA
FECHA ] | Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en
dd-mmm-aaa 15-02-2022 /| 18-02-2022 el cumplimiento del servicio institucional, desde la salida
- del lugar de residencia o trabajo habituales o del
HORA 06:30 a.m./ 17:00 p.m. /cumplimiento del servicio institucional segun sea el caso,
hh:mm hasta su llegada de estos sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
marl'timo, Otl’OS) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
VEHICULO ’ '
Terrestre CONTRATADO QUITO - IBARRA 15-02-2022 _AGHSO/ 15-02-2022 09H30
VEHICULO '
Terrestre CONTRATADG | 'BARRA=QUITO | 1 ) 5005 ¥ 1aH00 | 18-02-2022 / 17H00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

Firmado eluctrénicamente por:

NELSON VLADIMIR

Vladimir Tipan

NOTA
El presente informe deberd presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidaciéon se demorard e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al nimero de dias autorizados, se deberd adjuntar
la autorizacion por escrito de la Mdaxima Autoridad o su

delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL

SERVIDOR COMISIONADO
oo

Firmado electrénicamente por:

ST
-!ax‘zg}, 1 ESTEFANIA
BTN, JACQUELINE ENCALADA

¥

LELHE B

% ¢ SANDOVAL
et 3

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAO EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

5 E Firmado electrénicamente por:
i ESTEFANIA
Gzl JACQUELINE ENCALADA
iof] SANDOVAL
2

Estefania Encalada

Estefania Encalada




nstiturs nacional da ostadistica y cansos

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 23 de febrero de 2022 /

NOMBRES Y APELLIDOS: Nelson Vladimir Tipan Espinosa

FECHA DE LA COMISION: DESDE: 15-02-2022 / HASTA: 18-02-2022.~
DESTING (CIUDAD): Imbabura - Ibarra, )

Ne DE SOLICITUD: 0040— CGTPE-DIES -GEPH — 2022/

DETALLE DE DOCUMENTOS

FECHA FACTURA/NOTA DE DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES
VENTAN® | y
15-febrero-2022 / ;| 0006142 / / Consumo alimentos / | $19,00 /
15-febrero-2022 / 00044496 // Consumo alimentos / $17,50 /
15-febrero-2022 ./ | 001542029 / Consumo alimentos ./ | $2,68 /
16-febrero-2022 / 000000489 / Consumo alimentos / $19,00 / -
16-febrero-2022 000000688 / Consumo alimentos / $16,00 /
16-febrero-2022 /| 0005825 / Consumo alimentos / $3,00 / -
17-febrero-2022 / | 000000690 / Consumo alimentos  /, | $12,75 /|,
18-febrero-2022 /| 000000691 | / Consumo alimentgs / $15,00 ; /
18-febrero-2022 / | 005226 / HOSPEDAJIE  / $90,00 /
TOTAL: $194,93

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.
15 “Control y Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.

. Firmado alectisnicament e

pors
"¢ NELSON VLADIMIR

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO 240,00
o 30% VALOR A NO JUSTIFICARSE 32,00 -
< [ 70% VALOR A JUSTIFICARSE Jeg, co e
S T GASTOS JUSTIFICADOS 194 a3
o VALOR A DESCONTAR —

]
REVISADO POR
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

INro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
0040 - CGTPE-DIES -GEPH - 2022

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaaa)

28-01-2022

VIATICOS

X MOVILIZACIONES

SUBSISTENCIAS

ALIMENTACION

DATOS GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

TIPAN ESPINOSA NELSON VLADIMIR
C1:1713401097

CEL: 0994897764

PUESTO QUE OCUPA:

SERVIDOR PUBLICO 6

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

Ibarra — Imbabura

INOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa)

HORA SALIDA (hh:mm)

FECHA LLEGADA
{dd-mmm-aaaa)

HORA LLEGADA (hh:mm)

15-02-2022

06H30

18-02-2022

17H00

[SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

VLADIMIR TIPAN ESPINOSA

Zonales.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

e 1. Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.
e 2. Verificar la correcta aplicacion de la metodologia de la encuesta.

e 3. Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

e 4, Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el
funcionario de Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacion recolectada.
e 5. Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada por las Coordinaciones

e 6. Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda
en construccion, etc.

TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TRANSPORTE
{Aéreo, terrestre,
maritimo, otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
VEHICULO
TERRESTRE CONTRATADO QUITO - IBARRA 15-02-2022 06H30 15-02-2022 09H30
VEHICULO
TERRESTRE CONTRATADO IBARRA — QUITO 18-02-2022 14H00 18-02-2022 17H00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCO: GUAYAQUIL TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 9197197

emision, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO - ENEMDU

PLAN DE TRABAJO No. 02
Fecha de Elaboracién: 28-01-2022

1. ANTECEDENTES
Mediante memorando Nro. INEC-INEC-2020-0673-M, la Direccién Ejecutiva autoriza
la ejecucion de actividades del Plan de Direccion de Proyecto de la Encuesta Nacional
de Empleo, Desempleo y Subempleo — ENEMDU 2022.

2. JUSTIFICACION

Con la finalidad de dar cumplimiento al Principio 14 precision'y confiabilidad del
Cdédigo de Buenas Practicas Estadisticas del Ecuador, en cuyo numeral 14.4 sefiala
“La recoleccién de la informacion se efectuard conforme a la metodologia
difundida”, 1a cual consta en los manuales de campo v critica-codificacién, por lo que
se requiere cumplir con la actividad de Supervision Nacional con el fin de verificar el
cumplimiento de la metodologia tanto en la fase de recoleccién en campo, asi como
la fase de procesamiento en oficina.

3. OBIETIVOS

3.1. Objetivos Generales
Supervisar el levantamiento y procesamiento de la informacién de la Encuesta
Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo — ENEMDU correspondiente al
mes de febrero 2022, para garantizar la calidad de la informacidn recolectada
en campo y la digitacion en oficina a través de la correcta aplicacion de la
metodologia de |la encuesta.

3.2. Obejtivos Especificos
» Verificar que se cumplan las funciones del personal de acuerdo a su perfiles
* Supervisar la correcta aplicacion de la metodologia de la encuesta establecida en el
manual del encuestador.
* Verificar la tasa de NO respuesta por parte de los informantes de las viviendas
seleccionadas.

4. ACTIVIDADES A DESAROLLAR

1. Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.

2. Verificar la correcta aplicacién de la metodologia de la encuesta.

3. Realizar re-entrevistas de acuerdo al formulario creado para ese fin.

4. Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el
funcionario de Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacion
recolectada.

5. Verificar el cumplimento de la programacién de campo elaborada por las
Coordinaciones Zonales.

JV
BN .
= Giobierno | Juntos

% ;. del Encuentro I lo logramos




ousnoug jop ¥ 5
oudsiqon <
- A 'i‘sl

souiesbol 0
sojunr

:ofeqe.] ap ueld |9p ojuatwdwn) |9p a|qesuodsay ‘g

"OUJ033. 3p BIp |9 BISUOI OUJBIUI [0JIUOD
A sapepiaioe ap uoidniala e| od A sopejouldad sejp so| sjuswedjun eded oS :eloN

02)|gnd 103095 |9p 5049400

&Jp 40d 00'08 ASN ‘SOIOPIAIDS  ‘SEJOPIAIBS  sewa(

A sesdugo

eJp Jod 00'0ET ASN
SIYVI0A NI STHOTVA

Jotladns 0oInbugaal [ |DAIU B WL
S3TIAIN

:SOD|1BIA 3p 0]NJ|LI Bp JO|BA |3 3([11IS3p 35 ‘Ope1s]

|3p SaUO0IdNISUl Se| US $3J0PIAISS SO| A se| eled sjed |9p 0JIUSP SDUOIJEZIINOIA

A soonein ap oSed |9 esed edjudD)} BWIOU B] Bp § O|NJJIE |B pEpIWIOJU0d 3(Q
SOJI}BIA op Salojep /L

‘ofeqeJ} ap ue|d
|e peplwIojuUOd Sp sopelsa) A euBlWSS 3P SaUl) UD sapepiallde Jeindald ezuoine as

*SOD[}BIA 00U0D3U 35 OU A BIDUB]SIP Bp
S0J13WOIY OOT SO| 8p 0J1UspP UPIsa anb seppujrold A sapepnId se) eJed JBIIPISUOD BIDUIACLd O pepnI) odwed ug :e3oN

00'096 $ SOJILYIA V.LOL
00'0vT $ ansals) T 3 2e0e/e0/ze | Tz0z/20/61T OLlvany (£dS - €vdS)
00°052 $ auysalia) T € 2202/20/81 | 2202/20/ST vyyval (£dS - €VdS)
000vZ $ CHLENIET T £ 2202/20/TT | 27202/20/80 | 1INDVAVND (£dS - €VdS)
VIN3ND

00°0%C ansale ) T £ z -

$ 2202/20/50 | T20e/e0/e0 | o 507y {£dS - €VdS)

BlSEH apsaqg

0d13BIA aplodsuel] ouJo03ad sopepousad BIIUINOLG oueuonuny
OJUON ap odiL ap selq selg eyooy 0 pepnid |ap aiqwoN uep.0

:9]|e39p 23UBINSIS [P OPIBNJE Bp UBIRZ||BAI 3S |RUOIJRU UQISIAISANS 3p SSPEPIAIIE SET
Ofvavilia ogolyad 9

‘odwed ap |euosiad
|9 Jod pepanou owod sepeliodal SEpPUBIAIA se| Ud elsandsal ou e ap ugpeladnisy e
‘odwes ua owod
BUIDIJO UB O}uE} SapeplAlloe sns ap ojusiwiidwnd |3 sjuelnp Sepesjuodus Sapepanou
Se| U3|jeldp B apuOp U3 ‘|euoideu J0SIAIadNS |3 Jod Sepezijeal SSPEPIAIIOR Sp SWIOU| e
SOLONA0Yd S

*213 ‘UQIIINIISUOD UB BPUBIAIA
‘epINJ1sap epUBIAIA ‘BSED US 3]pBU ‘OZBYd3J :SSPBPIAOU UOD SBISSNDUD SB| JBIJLIBA 9

SEDIA SOOI
e 1
:




T[S ieres v
i OO es Vadkas

Revisado por:

Aprobado por:

Fizoado electrdnicamente por
NELSON VLADIMIR
TIPAN ESPINOSA

Damian Rivadeneira
Responsable Nacional
ENEMDU

Vladimir Tipan
Gestion de Estadisticas
Permanentes a Hogares

Estefania Encalada
Directora de Estadisticas
Sociodemograficas

GV
KSh : " !
~ Giobierno I Juntos

-* 4 dol Encuentro | lo logramos



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12

