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COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

LIQUIDACION DE GASTOS

2022-064-9899-00002-003
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RPA RTO DEV
Clase d Ci d
Registro: DEVENGADO Gastor OTROS GASTOS [——r—T-‘i l
Cuenta
Banco: { i Monetaria: ' t 1
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: l 1711835833 lCARRASCO SUMBA MARISOL ELIZABETH |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG sp PY ACT ITEM uBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 022 004 730303 1701 202 8888 8888  Viaticos y Subsistencias en el Interior 560.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 560.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 560.00
RETENCIONES VA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 560.00
SON: QUINIENTOS SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: CARRASCO SUMBA MARISOL ELIZABETH. PAGO POR VIATICOS A CUENCA -LIMON INDANZA DEL 09 AL 16 ENERO 2022, PROY

AUTORIZACION INEC-CGAF-DIFI-2022-0258-M. EABE

CPV. SEGUN SOLICITUD E INFORME 003-CGTPE-DIES-GEPH-2022, SEGUN MEMO INEC-CGTPE-DIES-2022-606 1-M

DATOS APROBACION

14/02/2022
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ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO v [
LVIA JOHANN. ‘;E
FECHA: NARTINEZ VARGAY %{a TIPaN GUALLE.
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COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

LIQUIDACION DE GASTOS

Clase de Clase de RPA RTO DEV
Registro: DEVENGADO Gasto: OTROS GASTOS

Cuenta
Banco: l I Monetaria: l l l
Comprabante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: ]

] 1711835833 iCARRASCO SUMBA MARISOL ELIZABETH

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION

ESTADOC REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO.  lpym o EmpE
FECHA: MARTINGZ VARGASISTAAS LoLoON ANDRES

14/02/2022

Funcionario Respensible directon Fippeatris
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
SERVICIOS INSTITUCIONALES

003- CGTPE-DIES -GEPH — 2022 19-01-2022 -
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Marisol Elizabeth Carrasco Sumba ) Servidor Publico 2
1711835833 /
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
SERVIDOR
CUENCA — AZUAY / GESTION DE ESTADISITCAS PERMANENTE A HOGARES - GEPH

LIMON INDANZA — MORONA SANTIAGO
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Natali Mendoza , Margoth Herrera, Carmita Artieda, Marisol
Carrasco

Objetivo:

Capacitar al personal a ser seleccionado y contratado para la ejecucion de la encuesta que probara el marco
maestro de muestreo elaborado a partir de la informacién del Censo en Limdn Indanza, dentro del Plan de
Direccidn de Proyecto “VIIl Censo de Poblacién y VIl de Vivienda CPV” Componente 4.

ACTIVIDADES A CUMPLIR:

* Preparar material didactico para las capacitaciones que inician el lunes 10 de enero a las 08:00.
e Capacitar al personal preseleccionado que investigara la encuesta que probara el marco maestro de

muestreo.
e Evaluary seleccionar al personal que se contratara para la ejecucion de la encuesta que probard el marco
maestro de muestreo elaborado a partir de la informacién del censo.

Domingo 09 de enero de 2022 /

Una vez que se llegd a la ciudad de Cuenca, procedimos a separar el material, tanto manuales como formularios
para las 2 aulas de capacitacion, para las que se utilizarian en Cuenca y las que se utilizarian en Limén Indanza,
adicionalmente se organizo todo el material como proyector, marcadores, borrador, 1dpices, borradores para
poder entregar también al personal que seria capacitado.

Lunes 10 de enero de 2022 /

Acudimos a las 8 de la mafiana a las oficinas de la zonal Sur dénde se iba a impartir la capacitacion. Se registrd la

asistencia se contd con 19 personas.

En este dia de trabajo se capacitd al personal en las indicaciones de la encuesta piloto y la primera seccién del

formulario 1.

Se les solicitd que estudien lo impartido en éste dia porque el dia martes se tomaria la primera prueba con lo

revisado hasta ese dia. J/




Martes 11 de enero de 2022 /

El dia martes se inicié la jornada tomando una prueba de lo revisado el dia anterior y luego se continud
capacitando en el formulario 1, en las secciones 2 a 7. Durante la mafiana se termind de capacitar en las
secciones 2, 3y 4.

Por la tarde se capacitd en las secciones 5, 6 y 7, se indicd como efectuar el llenado del formulario, asi como los
instrumentos a utilizar en estos modulos (antropometria, anemia y calidad de agua), adicionalmente se dio
indicaciones sobre el manejo y cuidado de los instrumentos y consideraciones a tener en cuenta sobre estas
pruebas.

Al finalizar se les solicité que revisen los manuales para que rindieran la segunda prueba el dfa miércoles. Y el
llenado en un hogar del Formulario 1 con minimo tres miembros, con una mujer en edad fértil y que tenga un
nifio menor de cinco afios.

Este dia en |a tarde ya no se pudo continuar con la capacitacion en vista que fumigaron todas Ias oficinas
Miércoles 12 de enero de 2022 /

El miércoles se tomd también una prueba y se recolecté los formularios 1 para su revision, se inicid la
capacitacion del formulario 2, durante este dia se instruy6 hasta la seccion 3 de este formulario.

Se les solicitd avanzar con el llenado hasta las secciones revisadas.
Este dia por la tarde se dafio el infocus y se procedié a continuar la capacitacion con el manual y el formulari{
Jueves 13 de enero de 2022 /

Este dia se tomo |a tercera prueba y se reinstruy6 en los temas que se vio falencias en el llenado del Formulario
1y continud la capacitacion del formulario 2 secciones 4 y 5. Con esto se culmind la capacitacion de formularios
y se dio indicaciones para la prueba tedrica que se aplicaria al siguiente dia, este dia también se envio el llenado
del F2 para luego de la prueba general dar reinstruccion.

Este dia en la tarde ya no se pudo continuar con la capacitacién en vista que volvieron a fumigaron todas las

oficinas /

Viernes 14 de enero de 2022 /

En este dia se inici6 con la prueba tedrica, la misma que seria tomada por el personal de Recursos Humanos de
Cuenca.

Una vez finalizada la prueba se realizd la reinstruccién del F2 con los errores encontrados.
En la tarde viajamos a la ciudad de Limén Indanza para apoyar en la prueba de campo el dia sdbado /
Sabado 15 de enero de 2022 /

Se convocé al personal en el parque donde se dieron las indicaciones para la prueba de campo, se crearon 5

2




grupos y nos trasladamos a buscar viviendas donde aplicar la prueba donde tenfan que identificar al menos 3
miembros de hogar, uno de ellos tenia que ser una mujer en edad fértil con al menos un hijo menor de 5 afios.

En la prueba no se incluirian las secciones 5, 6 y 7 del formulario 1 dado que no se contaba con todos los
equipos.

Al medio dia finalizé6 la prueba y nos trasladamos de regreso a Cuenga donde al llegar calificamos los
formularios de la prueba en cam/po y se llené la matriz de calificaciones.

Domingo 16 de enero de 2022

Se consolidé la matriz de calificaciones y la misma fue remitida a la persona de talento humano de la
Coordinacidn para incluir las notas de la prueba tedrica del aula en Cuenca. Una vez completad la matriz la
coordinacion comunicaria al personal quienes fueron seleccionados para participar de la encuesta piloto. Antes

del mediodia iniciamos nuestro viaje de retorno a Quito. /
PRODUCTOS ALCANZADOS

v Personal capacitado (Listado asistencia por aula del personal preseleccionado)
v Personal seleccionado (Listado del personal seleccionado) que trabajaré en la encuesta que probard el
marco maestro de muestreo elaborado a partir del Censo.

CONCLUSIONES

v/ Se capacitd al personal preseleccionado tanto en Cuenca como en Limon Indanza en los 2 formularios
de la encuesta.

v Se seleccion6 al personal que trabajara en la encuesta piloto.

v/ El tiempo de capacitacion fue ajustado para todo el contenido de los formularios.

RECOMENDACIONES

e Se recomienda realizar capacitaciones intensivas con ejercicios practicos que permitan al personal
lograr un mejor entendimiento de los temas abordados.

e Se recomienda seleccionar al personal en funcién de las notas logradas tanto en las pruebas tedricas
como de campo, sin embargo también se sugiere considerar habilidades de las personas que se
identifiguen durante el curso, como el manejo de la lectura de preguntas, el desenvolvimiento y la
manera de actuar ante preguntas o posibles inconvenientes.

e Se sugiere organizar agendas con mas dias de capacitacion cuando los formularios son extensos como
es el caso de esta encuesta piloto.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA

FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 09-01-2022 16-01-2022 /| cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar
: < de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
hI'I{']ORA 06:30 / 18'00/ institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
:mm
TRANSPORTE




TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
. dd-mmm-aaaa hh:mm | dd-mmm-aaaa hh:mm
maritimo, otros) / )
Vehiculo Quito - C /
Terrestre institucional uito - Luenca 09-01-2022 06:30 09-01-2022 16:00
Vehiculo L,
institucional de Cuenca - Limon
Terrestre Ins e Indanza 14-01-2022 14:00 14-01-2022 17:00
a
Vehiculo .
instituci ld Limon Indanza -
Terrestre ins '|uc'c(§28 € Cuenca 15-01-2022 13:30 15-01-2022 16:00
a
Vehiculo ¢ Quit ' /
Terrestre institucional uenca - Luito 16-01-2022 09:00 16-01—2022/ 18:00 /

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

Se adjunta Hojas de control de Comisién de Servicios.
Detalle de facturas.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

Marisol Carrasco Sumba

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la ligquidacién se demorard e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al numero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la
Méxima Autoridad o su Delegado.

FIRIVIAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL

SERVIDOR COMISIONADO
[Ofatees

Fiinade ciecrséntoamonre yes
2 NELSON VLADIMIR
% TIPAN ESPINOSA

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE
LA UNIDAD
VEHRIELIAYY ESTEFANIA
LS Ef%g JACQUELINE ENCALADA
= -GSANDOVAL

Viadimir Tipan

Estefania Encalada
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGARY FECHA:

NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE LA COMISION:

DESTINO (CIUDAD):

N2 DE SOLICITUD:

Quito, 19 de enero del 2022 ,
MARISOL ELIZABETH CARRASCO SUMBA v
DESDE: 09/01/2022 HASTA: 16/01/2022 Ve
Cuenca —-Azuay 7/ ,
Limon Indanza — Morona Santiago/
003-CGTPE-DIES-GEPH-2022 /'

DETALLE DE DOCUMENTOS

FECHA FACTURA/NOTA DE VENTA N2 | DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES
09/01/2022 | 0001987 - Alimentacién $9,00,
09/01/20221 0025379 Alimentacién $8,00°
09/01/2022'| 006-004-000001361 , Alimentacién . $3,80
10/01/2022|,0004293  / Alimentacién $4,25-
10/01/2022'| 000011070 Alimentacion $18,15
10/01/2022 { 001100000026266 * Alimentacién $5,80 |
11/01/2022/| 0000651 Alimentacién $12,00,
11/01/2022¢| 0007078 , Alimentacién $10,00/
12/01/2022 000001979 / Alimentacién $2,95/
12/01/2022/ 0007081 Alimentacién $10,00/]
12/01/202%/| 001100000026717 Alimentacion $4,55
13/01/2022) 0007082 Alimentacion $10,00/
13/01/2022/| 001100000026910 / Alimentacién $5,80
14/01/20227 0007085 / Alimentacién $10,00-
14/01/202%/| 0002228 7 Alimentacion $8,50'
14/01/2022| 0001612, Hospedaje $199,99
15/01/2022° 0013100 Alimentacion $10,08 |
15/01/2022/| 0000859 - Hospedaje $25,004"
15/01/2022'| 000024354 Alimentacién $23,35,
16/01/2022/| 0001615 Hospedaje , $40,0Q
TOTAL: $421,22

Jtorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso 2 del Art. 15 “Contro! y Liquidacién” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del Registro Oficial N2 657 del 28 de

diciembre del 2015.

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO

R

_—="=~30% VALOR A NO JUSTIFICARSE _/&E < ™
) 70% VALOR A JUSTIFICARSE _ 30 x>

-

C

: GASTOS JUSTIFIcADOS 434 3T
Rey‘.‘s‘ADo POR
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD (dd-mmm-aaaa)

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA GUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES

7-01-2022
003- CGTPE-DIES -GEPH — 2022 07-01-20
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
Marisol Elizabeth Carrasco Sumba SERVIDOR PUBLICO 2

Cl:1711835833

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
CUENCA- AZUAY
LIMON INDANZA- MIORONA SANTIAGO

INOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIES: GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH

FECHA LLEGADA

FECHA SAUIDA (dd-mmm-asaa) HORA SALIDA (hh:mm) {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm}

/

/ /
09-01-2022 / 06HOO 16-01-2022 18HO00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
. MARGOTH HERRERA

. CARMITA ARTIEDA

. NATALI MENDOZA

. MARISOL CARRASCO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

e Preparar material didactico para las capacitaciones que inician el lunes 10 de enero a
las 08:00.

e (apacitar al personal preseleccionado que investigara la encuesta que probara el marco
maestro de muestreo.

e Evaluary seleccionar al personal que se contratard para la ejecucién de la encuesta que
probard el marco maestro de muestreo elaborado a partir de la informacién del censo.

TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE | NOMBRE DE
¢ TRANSPORTE RUTA
(AE'?:"E"GIS“E)' FECHA HORA FECHA HORA
maritii I
prtime, otres dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
i 09-01-2022 | 09-01-2022
TERRESTRE Vehiculo QUITO - CUENCA / 06H00 / 14H00
Institucional
Vehiculo 14-01-2022 14-01-2022
- CUENCA - LIMON
Instit ]
TERRESTRE nstituciona INDANZA 12H00 1SHOO
Vehiculo oI 15-01-2022 15-01-2022
- LIMON INDANZA-
Instit 1
TERRESTRE nstituciona CUENCA 14H00 17H00
Vehiculo 16-01-2022 16-01-2022
TERRESTRE Institucional CUENCA - QUITO 10HO0 / 18HO0

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: COOPERATIVA 29 DE

TIPO DE CUENTA: AHORROS . : 2
OCTUBRE O DE CUENTA! No. DE CUENTA: 401010058023

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comision y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emisién, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

Fiimade electibnicamente poi

MARISOL
ELIZABETH
CARRASCO SUMBA

Firmad wlecrrénicamente por

NELSON VLADIMIR

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
Marisol Carrasco
CC: 1711835833

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Viadimir Tipan

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

JACQUELINE ENCALADA
. SANDOVAL

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
Estefania Encalada

NOTA: Esta solicitud deberd ser presentada para su Autorizaclén, con por lo menos 72 horas de
al de los serviclos salvo el casa de que por necesidades
la autorice.

De no existir disponitilidad presupuestaria, tanto ia solicitud como fa autorizacién quedaran
insubsistentes

€l informe de Servicios institucionales deberd presentarse dentro del término de 4 dias de
cumplido el servicio institucional

Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso obligatorio, con
excepcion de las Miximas i o de casos i i jt por la
Maxima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARIO MRL ACTUALIZADA 12/06/2013J0SE
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

PLAN DE DIRECCION DE PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA
CPV - COMPONENTE 4

PLAN DE TRABAJO N° 01
Fecha de Elaboracién: 06/01/2022
1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. INEC-INEC-2021-0679-M de 30 de diciembre de 2021, se
autoriza el Plan de Direccién de proyecto 2022: "VIII Censo de Poblacién y VII de Vivienda-
CPV".

En este Plan de Direccion de Proyecto constan los rubros correspondientes de viticos y la
reposicién de combustible y peajes, para realizar la encuesta piloto que probaré el marco
maestro de muestreo a partir del censo piloto en Limén Indanza dentro del Componente 4.

Mediante circular Nro. INEC-CGAF-2022-0002-C de 04 de enero de 2022 se informa sobre
el presupueste aprobado correspondiente al ejercicio econémico 2022 y techos
plurianuales para el Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

2. JUSTIFICACION

Los Censos de Poblacién y Vivienda constituyen la principal fuente de informacién
estadistica para la planificacién a nivel nacional, basdndose en la determinacién del
volumen y caracteristicas de las unidades de vivienda en que habita la poblacién
ecuatoriana, asf como de la magnitud, estructura, crecimiento, distribucién de la poblacién
y de sus caracteristicas econémicas, sociales y demograficas; informacién que sirve de
base para la elaboracién de planes generales de desarrollo, la formulacién de programas y
proyectos a cargo de organismos del sector publico y privado y la evaluacién de las
condiciones de vida y los requerimientos especificos de vivienda y servicios inherentes.

A pér’cir de la informacién censal se crea el marco maestro de muestreo que servird parala
ejecucion de las encuestas en los proximos 10 afios, es preciso que este marco sea puesto a
prueba previo a la ejecucién del censo nacional, ya que asi se podrad identificar
inconvenientes y soluciones que puedan presentarse a gran escala, es por ello que es de
gran importancia crear y probar ei marco con la ejecucién de una encuesta piloto que sirva
para identificar mejoras de manera oportuna y que las mismas empiecen a’ ser
implementadas-en la creacidn del mismo.

3. OBJETIVO
3.1 Objetivo General

Capacitar al personal a ser seleccionado y contratado para la ejecucién de la encuesta
que probaré el marco maestro de muestreo elaborado a partir de la informacién del



Censo en Limén Indanza, dentro del Plan de Direccién de Proyecto “VIII Censo de
Poblacién y VII de Vivienda CPV” Componente 4.

3.2 Objetivos Especificos.

Revisar sectores y viviendas seleccionados para la ejecucién de la encuesta
piloto.

Capacitar al personal preseleccionado que serd contratado para efectuar la
encuesta que probara el marco maestro de muestreo.

Evaluar y seleccionar al personal que trabajard en la encuesta que probara el
marco maestro de muestreo.

4. ACTIVIDADES A DESAROLLAR

Revisar sectores y viviendas seleccionados para la ejecucién de la encuesta
piloto, dentro del marco maestro de muestreo creado a partir del censo piloto.
Preparar material did4ctico para las capacitaciones que inician el lunes 10 de
enero alas 08:00.

Capacitar al personal preseleccionado que investigara la encuesta que probard
el marco maestro de muestreo.

Evaluar y seleccionar al personal que se contratard para la ejecucién de la
encuesta que probaré el marco maestro de muestreo elaborado a partir de la
informacién del censo.

5. PRODUCTOS

Informe de servicios institucionales.

Informe de novedades de los sectores y viviendas seleccionados.

Listado asistencia por aula del personal preseleccionado.

Listado del personal seleccionado que trabajard en la encuesta que probara el
marco maestro de muestreo elaborado a partir del Censo.

6. PERIODO DE TRABAJO

Las actividades para la revisién de sectores y capacitaciones del personal para la encuesta
de prueba del marco maestro de muestreo se realizaran de acuerdo al siguiente detalle:

Movilizacion
Grupo Ciudad o Fecha Dias Dias de | Tipo de es Terrestres
Ocupacional | Provincia : pernoctados |[retorno | Transporte
Desde Hasta : ' :
. ) Cuenca, Vehiculo
Buncionario 11 yimsn | 09/01/2022 |16/01/2022 7 1 | Institucional |  $560,00
(SP1-SP7)
Indanza
Funcionario2 | CUePC Vehiculo.
Limén }09/01/2022 |16/01/2022 7 1 Institucional $560,00
(SP1 -SP7)
Indanza
Funcionario 3| Cuenca, ' Vehiculo
(sP1-sP7) | Limen |09/01/2022 |16/01/2022 7 1| Institucional | $ 560,00




Indanza

Cuenca, Vehiculo
Funcionario 4 Limén Institucional
09/01/2022 |16/01/2022 560,00
(SPL-SP7) | Indanza |0/°Y /01/ $
Cuenca, Vehiculo
Funcionario 5 Limén institucional
17/01/2022 [22/01/2022 400,00
(SPL-SP7) | Indanza | /%Y /01/ 5
Cuenca, Vehiculo
Funcionario 6 Limén Institucional
10/01/2022 [13/01/2022 240,00
(SP1-SP7) | Indanza | 7OV /01/ $
Cuenca, Vehiculo
Funcionario 7 Limén Institucional
10/01/2022 |13/01/2022 240,00
(SP1-SP7) Indanza 101/ /01 $
Cuenca, Vehiculo
imé Institucional
Conductor1 | UMM 110/01/2022 |13/01/2022 AR § 240,00
Indanza
Cuenca, Vehiculo
f & Institucional
Conductor2 | "M% 109/01/2022 |10/01/2022 $80,00
Indanza
Cuenca, Vehiculo
Limén Institucional ,
Conductor 3 15/01/2022 |16/01/2022 $80,00
Indanza
Cuenca, Vehiculo
imé Institucional
Conductor4 | UM% 117/01/2022 |18/01/2022 $ 80,00
Indanza
Cuenca, Vehiculo
imé Institucional
Conductor5 | MOT191/01/2022 |22/01/2022 $80,00
Indanza
Total $3.680,00

Cabe senialar que mediante circular Nro. INEC-CGAF-2022-0002-C de 04 de enero de 2022
se informa sobre el presupuesto aprobado correspondiente al ejercicio econdmico 2022 y
techos plurianuales para el Instituto Nacional de Estadistica y Censos, techos donde consta
la planificacién del monto total de viaticos solicitada para los funcionarios.

En este sentido, se solicita vidticos por concepto de movilizaciones al interior para los
funcionarios.

7. VALORES VIATICOS

De conformidad al articulo 8 de la norma técnica para el pago de vidticos y movilizaciones
dentro del pafs para las y los servidores en las instituciones del Estado, se describe el valor
de célculo de viaticos:




NIVELES VALORES EN DOLARES
Primer nivel: Jerarquico superior USD 130,00 por dia

Demés servidoras, sFr\{ldores, obreras y USD 80,00 por dfa

obreros del sector publico

Nota: Se paga tnicamente los dias pernoctados, y por la ejecucién de actividades y control interno
consta el dia de retorno. Se trabajari los dias sibado 15, 22 y domingos 9y 16 de enero de 2022.

8. RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO:

Se designa como responsable del cumplimiento del plan de trabajo a Natali Mendoza como

miembro de equipo de la Direccién de Estadisticas Sociodemogréficas.

Elaborado por:

Revisado por: Aprobado por:

Firmado electrénicamente por:
g VIRGINIA NATALI
Y MENDOZA MOREIRA

Firmado electrénicamente por:

24% NELSON VLADIMIR
% TIPAN ESPINOSA

Natali Mendoza
Analista de Estadisticas
Sociodemograficas

Vladimir Tipan
Responsable de la Gestidn de
Estadisticas Permanentes a
Hogares

Estefania Encalada

Directora de Estadisticas
Sociodemograficas
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