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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO FECHA DE INFORME |dd-mmm-azaa)
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

292-INEC-C265-CPV-EMPZE-2022 0B/09/2022
i DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA;
Ehriotian Devic Ba e Sananzs Servidor Pblico 3
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICID INSTITUCIOMAL | NOMBRE DE LA UMNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Santo Daminge — Sante Demings VIl CENSO DE POBLACION Y Vil DE VIVIENDA CPV

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
Chriatian Bermes, Mleolds Ordofiez, Leonardo Diaz y Lishet Altamirana.

INFORME DE ACTIVIDADES ¥ PRODUCTOS ALCANZADOS

OBIETIVO: Participar en la capacitacidn a Responsables Zonales y Responsables Provinciales conforme a la planificacitn y
al disafio milcro curricular.

ACTIVIDADES CUMPLIDAS:

24/fagostof2022; Mos trasladamos desde Cuenca hacla |a cludad de Santo Domingo para asistir a la capacitackin a Responsablas
Zonales y Responsables Provinciales del WHI CENSD DE POBLACION ¥ VI DE VIVIENDA,

5e pernoctd en Santo Domingo.

25/agosto 2022 Se asistid a la capacitacidn, la Instructora Lourdes Endara realiza una dindmica para hacer referencia a [as Normas
a tener en cuenta durante el taller, dentro del cual se hablaba de las mejores cualidades de cada une de los asistentes,
Luego de asko se nos capacitd en bos sigulentes temas:

+ Aspactos claves de la Educacidn de adultos [Motivacidn, habitos, logros, Auto concepto formada), qué es el Acerva? |
diferencia entre Inteligencia Cristalizada e Inteligencia Fluida, hacerse siampre la pragunta "siempre lo he hecho asiy
S e TiEMpoE de atencién de las personas.

. Sensibilizacidn sobre equidad, inclusion y respete a los derechos v diversidad cultural; identidad, etnia, etnocentrismo.

+ Sensibilizacion sobre diversidad por condiciones psicofisicas e intelectuales: Tipos de Discapacidades, trato y barreras para
las personas con capacidades especiales, el ponerse en el lugar dal atra.

Sensibilizacion sobre diversidad sexe gendtica, Informacidn estadistica para todos v todas, "lo gue no se mide no existe;
los grupos minoritarios deben visibilizarse

Sensibilizacion sobre diversidad por condicidn de meovilidad; erradicacion de la discriminacidn, wiolencia, empatia; el
gjercicio del derecho a la libre circulacion.

Yalores y principios, condiciones externas nod empujan a tomar declslones, derechos humanos, dignidad da las personas.

| S permockd en Santo Domingo. _f"f
26/agostof2023: Se asistid a la capacitacidn los temas tratados durante |a jorneda fueron:

Organizacidn funcional, la estructura, territorial distribucidn operativa en las |urlsdicciones del pals v temporal cuando lo
vamos a realizar, e censo desde la perspectiva de las coordinaciones zonales v provinciales. Cargas de Trabajo:
amanzanado 15 entrevistas diarias, Disperso 12 entrevistas diarias, Dificil Acceso 6 entrevistas diarias.

+ Organizacitn funcional de sades eperativas, Tipos ¢ Operatives: OMNLINE, Interior, Particu lares, Calectivas, Frantera Norte,
Cuerpa Dipfomdtico y 5in Vivienda {23 de Moviembrea],




Sistema parte 1 Sedes, reciutamiento, asignacidn de cargas, gestidn de logistica, registro de incidencias, panel de
control, atencidn al cludadano, formulario resumen.

fistema parte 2: campo ingreso de informacion, administracion de la plataforma Survey Solution- HQ

Sistema de uso de supervisores: observacion y re entravista

Manitores,

Asignacidn de Cargas.

Recaplwlacidn y evaluacion de la jornada.
Finalmente se tuvg una reunidn con el Subdirector Macional del INEC, quien nos dio recomendacionss v sugerencias relacionadas al
Cense de Poblacion y Vivienda,

58 pernoctd en Santo Domingo.
27 fagostof2022; Se asistio a la capacitacion los temas tratados durante |3 jernada fueron:

Introduccian a la cartografia, la importancia dentro del operativa, productos y aplicativos cartograficos que se emplearan
en el censo, Amanzanado, Disperso, Areas mixtas, Simbologia en los Mapas y planos.
Se revisa lo que es el recorride para reconocimiento de @rea de empadronamiente, acceso a Edificios, identificacion de
viviendas, Uso de la tarjeta comodin para wiviendas nuavas. Softwares para manejo de cartografia: SUS, QFIELD; PDFs.
Aealizacion de una Practica dentro del campus WUniversitario y revision de resultados.

« Diddctica del operativa censal, el segundo nivel de capacitacidn, acorde a la capacitacién debe ser el uso de recursas,
eliminar las distracciones, Curva de atencion de adultos; debe existir el detonante, luego la fase de atencidn y el ajercicia,

« Evaluacion de la jornada,

ie pernoctd en S5anto Dnmingu./.
28 agosto/2022: Se asistid a la capacitacién los temas tratados durante la jornada fueran;

.+ El cuestionario censal — secciones 1, 11y
hedidas de seguridad y autocuidado durante el operativo censal, aspectos a tomar en cuenta para garantizar la seguridad
de las parsonas.
Pautas para hacer una buena entrevista, promover: confianza, empatia v armonia, Evitar: Prejuicios, Generar temor,
genarar desinterds
Presentacion en uso del sistema de ingreso de informacion, coma configurarlo, instalacién y desintalacidn.
Comea llenar la seccion | Ubicacion geogrifica de la vivienda y seccion 1. Direccidn [ejercicio y como ensefiar. (0ué hacer
cuando hay mas edificaciones/viviendas?).
Coma llenar la seccian I1: Vivienda
Los responsables Zonales mantuvirnos una reunidn acerca del Reclutamiento de personal para sedes operstivas.
Recapitulacion, evaluacion de la jornada.

| 5e pernoctd en 5anto Domingo. -

o

29/ agosto/f2022; 52 asistid a la capacitacion los temas tratados durante |z jornada fueron:

Revizion de recomendaciones para un correcto levantamiento. Cuando se inicia las entrevistas se genera un codigo de 8
digitos que es la llave de entrevisia.
- Seccion W, Hogar = Caracteristicas generales.
Seccian IV; Hogar, Mortalidad, Migracidn, Residentes habituales,
Se procedit a realizar ejercicios del lenado de preguntas.
Sa pernoctd en Sante Dominges. '

30/agosto/2022; Se asistid a la capacitacion bos temas tratados durante la jornada fueron:

- Revisidn del llenado de la entrevista [tarea).
Presentacidn gerencia del Censo,
Aspectos administrativos — financieros: Procedimlentos y normativas de reclutamiento y contratacion; servicios clviles
pspecializados facturan como honorarios v son contratados a travds de un TDR. Se deben respetar las |erarguias para




generar los procesas, absolutamente todo debe ser notificado mediante un documento, mall, Whatsapp, etc.
Procedimientos y normativa de entrega y recepcion de insumos y materiales (con el sistema respectivo), Matriz,
Actas de Entrega, Stikers, cajas de materlal.

Procedimientos ¥ normativas  econdmicos  (Fondo  rotativo,  facturas, informes, documentos habilitantes),
resolucian para los delegados provinciales,

Entrega de tablets, decumentos a generar, seguro de eguipos, procedimientos de reemplazo,

Procesos de pago: Documentos, flujos e informes,

Seccion V: Poblacién,

| Se pemoctd en Santa Dominga.
31/agosto/2022: Se asistic a la capacitacidn los termas tratados durante |z jormada fueron:

Seccidn V' Poblacién.
Revisidn y Evaluacion de todas las actividades realizadas.

Se retorna a fa sede.
Se adjunta Certificacion Presupuestaria 268,

CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIOMNES:

El lugar de realizacion del taller s& debe revisar siempre con todos los responsables zonales para gue no afecte las acthidades de
todos, en el caso de la coordinacion zonal Sur nos tecd un dia de traslado ¥ un dia de regreso, no permite optimizar los term pos
para desarrollo de actividades.

Lz organizacidn entre las actividades del taller v las actividades que solicitaban realizar desde Planta Central no fue adecuada,
rmuchas de ellas se cruzan o gue ecasionaba gue el personal tenga que estar conbestando llamadas, saliendo del saldn para realizar
otras actividades y pérdidas da tiempo.

importante la participacion de los responsables provinciales con el objetivo que ellos reciban de primera mano los conocimientos
generzles respecto a todas las fases que 32 deben llevar @ cabo en el proceso censal, asi como las responsabilidades de las
actividades gue se deban coordinar en territorio,

La capacitacion &n tado mamento debe ser practica, para garantizar que los participantes prasten la atencidon del caso vy asimilen los
conacimientos de mejor manera,
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STRMDORCY CUL IMTECARK LB S EEAYCIO: I TTIU GRS
Christian Bermeo, Micolds Ordofies, Leonarde Diaz y Lisbel Altarmirana.

ORIETIVOS

a) GENERAL

= Reafizar la capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales conforme a la planificackén y &l
disefio micro curricular.

b) ESPECIFICOS

= Capacitar al personal gue partcipa en las distintas etapas y niveles de gestion del operative de
empadronamianta previo 2l Inicio de sus labores.

 Garantizar un adecuadn process de ensefianza — aprendizaje, de tal farma gue todos los aciores censabes
adguisran v desarrallen los conocimdentos, habilldades, competencias y destrezas requeridos para realizar su
labar,

#  Adguirir conocimientos sobre la realizacidn de herramientas de capacitacion bajo un enfoque pedagagicn,

=  Concienciar & todos bos actores sobre la importancia de los censos y de kas tareas que realizan en cada nivel de

s gestion en refacidn a la calidad de los datos v cobertura del censo,

Motivar al personal para gue se compromatan con los objetivos del censo y coadyuven al @xito integral dal

operativo a traves de una capacitacidn robusta,

Participacidn activa y directa en |a toma de decisiones tdcnicas para la solucidn de inguictudes y probemas

= detectados en la capacitacidn.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:
!
24 de agosto de 2022, = Traslado de k3 ciudad de Cuenca al canton Santo Domingo de los Tsachilas para realizar la
apacitacion a Aesponsables Zonales v Responsables Provineiales conforme a la planificacidn y al disefio micro curriculars,
pernoctard en Santo Domingo de kos Tsachilas.

25 de agosto de 2022, - Temas de la capacitacion a recibir; Caracteristicas generales e importancia del Canso,
Cirganizacion temporal, funcional y tersitorial del Censo, Sensibllizacldn sobre equidad, Inclusida y respeto & kos
derechos, Aspectos claves de la edecackdn de adultos, Valores y principios. 5e pernoctard en Santo Domingo de log
Teachilas.

16 de agosto de 2022, — Temas de la capacitacidn 8 recibir: Funciones de las Coordinaciones Zonales v Provinciales,
Organizacidn funcional de Sedes Oparativas, Sistema de Gastidn del Operative, Sistema de Saguimiento y Monitoreao del
Censa, Recapitulaclon, evaluacion de la jornada. 5e pernoctard en 5anto Domingo de |os Tsdchitas.

27 de agosto de 2022, — Temas de fa capacliachdn a reclbir: Introduccldn & la cartografia, Conceptos claves de la
Id;armgraﬁa censal, Productos y aplicatives cartografices que se empleardn en &l Censo, Estructurs del cuestionario)
.{“EﬂjaL Recapitulacion, evaluacion de la jornada, Se pernoctard en Santo Domingo de los Tadchilasg,




B de aposto de 2022, - Temas de |a capacitackdn a recloir: El cuestionario censal - Secciones 1, 1 y UL, Medidas @
eguridad durante ef operativo censal, Pautas para hacer una buena entrevista, Como [benar la Seccidn | Ubicacion

rafica de la vivienda, Como llenar la Seccion | Dereccian, Caracterizacion de las wiviendas, Recapitulacidn, evaluacidn
& |a jornada, Se pernoctard &n Santo Domingo de los Tsdchilas.

29 de agosto de 2022. - Temas de la capacitacidn a recibir: El cuestionario censal: secciones IV y V, Seccidn IV: Tipos de|
hogares, Seccidn IV casos para Henado de formulario, primera parte, Seccidn IV D: casos para llenade de farmulario,
Eeccitn V; Poblacidn, Recapitulacion, evaluacion del curso, 5 pernoctard en Santo Domingo de los Tsdchilas.

30 de aposto de 2022 - Temas de la capacitacidn a recibir: Aspectos administrative — financieres, Proceso de
reclutamiente y contratacidn, Procedimientos de entrega y recepcion de insumaos y materiales, Procedimisntos
scanamicos, Macro planificacién de Coordinaciones Zonales ¥ Provinciales, Recapitulacian, avaluacidn de la jornada. 5&

pernactard en Santo Domingo de las Tsdchilas,

5.5-1 da agosto de 2022. Temas de |3 capacitackdn a recibir; Aspactos de recapliulacldén y evaluacidn de actividades
irealizadas, Recapitulacidn de las jormadas realizadas, Evaluacion de todas las actividades realizadas, Clerre d

capacitacidn,
Retorno a la ciudad de Cuenca,

* 5@ gdjunta Cartiflcacidn Presupuestaria 263
= Quipux de autorizacidn de taller.
= MNota concepiual yo agenda
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