COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: (064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS I Reporte [ rptComprobanteGastos.rdic ]
U. Ejacutora: €999 [ INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No. CUR . Original | |
CENTRAL :
Uinid. Dese: 0000 014 |09 2022 4816 4537
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 2022-064-9999-00224-001 1998
RPA RTO DEV
Clase de cl
RN DEVENGADO e OTROS GASTOS T T ]
Cuenta
Banco: Monetaria: | | I
Comprobante GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: 1718574435 |CAMPOVERDE SANMARTIN INGRID LISSETH I
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
65 00 022 003 730303 1701 202 8888 8888 Viaticos y Subsistencias en el Interior 560.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 560.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 560.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 560.00
SON: QUINIENTOS SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: CAMPOVERDE SANMARTIN INGRID LISSETH, PAGO PQR VIATICOS A LA CIUDAD DE‘SANTO DOMINGO, DEL 24 AL 31 DE
AGOSTO PARA CAPACITAR AL PERSONAL QUE PARFICIPA EN LAS ETAPAS DE NSO, SEGUN SOLICITUD E INFORME 187-
INEC-CPV-2022, MEMO INEC-CPV-EMP-2022-0156-M E INEC-CGAF-DIFI-2022-3247-M, GFTJ
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO e 2
* SYLVIA JOHANNA T T
: MARTINEZ VARGAS r : EDISON ANDRES
FECHA: @' TIPAN GUALLE
14/09/2022
Funcionano Responsable Director Financiero
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W nAtituto Nacional de estacdistica v Gensos

INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMP; IMIENTO FECHA DE INFORME (dd-y(aaa)
DE SERVICIOS INSTITUCION ).ES / 06-09-2022
189-INEC-CPV-2022

DATOS GﬁN{R/ALES Vil

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
CAMPOVERDE SANMARTIN INGRID LISSETH SERVIDOR PUBLICO 5
Cl: 1718574435 )
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL - NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LAOEL
SANTO DOMINGO - SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS SERVIDOR J/
/A EMPADRONAMIENTO / PROYECTO VI CEl\yﬁE
POBLACION Y VII DE VIVIENDA

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: /

e Cecilia Valdivia, Geoconda Ocampo, Soledad Carrera, Ingrid Campoverde, Luis Cafiizares, José Salazar, Luis Sarauz,
Diana Méndez.

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBIJETIVOS

e Realizar la capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales conforme a la planificacién y al disefio
micro curricular.

e (Capacitar al personal que participa en las distintas etapas y niveles de gestion del operativo de empadronamiento
previo al inicio de sus labores.

e  Garantizar un adecuado proceso de ensefianza — aprendizaje, de tal forma que todos los actores censales adquieran y
desarrollen los conocimientos, habilidades, competencias y destrezas requeridos para realizar su labor.

e Adquirir conocimientos sobre la realizacion de herramientas de capacitacién bajo un enfoque pedagdgico.

e Concienciar a todos los actores sobre ia importancia de los censos y de las tareas que realizan en cada nivel de
gestion en relacion a la calidad de los datos y cobertura del censo.

e  Motivar al personal para que se comprometan con los objetivos del censo y coadyuven al éxito integral del operativo
a través de una capacitacion robusta.

e Participaciéon activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la soluciéon de inquietudes y problemas
detectados en la capacitacion.

ACTIVIDADES

Miércoles 24 de Agosto 2022

Siendo las 13:00 salimos con direccién a la ciudad de Sto. Domingo de los Tsachilas, y llegamos a las 16:00. Se procedio a
buscar y/o dirigirse a los hoteles reservados para hospedarnos hasta el 31 de agosto 2022. Y posteriormente, se tuvo

reunién de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la capacitacion a responsables zonales y
provinciales.




Jueves 25 de Agosto 2022 //

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacién a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

Previa bienvenida realizada por Marcelo Collaguazo responsable nacional de capacitacion, y Lourdes Endara, consultora
del Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas — UNFPA, se dio inicio a la presentacion de la jornada, diagnostico de
conocimientos, exposicion de aspectos claves de la educacién de adultos, y procedi a capacitar en “sensibilizacion sobre
equidad, inclusién y respeto a los derechos y diversidad cultural”. Posteriormente, se tuvo la hora de almuerzo, para a las
13:00 dar continuidad a las capacitaciones en los temas de sensibilizacién sobre diversidad por condiciones psicofisicas e
intelectuales, sensibilizacion sobre diversidad sexo genérica, sensibilizacion sobre diversidad por condicion de movilidad,
y valores y principios del censo nacional. Al finalizar la jornada se realizé una evaluacion y nos dirigimos al hotel a seguir
preparando el material para el siguiente tema que me correspondio facilitar (pueblos y nacionalidades).

Ademas, se dio continuidad a actividades por cumplir que corresponden a las tareas asignadas en oficina, en mi caso,
elaboracion del informe de grupos focgles del censo piloto 2022 (analisis de comparacion constante: saturacion interna
de los grupos focales de Guay7:uil y Pfmampiro).

Viernes, 26 de Agosto 2022

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIl CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

El tercer dia de capacitacion abarcé la cartografia censal y la introduccion al cuestionario censal, Introduccion a la
cartografia y productos y aplicativos cartograficos que se empleardn en el Censo. Posteriormente, se tuvo la hora de
almuerzo y a las 13:00 se continud con los temas del reconocimiento del area de empadronamiento, diddactica del
operativo censal, prdctica y revision, y la recapitulacion de la jornada vista.

Al regresar en la tarde-noche, se tuvo reunidn de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la
capacitacion a responsables zonales y provinciales del dia siguiente y se continud trabajando en actividades propias del
equipo de empadronamiento, en mi caso, elaboracién del informe de grupos focales (andlisis de comparacion constante:
saturacion interna de los grupgs focgles de Mocha y Sozoranga).

Sabado, 27 de Agosto 2022

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

Previa presentacion de la jornada, los temas trabajados fueron las medidas de seguridad y autocuidado durante el
operativo censal; pautas para hacer una buena entrevista y presentacion en uso del sistema de ingreso de informacion.
Posteriormente, se tuvo la hora de almuerzo, para a las 14:00 continuar con el cuestionario censal, como llenar la Seccion
| Ubicacion geografica de la vivienda y Seccidn Il Direccion (Ejercicio y como ensefiar). ¢Qué hacer cuando hay mas
edificaciones / viviendas?); cémo llenar la Seccion Ill: Vivienda, y para finalizar el dia, la recapitulacién y evaluacion de la
jornada.

Al regresar en la tarde-noche, se tuvo reunion de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la
capacitacidn a responsables zonales y provinciales del dia domingo, y se continud trabajando en actividades propias del
equipo de empadronamiento, en mi caso, elaboracion del informe de grupos focales (anélisis de comparacion constante,
saturacion tedrica inter-grupos: Mocha, Sozoranga, Guayaquil y Pimampiro).




/

Domingo 28 de Agosto 2022 /

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIIl CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

Previa presentacion de la jornada, los temas trabajados fueron la seccién IV — Hogar, y la seccién V — poblacién del
cuestionario censal.

Al regresar en la tarde-noche, se tuvo reunién de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la
capacitacion a responsables zonales'y provinciales del dia lunes y se continud trabajando en actividades propias del
equipo de empadronamiento, en mi caso, elaboracién del informe de grupos focales (anélisis de comunicacién no verbal:
Sozoranga y Mocha).

/
Lunes 29 de Agosto 2022 / /

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnoldgica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

Previa presentacion de la jornada, los temas trabajados fueron los procedimientos y normativa de reclutamiento y
contratacion (con el sistema respectivo); procedimientos y normativa de entrega y recepciéon de insumos y materiales
(con el sistema respectivo); procedimientos y normativa econdmicos; macro planificacion de Coordinaciones Zonales y
Provinciales; recapitulacion, evaluacion de la jornada.

Al regresar en la tarde-noche, se tuvo reunién de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la
capacitacion a responsables zonales y provinciales del dia martes y se continud trabajando en actividades propias del
equipo de empadronamiento,71 caso, elaboracién del informe de grupos focales (analisis de comunicacidn no verbal:

Guayaquil y Pimampiro).
Martes 30 de Agosto 2022/
A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnolégica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar

apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.

Previa presentacion de la jornada, los temas trabajados fueron la continuidad con el cuestionario censal (sistemas y
vivienda).

Al regresar en la tarde-noche, se tuvo reunion de trabajo para definir herramientas y actividades en el marco de la
capacitacion a responsables zonales y provinciales y la preparacién de exposicion sobre sensibilizacién de pueblos y
nacionalidades, ademas, se continud trabajando en actividades propias del equipo de empadronamiento, en mi caso,
elaboracién del informe de grupos focales (conclusiones del andlisis de comunicaciéon no verbal e integracién de la
transcripcion de los grupos focales como parte de los anexos del informe de grupos focales, asi como entrega del informe
final).

Miércoles 31 de Agosto 2022 / /

A las 8 am nos dirigimos a la Sede de la Universidad Tecnolégica Equinoccial, para participar como facilitadores y dar
apoyo en lo requerido en torno al Plan de Capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales, en el marco
del PROYECTO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA CPV.




Previa presentacion de la jornada, los temas trabajados fueron trabajo, seguridad social, natalidad y mortalidad, identidad
de género y orientacion sexual, para concluir con la sensibilizacion de pueblos y nacionalidades facilitada por mi persona.

Al medio dia cada persona se dirigio al hotel para hacer la cancelacion del periodo de estancia, recomendacion final y
salida al almuerzo. A las 16:00 pm nos dirigimos de regreso a la ciudad de Quito, arribando a la misma a las 19: 00 pm

PRODUCTOS ALCANZADOS

e Guia de capacitacion sobre derechos humanos y equidad.

e Presentacion power point sobre derechos humanos y equidad.

e Guia de capacitacion para sensibilizacion sobre pueblos y nacionalidades

e Presentacion power point para sensibilizacion sobre pueblos y nacionalidades

CONCLUSIONES /
e la capacitacion abordd todos los temas planificados de forma pertinente y oportuna.
RECOMENDACIONES

e Se recomienda considerar la metodologia de ensefianza-aprendizaje de la teoria critica para la capacitacion en
cascada del censo nacional de poblacion y vivienda 2022.

e En lo relacionado a los sistemas informaticos, se debe realizar los ajustes necesarios, para que los siguientes niveles
sean capacitados con la funcionalidad completa del sistema.

e Brindar capacitaciones al personal de TICS para que sean el soporte de primer nivel en sus Coordinaciones Zonales.

e El proceso de capacitacion debe incluir una fase de practica sobre el diligenciamiento del cuestionario y los insumos
necesarios para el operativo censal en las tablets.

1,/
,  LLEGADA [

ITINERARIO SALIDA /" NOTA
FECHA ] o/ y Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado
PP 24-08-2022/ 1 31-08-2022 en el cumplimiento del servicio institucional, desde la
7 salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
HORA 13H00 19H00 cumplimiento del servicio institucional segtn sea el caso,
hh:mm hasta su llegada de estos sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE FECHA FECHA
: RUTA
(Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE dd-mmm- HORA dd-mmm- H(_)RA
maritimo, otros) aaaa ‘hh.mm aaaa /hh'mm
TERRESTRE VEHiCULO QUITO - SANTO DOMINGO 24-08-2022 /, ’ 13HO00 24-08-2022 16H00
CONTRATADO b %
VEHICULO /
. -08- -08- H
TERRESTRE CONTRATADO SANTO DOMINGO - QUITO 31-08-2022 ) 16H00 | 31 Og 2021{ 19H00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOTA




/|

El presente informe debera presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios
institucionales, caso contrario la liquidacién se demorara e
incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
instjitucionales sea superior al nUmero de dias autorizados,
/:E:beré adjuntar la autorizacion por escrito de la

Maxima Autoridad o su Delegado

INGRID CAMPOVERDE
Cl: 1718574435
MIEMBRO DE EQUIPO VIII CENSO DE POBLACION Y VII DE
VIVIENDA

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL
SERVIDOR COMISIONADO

££% CECILIA MARISOL
¥ VALDIVIA

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADBO

CECILIA VALDIVIA
Cl: 0914645866
RESPONSABLE NACIONAL DE EMPADRONAMIENTO VIil
CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA

CECILIA VALDIVIA
Cl: 0914645866
RESPONSABLE NACIONAL DE EMPADRONAMIENTO VI
CENSO DE POBLACION Y VII DE VIVIENDA




RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE COMISION:

DESTINO (CIUDAD):

N° DE SOLICITUD:

Quito, 6 de septiembre de 2022

Ingrid Lisseth Campoverde Sanmartin

DESDE: 24/08/2022 /

Sto. Domingo - Sto. Domingo de los Tsachilas

189-INEC-CPV-2022

DETALLE DE DOCUMENTOS

//

rd
HASTA: 31/08/2022 -

FECHA FACTURA/NOTA DE VENTA N° //' DESCRIPCION / VALOR / OBSERVACIONES
/ -
/ ) -
A ]
24/8/2022 / |/ 001-002-000051206 7/ ALIMENTACION /' A WAVAE N ?\1 W ¥ A 3 A0
— -- —
24/8/2022 001-001-000003161 ALIMENTACION / ™~ 1300 A/ /

26/8/2022 ~

001-001-000003188 //

ALIMENTACION

27/8/2022 - 015-021-000032693 ALIMENTACION v < 24,22
/ ) 4 B 4
27/8/2022 < 001-001-000003198 / ALIMENTACION A Neso A/
28/8/2022 /] 001-001-000003212 / /l ALIMENTACION AN 7,00 ¢ /
/ ) 4
29/8/2022 ~ 005-001-000016399 /;, ALIMENTACION 19,75 /]
30/8/2022 ~ 006-001-000000756'/// ALIMENTACION A 15,50 /]
31/8/2022 003-001-0000270224 ALIMENTACION // N 32,50 .4//
31/8/2022 001-020-000014671 ,// ALIMENTACION / /1 27,00 _.4//
- < Vs d
31/8/2022 001-020-000014670 HOSPEDAJE 257,60 /]
TOTAL: 420,07

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art. 15 "Control y Liquidacién" del Acuerdo N® mdt-2015-0290 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial N° 657 del 28 de diciembre del 2015.

WE N
&, INGRID LISSETH

CAMPOVERDE

SANMARTIN

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
VALOR A NO JUSTIFICARSE
VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR
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instituto Nnacional de estadistica y censos

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

£
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIW DE SERVICIOS |[FECHA DE SOLICITUD
24/08/2022 /

INSTITUCIONALES
VIATICOS X MOVILIZACIONES / SUBSISTENCIAS ALIMENTACION

189-INEC-CPV-2022

DATOS/GENERALES

IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR ]
CAMPOVERDE SANMARTIN INGRID LISSETH
Cl: 1718574435

?JESTO QUE OCUPA:
SERVIDOR PUBLICO 5

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
SANTO DOMINGO - STO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

Vi

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
EMPADRONAMIENTO / PROYECTO Vil CENSO DE POBLACION
Y VIl DE VIVJENDA CPV

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaa,a)/ HORA SALIDA (hh:mm) FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaga) HORA LLEGADA (hh:mm)

24/08/2022 /V 10:00 31/08/2022 20:00

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

. Cecilia Valdivia, Geoconda Ocampo, Soledad Carrera, Ingrid Campoverde, Luis Cafizares, José Salazar, Luis Sarauz, Marcelo Collahuazo,
Myriam Rodriguez, Stalyn Flores, Fernanda Lincango, Marco Avilés, Diana Méndez.

IDESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE
IA continuacion se detallan las actividades a realizar para el cumplimiento del Plan de Capacitacion.

. Realizar la capacitacion a Responsables Zonales y Responsables Provinciales conforme a la planificacion y al disefio micro
curricular.

. Capacitar al personal que participa en las distintas etapas y niveles de gestion del operativo de empadronamiento previo al inicio
de sus labores.

. Garantizar un adecuado proceso de ensefianza — aprendizaje, de tal forma que todos los actores censales adquiera y desarrollen
los conocimientos, habilidades, competencias y destrezas requeridos para realizar su labor.

. Adquirir conocimientos sobre la realizacién de herramientas de capacitacion bajo un enfoque pedagogico.

. Concienciar a todos los actores sobre la importancia de los censos y de las tareas que realizan en cada nivel de gestion en relacion
a la calidad de los datos y cobertura del censo.

. Motivar al personal para que se comprometan con los objetivos del censo y coadyuven al éxito integral del operativo a través de|
una capacitacion robusta.

. Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucion de inquietudes y problemas detectados en la
capacitacion.

ICaracteristicas generales del Censo 2022

. Presentacion de la jornada

. Diagnéstico de conocimientos

. Aspectos claves de la educacion de adultos

. Sensibilizacion sobre equidad, inclusion y respeto a los derechos y diversidad cultural
. Sensibilizacion sobre diversidad por condiciones psicofisicas e intelectuales

. Sensibilizacion sobre diversidad sexo genérica

. Sensibilizacion sobre diversidad por condicion de movilidad

. Valores y principios. Evaluacion de la jornada

Planificacion y Seguimiento del Censo 2022

. Presentacion de la jornada

. Organizacion funcional, territorial y temporal del Censo desde la perspectiva de las Coordinaciones Zonales y Provinciales

. Organizacion funcional de Sedes Operativas

. Sistema Parte 1 - Sedes (Administrativos 8) (Dar DOS HORAS): Reclutamiento, asignacion de cargas, gestion de logistica,
registro de incidencias, panel de control, atencién al ciudadano, formulario resumen)

. Sistema Parte 2 - Campo Ingreso de informaciéon, Administracion de la plataforma Survey Solution HQ

. Censo en linea

. Sistemas de uso de supervisores: Observacion, re entrevista




. Presentacion de la jornada
. Introduccion a la cartografia y productos y aplicativos cartogréficos que se emplearan en el Censo
. Recorrido para reconocimiento de area de empadronamiento
. Practica y revision
. Didactica del operativo censal

. Recapitulacion, evaluacion de la jornada

. Presentacion de la jornada

. Medidas de seguridad y autocuidado durante el operativo censal

. Pautas para hacer una buena entrevista y presentacion en uso del sistema de ingreso de

. Cémo llenar la Seccién | Ubicacién geografica de la vivienda y Seccién Il Direccién (Ejercicio y como ensefar. ¢Qué hacer
cuando hay mas edificaciones / viviendas?)

. Cémo llenar la Seccién IlI: Vivienda

. Recapitulacion, evaluacion de la jornada

El cuestionario censal: secciones IVy V

. Presentacion de la jornada

. Seccion IV: Hogar - Caracteristicas
. Seccion IV: Hogar - Mortalidad, migracion, residentes habituales
. Seccion V: Poblacion - primera parte
. Seccion V: Poblacién - segunda parte
. Recapitulacion, evaluacion del curso

IAspectos administrativo — financieros

. Presentacion de la jornada
. Procedimientos y normativa de reclutamiento y contratacion (con el sistema respectivo) Procedimientos y normativa de

entrega y recepcion de insumos y materiales (con el sistema respectivo) Delegado
. Procedimientos y normativa economicos
. Macro planificacion de Coordinaciones Zonales y Provinciales
. Recapitulacién, evaluacion de la jornada

. Presentacion de la jornada

. Recapitulacién de las jornadas realizadas

. Evaluacion de todas las actividades realizadas
. Cierre de capacitacion

. Recapitulacion, evaluacion de la jornada

Cartografia censal e introduccion al cuestionario censal

El cuestionario censal - Secciones |, Il y Ill

IAspectos de recapitulacién y evaluacion de actividades realizadas

TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE | NOMBRE DE RUTA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
marhimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
VEHICULO £t ) .
TERRESTRE CONTRATADO QUITO - SANTO DOMINGO 24/08/2022‘/ 10:00 24/08/2022 13:00
VEHICULO 7
TERRESTRE CONTRATADO SANTO DOMINGO - QUITO 31/08/2022 17:00 31/08/2022 ¢ 20:00
NOMBRE DEL BANCO: BANCO RUMINAHUI TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 8234808800

FIRMADELAOEL SERVID}JR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
INGRID CAMPOVERDE
Cl: 1718574435
SERVIDOR PUBLICO 5

CECILIA VALDIVIA

Cl: 0914645866
RESPONSABLE NACIONAL DE EMPADRONAMIENTO Y LOGISTICA

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE




FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

YRIATe CECILIA MARISOL

PRty VALDIVIA

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
CECILIA VALDIVIA
Cl: 0914645866
RESPONSABLE NACIONAL DE EMPADRONAMIENTO Y LOGISITICA

NOTA: Esta solicitud debera ser pr da para su Autorizacién, con por lo menos

72 horas de anticipacién al cumplimiento de los servicios institucionales; salvo el
idades institucionales la Autoridad inadora autorice.

caso de que por

e De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizacion quedaran insubsistentes

El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del término
de 4 dias de cumplido el servicio institucional

Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligatorio, con excepcion de las Maximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Maxima Autoridad o su Delegado
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