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Actividades a cumplir:

e Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.
Verificar la correcta aplicacién de la metodologia qe la encuesta.

Realizar re-entrevistas de acuerdo con el formulario creado para ese fin.

Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el funcionario
de Planta Central, a fin de corrohorar la consistencia de [a informacién recolectada.

Verificar el cumplimiento de la programacién.de campo elaborada por las Coordinaciones
Zonales.

Verificar [as encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda en

e construccion, etc.

» Mesa de Debate de Perspectivas %imentacién Territorial en la Amazonia.

Miércoles 14 de febrero del 2024

Este dia se inici6 las actividades de acuerdo a lo planificado, me traslade a la gludad de Guayaquil a las 05:30
de la mafana, llegando a la misma a las 12:30 deh la tarde, en virtud que la ENEMDU ya no estaba
funcionando en el antiguo edificio, nos trasladamos al edificio de la plata en donde se tuvo reunién con el
Responsable Zonal de la Gestién de Hogares, Jofre Leén en donde se le explicé sobre el proceso de la
codificacidn automdtica y como se piensa realizar la implementacion, ademas se le solicité la posibilidad de
que apoye con la elaboracién de este proceso con el fin de que se revise y se realice el respectivo sistema
sobre [a codificacion automatica v la asistida. lofre cpmenté al respecto que no hay problema en que él
participe en el equipo que se estd conformando para la realizacién de la codificacién automatica y asistida el
mismo que serd conformado por personas de varias Direcciones como la DINEM, la DITIC, la DIES, pero que
se le presente los avances que se tiene y que luego él presentara sus avances puesto que se le dijo que en los
ejercicios que ya se hicieron con la ENEMDU se tiene sobre un 90% de codificacidén automatica y que el
restante se lo debe realizar mediante la codificacion asistida en cada una de las zonales, ademas indicé que
previo a presentar los modelos que tiene sobre el ejercicio que él realizd sobre la codificacién automética al
equipa de trabajo que se esta conformando, él lo va a presentar en un congreso cientifico a lo que se le dijo
que ya se va realizar una hoja de ruta con el objetivo de gue este sistema de codificacién automatica se lo
comience a implementar a partir del mes de julio a nivel nacional, por lo que se le solicité el




acompafiamiento para una reunién que se tuvo prevista para el dfa viernes 16 de febrero en donde el equipo
que se encuentra trabajando en el modelo de codificacion automdtica y asistida puedan hacerle conocer los
avances del mismo con el fin de que apoye con sus observaciones y que a su vez el también comparte como
realizé6 su modelo de codificacién, por lo que se confirmé su asistencia para el dia viernes a las 09:30 de la
mafiana.

Luego se conversd con lofre, sobre el pago de la camioneta de la ENDI, que hasta la fecha no se tiene
firmada el acta definitiva por parte de la cooperativa de transporte Mixtosablomix, en donde soy el
administrador del contrato, por lo que nos reunimos con la Coordinadora Zonal de la Litoral, Vanessa
Zambrano y también se le incluyd en la reunidn a Ericka quien es la responsable zonal de la ENDI actual y
quien estuvo en la reunién del afio pasado en donde se les explico sobre el cierre del contrato de [as
camionetas, ya en [a reunién Vanessa y Jofre explicaron que ellos siempre han cumplido con la planificacion
y que segiin el cronograma ahi constaban los 20 dias a pesar de que se les explicd que hubo la reunidn y se
les volvid a indicar que en la reunidn que liderd Estefania Directora de la DIES, claramente se les hahfa
indicado las directrices para cierre del proceso de contratacion de las camionetas y sobre todo porgue la
DIPLA ya emiti6 las directrices para el cierre del afio fiscal, inclusive Ruth quien es miembro de equipo de la
ENDI les volvié a explicar como deben proceder y que de las cuatro zonales tres si cumplieron y solo [a Litoral
no cumplio y les hizo trabajar todos los dfas y que por este motivo atin no se puede cerrar el proceso, se le
indicd que por motivos de insistencia de la parte administrativa existe la presién para que se cierre el
proceso y también por motivos de auditoria y contraloria que puede haber observaciones, por lo que se le
dijo que debemos buscar soluciones para realizar el pago de los 14 dias que se le debe a esa cooperativa,
para lo cual se acordé en que la cooperativa debe participar en el nuevo proceso de contratacion con el fin
de que se le pueda compensar esos dias y ya pueda firmar la cooperativa el acta definitiva, pero que si no
gana se le dijo que a la cooperativa que resulte ganadora se le haga el paso de esos dias para que pueda
cobrar y pasar ese dinero a la cooperativa Mixtosablomix, claro que todo esto previo acuerdo con la
cooperativa, pero Vanessa indicé que eso puede hacer debido a que para eso se requiere tiempo vy tal vez
elios ya no estén en la coordinacién y que puede ser contraproducente por las nuevas autoridades y que una
de las soluciones serfa realizar una reprogramacion de valores puesto que no estan seguros de que se vaya a
realizar el levantamiento de la informacidn en Galapagos y que ah{ se tiene un rubro de mil ddlares para
pasajes y de no usarse ese rubro lo que se puede hacer es un adendum para pasar ese dinero a una
contratacion de la camioneta como infima cuantfa y contratarle a esa cooperativa para que se pueda realizar
el pago directo y que el valor restante que serian 190 délares ya es mas accesible reponer, entonces se le
indicé que se va a conversar con Margoth para ver esa posibilidad de solucion al problema y también indicar
que en el nuevo proceso de contratacién se deberia insistir a que la cooperativa Mixtosablomix participe y
pueda tener la posibilidad de ganar y asli poder obtener la'firma en el acta definitiva y cerrar ese proceso.
LY}

Luego de terminar la reunién se salid a campo, pero como ya eran las 17:15 de Ia tarde se les lfamé al
| personal de campo pero indicaron que po estdn trabajando hasta muy tarde por la peligrosidad de la ciudad
por lo que se coordind con los equipos/para el dfa siguiente. .
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Jueves 15 de febrero del 2024

‘| Este dia se inici6 las actividades a las 08:00 de la mafiana, como se tenia previsto tener la reunién con el
INEGI de México a Ias 9:00 de la mafiana para tratar el tema de la Encuesta nacional de los LGBTI+, la misma
que duré hasta las 11:00 de la mafiana. Luego se coordind con el supervisor Carlos quien estuve con dos
! encuestadores porgtte le quitaron uno para enviarlo a la ciudad de Santo Domingo y el supervisor de equipo
|también tuvo que levantar encuestas para apoyar con la carga de trabajo de su equipo, luego fuimos a




trabajar con el encuestador Quifiones donde se recorrié el sector de Sauces y no hubo respuesta de los
informantes en algunos casos indicando que llegan pasado las 5 de la tarde, luego nos dirigimos a otro sector
-| para que puedan abrir y traten de cubrir su carga diaria porque ya era medio dia y no tenia ni una encuesta
levantada en el otro sector, ya en campo se observé una entrevista en la que el informante por ser de
tercera edad desconocia de mucha informacién del hogar por lo que se hablo con [a esposa para que nos
ayude con la informacidon, ademas la gente pregunta por qué se hacen muchas visitas y tantas preguntas que
se debe registrar la informacién anterior para no perder mucho tiempo y se molestan a pesar de la
explicacién de los encuestadores se les debe repetir nuevamente para que entiendan cual es el objetive de
las visitas y de la encuesta, también se quejan de que hay mucha delincuencia y que ya no se deberia
entregar informacién porque pueden utilizar para aplicar las famosas vacunas, ya con los encuestadores se
hablo del sistema e indicaron que no les permite ingresar las cantidades en niimeros y que siempre que se
actualiza el sistema algo falla o se hacen lentas y que el proceso de critica les reclama porque ponen las
cantidades en observaciones puesto que el sistema no les permite, también hablaron de la falta de respeto
que existe hacia ellos de parte de Roberto Salazar que inclusive les trata a la mujeres que es muy déspota y
que las capacitaciones las deberfa dar otra persona puesto que es muy grosero, aduciendo que ese es su
temperamento, hablaron de que los nombres de todos los encuestadores que trabajan en la ENEMDU deben
tener los guardias y el personal involucrado en entregar informacién a la ciudadania porque los informantes
llaman para verificar si se estd levantando informacién y les dicen que no trabajan ahi y eso les trae muchos
inconvenientes inclusive hasta rechazos, ademds indicaron que también se les dé la oportunidad de trabajar
en oficina ya que sélo al personal de oficina les indican de los puestos de trabajo y muchos de campo
también quisieran tener esa oportunidad ya que a ellos no se les comunica sobre esos puestos vacantes,
ademas se traté sobre la rotacién de los encuestadores que debe cumplirse ya que no hay equidad en la
misma y que existe mucha demora en la contratacién de personal y que la carga de esa persona que falta la
redistribuyen para el equipo que estd incompleto lo que hace que deben preocuparse por una carga
adicional y que lo ideal seria que la contratacidn se la realice rdpido para que cada cumpla con su carga
sobre todo en los estratos altos que inclusive deben trabajar en los dias que tienen descanso con el fin de
cumplir esa carga ya que los encuestadores indican que esa es la directriz del responsable zonal de la
encuesta, ademas se les indicé sobre [as funciones que debe hacer el equipo bombero pero que desconocen
de ese equipo, luego se coordind para trabajar con el equipo de Santiago pero indicaron que se retiraron a
las 15:30 de [a tarde puesto que estdn estrato alto y en conjuntos y no les permiten el acceso pero que si
cumplieron con su carga de ese dfa y que Fricson les autorizé para que se retiren a sus casas y que el dia
siguiente madruguen un poco méas para localizar a los informantes, luego nos comunicamos con la
supervisora Erika quien nunca respondio el teléfono ni los mensajes luego a las 17:00 de la tarde respondié
que ya terminaron su carga por el dia de hoy y que se retiraban a sus casas y que no respondié porque
estaban en un sector peligroso que era por la entrada a la ocho. En la revisién de los formularios
diligenciados no se encontraron novedades y esa revision se Ja realizé en las mismas Tablet de los
encuestadores, ademas se verificargh las viviendas desocupadas y temporales, sobre los rechazos indicaron
gue no se le presione a los informantes puesto que ellos van a regresar al siguiente dia para tratar de

recuperar esa informacion. /

Viernes 16 de febrero del 2024

Este dfa se inicio las actividades a las 08:00 de la mafiana, nos trasladamos a la oficina de la Plata, puesto que
se tenia una reunidn con José Villota y el equipo que estd a cargo de la codificacidn automética y asistida

para dar a conocer a Jofre los avances sobre este proceso y que él también exponga sus avances sobre ese
tema, ya en el desarrolio de la reunién se acordd en que se van a realizar ejercicios con las bases de |a




ENEMDU para ir ajustando el modelo de manera general indicd que estad muy bien los avances que tiene el
equipo de planta central pero que deberia realizar el ejercicio de correlaciones de las palabras con el fin de
que se pueda controlar y a la vez permita realizar relnstrucciones a los equipos de campo puesto que el éxito
de este modelo es que la descripcion para rama de actividad y grupo de ocupacidn venga lo mds detallado
posible asf la cobertura de la codificacién automatica sea sobre el 0%, ademads Jofre menciond que elva a
apoyar en este proceso pero que primero va a exponer este trabajo de codificacion automdtica que le ha
costado mucho tiempo levantar y que el INEC no le ha sabido reconocer su esfuerzo en un congreso
cientifico a lo que se le mencloné que de acuerdo a una hoja de ruta tentativa que se tiene la aplicacién de
este sistemna esta para el mes de julio de este afio y que se espera nos pueda colaborar, para ajustar el
modelo.

Luego de Iz reunidn Jofre indicd que nos reunamos con Vanessa, con el fin de hacerle conocer el proceso en
el cual queremos nos colabore Jofre con su experiencia e ideas y que pueda mejorar el modelo, mismo que
servird a nivel nacional, Vanessa indico que es muy buena idea y que si Jofre si nos puede apoyar y que sea
parte del equipo de trabajo, pero indicé que atras de este procesc se vendria que mucho personal de critica
codificacién salga de la encuesta y se le dijo que por el momento nos podemos manejar con el mismo
personal puesto que se deben hacer las validaciones respectivas y el control de calidad hasta que el madelo
empiece a mejorar su cobertura, para lo cual Jofre y Vanessa solicitaron se les pase las bases crudas de la
ENEMDU a nivel nacional para que Jofre pruebe sus modelos y también 'vaya ajustando, ademds indicé que
siempre ha solicitado las mallas de validacién de la ENDI pero que no les han pasado y que se hable con
Margoth para que se les remita las mismas, por lo que se llegd a esos acuerdos en que Jofre si nos va a
colaborar como parte del equipo técnico para realizar estos modelos y a su vez que se les pase la hoja de
ruta de las actividades a llevarse a cabo en el transcurso de estos meses, ademas se habld de o encontrado
en campo en la supervisién de la ENEMDU y se les dijo que les falta a los encuestadores realizar la pregunta
de cudntas personas comen y duermen en esa vivienda con el fin de detectar si en la misma hay mds hogares
v que también se debe revisar esa pregunta en el aplicativo con el fin de que se le ponga tal cual estd en el
formulario fisico ya que es importante que los encuestadores investiguen si todos comen de la misma oila o
si hay mds de un hogar en esa vivienda, ademas se le indico sobre la falta de respeto de Roberto Salazar
hacia los equipos de campo que inclusive hasta las mujeres les falta el respeto, ellos adujeron que ese es su
temperamento y qgue cuando habla alza la voz, por lo que se le dijo que éi debe controlar ese temperamento
ya que el clima laboral se estd dafiando y eso afecta hasta a la calidad de la informacién y que las
capacitaciones las deberia dar otra persona puesto que con su temperamento de entrada ya les asusta a los
aspirantes y se lleva una mala imagen de la institucién y eso debemos cuidar, también se les recomendé a
Jofre y Vanessa que salgan a campo y que les escuchen a los equipos y vean como estdn tomando [a
informacién ya que hay muchas cosas que ellos no llegan a saber y que los equipos de campo tienen que
comentar con el fin de que no se tomen represalias por parte de los responsables sino que exista una
equidad en todos los sentidos y ya no existan favoritismos con algunas personas, se les dijo que también
deben revisar las rotaciones de los equipos de trabajo para que no se genere un clima laboral inadecuado,
ademas se les dijo que se estd preparando un manual para el equipo bombero puesto que cada zonal los
tiene realizando varias actividades pero no las que deben cumplir como equipo bombero y eso debemos
homologar para que se cumpla.




Ya en la tarde, luego del almuerzo, se trabajo con el equipo de Erika, nos trasladamos al sector de los
Guasmos por la entrada a [a ocho, en donde manifestaron que ese dfa tuvieron que madrugar para Ingresar
a esos sectores ya que no se pueden quedar hasta muy tarde en los mismos, puesto que la misma policia les
indica que ya deben retirarse a cierta hora, pero la supervisora indicé que la mayoria si cumplié con su carga
diaria de trabajo, también indicaron sobre el tema de la vestimenta que para estas rondas se deberia
elaborar buzos de manga larga puesto que el sol es muy fuerte y los brazos les arden ya que muchos de los
informantes no les permiten la entrada a la vivienda y deben tomar la informacion desde afuera y hasta con
el miedo de que le roben las Tablet, ya que en el mismo sector hay manzanas que estén consideradas como
peligrosas y otras segtin los responsables que no son peligrosas y que deben levantar en Tablet y que no les
dan los formularios para esas viviendas corriendo el riesgo de que les asalten, solicitaron ademas incremento
en los estipendios ya que cuando salen nos les alcanza el dinero para nada y deben ir a comer en lugares
poco confiabies y que les hace dafio a su estomago al igual que el hospedaje gue a veces no consiguen
‘ lugares convenientes y que deben poner su bolsillo para poder cumplir con la responsabilidad. Indicaron
sobre la muestra que ya esta muy agotada y que la cartografia es muy obsoleta y que ellos ya reportan como
lugar peligroso pero que en la nueva seleccidn les vuelve a salir inclusive dentro del mismo conglomerado y
mas peligroso por lo que recomie yue esos lugares ya no vuelvan a salir sobre todo si se los reporto,

Sdbado 17 de febrero del 2024

Este dia se inicio las actividades a las 07:30 de la mafiana y nos trasladamos a Santa Elena en donde se
encontraba el equipo de la supervisora Flor, se trabajé con el encuestador Freddy, quién levanté informacion
desde la mafiana y tenia las novedades de un rechazo el cual fuimos a verificar pero el duefio de la vivienda
salid y no se pudo hablar con €l, el encuestador indicé que ya en rondas anteriores este informante siempre
tiene ese comportamiento y que al otro dia entrega informacién, luego nos trasladamos a la vivienda en
donde tenia la novedad de que en un edificio segtn la cartografia del afio 2009, habian dos viviendas pero
en ese lote la seleccionada era la vivienda niimero dos pero tenia la duda de que sj va departamento o si va
como cuartos de arriendo puesto que no tenia bafio de uso exclusivo ni tampoco agua ya que jalaba con
manguera el agua y el bafio utilizaba de esa misma vivienda que estaba en otro lote, pero como eran familia
no ponia un cerramiento para cerrar y dividir las viviendas por lo tanto el agua y el bafio eran de otra
vivienda que estaba en el edificio contiguo, se le dijo al encuestador que porque no le registra como casa
. puesto que tenia un cuarto exclusivo para dormir, tenia cocina y una sala pequefia pero indicé que por estar

pegada a la otra vivienda ya no era una casa sino un departamento, como se tenfa la duda se le llamé a la
supervisora para poder discernir pero indicé que asi es que es un departamento por estar las viviendas
pegadas, se les dijo que las dos viviendas tienen una entrada independiente y en el afio 2009 segin la
cartografia eran solo de un piso y ahora la primera vivienda tiene dos pisos e incluso ocupa parte de la
vivienda dos que a simple vista pareceria que las dos tienen dos pisos, pero como se tiene la directriz de que
se ubiquen como hizo el cartégrafo en ese aiio y se defina como estuvo vy de eso tomar la decision ellos
manifestaron que es un departamento se les dijo que eso se va a comentar a la DICA para que confirme si
estd bien esa directriz y se pueda mantener ese criterio para definir el tipo de vivienda como departamento,
inclusive se les dijo que si fuese el mismo caso pero cada una con un piso mas es decir las dos viviendas de
dos pisos como considerarian el tipo de vivienda y ellos manifestaron que igual queda como departamento
pero de dos pisos por estar pegada a la otra vivienda y en el mismo lote, esto se quedd para averiguar a la
DICA y de una directriz clara al respecto porque era una vivienda de paredes de bloque, piso de baldosa y
techo de hormigon.




Luego nos trasladamos al conglomerado de Favio en donde se presenté el mismo caso segtin la cartograffa
del 2009 habfa un edificio con una vivienda pero al momento de la visita ya estaba dividida en dos viviendas
cada una con su entrada independiente para este caso la primera vivienda estaba desocupada y la segunda
vivienda si estaba un hogar, se le pregunté desde cuando est3 esa divisién e indicaron que antes vivian unos
venezolanos y que ya es méas de un afio, pero el encuestador segin la directriz que existe se debia realizar a
la primera vivienda y no a la segunda vivienda pero la tomé a [a segunda manteniendo el error porque en el
formulario MyC indicaba el nombre de la segunda vivienda eso quiere decir que en la ronda anterior
también se cometié el error y como era de seguimiento v la dltima visita la tomaron a la segunda vivienda y
eso se le dijo que hay una directriz sobre la division de viviendas y que el encuestador debia haber tomado a
la primera vivienda y como estaba desocupada tenfa que aplicar el reemplazo pero no lo hicieron, al igual en
el tipo de vivienda la pusieron como departamento por estar pegadas las viviendas y en el mismo lote, de
igual se les dijo que eso se va consultar a la DICA para ver si estd bien esos criterios.

Domingo 18 de febrero del 2024

Este dfa se inicio las actividades a las 08:00 de la mafiana, se les indicé a los supervisores sobre lo encontrado
en campo con el objetivo de que traten de controlar mas a los equipos de trabajo y que toda inquietud que
tengan traten de tomar fotos y averiguar todo de la vivienda y el hogar para poder tomar buenas decisiones
en planta central y en virtud a las lluvias el conductor indicé que debe ir despacio por lo que se cerrd la




/

comisién a las 11:00 de la majiana y se retornd a la ciudad de Quito a las 18:00 de la tarde.
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PRODUCTOS ALCANZADOS

* Solucién momentdnea al pago de [a camioneta de Ia END] para cerrar el proceso

* Inclusion de Jofre al equipo técnico para realizar el proceso de [a codificacién automatica y asistida
e Reunidn con [a cocrdinadora zonal haciéndole conocer lo que pasa en campo

e Personal supervisado y re-instruido en preguntas referentes al formulario.,

L]

Reuniones con los equipos de campo para dejar claras las directrices dadas.

* Reunién con los Supervisores para-indicarles las novedades presentadas con los equipos.

e Verificacion y soluciones de captografia en campo para corregir errores.

PROBLEMAS DETECTADOS f

¢ Maltrato al personal de campo por parte del personal de oficina.

» Al parecer existe confusidn al definir el tipo de vivienda cuando las viviendas estdn en un mismo lote y
estdn pegadas.

* Desactualizacion de la cartografia, en algunos conglomerados estdn utilizando la del afio 2009, o que
provoca equivocaciones en la ubicacion de la vivienda seleccionada y baja cobertura en viviendas
efectivas. ¢

* Molestia por parte de los informantes sobre el gobierno y las varias visitas que se les hace, indican que
se utilice la misma informacion anterior que no ha cambiado nada y que del CPV hubo repetidas visitas.

* Algunas de las preguntas ne las leen como estd en el formulario sobre todo la pregunta 24 de horas de
trabajo efectivas que no le indican al informante sobre todos sus trabajos.

s Mala ubicacion de las viviel)das seleccionadas en rondas anteriores y falta de repreguntas a los
infermantes para seleccién dg viviendas.

* En el Sistema de [a Tablet & algunos encuestadores no les permite registrar en letras los valores de los
ingresos.

SOLUCIONES EJECUTADAS

. Reunién con el Responsable Zonal de Hogares, con la Coordinadora Zonal, con el Responsable Zonal de
la Encuesta y con los Supervisores de campo para Indicar lo encontrado en campo y que se tomen los
correctivos de caso sobre todo en el trato al personal de campo, ademds de solventar todas las
inquietudes y re-instruir en el llenado del foermulario y homologar las directrices con el fin de tener un
solo criterio a nivel deltodos los equipos, ademds de acompafiar en la verificacion de las viviendas con
novedad para unificar criterios con los equipos de campo.

CONCLUSIONES

[ ]

En los equipos de campo existe clerto malestar debido a que indican que al momento de llegar a la
oficina no hay respeto hacia ellos y que les tratan como la Gltima rueda del coche y se les indicé que no
deben dejarse tratar mal y que hablen con la coordinadora o con el responsable de la Gestidn.
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¢ La desactualizacidn de la cartografia hace que los encuestadores se confundan ya que la directriz es que
se ubiquen de acuerdo a la cartograffa que tienen en la carpeta de trabajo que puede ser hasta la del
afio 2009, por lo que se tiene que realizar varias repreguntas a los informantes que tengan mas afios en
el barrio, para poder seleccionar a la vivienda y en algunos casos mantienen el error de rondas
anteriores.

+ Los informantes se encuentran cansados por varias visitas ya no quieren entregar informacién y otros
nos dicen que somos parte de este gabierno y que tanta encuesta no sirve para nada.

¢ los encuestadores no leen algunas de las preguntas como esta en el formulario y aplicando [a
metodologfa, se les indicd que pongan atencién al leerles todo el contenido de la pregunta 24 de horas
de trabajo y en la primera pregunta que indica sobre cuantas personas comen y duermen habitualmente
en la vivienda para definir inclusive el nitmero de hogares que ademads se debe revisar en el aplicativo.

e FEncuestadores de rondas anteriores ubicaron mal la vivienda seleccionada puesto que dividieron la
vivienda y se hicieron dos viviendas por directriz y metodologia debian haber tomade la primera .
vivienda hombro derecho, pero la tomaron a la segunda y en las siguientes rondas mantienen el error
cuando debian realizar un reemplazo porque estaba desocupada la primera vivienda.

» Cuando realizan actualizaciones en el sistema las Tablet se vuelven lentas e indican que para esta ronda
en algunas Tablet no les permite ingresar el texto de Jos valores de los ingresos y en otros casos se
reinician.

e Algunos encuestadores no indagan bien la primera pregunta del formulario que
comen y duermen habitualmente en la vivienda y no realizan la repregunta pa
de hogares y tampoco les indican que si todos comen de la misma olla.

de personas que
identificar el nimero

RECOMENDACIONES

e Para que exista un mejor clima laboral e inclusive no afecte la calidad de la informacion se debe realizar
llamados de atencidn al personal o realizar reuniones con lo equipos para que no se permita faltas de
respeto entre compafieros en todos los procesos de Ia encuesta y asi mejorar el clima laboral y ademds
se sugiere en la medida de lo posible que la coordinadora zonal y el responsable zonal de la gestién de
hogares salgan a realizar supervision. .

s Se sugiere para los préximos levantamientos de la informacién incrementar un rubro para realizar una
actualizacion cartografica ya que hasta la cartografia del nuevo censo 2022 ya estd desactualizada con 5
afios, lo que permitird reducir los errores cartograficos, ademds de una capacitacion exhaustiva al
personal de campo ademds de cambiar ya el marco de muestreo puesto que se sigue utilizando la
cartografia 2009.

e Se recomienda realizar una difusién de la encuesta de Empleo y que se indique para que sirve la
informacién recolectada y hacer notar que el INEC es una institucién técnica y que solo levanta
informacién y es de carécter confidencial, también entregar al personal de oficina incluido guardias un
listado del personal de campo para que puedan informar a los mismos ué si son parte de la institucion
y que estan levantando informacion de la ENEMDU.

e Antes de cada periodo los responsables zonales deberian re-instruipa los equipos de campo con el fin de
que los mismos apliquen la metodologia impartida y realicen dn buen registro de los miembros del
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hogar y puedan identificar bien el niimero de hogares en [as viviendas seleccionadas.

Cuando se trata de abrir conglomerados nuevos el supervisor de equipo deberia estar controlando que
los encuestadores ubiquen bien Jas viviendas y si el encuestador tiene dudas deberia acudir al supervisor
para que no se presenten estos inconvenientes de mala ubicacién de la vivienda y sobre todo que se
tengan clara las directrices cuando hay divisién de viviendas que se debe tomar la primera vivienda
hombro derecho.

Se sugiere realizar reuniones con la DIRAD para que expliquen por qué cuando se realiza una
actualizacién al aplicativo las Tablet se vuelven lentas o si deben ajustar el sistema para gue no pase eso
en campo ya que eso hace que el informante se desespere y pueda rechazar la encuesta.

Se debe revisar el aplicativo puesto que la primera pregunta no [a realizan como cuando toman la
informacion en papel que les indagan si todos comen de la misma olla y de cuantas personas comen y
duermen habitualmente para definir el niimero de hogares.

S

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA P Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en
14-02-2024 / 18-02-2024 { 4! cumplimiento del servicio institucional, desde [a salida
dd-mmm-aaa . . . .
A del lugar de residencia o trabajo habituales o del
HORA 05:30 a.m. 18:00 p-m-/ cumplimiento del servicio institucional segtin sea el caso,
hh:mm hasta su llegada de estos sitios.
Erpn o A ARy TRANSPORTE Y L T R T B SRR
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE RUTA FECHA | HORA FECHA HORA
s dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaza hh:mm '
maritimo, otros} / /|
SERVICIO
- QuITo — v
Terrestre / CONTRATAD GUAYAQUIT 14-02-2024 //éHB(V 14-02-2024 | f 12H30 |
7 SERVICIO L/
GUAYAQUIL - / /
Terrestre / CONTRATADO -1 QUITO /48-02-2024 1711HO0 18—02-2024/ 18HOO

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

T e
;»&Ww i m_u

T,
=

i OBSERVACIONES: A, . . rondgir

s mf—:..%f?f TS

FIRMA DE LA OEL SER\IIDOR COMISIONADO

WA rs cansto wlectronicamance pors
OH VLADIMIR

a
# TIPAN ESPINOSA

Viadimir Tipan

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demorard e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al ntimero de dias autorizados, se deberd adjuntar
la autorizacién por escrito de la Méaxima Autoridad o su
delegado.




FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL
SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DELAO EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

Estefania Encalada

-

Estefanfa Encalada
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE LA COMISION:
DESTINO (CIUDAD):

Quito, 22 de febrero de 2024
Nelson Viadimir Tipan. Espinosa
DESDE; 14-02-2025//E HASTA: 18-02-2024
Guayaquil - Guayas/

N2 DE SOLICITUD: 0013-CGTPE-DIES-GEPH-2024
DETALLE DE DOCUMENTOS

FECHA FACTURA/NOTA DE DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES

/ VENTA N2 . / i
14-febrero-2024,/ | 000007399 / /| Consumcalimentos ] $7,00/ 2
14-febrero-2024 / 001273778 / Agua mineral singas 5y 1, | $4,16 / /

papas fritas ruffles, yogury /

Y bonyurt . i
14-febrero-2024 /0002512 / / ;| Consumoalimentos /.| $14,00 / 4/ |
15-febrero-2024 ./~ Y 000000660 / / Consumo alimentos /| $13,25 / / yd
15-febrero-2024 _/;{ oooooosel 27 Consumo alimentos / / | $13,75 7.~/ ~ N
15-febrero-2024 7 | 0000064 _/ / | Consumoalimentos /  [$13,72 4 / | DOeboe s tewg bcpr @laCAtOuncen .
15-febrero-2024,/ | 001377802 / Granala eracante, waffeg” | $4,35 //

A croffers, yogurt bebible / A
16-febrero-2024 " Y0000066 ./ , .| Consumoalimentos / | $12,35 / / , [Delee s=v \acdua deckom1 ™
16-febrero-2024 /7| 000001686 /" | Consumo alimentes 47 | $13,50 / /7
16-fehrero-2024 .~ | 000001687 ./~ Consumo alimentos / /| $14,25 / /7 /

16 febrero-2024 /| oo00064 / Consumo alimentos / /| 312,00 2, /
17-febrero-2024 / | 000723713 / Agua mineral, galletas I $2,86 / /

P .| selz, yogurt bebible ,/ / . .
17-febrero-2024 /| cooooss  / Consumo alimentos 7 | $12,25 /7 7 [BYe sev WCU({ {’,\‘lc“ waaalea-
17-febrero-2024 /| 000004040 ~ Consumo alimentos /| $3,00 /. ~/ i
17-febrero-2024 /7 ,[.000004041  f Consumo alimentos "/ | $19,00 .~ .
18-febrero-2024 /| ooooo7o .~/ Consumo alimentgs” /  |$12,25 7 / | Deve ser tedovber odie deuuata
18-febrero-2024 /| 0000285/ HOSPEDAIE ./ s10000 / /

TOTAL: $277,59 F FET

Autorizo a! Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 de) Art.
15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del

Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.E1
el

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO 30, oo

30% VALOR A NO JUSTIFICARSE q6,c0 \ 93 )9
70% VALOR A JUSTIFICARSE gl oo 36l Sy
GASTOS JUSTIFICADOS 489,12 7

VALOR A DESCONTAR —_—

N
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b »SOLCITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES A B
s S g e = ‘ ~ . ! : B - - E .

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PAR?/IPUMIENTO DE

e RVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaaa) /

: 20-01-2024
0013-CGTPE-DIES —GEPH-2024
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACISN
) : FUhcavy, T v PATOSGENERAES  F v Ty T, es T N0
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
PUESTO QUE OCUPA:
TiPAN ESPINCSA NELSON VLADIMIR SERVIDOR PUBLICO &

Cl: 1713401097
KIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Guayas - Guayaquil DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH

FECHA LLEGADA

(dd~mmm-aaaa)/
14-02-2024 / [ 05H30 moz-zoz/ 18HDO

FECHA SALIDA (dd-rmm-aaaa} HORA SALIDA (hh:mm) | HORA LLEGADA (hb:mm]

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
«  Viadimir Tipan

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

Verificar el manejo efectivo de la cartografia por parte de encuestadores y supervisores.
Verificar la correcta aplicacidn de [a metodologfa de la encuesta.

® Realizar re-entrevistas de acuerdo con el formulario creado para ese fin.

® Revisar todos los formularios de los equipos de campo que sean supervisados por el funcionario
de Planta Central, a fin de corroborar la consistencia de la informacién recolectada,

® Verificar el cumplimiento de la programacién de tampo elaborada por las Coordinaciones
Zonales.

® Verificar las encuestas con novedades: rechazo, nadie en casa, vivienda destruida, vivienda en
construccion, etc.

. Mesa de Debate de Perspectivas de [a Alimentacion Territorial en la Amazonia.

FEE T T et L R d e Yo S 2
S P T . . ™ 7 _TRANSPORTE ¥ L
TIPO DE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TRANSPORTE
{Aéreo, terrestre,
maritimo, otros) FECHA HORA FECHA HORA
/ / /éd-mmrn-aaaa ., hh:mm dd-mmm-zaaa | . hhimm
4 7
TERRESTRE ] c:::’:;‘;:o ..t/ QuITo-GuAYAQuiL | wa-20a—" | osuso 18-02-2024 / 12H30
7
Vehiculo / /
Contratado GUAYAQUIL - QUITO / 18-02-2024 / 11:00 18-02-2024 18:00
* i, -DATOS PARATRANSFERENCIA™ .-
NOMBRE DEL BANCO: GUAYAQUIL TIPO DE CUENTA: AHORROS | No.DECUENTA: 9197197

En el caso de no utllizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no Justificarlo durante los 8 dias sigulentes a su
emisidn, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

87 nacn stece contousaass post
(i NELSON VLADIKIR
LATIPAN ESPINOSA

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
Viadimir Tipan

NOMBRE DE LA O Et RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCIFANTE
Estefania Encalada

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Estn selicitnd debard ser prusentaca para rt Autorizacdn, con por Jo menos 72 horas de
= de los sarviclcs X dva ol “ d

NOMERE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
Estefanla Encalada

o po

=utorics,
= [e no existin dispondblided presupuestaria, tento ta solidind como by sutortzaidn quedars
Insubsistertes
= El lnfornte de Servicies institucionales deberd presentarse dentro del tirmino de 4 dias de
cumplide o serviclo Instivacional
Estii prohibldo conceder serddos Instuconales durante ko clas de dewamso obligetoria, con
excepcién de las Mixmas o de casos dhebik par la
Mixima Autoridad o su Delegado.

VERSION FORMULARK) MAL ACTUALIZACA, 12/0G/2C1 00SE




