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. u INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

. FECHA DE INFORME {dd-mmm-aaaa)
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO /
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 07~
082 -- CGTPE-DIES -GEPH ~ 2024 03-07-2024,

. y BDATOS GENERALES
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
Chico Chdvez Marcos Antonio / PUESTQ QUE OCUPA: .
SERVIDOR PUBLICO 5
C.l. 0201882590 ,
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTI ‘émNAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR/
AMBATO GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

*  Marcos Antonio Chico Chavez
s Jose Bastidas

‘RVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Qbjetivos Generales

Capacitar a todo el personal de campo sobre la metodologfa y marco conceptual para el corracto levantamiento de informacion de la Encuesta
Nacional de Empleo Desempleo y Subempleo

Objetivos Especificos

Instruir al personal sobre conceptos cartogréficos para [a adecuada ubicacion de las viviendas seleccionadas para el diligenciamiento de la
Encuesta Naciona! de Empleo Desempleo y Subempleo — ENEMDU /F

Capacitar al personal sobre [a correcta aplicacion de la metodologia de la encuesta establecida en el manual del encuestador y Supervisor

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

1. Capacitar al personal en el manejo efectivo de la cartografia y buen manejo por parte dé encuestadores y supervisores.
. 2. Capacitar al personal en la correcta aplicacion de la metodologia de 1a ENEMDU.
" 3. Capacltar al personal en el manejo del formulario

ACTIVIDADES

A continuacién se detalla la agenda de actividades planificada para la jornada de capacitacion al personal sobre la correcta aplicacién de la
metodologia de la encuesta del 26 al 28 de junio.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

Establecer soluclones a fas novedades gue se prasentaron en campo y re instrucciones 2024.

Capacitacion cartografica, manejo y uso de materiales cartograficos y casos especiales presentados en la zonal.
Revisidn de las secclones de la ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEQ DESEMPLEQ Y SUBEMPLEQ ENEMDU 2023,
Ejemplos dindmicos de casos especiales presentados en las zonales y el modo de diligenciamiento.

Respuestas y acuerdos alcanzados.

Evaluacion de la capacitacién.

IS

ACTIVIDADES:
A continuacion se detalla la agenda de actividades plaWra la jornada de capacitacion al personal sobre la correcta aplicacion de la
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Miércoles 26/06/2024 /

9:00

9:30

Inauguracion
Regisiro de
asisiencia

DESDE|HASTA| ACTIVIDAD | RESPONSABLE | TEMAS A TRATAR

PLANTA CENTRAL -
ZONAL

Inauguracion
Hoja de regisiro

9:30

10:15

Evaluacion al
personal de
campo

PLANTA CENTRAL

diligenciamiento y manejo meiodoldgico

10:15

10:30

BREAK

10:30

12:30

Carlografia

DICA ZONALES

Capacitacion del manejo y use de material
cartogrdfico, Ejemplos dindmicos de comrecto
uso de la cartografia, ubicacion de viviendas
enire otros.

12:30

13.00

Informacién
General:
Importancia y
objeiivos de ia
Encuesta.
Conceptos
generales y
técnicas para
realizar la
enirevisia
Materiales:
Formularios
MyCy
formularios
auxiliares
Caraiula:
Informacién
General
Revision
seccidn 1

13:00

14:00

14:00

16:30

Seccién 2:
Caracteristicas
Ocupacionales,
Busqueda de
frabgjo,
Ocupacién
Principal y
secundaria

PLANTA CENTRAL

ALMUERZO .

16:30

17:00

Preguniasy

Ejercicios /
practicos

ZONALES

Jueves 27/06/2024 /

DESDE|HASTA| ACTIVIDAD | RESPONSABLE | TEMAS A TRATAR
Regisiro de i
8:30 8:45 icsis’ren’tes PLANTA CENTRAL Hoja de registro
845 | 10:30 |Seccion: PLANTA CENTRAL | Revisién del formulario
INgresos para




personas de 5
afios y mds
Ejercicio
practico con

10:30

10:45

encuestadores

: .- -RECESQ-

10:45

11:15

Seccion 4;
aspectos
generales de
los
desermnpleados
(as)

PLANTA CENMTRAL

Revision del formulario

1115

12:30

Seccidn 5:
Tecnologias de
la Informacidn
y - - -
comunicacion
TIC’S

Eiercicio
préctico con
encuesiadores

PLANTA CENTRAL

Revisidon del formulario

12:30

14:00

_ALMUERZO-

14:00

16:30

Seccidn é:
datfos de la
vivienda y el
hogar-jefe o
conyuge
Equipamienio
del hogar - TIC'S
Ejercicio
practico con
encuesiadores

PLANTA CENTRAL

Revision del formulario

15:30

16:00

Seccidon 7:
indice de
confianza al
consumidor

PLANTA CENTRAL

Revisidn del formulario

17:00

Consulias y
respuastas

_DIES-ZONALES

.1 6:00

©:00

9:15

Viernes 28/06/2024
DESDE|HASTA| ACTIVIDAD |

Registro de
asistenies

RESPONSABLE
PLANTA CENTRAL

| TEMAS A TRATAR

Hoja de registro

92:16

13:00

Re instruccion

ZONALES

Re instruccién a equipos de campo por las
zondales

13:00

14.30

ALMUERZO

14:30

15:00

Evaluacion final
dela
capacitacion

ENCUESTADORES

Evaluacion que dardn los encuestadores a la
capacitacién en general

15:00

15:30

Evaluacion al
equipo técnico
dela
capacitacion

ENCUESTADORES

Evaluacidn que redlizardn los encuestadores a
los insfructores

156:30

16:45

Acuerdos y
Finalizacién de

DIES-ZONALES

Redlizar un acta de la capacitacion




la
capacifacion |

*  Miércoles, 26 de junio 2024 /

Traslado hacia Ja ciudad de Ambato, mediante vehfculo, donde se desarrolla la capacitacidn, para cumplir con la agenda propuesta,
concermientes a los métodos de diligenciamlento de la encuesta, las mejoras implementadas y las observaciones de los eguipos de campo
dela zonal, , saliendo a las 6:00 y llegando a la Coordinacion Zonal Centro a las 8:30 am.

Acorde a la agenda de trabajo se tuvo la participacidn del equipo de Cartograffa de Planta Central como la de Ia Zonal, a fin de que brinden
una capacitacion respecto al manejo, uso y aplicacién de [os distintos instrumentos cartograficos para la correcta ubicacion de las viviendas
detalladas en la muestra asignada para el trabajo de campo.

Ademds se abordé casos especlales en los cuales los equipos de campo tuvieron que afrontar estas situaciones, el equipo explico cémo se
tuvo esta situacion y en conjunto con el persoqa! de cartografia se analizé el caso y se brindé el medio a seguir en posterior a fin de poder
manejar de manera adecuada estas situaciones y se solicitd que en lo posible se remitan estos casos a 1a zonal para analizarlos de manera
prioritaria y brindar una respuesta efectiva.

Acorde a la planificacion de [a capacitacidn, se continud por parte de Planta Central, con la explicacién de los acuerdos alcanzados en
taller realizado con antelacidn con las cuatro coordinaciones zonales, a fin de que se pueda seguir realizando una homologacion de criteri
al momento de realizar el diligenciamiento de la encuesta.

Sigulendo la agenda de capacitacion, luego del almuerzo se imparte los siguientes mddulos: Caracteristicas Ocupacionales, Bisqueda de
trabajo, Ocupacldn Principal y secundaria Preguntas y Ejercicios practicos.

Se abrio un especi6 de debate, & fin de interactuar con los encuestadores y analizar distintos casos con cambios propuestos.

@
Jueves, 27 de junio 2024

Se continud con [a revisidn de observaclones realzadas a [os acuerdos alcanzados en el taller anterior.

Como sigulente punto de la agenda, se realizé una dindmica de equipo, la cual consistid en presentar un caso especial, acorde a las
observaciones que se tuvieron el dia anterior y de los acuerdos alcanzados, la finalidad de este ejercicio es poder observar la forma de
abordar al informante, como se manejan en distintas situaclones que se puedan presentar y sobre todo ver si se entendid la instruccion
dada, para homologar criterios entre los quipos de campo.




Ejercicios grupales

" 202006027 1101
Quito, Ecuador

Finalizada la presentacién de cada equipo, se abrié un espacic de debate eptre los distintos equipos a fin de que se puedan nutrir de las
situaciones de sus compafieros, reforzando a la vez el manejo metodoldgico de los equipos.

Acorde a la capacitacidn de los equipos, para el mes de julio 2024, se tlene mapeado el diligenclamiento del madulo de TIC's, por lo cual se
reallzé la capacitacidn respectiva a fin de poder reforzando aspectos metodoldgicos y de campo para el ben diligenciamiento de la encuesta.

Se culmind esta jornada a las 17:00,pm y se trasladé al hotel.
Viernes, 28 de junio 2024 s

Se Inicid la jornada con las presentaciones del control de calidad que se realizan a las boletas diligenciadas durante el proceso de critica y
codificacién, en la cual se tenfan indlcaclones de casos especificos, que se mostraron a los equipos de campo a fin de que ellos durante e}
diligenciamiento de Iz encuesta se considere y se tenga mayor atencidn que debe existir coherencia entre los registros a lo largo de toda la
boleta ya que se tiene preguntas que se cruzan y en caso de haber inconsistenclas se solicita al encuestador ahonde en la explicacién, lo cual
consiste en detener el proceso de critica — codificacién, que el encuestador realice una nueva revision y de ser el caso acudir nuevamente
donde el informante.

Se solicitd a la responsable zonal que se sigan realizando estas actividades a fin de que se pueda segulr re-instruyendo a los equipos de
campo para que vayan mejorando la Informacidn recolectada a fin de mitigar errores para que mejoren los flujos de trabajo.

o Seabri6 el espacio de puntos varios en los cuales se sollcitd al equipo de campo emita sus necesidades y observaciones generales:
Indican que debido a [a inseguridad, al CENSO y el camunicado emitido por el Ministerio de Gobierno, han sufrido rechazos o les
cuesta muchisimo que la poblacién les brinde informacion, por lo cual solicitaban se realice mas campafias publicitarias Indicando
que el INEC no es solo CENSC y

o quese emitan comunicados a todas las instituciones plblicas del trabajo que realiza el INEC en territorio,

o  De manera conjunta solicitaron que se deba analizar subir el valor del estipendio, debido a que la alimentacién, hospedaje ha
subido y no les alcanza que inclusive han llegado al punto de solo tener dos comidas af dfa y en ciertos sectores tienen que buscar
lugares sumamente econdmicos que por lo general son posadas {Moteles).

NOVEDADES ENCONTRADAS
4Qué relacion de parentesco tiene {...) con el jefe del hogar?

Sl en el hogar vive el jefe con su madre y el esposc de su madre {padrastro), el registro serfa: Jefe {codigo 1), Madre (cédigo 6), Padrastro (cédigo 9).
Para el caso de los entenados con respecto al jefe de hogar el registro sera igual.




PARENIESCO

I0ué relacién de
pareniasco tiene (...}
con el jele del

hogar?

L (_—
Cényge... .2
Hip 6 Hj2e e 3
Yemo énueg........ 4
Nietor & rieta.......... 5

Pades Gsuegmos.., 6
Otospdentes.... 7

Empleado(a)
Dornéstin(a)......... 8

Urosro paderies. .9

4

{Asiste (...} actualmente a clasas? .

Cuando las personas estén reallzando la tesis, en {a pregunta 7 registrar el cddigo “2” (NO}, v en |a pregunta 9 se registrara {escribird) en otro cudl?,
“estd hactendo la tesis”. Cuando una persona menciona que estd haciendo su tesis, se debe Indagar méas para determinar si es parte de la malla
curricular. Si es asi, se debera registrar el cadigo “1” {Sl) y continuar con el flujo establecido.

LAsista{...] actusirente a
cizses?

[= ]

N3 2
Pmsaf

La KITSTENCA, wt refivy & que Ia

wdvmthn - st
:;-m W Bt
= 7
£Cuil es el nivel de instruccidn y afio més alto que aprobé {...}7 .

No hay limite de edad para los estudios de Educacidn Basica y Bachillerato. Sin embargo, registre en el sistema actual solo a personas entre 5 y 30
afios. El limite anterior era de 25 afios para el régimen actual. Si una persona ha retomado estudios al momento de fa entrevista y es mayor de 30
afios, registrela de acuerdo con la reforma curricular actual

ICudles el pivel 2¢ hetneciin yalo mis as qur xrobd
[ 4
2= T -, 1
Centodealfabeszachn, . 2
Jardinde ktantes.. 3
1121 S . 4
BN B e D
Secundad )
Echeacin Mada/ }I Pasea 1l |
Bachilleran..... T. |
Supadorno Ui h -]
[ Supsdortnbantais. .| # I Paseat? |
17 |
NIVEL ARQAPROBADD
10




¢Por los estudios realizados {...) obtuvo algtin titulo superior?

Se registrar el nivel y afio mds alto aprobado, aunque en la pregunta 12 se registre el titulo obtenido de sus estudios anteriores.
Ejemplo: Luis estd estudiando su segundo afio de maestria, en esta pregunta se registrard 10 — 1y en la pregunta 12 se registrard su titulo de
Ingeniero otorgado por sus estudios de tercer nivel.

LPerles esiudios mazedes | ) obbwo g izh supeior?

=]

" gCuétido cbhave? LSO BEC

[,‘;I 2 —[ oD,

{Cudntas horas traba]é (...} |a semana pasada o la iiltima semana que trabajs?

Para personas que trabajan en turnos diferenciados, como los doctores, policias, Bomberos, trabajadores de Petroecuador, etc. Generalmente
empleados publicos. Respetar la informacicn que viene de campo si trabajan mds o menos horas en la semana de referencia, tentendo conocimiento
que habitualmente trabajan las 40 horas.

LCudrams horas trabald {i..) 1a ssmana
Ppasada ole dUme semana que tabejo?

Entadas aus
trabnios

S on mence de 43 horaw

Patak 25

Mo, da hores.

R |° L 24

.or qué razén {..) trabajé menos de 40 horas?

Para casos, que en la semana de referencia trabajaron menos horas de lo habitual, encasiliar en la categorfa 1 de la Pregunta 25 “Porque su

trabaje asf lo exige”. Recordar que nos referimos a personal que trabaja en modalidad de turnos diferenciados, si es por otro motivo, se respetard lo
que indique e! Informante.

LPor o 12280 (...) LabajS Benos de 40 horas:

Porque s trabajo asl o exlge T e ime 1
No putio conseguir rabajo e clra paria?.....—. 2
No puda consegulr mds Tabajo?........ccceeime 3
Por falta de materia prima?....... 5 E
Motves da salud, personalas o f; a
Por exiuzd 7
]

Vacaciones o dias ferfades huelga o paro?....

HNo desea o no necesia trabgjar mis horas?, a

=,

o AT v




¢Por qué razén {...} trabajé Ia semana pasada 40 horas o més:

Para casos, que enla semana de referencia trabajaron jgual o mds horas de lo habitual, encasillar en la categorfa 1 de [a Pregunta 26 “Horario
Normal”, de ser el caso. Recordar que nos referimaos a personal que trabaja en modalidad de turnos diferenciados, si es por otro motivo, se respetard
lo que indique el informante.

LPor qué razdn (...) trabajs la semana pasada 40

horas o méas:

Horario normal?, 1
Horas extras?. 2
Expesode trabajo o clientes P el 3

Ingreso i -

Otro, cudl? (ESpaaigUe)..cuserernssnsarmscnans 5

26 .

Horas de trabajo necesarias paraoblenar e
7

&En cudl de los siguientes sitios o lugares trabaja?

Surge la consulta de un caso especial; en el lugar de trabajo P5S5: dUn drbitro de futhol, en que categorla se registra?, debido a que es una actividad
en la cual el profesional/técnico realiza su trabajo en diferentes entidades deportivas sean cubiertas o descubiertas y por contrato u acuerdo de
cualgquier tipo seria en la mayorla de casos en la categorfa 8

SITIODETRABAJO

223 ezl ca 1ok sigriantam si$os o gt trabigfa {.. %

Lot dar tna f pratsore?. 1

Uns citea 7. 2

7. 3

I cala? Py

Kicmkn ey b calle?. -]

1 ? ]

1ccat de coop EROCIHNT e e ¥
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n
3
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PRODUCTOS ALCANZADOS

»  Secumplid a cabalidad con las actividades establecidas en la agenda de capacitacion.
»  Se homologaron los criterios de recoleccidn de informacién en campo, acorde a los acuerdos alcanzados en el taller ENEMDU con

fas zonales.

CONCLUSIONES

* Setomara en cuenta las observaciones al manual del encuestador respecto a la relacién de parentesco y sitio de trabajo.
s  Seaplicd de manera efectiva los acuerdos del taller alcanzados en el taller con las zonales.
»  Revision de inconsistencias en casos que emitan errores en critica-codificacién.




RECOMENACIONES

s  Mejorar los ejemplos del manual del encuestador respecto a la relacidn de parentesco y sitio de trabajo.

«  Mantener un flujo constante de comunicacién con los equipos para la correcta aplicacidn de lo definido en la capacitacidn, para el
diligenclamiento homologado en campo.

s Realizar constantemente re-instrucciones con los casos reportados como inconsistencias por critica-codificacion a fin de que los
equipos tengan en cuenta v se mitigue los errores.

»  Mantener los procesos de gestion en campo y control de calidad en los equipos de campo con lo cual se garantice la cobertura y
calidad de la informacidn.

ITINEARIO SALIDA | LLEGADA | , _ NOTA N »
. ;?(os datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimiento
y FECHA 26/06/2024 Kslos 12024 el .serwcm institucional, desde {a salld.a.de'| Iu'gar_de res:de,nma o trabajo
-mmm-aaa -] habituales o del cumplimiento del servicio institucional seglin sea el caso,
hasta su llegada de estos sitios.
HORA 06:00 19:00 &
hh:mm
TRANSPORTE
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
Ereo, terrestre, marftimo, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros} %d-mmm-ma hhmm dd-mmm-aaaa .~ hh:mm
- 7
TERRESTRE / TERRESTRE 7 f”“" 1 26/06/2024 / |- osHoo 26/06/2024 / ., 17HOO
A - mbato = A ]
Ambato—
TERRESFRE// TERRESTRE/ o Ambato / P 27/06/2024 / /OSHOO 27/06/2024 / ) 17HOO
Tﬁnyssﬁﬁ TERRESTRE”” | AEE;‘:' - 28/06/2023 <|  osHoo 280612023, 19H0O

NOTA: En caso de haber utilizado transporte ptiblico, se debera adjuntar cbligatoriamente los pases a bordo o boletos.

Observaciones:

» Se adjunta hoja de comisidn Quito — Ambato/Ambato - Quito

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: Marcos Chico

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liguidacion se
demorard e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea superior
al nimero de dias autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito
de la Maxima Autoridad o su Delegado

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD

'y Picuida slscirdnioesenta pory

STEPANIA

NOMBRE: Viadimir Tipan

NOMBRE: Estefania Encalada
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Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS

INSTITUCIONALES FECHA DE SOUCITUD {dd-mmm)s8aaa)
082—-CGTPE-DIES -GEPH - 20, 20/06/2024 }
Fa
VIATICOS I xl MOVILIZACIONES l I SUBSISTENCIAS I | ALIMENTACION I l
W DATOS GENERALES -
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR J, .
CHICO CHAVEZ MARCOS ANTONIO PUESTO QUE OCUPA: SERVIDOR PUBLICO 5 /
Cl:0201882930
CIUDAD - PROVINGIA DELSES::S?JE?::::E&‘:L NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
7 / DIES: GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA I HORA SALIDA FECHA LLEGADA ’
{dd-mmm-aaaa) ,4 {hh:mm) {dd-mmm-aaaa) /{IORA LLEGADA (hhi:ram)
26/06/2024 / 06HOO 28/D6/2024 / 19HOO
SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUGONALES:

. MARCOS ANTONIO CHIEO CHAVEZ,
- JOSE IGRACIO BASTIDAS TOLEDO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EIECUTARSE

1. Capacitar al personal en el manejo efectivo de la cartografia y buen manejo por parte de  encuestadores y supervisores.,
2. Capacitar al personal en [3 correcta aplicacldn de la metodologfa de [a ENEMBDU,
13. Capacitar al personal en el manejo del formuolario.

. . TRANSPORTE ’ - B -
TIFO DE
LA —— SALIDA LLEGADA
TRANSPOR RUTA
W';T-'e"fml- NSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
rertime,atesl - g / | dd-mmm-aaaa |/ hh:mm dd-mmm-aaag” hh:mm
7
Terrestre /' A" Terrestte 4| QUITO-AMBATO / / 26/06/2028” / o6HOO 26/06/2074 / CBHOO
Tenrestre /| Terreste S AMBATO-quTe s 28/06/2024 |/ 17H00 28/05/2024./ 19HO0
s kY & . e '€~'” v et EN a
e e o e S W ... DATOS PARATRANSEERENCIA R
NOMBRE DELBANCO:  BANCO PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS | No. DE CUENTA: 5139975400

En el caso de no utilizar el boleto emitide para el cumplimiento de la comisidn y no justificarlo durante los 8 dfas siguientes a su
emisidn, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

'S
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA, UNIDAD SOLICITANTE

Fin iraadn mlectyinioaneate por,
RNELEON IMIR
@Y TIPAN ESPINOBA

Pireadn alsorsinicamnta por:

MARCOS ANTONIO

NCMBRE DE LA O EL SERVIDDR

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SCLICITANTE
MARCOS CHICO

VLADIMIR TIPAN

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta soficitud debers sar prasantads pera st Autorizacion, oon por lo menos 72 horas de
] dia los serviciog £

al salvo el caso da que por necesidades.

®  De po exdstir dispenibBkiad presupuestarla, tanto la solfdltud como Ja autorizacidn quedarin
tnsubsistentes

* El informe de Serviclos Institudonalas deberd presentarse dentro del térming ca 4 dias de
cumpllda &f servidoinstituclonal

Estd grohlbldo conceder servicios Instituclonales durante los dias de descanso obligatorlo, con
excepcitn ca las Miximas dades o dx casos debid
Mixima Autorkiad o su Delegado.

por |z

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DFLEGADD
ESTEFANIA ENCALADA







JINEC

¥ conson

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:

FECHA DE LA COMISION:
DESTINO (CIUDAD):
N2 DE SOLICITUD:

Quito, 03 de julio de 2024
MARCOS ANTONIO CHICO CHAVEZ

DESDE: 26/06/2024
Ambato - Tungurahua
082 — CGTPE — DIES — GEPH — 2024

/

STA: 28/06/2024

ol

DETALLE DE DOCUMENTOS

;ACTURA/NOTA
{ DE'VENTA N2

26/6/2024” | /000050561 /|
26/6/2024 /{  00ODDC034 /|
26/6/2024 |/ 000107241 /|
27/6/202¢/ | /0004923 /
27/6/2024 /' 000282115 /
27/6/202¢/ | /000035870 /1
28/6/2024 /| /0000452 /]
28/6/2024/ V 0004937 / , Alimentacién}
28/6/2024/| 000107753 /| Alipfentacién |

28/6/2024 000003729 // Hospedaje /
TOTAL:

FECHA DESCRIPCION

Alimentacion |

N\

Alimentacidn

4 . '

|, Alimentacion]
}lfmentaci()n/

r

ﬂimentacic‘m

Alimentacion

TS

/Alimentacién

111/ )

70,00/

155,96

N

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo
de mi Licencia con Remuneracion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art. 15 “Control y
Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del Registro Oficial N2 657 del 28

de diciembre del 2015

W)
NAL
A

A ATEVE 4

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR

160,00
g, oo

%B 203

A6-






CERTIFICACION PRESUPUESTARIA®

Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS wo.cenircacion/|” | FECHA DE BLABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y GENSOS - PLANTA CENTRAL 4 24 08 24
Unid. Desc;
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRC | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT I[TEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 o0 004 530303 1701 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior $160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $160.00
TOTAL

SON: CIENTG SESENTA DOLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA, PARA VIATICOS A TUNGURAHUA, MES DE JUNIO 2024, PARA CAPACITAR AL PERSONAL DE CAMPO
SCBRE LA METODOLOGIA DEL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE 1A ENCUESTA ENEMBDU.SEGUN MEMORANBO DE PROGRAMACION INEC-DIPLA-
2024-0463-M, Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2024-0381-M, WELL

[/

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:
21/06/2024

Funcionario Responsable Director Fimanciero







