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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES /
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa) /
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 03-07-2024
083 — CGTPE-DIES -GEPH —2024* s
o ) ’ _ DATOS GENERALES /
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
JOSE IGNACIO BASTIDAS TOLEDO ¢ | puesto aue ocuea: . /
SERVIDOR PUBLICO'S
Cl: 1725486383 p /
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDO
AMBATO - TUNGURAHUA / GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARE
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: .

*  Marcos Antonio Chico Chavez
e Jose Bastidas

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Objetivos Generales

Capacitar a todo el persenal de campo sobre la metodologia y marco conceptual para el correcto levantamiento de informacion de la
Encuesta Nacional de Empleo Desempleo y Subempleo

Objetivos Especificos

Instruir al personal sobre conceptos cartogréficos para la adecuada ubicacién de las viviendas seleccionadas para el diligenciamiento
dela Encuesta Nacional de Empleo Desempleo y Subempleo — ENEMDU

Capacitar al personal sobre la correcta aplicacién de la metodologia de la encuesta establecida en el manual del encuestador y
Supervisor

DESCRIPCIGN DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

1. Capacitar al personal en el manejo efectivo de la cartografia y buen manejo por parte de encuestadores y suparvisores.
2. Capacitar al personal en la correcta aplicacién de la metodologia de la ENEMDU.
3. Capacitar al personal en €l manejo del formulario

ACTIVIDADES

;| A continuacidn se detalla la agenda de actividades planificada para la jornada de capacitacién al personal sobra la correcta aplicacién de la
metodologia de |a encuesta del 26 al 28 de junlo.

Agenda de actividades para el Miércoles, 26 de junio 202 /

DESDE HASTA ' ACTIVIDAD I RESPONSABLE ‘ TEMAS A TRATAR
9:00 9:30 [nauguracion PLANTA CENTRAL - ZONAL Inauguracién
Registro de asistencia Hoja de registro
9:30 16:15 Evaluacion al personal de campo PLANTA CENTRAL diigenclamlento y manejo

metadoldgico

10:15 10:30 i "RECESO.

Capacitacidn del manejo y uso de
material cartografico, Ejemplos
10:30 12:30 Cartogréfia DICA ZONALES dindmicos de correcto uso de la
cartografia, ubicacién de viviendas
entre otros.




Informacién General: importanciay
objetivos de la Encuesta.
Conceptos generales y técnicas para
realizar la entrevista
Materiales: Formularios MyCy
formularios auxiliares
Caratula: Informacion General
Revisidn secclén 1
13:00 14:00 ALMUERZO
Seccldn 2: Caracteristicas
14:00 16:30 | Ocupacionales, Blsqueda de trabajo, PLANTA CENTRAL
Ocupacidn Principal y secundaria

16:30 17:00 Preguntas y Ejercicios précticos ZONALES

12:30 13:00

Antes de Iniciar la jornada me trasiado hacia la ciudad de Ambato desde mi residencia en vehiculo contratado por la ENEMDUY, saliendo a las
6:00yllegando a Ia Coordinacidn Zonal Centro a las 8:30 am, lugar donde se desarrollara la capacitacién, y actividades de la agenda propuesta
concernientes a los métodos de diligenciamiento de la encuesta, fas mejoras implementadas y solventar las novedades detectadas en campo
por parte de los equipos de campo.

Conforme a la agenda de trabajo astablecida se dio inicio con la participacién del equipo de Cartograffa de Planta Central conjuntamente
con el equipo Zonal, a fin de que brinden una capacitacién respecto al manejo, uso y aplicacién de los distintos instrumentos cariograficos

para la correcta ubicacidn de las viviendas detalladas en la muestra asignada para el trabajo de campo.

Materlal presentado en la capacitacién
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Ademds se abordé casos especiales en los cuales los equipos de campo tuvieron que afrontar estas situaciones, el equipo explico ¢dmo se
presentd los cascs especiales y en conjunto con el personal de cartografia se analizé el caso y se brindd el medio a seguir a futuro a fin de
poder manejar de manera adecuada estas situaciones y se solicité que en lo posible se remitan estos casos a la zonal para analizarlos de
manera prioritaria y brindar una respuesta efectiva.

Acorde a la planificacién de la capacitacidn, se continué por parte de Planta Central, con fa explicacién de los acuerdos alcanzados en el taller
de ENEMDLU con las coordinaciones zonales en el mes de mayo, a fin de que se pueda seguir reatizando una homologacion de criterios al
momento de realizar el diligenciamiento de la encuesta.




Siguiendo la agenda de capacitacién, luego del almuerzo se imparte los siguientes médulos: Caracteristicas Ocupacionales, Bisqueda de
trabajo, Ocupacidn Principal ¥ secundaria Preguntas y Ejercicios précticos,

Se abrié un especid de debate, a fin de interactuar con los encuestaderes y analizar distintos casos con cambios propuestos.
Se cumplio satisfactoriamente la agenda de trabajo del dia 26 de junio 2024.

Agenda de actividades para el jusves, 27 de junio 2024

DESDE ' HASTA ’

ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMAS A TRATAR
8:30 8:45 Registro de asistentes PLANTA CENTRAL Hoja de registro
Seccidn 3: ingresos para personas de 5
8:45 10:30 aftos y mas PLANTA CENTRAL Revisidn del formulario
Ejercicio practico con encuestadores
10:30 10:45 RECESO
10:45 11:15 | Secclon 4:aspectos generales de los PLANTA CENTRAL Revisién det formularlo
desempleados (as)
Secci6n 5: Tecnologfas de la
11:15 12:30 Informacidn y comunicacién TIC'S PLANTA CENTRAL Revisién del formulario
Ejercicio prdctico con encuestadores
12:30 14:00 ALMUERZO
Seccion 6: datos de la vivienda y el
14:00 15:30 hogar - jefe o cényuge PLANTA CENTRAL Revisién del formulario
Equipamiento del hogar - TIC'S
Ejercicio prdctico con encuestadores
15:30 16:00 Seccion 7: Indice de confianza al PLANTA CENTRAL Revisién del formulario
consurlidor
16:00 17:00 Consultas y respuestas DIES-ZONALES

Continuando con la agenda de capacitacidn del dia jueves se revisé los siguientes médulos de! formulario:

Ingresos para personas de 5 afios y mas

Aspectos generales de los desempleados (as)
Tecnologias de 1a Informacién y comunicacién TIC'S
Datos de la vivienda y el hogar — jefe o ¢cnyuge
Equipamiento del hogar - TIC'S

[ndice de confianza al consumidor




2024106/27 1102
Ambata, Ecuadoer

Como siguiente punto de la agenda, se realizé una dindmica de eguipo, la cual consistié en presentar un caso espedial, acerde a las
observaciones que se tuvieron el dia anterior y de los acuerdos alcanzados, Ja finalidad de este ejercicio es poder observar la forma de
abordar al informante, como se manejan en distintas situaciones que se puedan presentar y sobre todo ver si se entendid !a instruccion
dada, para homologar criterios entre los quipos de campo.

Ejercicios grupales

Finalizada la presentacién de cada equipo, se abrié un espacio de debate entre los distintos equipos a fin de que se puedan nutrir de las
sitnaciones de sus compaiieros, reforzando a fa vez el manejo metodoldgico de los equipos.

Acorde a la capacitacidn de los equipos, para el mes de julic 2024, se tiene mapeado el diligenciamiento del médulo de TIC's, por lo cual se
realizo la capacitacidn respectiva a fin de poder reforzando aspectos metodoldgicos y de campo para el buen diligenciamiento de fa encuesta.

Se culmind esta jornada a las 17:00 pm y se retornd al hotel,

Agenda de actividades para el Viernes, 28 de junio 2024 J

ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMAS ATRATAR
9:00 9:15 Registro de asistentes PLANTA CENTRAL Hoja de registro
i uipos de campo por
9:15 13:00 Re Instruccion ZONALES Relnstruccldn a equip pop
las zonales

13:00 14:30 ALMUERZO




Evaluacion que dardn los

14:30 15:00 Evaluacidn final de la capacitacién ENCUESTADORES encuastadores a la capacitacion en
general
. . Evaluacion al equipo técnico de la Evaluacion que realizarén los
15:00 15:30 capacitacién } ENCUESTADORES encuestadores a los instructores
15:30 16:45 Acuerdosy DIES-ZONALES Reallzar un acta de la capacitacién

Finalizacion de la capacitacion

La jornada del dia viernes comenzé con presentaciones sobre el control de calidad aplicado a las boletas completadas durante el proceso de
critica y codificacién. Durante estas presentaciones, se dastacaron casos especificos para que los equipos de campo consideren la coherencta
entre los registros en toda la boleta. Si se detectan inconsistencias, se pide a los encuestadores que realicen revisiones exhaustivas e incluso
consulten nuevamente con los informantes.

Ademds, se solicitd a la responsable zonal que continte con estas actividades para seguir capacitando a los equipos de campo y mejorar la
calidad de la informacién recopilada, lo que a su vez optimizaré los flujos de trabajo.

En la reunion, también se abrid un espacio para que el equipo de campo expresara sus necesidades y observaciones generales. Algunos
mencionaron que debido a la inseguridad y al comunicado del Ministerio de Gobierno sobre el CENSO, les resulta dificil obtener informacion
de la poblacidn. Por lo tanto, sugirieron realizar mas campaiias publicitarias para destacar gue el INEC no se [imita solo al CENSO. Ademds,
se propuso emitir comunicados a todas las instituciones publicas para informar sobre el trabajo del INEC en el territorio.

De manera conjunta, se planted la necesidad de analizar un aumento en el estipendio, ya que los costos de alimentacién y hospedaje han
aumentado. Algunos encuestadores incluso han llegado al punto de tener solo dos comidas al dia y buscar lugares econémicos, como posadas
o moteles, en ciertos sectores.

NOVEDADES ENCONTRADAS

&Qué relacion de parentesco tiene {...) con el jefe del hogar?

Si en el hogar vive el jefe con su madre vy el esposo de su madre {padrastro), el registro seria: Jefe {cadigo 1), Madre (codigo 6), Padrastro
(codigo 9). Para el caso de los entenados con respecto al jefe de hogar el registro sera igual.

PARENTIESCO

tOué relarin de
parentesco tlene (...)
ccn & Jele del

hogar?

Jefe.......
Cinypge...... .
HpoHa e 3
Yemo 6nuen....... 4
Nieto & nieta, ......... 5

Fadres 6suegros... B




éAsiste {...) actualmente a clases?

Cuando las personas estén realizando la tesis, en la pregunta 7 registrar el ¢6digo “2” (NO), y en [a pregunta 9 se registrara (escribir) en
otro tudl?, “estd hactendo la tesis”. Cuando una persona mencicna que estd haciendo su tesis, se debe indagar més para determinar st es
parte de la malla curricular. Si es asi, se debera registrar el codigo “1” (S1) y continuar con el flujo establecido.
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4Cudl es el nivel de instruccién y afio mds alto que aprobé {...}?

No hay limite de edad para los estudios de Educacidn Bésica y Bachillerato. Sin embargo, registre en el sistema actual solo a personas entre
5y 30 arios. El Ifmite anterior era de 25 afios para el régimen actual. St una persona ha retomado estudios al momento de [a entrevista y es
mayar de 30 afios, registrela de acuerdo con la reforma curricular actuat
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Jadinde Fartes. 3
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Eduzacihn Bisica........ 5
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&Por los estudios realizados {...) obtuvo algtn titulo superior?

Se registrar el nivel y afio més alto aprobado, aunque en la pregunta 12 se registre el titulo obtenido de sus estudios anteriores.
Ejemplo: Luis esta estudiando su segundo afio de maestria, en esta pregunta se registrard 10 — 1 y en la pregunta 12 se registrara su titulo
de Ingeniero otorgado por sus estudios de tercer nivel.
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éCudntas horas trabajo {...) la semana pasada o la dltima semana fque trabajé?

Para personas que trabajan en turnos diferenciados, como los doctores, policias, Bomberos, trabajadores de Petroecuador, etc.
Generalmente empleados publicos. Respetar la informacidn que viene de campo si trabajan més o menos horas en [a semana de referencia,
teniendo conocimiento que habltualmente trabajan las 40 horas.

LCuinas homs trabajéd {...) la semmna
parada o be Qlma semma que trabafd ?

Fmados s
Irabalos

Stes menos de 40 horss.
Passa 25

Xl ow 40 hofas o thte
Fasen 26

No. dahoras

- 24

éPor qué razon (...) trabajé menos de 40 horas?

. Para casos, que en [a semana de referencia trabajaron menos horas de lo habitual, encasillar en la categoria 1 de la Pregunta 25 “Porgue
su trabajo asi lo exige”. Recordar que nos referimos a personal que trabaja en modalidad de turnos diferenciados, st es por otro motivo, se
respetard lo que indique el informante.

ZPor qué razén (...} trabajd menos de 40 horas:

Porque sutrabajo astlo exige?.....
Mo pudo consaguir trabajo en ulra parte

Ha puda consaguic mas rabafo?.....ieermenens 3

e it ]
Por fatiz de materia primaT.... oo vreerrmmmremermes 5 E
Motivos da salud, personaies o famdiares 7..... [
Por astudina?, 7
Vacacicnes odlas l'éliada.hrdga cparo?... 8

Ho desea o no necesita trabajar mis horas?. ] @

25

&Por qué razén (... trabajé la semana pasada 40 horas o mds:

Para casos, gque en la semana de referencia trabajaron igual o mds horas de lo hahitual, encasillar en la categorfa 1 de la Pregunta 26
.| “Horario Normal”, de ser el caso. Recordar que nos referimos a personal que trabaja en médalidad de turnos diferenciados, si es por otro
motivo, se respetar lo que indigue el informante.

JPor qué razda {...) trabajd la semana pasada 40
horas o més:

2
Exceso de rabajo o cientes?.. ..o, 3
Horas de trabgjo necesarias para oblener tn
Ingreso suficient 4
Otro, cudl? (ESpeafiqua)......cveeresmsirnanes 5

26




&En cudl de los siguientes sitios o lugares trabaja?

Surge la consulta
actividad enia cu

de un caso especiat: en el lugar de trabajo P55: ¢Un arbitro de futbol, en que categorfa se registra?, debido a que esuna
al el profesional/técnico realiza su trabajo en diferentes entidades deportivas sean cubiertas o descubiertas y por

contrato u acuerdo de cualquier tipo seria en la mayoria de casos en la categoria 8

SITI0 DE TRABAJO

Z2En asil delos sguientes siSos o lugaros trabja (...

Lol de tra engre=a odd pabono?. o
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PRODUCTOS ALCANZADOS

CONCLUSIONES

RECOMENACION!

Se cumplié con todas las actividades establecidas en la agenda de capacitacién,
Se homologaron los criterios de recoleccién de informacion en campo, acorde a los acuerdos alcanzados en el taller
ENEMBDU con las zonales.

Se recomienda realizar las aclaraciones necesarias en el manual del encuestador de ENEMDU a fin de mejorar el registro
en los casos especiales que surgieron en la jornada de capacitacion.

Se socializo de manera efectiva los acuerdos alcanzado en el taller ENEMDU con las zonales.

Se recomendd soclalizar los controles e inconsistencias para evitar el aumento de inconsistencias en critica-codificacion.

ES

Actualizar los ejemplos del manual del encuestador con respecto a la relacidn de parentesco y sitio de trabajo.

Mantener un flujo constante de comunicacion con los equipos de campo y oficina para la correcta aplicacion de las
definiciones en [a capacitacion.

Socializar a los equipos de campo las directrices de control de calidad a fin de garantizar la cobertura y calidad de [a
informacion.

ITINEARIO

NOTA

SALIDA . o
Estos datos se refleren al tiempo efectivamente utilizado en el

/LLEGADA

FECHA

dd-mmm-aaa

3timplimiento del servicio institucional, desde Ta salida de! lugar de

28/06/2024 } . .
/051 esidencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio

/
26/06{2024 1

HORA
hh:mm

institucional segtin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.

LN

06:00 18:00

TRANSPORTE

TIPO DE
TRANSPORTE

{Aéreo, terrestre,
maritimo, otros)

SALIDA LLEGADA

NOMBRE DE

/TRANSPORTE /

HORA
hhmm

FECHA

dd-mmm-aa2a

HORA

hhimm

FECHA

dd-mmm-azza

RUTA

/ v /

TERRESTRE /

’

Quito-Ambatd | 26/06/2024 " 26/06/2024 17H00

/ TERRESFFH:/ V4 05HOD

/

12

TERRESFRE//

Ambat

0—
Ambato/ /

17H0D

- TERRESFRE/ / 27/06/2024 /} 08HCO 27/06/2G24 /’

I

TERRESI'REZ

P

P4
Ambato-Quito || 280612023 08HOO 28/06/2023 18H00

TERRESI'RI;/

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

boletos.
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Observaciones: : , D e
e Se adjunta hoja de comision Quiito — Ambato/Ambato -Qlite ™~ 77 - . C
FIRNMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias
del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la
liguidacidn se demorard e incluso de no presentarlo tendria que
restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios
institucionales sea superior al ndmero de dias autorizados, se debera
adjuntar la autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su

Delegado
NOMBRE: José Bastidas
e * “FIRMAS DE'APROBACION
FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE LA UNIDAD

Fadcs Wl wet

st plics
LEON VLADIMIR
iTIFAN ESPINOSA

NOMBRE: Vladimir Tipan NOMBRE: Estefania Encalada







OO 000® Nikskrd
O®99® deRelacones
Laborales

NG C

snmtiiuto oeciotiat dew axtadision ¥ oehecs

SOLICITUD DE AYTORIZACION P.P}RA CUMPI.[MIENfO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

/

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS

INSTITUCIONALES
0B3— CGTPE-DIES -GEPH — 2024

FECHA DE SGLICITUD (dd-,rénm-aaaa)

20/05/2024
VIATICOS | x| MOVILZACIONES l I SUBSISTENCIAS 1 ALIMENTACION I
DATOS GENERALES 4
s £
APEELIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR i
JOSE IGNACIO BASTIDAS TOLEDD / PUESTO QUE OCUPA; SERVIDORPUBLICH 5
Cl: 1725486383 s
£
CIUDAD - PRGVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

AMBATO-'I}JNGURAHUA

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

DIES: GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA s .
{dd-tnmm-aaaa) / {kh:mm) {dd-mmm-azaz) HORA LLEGADA {hh:ratn) .
wposp02s L 06H0O /7 2/06/2024 4 ’ oo "
SERVIDORES QUE INTEGRANLOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
. 0SE IGNACIO BASTIDAS TOLEBO
- MARCOS CHICO
DESCRIPCIGN DE LAS ACTMIDADES A EIECUTARSE
1. Capacitar al personal en el manejo efectivo de la cartografia y buen manejo por parte da  encuestadores y supervisores.
2. Capacitar al personal en la correcta aplicacion de la metodologia de Ja ENEMDPU,
3. Capacitar a! personal en el manejo del formulario
TRANSPORTE
TIPO DE NOMEREDE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE
e ¥ TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
(Aéreo, 1ermestye, / dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hhimm
maritimo, etros) rd /

Terreste!  J Temese/ |/ aumo-amesto  J|  26/06/2024 Y o08HOO 26/06/2024 J|  08HOO
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DATOS PARATRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: BANCO PICRINCHA

TIPQPE CUENTA: AHORROS

No.DE CUENTA: 2205191043

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de Ja comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emisiin, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo
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TIPAN ESPINOSA

NCMBRE DE LAO EL SERVIDOR
JOSE IGNACIO BASTIDAS TOLEDO

NOMBERE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 03 de julio de 2024
NOMBRES Y APELLIDOS: José Ignacio Bastidas- Toledo
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 26-06-20/ HASTA? 28-06-2024”
DESTINO (CIUDAD): AMBATO - TUNGURAHUA
N¢ DE SOLICITUD: 083- CGTPE-DIES -GEPH - 202
DETALLE DE DOCUMENTOS
FACTURA/NOTA DE
FECHA | /" \enya ne n;sélpcmu VALOR /oésea\mmomss
26/6/2024 4 0015100-00000035 4 ALIMENTACION 2 675 /|
CHUZO DE POLKD / GASEOSA FIORA FRESA DE 7
26/6/2024 | £01-100-00107242 4,81
r. 16/ ﬂi ; /| ss6m / 7 A
26/6/2024_1001,020-000006258 ] AYMENTACION e 700 A/
27/6/2024 | p61-002-000282108 |£NCEBOLLADO / CAZUELA 2 550 Y
i E{A CAMARON Y PESCADO / CEVICHE MIXTO L~
27/6/2024| 091’-002-000282109 ,%E TEA 7 COLAS /CA 1200 4°
27/6/2024 |001-001-000004922 VAYIMENTACION ./ 600 A ~
27/6/2024 J001°001-000004930 ] ALIMENTACION _~" L~ 1000 4 -
. | HOSPEDAIE 2 NOCHES
28/6/2023 0%@&-000003800 4 FJI((;RESO: 26/6/2024}’.«@ 28/6/2024 70.00 ,4
28/6/2024 |401-001-000004938 ALIMENTACION .~ 10 A -
TOTAL: 13206

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.

15 “Control y liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.
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CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO.CERTIICACION |, | FECHA D FLABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA GENTRAL 582 / 21 08 24
Unid. Desc: 7
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRCG | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY AGT [TEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPGION MONTO
8 00 000 004 530303 1701 00f 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior $160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $160.00
TOTAL

SON: CIENTO SESENTA DOLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA, PARA VIATICOS A TUNGURAHUA, MES DE JUNIC 2024, PARA CAPACITAR AL PERSONAL DE CAMPC
SOBRE LA METODOLOGIA DEL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE LA ENCUESTA ENEMDU,SEGUN MEMORANDO DE PROGRAMACION INEC-DIPLA-
2024-0463-M, Y REQUERIMIENTQ INEC-CGTPE-DIES-2024-0381-M, WSLI

@

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

wlectrdaicammate

BEERTEON ANDRED TLPAN
- GUALLE

FECHA:

21/06/2024

Funcionario Responsable







