- ) Y ; Y ~ % ; =
: COM R%?mAN E UICO@@@%@%@STR%

Instituclon: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte rptComprobanteGastos.rdic l
U. Ejecutora: 9909 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
CENTRAL

Unld. Dasc: 0000 011 06 2024 3000 3000

Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 1 ). 1009

DE FACTURAS
RPA RTO DEV
Clase d - Class. |
Registro: REGULARIZACION Claso.da OTROS GASTOS F 1 1 1
Banco: l | Cuenta . 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
. § PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS

Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiarlo: I 1768038270001 |INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

AFECTACION PRESUPUESTARIA

. PG sp PY ACT ITEM UBG FIE ©ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 030 001 730303 1701 202 8888 8888 Viaticos‘y Subsistencias en el Interior 400,00
TOTAL PRESUPUESTARIO 400.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 400.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 400.00
SON: CUATROCIENTOS DOLARES
DESCRIPCION: Rendicitn de la Entidad:64-9999-0 No de fondo: 2084 No Entrada: 13901

DATOS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO e st o
ANGELITA DEL PILAR
B e aroctrontovrasts pote [ASUASHAVAS FLORES
FECHA: 3 AL imy Chncna d
13106/2024 o

Fuscionario Responsable Director Financiero




COMPROBAN'[;E:

Instituclon: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS : I Reporis rptComprobanteGastos.rdlc I
U. Ejecutora; 9999 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS ¥ CENSOS - FLANTA Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
CENTRAL
Unld. Desc: £000 011 |06 2024 3000 3000
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 3 1009
DE FACTURAS
RPA RT0 DEV|
e REGULARIZACION Clase de OTROS GASTOS
Cuenta
, . 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
Banco: | | Monetaria: PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS
Comprobante GASTOS Numero Operaclén 0
Beneficiario: 1768038270001 |msmuro NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA: ; sngamgov“m

13/06/2024

Funcionazio Respensable Director Financiero




0880 i AINEC

Lahorales
INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES y
] FECHA DE INFORME:
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIQNALES 05-06-2024
010-CGTPE-DECON-2024 /
/  DATOS GENERALES /

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SER/w'DOR PUESTO QUE OCUPA: /

Ledn Ledn Jorge Jefferson
C.1.0929521458

SP5
Analista de Estadisticas Econdémicas 2

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO” NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR
Cuenca — Azuay Direccion de Estadisticas Econdmicas

. SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: Jorge Ledn y Mario Cuastumal.
INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

OBIETIVO:

Supervisar el proceso de capacitaciones para los aspirantes del operativo de campo de la ENESEM 2024, periodo de referencia
2023, en la Coordinacion Zonal Sur, para vgrificar que el proceso se realice acorde a lo planificado y apoyar a los instructores en
aspectos técnicos relacionados con la opgrdcién estadistica.

Dia 1: domingo 26 de mayo de 2024

A las 06:00 inicid el traslado por via terrestre desde la ciudad de Quito hasta la ciudad de Cuenca en vehiculo institucional
conducido por Mario Cuastumal. La [legada a la ciudad de Cuenca fue a las 16:00.

Luego, procedi a realizar actividades de planificacion para la capacitacién a aspirantes del operativo de campo de la ENESEM
2024 a realizarse en la Coordinacion Zonal Sur, las cuales consistieron en revisar los temas a tratarse por los instructores de la
ENESEM en la CZ Sur y el armado de kits de materiales para los aspirantes {carpeta, esferos y block de notas). Estas actividades
preparatorias de la capacitacion se concluyeron a las 18:00.

. Dia 2: lunes 27 de mayo de 2024 / ) i

La jornada de trabajo inicié a las 08:00. En primer lugar, me presenté con el Coordinador Zonal Sur, José Ayala, con la finalidad
de informar el acompafiamiento que, como técnico de Planta Central, daria en el proceso de capacitacién a aspirantes del
operativo de campo de la ENESEM 2024 en la CZ Sur. Posteriormente, entregué a la Responsable ENESEM en la CZ Sur, Ménica
Arévalo, los kits de materiales para los aspirantes (bloc de notas, esferos y carpeta) y el pldstico para la impresion de
credenciales para el personal operativo que sea contratado; luego, se firmd el acta de entrega recepcion.

Después acudi al aula en la que se desarroilaria la capacitacion para constatar que las condiciones de la misma sean adecuadas
para el desarrollo del evento. En efecto, el aula tenia las condiciones necesarias, puesto que tenia la capacidad de aforo
adecuada para las 27 personas citadas, se disponia de aproximadamente 20 computadores que permitian el uso compartido de
2 personas por computador, se dispania de proyector y pizarra digital.

La capacitacion inicié de manera puntual, a las 8:30, segin lo previsto, con el registro de asistencia de los aspirantes. Sin
embargo, a pesar de gue se llamo a 27 aspirantes, solo acudieron 10, novedad que fue reportada a la Responsable ENESEM en
Planta Central, Rita Jacome, quien indicé que desde la €Z se tomen medidas correctivas para incrementar el numero de
aspirantes. Por este motivo, se sugirid a Monica Arévalo que llamaran a los aspirantes que no acudieron para que confirmen su
interés de participar en el proceso, a lo cual solo 2 personas confirmaron su asistencia. Debido a la baja asistencia, Monica
Arévalo se contacto con el drea de Talento Humano de la CZ Sur para que generen un nuevo listado de aspirantes, a quienes s

contactaria para que confirmen su asistencia a la capacitacion, Se supervisé el proceso de contacto telefonico que estuvo




carge de las funcionarias Saya Guamdn y Ménica Arévalo. Se generaron 3 listados de nuevos llamados, de los cuales se
confirmé la participacion de 8 personas adicionales, quienes se integrarian en el transcurso del dia o al siguiente dfa
(28/05/2024).

Pese al inconveniente de baja asistencia de aspirantes, {a capacitacién continué de manera normal con las personas presentes,
En el proceso de entrega de credenciales del Moodle a los aspirantes, participé coordinando con Alysson Pinzén de Planta
Central en Quito para solventar problemas de acceso con dos usuarios, quienes finalmente pudieron acceder a dicho aplicativo.

A continuacion, se enlistan los temas tratados en la capacitacion en el transcurso del dia, con el respectivo instructor:

e Generalidades de la ENESEM (Mdnica Arévalo)

e Equipo operativo (Julio Vergara)

¢ Instrucciones para el llenado del formulario (Julio Vergara)
s Seccidn A. Identificacion y Ubicacidon (Julio Vergara)

¢ Seccidn B. Actividad e inicio de actividades (Julic Vergara)
» Seccién C. Funcionamiento durante el 2023 {Julio Vergara}

La jornada de capacitacion finalizé a las 15:30, con un total de 16 aspirantes, debido al nuevo llamado que se realizé en el
transcurso del dia.

Posteriormente, se realizé una reunidn de retroalimentacion con el personal técnico de la ENESEM en la Coordinacién Zonal
Sur. En esta reunidn se recalcd la necesidad de contar con un mayor nimero de aspirantes, debido a que existe una nota
minima de aprobacién y existe el riesgo de que haya personal que no alcance la nota minima para entrar y por lo tanto no se
alcance la contratacion del personal requerido, incluso se recalcd el riesgo de no contar con un banco de elegibles ante
renuncias de personal durante el operativo. En cuanto a los aspectos pedagégicos de los instructores, se resaltd el dominio de
conocimiento de los instructores en las tematicas abordadas ese dig, sin embargo, se les mencioné que deben generar un
ambiente m:s participativo con [os aspirantes, considerandao que la participacion en clases también tiene una nota; ante estas
sugerencias, Julio Vergara indico que si se va a hacerles participar a todos en los préximos dias de capacitacion. Finalmente,
dado el nuevo ilamado de aspirantes, algunas personas se integraron en el transcurso del dia, mientras que otros se
comprometieron a integrarse el dia siguiente (28/05/2024), se previ6 disparidad en la obtencién de conocimientos entre
aspirantes, por lo cual se sugirid a los instructores de la CZ Sur que en el segundo dia de capacitacion realicen un repaso de
todos los temnas vistos en este primer dia de capacitacion, sugerencia que fue acogida por los técnicos de la CZ Sur.

Posteriormente, se remitio a Planta Ceptral el reporte de asistencia con los aspirantes que culminaron el dia de capacitacion.

La jornada concluyd a las 16:45.

Dia 3: martes 28 de mayo de 2024

La jornada de trabajo inicié a las 08:00. Desde la oficina de la ENESEM de Ja CZ Sur se realizaron actividades de revision de
correos y revisién de tematicas a abordarse en el segundo dia de capacitacién. La capacitacion inicié a las 8:30, de acuerdo a lo
planificado; asistieron en total 20 aspirantes, como resultado de las gestiones emprendidas el dia anterior; se remitié de mi
parte el reporte de asistencia de aspirantes a Planta Central, para el monitoreo pertinente.

Luego, procedi a tomar los datos netesarios a los nuevos aspirantes para la creacion de usuarios en el Moodle. Una vez
tomados los datos, solicité a Alysson Pinzén de Planta Central, la creacion de usuarios del Moodle; en total se crearon 9
usuarios nuevos.

Luego de que todos los aspirantes contaran con acceso al Moodle, a las 8:50 se inicié con el repaso de los temas vistos el dia
anterior, con la finalidad de nivelar los conocimientos a los aspirantes del nuevo llamado. Este repaso estuvo a cargo de
Ménica Arévalo y Julio Vergara, en los mismas temas que impartieron el dia anterior.

De 10:00 a 10:20 los aspirantes procedieron con la realizacion de actividades y pruebas del Moadle de las tematicas vistas
hasta el momento. De 10:20 a 10:45, los aspirantes tuvieron un receso.

Al retomar la capacitacion, se conté con la participacion del Coordinador Zonal Sur, José Ayala, quien se dirigid a los aspirantes
con un mensaje motivacional para que le pongan empefio al proceso de/capacitacién y les desed éxitos en la jornada.
Posteriormente, los instructores hicieron participar a los aspirantes en I}/resolucién de los ejercicios y pruebas del Moodle,
proceso mediante el cual pudieron solventar inquietudes de los aspirantes.

A partir de las 11:30 se continu6 con la revisién de las temadticas cgfrespondientes al segundo dia de capacitacion. Los temas
tratados y el instructor designado se citan a continuacion:
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» Capitulo 1. Estado de Resultados (Julio Vergara)

s Capitulo 2. Ventas netas por tipo de producte o servicio {(Monica Arévalo y Julio Vergara}

e Capitulo 3. Costos de Materias Primas, Materiales Auxiliares, Repuestos y Accesorios, Envases y Embalajes {Julio
Vergara)

Luego de cada tema que se revisaba, se les dio a los aspirantes un momento para la resclucion de actividades del Moodle, con
lo cual incluso se generaron oportunidades de participacién en clase. La capacitacion {inalizé a las 16:30 con un total de 19
aspirantes.

Posterformente, se realizd a reunidn de retroalimentacion con el personal técnico de la ENESEM en la Coordinacion Zonal Sur,
En esta reunion se resaltaron las medidas tomadas por los técnicos de la ENESEM en la Coordinacion Zonal Sur para contar con
un mayor ntimero de aspirantes, para de poder contar con el personal a contratarse y un banco de elegibles ante contingencias
que se susciten durante el operativo de campo. Otro tema favorable en relacion a los instructores, fue el haber generado
oportunidades de participacion para los aspirantes. Sin embargo, procedi a indicarles algunas temdticas en las que hubo
imprecisiones o confusiones y que, por lo tanto, se deberian reforzar en el siguiente dia de capacitacion:

* Proceso para determinar el tamafio de empresa en funcién de los ingresos ordinarios y personal afiliado.
s Calculo del margen comerclal, cuando la empresa tiene actividad de comercio y manufactura.

Al final de la reunidn, se traté un tema adicional planteado desde Planta Central, que fue la situacion de seguridad en el cantdn
Ponce Enriquez. Ante esta consulta, Mdnica Arévalo indicd que el nivel de inseguridad es alto en las zonas mineras. Ante esto,
mencioné que, desde ENESEM en Planta Central se esta evaluando la posibilidad de disponer que el levantamiento en dicho
cantén se realice exclusivamente a través de medios telematicos, para precautelar la seguridad de los encuestadores, con
personal encuestador de Cuenca y que debe realizarse su gestion durante todo el operativo, Ante esto, Julio Vergara, indicé
que, por cercania, las empresas de Ponce Enriquez tienen planificado asignar a los encuestadores de Machala; ademas, del
trabajo de revision de empresas realizado por él, existen 23 empresas en dicho cantdn, de las cuales 11 suelen dar informacién
en Machala, 3 informan en la zonal Litoral y solo 9 son las que informarian en Ponce Enriquez, por lo cual, no consideran
conveniente que se emita la directriz de enviar a investigar las empresas de Ponce Enriquez al personal de Cuenca, ya q
incluso esto implica incrementar la carga a los encuestadores de Cuenca en 8 empresas cada uno. Finalmente, indiqué que’los
datos que nos han proporcionado serdn tomados en cuenta para la definicion de directrices al respecto.

Finalmente, se remiti6 a Planta Central el reporte desasistencia con los aspirantes que culminaron el dfa de capacitacion.

La jornada concluyd a las 17:00. /

Dia 4: miércoles 29 de mayo de 2024

La jornada de trabajo inicié a las 08:00. Desde la oficina de la ENESEM de la CZ Sur realicé actividades de revisién de corteas y
revision de tematicas a abordarse en el tercer dia de capacitacion. La capacitacion inicié a las 8:30, de acuerdo a lo planificado;
asistieron en total 19 aspirantes. Se remitié de mi parte el reporte de asistencia de aspirantes a Planta Central, para el
monitoreo pertinente.

Se inici6 con el repaso de los temas vistos el dia anterior, capitulos 1, 2 y 3. Este repaso estuvo a cargo de Julio Vergara. Cabe
resaltar que se hizo énfasis en las tematicas observadas en la reunién de retroalimentacion:

» Proceso para determinar el tamafio de empresa en funcién de los ingresos ordinarios y personal afiliado.
» Céleulo del margen comercial, cuando la empresa tiene actividad de comercio y manufactura.

En este repaso, participé como apoyo al equipo técnico ENESEM de la coordinacién zonal para solventar dudas e inquietudes
con el capitulo 2. De manera puntual, procedi a reforzar la definicion de las actividades econdmicas y el destino de la
produccion de las empresas dedicadas a mineria, manufactura y construccion.

A partir de las 10:00 se continud con la revisién de las temdticas correspondientes al tercer dia de capacitacién. Los tem{
tratados y el instructor designado se citan a continuacion:

e (Capitulo 4. Activos fijos {Mdnica Arévalo)

e Capitulo 5. Personal afiliado {Julio Vergara)

» Capitulo 6. Identificacidn e Informacion Econdmica de los Establecimientos (Saya Guaman)
* Presentacion del aplicativo INFOCAPT (lorge Ledn)

Luego de cada tema revisado, se les dio a los aspirantes un momento para la resolucién de actividades del Moodle, con i cual




incluso se generaron oportunidades de participacién en clase. Cabe resaltar que mi participacién en calidad de instructor tuve
la finalidad de presentar el funcionamiento del aplicativo INFOCAPT a los aspirantes, mas no se enfatizé temas metodolégicos,
dado que estos temas fueron tratados por el personal técnico ENESEM de la CZ Sur, sin embargo, en el transcurso de [a
capacitacion se brindd apoyo para contestar inquietudes de los aspirantes.

Adicionalmente, procedi con la generacién de un reporte de asistencia de los aspirantes desagregado por cargo al que aplica,
solicitado por el Responsable de la Gestién de Estadisticas Estructurales (GESE} de Planta Central, Roberto Chaves, en el cual se
evidencio que el total de aspirantes por cargo fue el siguiente:

i Cargo Requerido | Aspirantes
Encuestador 5 10

| Critico-codificador 3

| Revisor de calidad 1 3
Total 9 19

La capacitacion finalizo a las 16:30 con un total de 19 aspirantes.

Posteriormente, se realizé la reunion de retroalimentacion con el personal técnico de la ENESEM en la Coordinacion Zonal Sur.
En esta reunion se resalto [a participacién de los aspirantes, 1a cual fue muy satisfactoria. Sin embargo, procedi a indicarles

algunas tematicas en las que hubo imprecisiones o confusiones y que, por lo tanto, se deberfan reforzar en el siguiente dia de .
capacitacion:

» Reforzar con efemplos los casos en los que se considera novedad de cambio de ubicacién geogréfica.

Reforzar el cruce de variable de ventas de bienes entre el capitulo 1y 2 de la ENESEM.

Reforzar Ja categoria de destinos de produccion de los bienes elaborados por las empresas, capitulo 2.1.

Reforzar casos espediales de depreciacidn del gjercicio econdmico y depreciacién acumulada debido a [a aplicacion de
la NIIF 16.

Dado que, las observaciones emitidas corresponden a casos particulares y no a generalidades de la encuesta, Julio Vergara
sugirio que estos temas especificos se aborden con el personal que quede contratado, mientras que en la capacifacidn se
reforzarian aspectos metodolégicos generales de la encuesta. Dado el nivel de complejidad que puede significar” ahondar en
casos particulares, estuve de acuerdo con el planteamiento de lulio Vergara.

Finalmente, se remitié a Planta Central el reporte de asistencia con los aspirantes que culminaron el dfa de capacitacion.
La jornada concluyé a las 17:00. .

Dia 5: jueves 30 de tmayo de 2024

La jornada de trabajo inicié a las 08:00. Desde la oficina de la ENESEM de la CZ Sur realicé actividades de revisién de correos y
revisién de tematicas a abordarse en el cuarto dia de capacitacién. La capacitacion inicio a las 8:30, de acuerdo a lo planificado;
asistieron en total 16 aspirantes, de manera puntual, mientras que dos (2) personas, debido a tramites personales
considerados justificables ingresaron a las 10:00. Se remitié de mi parte el reporte de asistencia de aspirantes a Planta Central,
para el monitoreo pertinente.

Se inicié con el repaso de los temas vistos el dia anterior, capitulos 4, 5y 6. Este repaso estuvo a cargo de Julio Vergara. Cabe
resaltar que se hizo énfasis en las temdticas observadas en |a reunion de retroalimentacién del dia anterior:

e Reforzar el cruce de variable de ventas de bienes entre el capitulo 1y 2 de la ENESEM.

e Reforzar la categoria de destinos de produccién de los bienes efaborados por las empresas, cépitulo 2.1.

A partir de las 09:00 se continué con la revisién de las temdticas correspondientes al cuarto’dia de capacitacion. Los temas
tratados y el instructor designado se citan a continuacion:
» Capitulo 11. Teecnologias de la Informacion y Comunicacion {Julio Vergara)
» Capitulo 12. Gastos en productos médicos (Julio Vergara)
» Datos del Informante {Ménica Arévalo)

= Directario de empresas {Ménica Arévalo}




Luego de cada tema revisado, se les dio a los aspirantes un momento para la resolucién de actividades del Moodle, con lo cual
incluso se generaron oportunidades de participacion en clase. Adicionalmente, participé como apoyo soiventando preguntas
de los aspirantes sobre las tematicas tratadas.

Adicionalmente, procedi con la generacion del reporte de asistencia de los aspirantes desagregado por cargo al que aplica. El
total de aspirantes por cargo fue el siguiente:

Carge Requerido | Aspirantes
Encuestador 5 9
Critico-codificador 3 G
Revisor de calidad 1 3
Total 9 18

La capacitacion finalizd a las 15:30 con un total de 18 aspirantes.

Posteriormente, se realizo la reunidn de retroalimentacion con el personal técnico de la ENESEM en la Coordinacién Zonal Sur.
En esta reunidn se resaltd la participacion de los aspirantes, la cual fue muy satisfactoria y el buen desempefio de los
instructores de la CZ Sur en el cuarto dia de capacitacion, pues todas las dudas e inquietudes de los aspirantes fugron
solventadas correctamente, evidenciandose su conocimiento técnico de la encuesta.

Finalmente, se remitié a Planta Central el reporte de asistencia con los aspirantes que culminaron el dia de capacitacion.
la jornada concluyé a las 16:45.

Dia 6: viernes 31 de mayo de 2024

La jornada de trabajo inicié a las 08:00. Desde la oficina de la ENESEM de la CZ Sur realicé actividades de revision de correos.
De acuerdo a lo planificado, este quinto dia de capacitacion se debian abordar los capitulos del médulo ambiental dela
ENESEM cuyo capacitador designado fue José Caceres. En este contexto, las actividades que realicé en este dia estuvieron
orientadas en verificar el adecuado desarrollo de la capacitacidn en cuanto a logistica y verificar la asistencia de aspirantes para
la elaboracidn de los reportes correspondientes para Planta Central.

La capacitacion inicid a las 8:30, de acuerdo a lo planificado. No existié novedad en cuanto a la logistica, ya que cada aspirante

contd con computador, se disponia de proyector y pizarra digital. El equipo técnico de la ENESEM de la CZ Sur estuvo presente
en el evento para brindar el apoyo logistico necesario al capacitador ambiental. Asistieron en total 16 aspirantes, de manera
puntual. El equipo técnico de ENESEM de la €CZ Sur realizd el seguimiento de las personas faltantes, quienes indicaron que si
continuarian el proceso, pero por temas personales no pudieron asistir de manera puntual; dado el interés y asistencia.de estas
personas, se les tomd en cuenta para continuar con el proceso y que puedan rendir las evaluaciones. Se remitié de‘mi parte el
reporte de asistencia de aspirantes a Planta Central, con las novedades encontradas para el monitoreo pertinerite.

Los temas del modulo ambiental planificados en el quinto dia de capacitacion fueron los siguientes:
e Capitulo 7. Gestidn ambiental
e Capitulo 8. Oferta y Utilizacién de bienes y servicios ambientales
e Capitulo 9. Energfa, combustibles y lubricantes
» Capitulo 10. Agua, manejo de aguas residuales y otros residuos

Posteriormente, procedi con la generacidn del reporte de asistencia de los aspirantes desagregado por cargo al que aplica, con
corte a las 09:30 de [a mafiana. El total de aspirantes por cargo fue el siguiente:

Cargo Requerido | Aspirantes
Encuestador 5 8
Critico-codificador 3 5
Revisor de calidad 1 P 3
Total 5 ~ 16

La jornada de trabajo concluyé a las 10:00 para poder retorn
por Mario Cuastumal.

a Quito. El retorno se hizo en vehiculo institucional, conducido

PRODUCTOS ALCANZADOS:

. Ejecucion de la capacitacién a aspirantes del operativo de campo de la ENESEM 2024, periodo de referencia 2023, en




la Coordinacién Zonal Sur, de acuerdo a lo planificado. Can ello, se continta el proceso establecido para la contratacién
del personal operativo para la operacién estadistica en esta coordinacién zonal.

Prohlemas detectados:

Baja asistencia de aspirantes convocados a la capacitacidn en el primer llamado. Contar con un bajo nimero de
aspirantes pone en riesgo el proceso de contratacidn, ya que los aspirantes deben obtener una nota minima y es
probable que no todos obtengan dicha nota. Adicionalmente, se tiene el riesgo de gue por la baja asistencia de
aspirantes al finalizar el proceso no se cuente con un banco de elegibles ante posibles refiuncias del personal durante el
operativo.

Soluciones propuestas:

Se sugiri a la Responsable ENESEM de la Coordinacion Zonal Sur gue solicite a Talento Humano de la zonal que realice
un nuevo llamado de aspirantes, Con esta accidn emprendida se incrementé el nimero de aspirantes de 10 a 20, las 10
personas adicionales se incorporaron en el transcurso del primer dia de capacitacion hasta el segundo dia de
capacitacion.

CONCLUSIONES:

. El proceso de capacitacién a los aspirantes del operativo de campo de la ENESEM 2024, periodo de referencia
2023, en la Coordinacién Zonal Sur se realizéd de manera satisfactoria en las fechas planificadas. A pesar del

correctivas implementadas por los técnicos y administrativos de la Coordinacion Zonal Sur permitieron contar con
un ntimero adecuado de aspirantes para personal operativo. De los 20 aspirantes eféctivamente convocados, 18
culminaron el proceso de capacitacion y rendiréan [as evaluaciones.

inconveniente presentado con la baja asistencia de aspirantes en el primer dia de capacitacion, las medidas .

RECOMENDACIONES:

. Si luego de las evaluaciones del proceso de capacitacién a aspirantes en la Coordinacion Zonal Sur'no se logra la
contratacidn de las vacantes requeridas, se recomienda que, a la brevedad posible, el personal té€nico de ENESEM
de la coordinacién zonal, en conjunto con el area de talento humano respectiva, gestionen ufi nuevo proceso de
capacitacion, para cumplir con la contratacion del personal operativo hasta el 14 de junio de”2024,

/
ITINERARIO SALIDA _/ LLEGADA /| NOTA
FECHA / 0/ Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 26-05-2024, 31-05-20Z4 | eumplimiento del servicio institucional, desde la salida de! lugar
/dé'" residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del
HORA 06:00 am. 19: 30 pm. A servicio institucional segiin sea el caso, hasta su llegada de
hhimm estos sitios.
TRANSPORTE
TIPG DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE HORA FECHA .
{Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA . FECHA dd-mmm- HORA
ot d-mmm-aaaa / hh:mm
maritimo, otros) / i/ /d hh:mm aaaa
/  Transporte Quito- )/ / / /
Terrestre Institucional ,Cuenca 26-05-2024 |, 08:00 | 26.05.20247] " 1600
4
Terrestre /|  Ivansporte Cuenca - 31-05-2024/ 10:00 31-05-202/ 19:59//
Institucional .
Quito (
OBSERVACIONES: )

Se adjunta detalle de facturas, control de comision de servicios y hoja de ruta de vehiculo institucional

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

¥ JORGE JEFFERSON
S LEON LEON

Jorge Jefferson Ledn Ledn

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro def término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demorara e incluso de no presentarlo
tendria que restituir los valores percibidos. Cuando el
cumplimiento de servicios institucionales sea superior al
nimero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizacion
por escrito de la Méxima Autoridad o su Delegado.




FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL

SERVIDOR COMISIONADO

&
W

Epa

St

0

EaL
3 J

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE

DE LA UNIDAD

Roberto Chaves

Diana Barco
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:

NOMBRES Y AP

FECHA DE LA COMISION:
DESTINO {CIUDAD):

N2 BE SOLICITU

ELLIDOS:

D:

Quito, 05 de junio del 2024.
Jorge Jefferson Leon Leg
DESDE: 25/05/20 4
Cuenca - Azuay
010-CGTPE-DECON-2024

DETALLE DE DOCUMENTOS

HASTA: 31/05/2024

FECHA

ACTURA/NOTA DE
VENTA N°

/ DESCRIPCION

VA/L/O R

/OBSERVACIONES

26-05-2024]

- 001-002-000000388

/ / Alimentacion / /]

hos ]

26-05-2024

d ~ 001-102-000016324

L/ / Allmentaclon/ /

Jozi

27-05-2024

/" 068-001-000191796

./ / Atimentaciéy /

[1:847)

27-05-2024

/ _~ 001-001-000000318

/, / i Alimentacion ./ //

/950 4

28-05-2024

/), 033-050-000244502

/ / Alimentacion / y

V /4,99 /

28-05-2024/

7/ 001-001-000003879

/ /Aimentacien /

12y57

29-05-2024']

/ 112-050-000021654

/ / Alimentacion / /]

//é/8,50

29-05-2024 / 006-004-000068545)/ Alimentacion | /Api70 Y/,

29-052024)” /  007-920-000561546 / Alimentacien.” | /167 _Y
29-05-2024 |/ 003-001-000014635|/  Alimentacion /| 5659 ¥/ $ 22,0%
30-05-202417/  206-051-000419215}7 Alimentacion /4 /165 4

30-052024f /  206-052-000143761f / Alimentacion.”” | 825 4

30-05-2024{ ,/ 002-500-000015587 |/ / Alimentacion /, | A2ds Y/
31-05-2024}//,  001-100-000222430} / Alimentacion / /| /350 A/ /

31-052024| /  001-101-000000063 |/ / Hospedaje / | 102,00/ /
31-05-2024f  001-001-000002384 | / Alimentacion ~~ | 13,00 //

TOTAL: ] 303,97 3 2409 v

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al

anticipo de mi Licencia con Remuneracidn, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.
15 “Control y Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.

JORGE J'EFFERBON’

Jorge Jefferson Leén Ledn

PARA USO PROCESO FINANCIERO:







REVIJADO POR EZAKA SBRWNO

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADQOS

VALOR A DESCONTAR

tioo en /

J30 00

2809 YA MY
Jasy , Uy
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO
DE SERVICIOS INSTITUCIGNALES

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaaa)

Ledn Ledn Jorge Jefferson
Cl: 0929521458

APELLIDOS -~ NOMBRES DE LA O EL SERVIDCV

010-CGTPE-DECON-2024 13/05/2024
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
DATOS GENERALES /
' PUESTO QUE OCUPA:

S5P5 /

Analista de Estadisticas Economicas 2

@

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL:
Cuenca - Azuay

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA GUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Direccion de Estadisticas Economicas,

FECHA SALIDA % HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA
{dd-mm-aaaa) (hh:mm)} (dd-mm-aaaa) {(hh:mm)
26-05-2024 6:00 31-05-2024 15:00
ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: Jorge Leon y Mario Cuastumal
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE;
Supervisar el proceso de capacitaciones para los aspirantes del operativo de la ENESEM 2024,
TRANSPORTE
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
' marftimo, otros) dd-mmm- aaaa hbimm |  dd-mmm- aaaa hhzmm
/ / / s -

Terrestre /
/

Transporte

7

Institucional / Quito—Cuenca/ ; 25-05-2024/ 06})0

26-05—2024/ / 15:00

Terrestr/

Transporte

4 4

Institucional Cuenca - Quito 31-05-2024 - 10:00

31—05—2024/ 19:00

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de ta comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emisién,
lautorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo.

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO:
BANCO PICHINCHA

TIPODE
CUENTA:
AHORROS

No. DE CUENTA:
2201212862




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCITANTE

EEE
el sics smevaiiion STALIN ROBERTO |irars ioinens
R CHAVES CHAVES CENTENO
BIRESA CENTENO Fecha: 20240513
09:27:48 -05'00

NOMEBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR Roberto Chaves
Jorge Ledn Ledn Responsable de Gestion de Estadisticas Estructurales.

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O 5U DELEGADO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con

por [o menos 72 horas de anticipacion al cumplimiento de los servicios

institucionales; salvo el caso de que por necesidades institucionales Ia

lAutoridad Nominadora autorice.

» De no existir disponibilidad presupuestariz, tanto la solicitud
como la autorizacion quedaran insubsistentes

» El informe de Servicios Institucionales deberd presentarse
dentro del término de 4 dias de cumplido el servicioinstitucional |

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO ) o e o ;
Esta prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de

. Dlana' B‘::II'CO L. »| descanso obligatorio, con excepcidn de las Maximas Autoridades o
Director de Estadisticas Economicas de casos excepcionales debidamente justificados por la Maxima

Autoridad o su Delegado.




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

tnstitucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO.CERTIFICACION |//|  FECIEA DE ELABORACION
Unid. Bjecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 370 / 09 05 24
Unid. Desc: -

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISC NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS

CLASE DE REGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG 5P PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION
85 00 030 001 730303 1701 202  B8BB 8888  Vialicos y Subsistencias en el Intertor

TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

MONTQO
$400,00

$400.00

SON: CUATROCIENTOS DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS A LA CIUDAD DE AZUAY, MES DE MAYO, PROYECTO INNOVA_ECPLANTA CENTRAL,

SEGUN AUTOR AVAL INEC-INEC-2024-0186-M, Y REQUERIMIENTO NRO.INEC-CGTPE-DECON-2024-0222-M, WMLR

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:

09/05/2024 EI

Funcicnano Responsable Enrector Financsero







