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Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PAR
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
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APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDGR
ENRIQUEZ FUEL BYRON SANTIAGO

PUESTO QUE OCUPA:

Analista de Estadisticas Sociodemogrdaficas 2 /

C.1. 0401732649 , Servidor PUblico 5
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL SERVIDOR
GUAYAQUIL - GUAYAS GEPH-GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE
HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
« Santiage Enriquez
¢ Roxana Villalva
e Javier Obandoc
¢ Mayra Pilaguano
» Adriana Mateo

.~ ___INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

. R

Objetivos General

e« Supervisar el proceso de verificacion, vdlidacién y comparabilidad de la ENIGHUR con la
Nueva Encuesta de Fuerza de Trabgjo (ENCIET), en la Coordinacién zonal liforal, de la
informacion levantada correspondiente o las caracteristicas ocupacionales

Objetivos Especificos

e Supervisar la comrecta aplicacion de las directrices emitidas para la aplicacién de la
metodologia de trabajo, en la validacion de informacién de la seccién V: "Caracteristicas
Ocupacionales" del Formulario 1 del Proyecto Robustecimiento de la Produccidn Estadistica
del Ecuador ~-C1: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares Urbanos y Rurales”
2025.

+ Re insiruir al personal de Reviscres y validadores sobre el correcto llenado de la mairiz del
conirol de carnbios en el proceso de validacion.

¢ Establecer y homologar los criterios técnicos correspondiente al céiculo de indicadores de la
ocupacion.

Descripcién de las aclividades a desarrcllar
1. Observary evaluar la organizacién del equipo de revisores y validadores.

2. Parficipacién activa y directa en la toma de decisiones fécnicas para la solucion de
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inquiefudes y problemas detectados.

3. 3. Andlizar la metodologia de calculo de indicadores de ocupacién de ENCIET y ENIGHUR.

Productos

Se eniregard informes de supervisién evidenciando o no Ia verificacién de la metodologia,
medtante el ocompor‘\am7to a los revisores y validadores durante las actividades a realizar

Marles 2 de diciembre de 2025

Me trasladé en avidn desde la ciudad de Quito hacia Guayaquil, llegando en horas de la mafiana.
Posteriormente, tras aribar a Guayaquil, me dirigi al hotel y, desde alli, a la Coordinacién Zonal
Litoral para supervisar el proceso de verificacion, validacion y comparabilidad de la ENIGHUR con Ia
nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo (ENCIET).

La jornada inicié con un recordatorio de que ambas encuestas se basan en un mismo marco de
caracteristicas ocupacionales, el cual proviene de la Clasificacion Internacional de la Situacion en e
Empleo (CIET 19}. La CIET 19 es una aciualizacién metodolégica adoptada por la Organizacion
Internacional del Trabajo {OIT), cuyo propdsito es mejorar la identificacién, clasificacion y medicién
de las formas de empleo, considerando nuevas modalidades iaborales y proporcionando un marco
mas preciso y armonizado para la produccién de estadisticas laborales comparables a nivel
internacional. Este aspecto fue tratado con ambos grupos de validadoras de ENCIET y ENIGHUR.

Durante toda la jornada se revisd el desarrollo del proceso de validacién, con énfasis en la malla
correspondiente a la Seccién V. En esta primera fase, se constaié que, aungue las encuesias
presentan un nimero similar de preguntas, se identificaron las siguientes observaciones:

1. ENIGHUR y ENCIET compariten parcialmente el marco de caracterizacion ocupacional.
2. Cada operacioén estadistica responde a objetivos especificos y diferenciados.

3. A pesar de las diferencias en su esi[ucturcl y propdsito, existen indicadores que pueden ser
comparados entre ambas encuesigs.

Miércoles 3 de diciembre de 2025

La jornada comenzd con |a revision de novedades y observaciones regisiradas el dia anterior, con el
propdsito de mantener fransparente el proceso de verificacion, validacién y comparabilidad entre
la ENIGHUR y la nueva Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (ENCIET). A lo largo del dia, se
planificé la revision de la validacion de datos de ambas encuestas, con el fin de dar seguimienio a
lo programado.

Durante [a jornada, cada equipo de validadoeres resolvid dudas y observaciones, haciendo énfasis en
las diferencias de contrasie enfre los dos levanfamientos. Al clerre del diq, se llevd a cabo una sesidon
de refroalimeniacién conjunia con los validadores y criticos de ambas encuesias, donde se
aclararon las inquietudes y se fortalecié/&l entendimienio del proceso.

Jueves 4 de diciembre de 2025

En el Ulimo dia de comisidn, se planifico la sistematizacion de los datos recolectados durante la
semana de comision, fodo esto para la elaboracién del informe técnico con hallazgos vy
recomendaciones. Finalmenie, se dio inicic al retomo hacia la ciudad de Quito, habiéndose




cumplido satisfactoriamente todas las actividades planificadas.

LOGROS OBTENIDOS

« Observacién del proceso de verificacion, vdlidacién y comparabilidad de la ENIGHUR con la
nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo (ENCIET).

CONCLUSIONES

El proceso de verificacién y validacidon de la ENIGHUR con la nueva ENCIET es necesario, y debe ser
desarrollado al fermino de los operativos de campo. Esio con el objetivo de garantizar la calidad y
consistencia de los datos recolectados en ambas encuestas, mediante revisiones exhaustivas de
rangos, flujos y consistencias en las bases de datoes.

RECOMENDACIONES

Capacitar al personal de campo en protocoles unificados de levantamiento, incorporando pruebas
piloto para dlinear marces muestrales y cuestionarios, minimizando discrepancias en mediciones de

ocupacion y subutilizacion laboral.

Documentar lecciones aprendidas en manuales operativos actualizados, facilitando la infegracion
de operaciones conjunias y fortaleciendo el cardcter mefodoldgico de las encyestas.
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ITINERARIO SALIDA / LLEGADA NOTA

EECHA 5/ Estos dalos se refieren al tiempo efectivamente
dd-mmm-aaa 02-12-2025 | 04-12-202% | wfilizado en el cumplimiento del servicio institucional,

desde la salida del lugar de residencia o trabdjo
HORA habituales o del cumplimiento del servicio
hhemrm 07HOD 18H00 /| institucional segin sea el caso, hasta su legada de
estos sitios.
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TIPO DE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORIE TRANSPORIE RUTA
(Adreo,  tenestre FECHA dd-mmm-aaaa]  HORA hh:mym|FECHA dd-mmm-aaga|  HORA hh:mm
meritimo, clros)

/
Terrestre Vehigulo particular DOMICILIO ~AEROFUERTO 02-12-2025 07HOG 02.12:2025 oaHoD
INTERNACIONAL MARISCAL SUCRE /

Adreo Adreo QUITO - GUAYAQUIL 02-12-2025 0BH25 [ 02-12-2025 0SHLS /
Terrestra Vehiculo Particular GUAYAQUIL - GUAYAGUIL 02-12-2025 09H18 02-12-2025 17HOO
Tercestre Vehleulo Particular GUAYAQUIL - GUAYAQUIL 03-12-2025 08hoo 03-12-2025 17h00
Tersestra Vehiculo Particular GUAYAQUIL - GUAYAQUIL £4-12.2025 oghoo / 04:12:2025 16h0} /

Aéreo Aéreo guAYaQUIL - QUITO 04-12-2025 16h07 / £4-12-2025 / 16h57 /
Terrestre Vehicula particular AEROPUERTO ENTERNACIONAL 0£4-12-2025 16h57 £4-12-2025 18100 /

MARISCAL SUCRE -DOMMICILIO /
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by OBSERVACIONES

ADJUNTO:
v/l Hoja de comisién
v | Facturas de consumos por la comisidén.

e

) Nofc:tho se presenta hoja de ruta debido a que no se utilizé vehiculo contratado ni institucional.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

Ve Drkirrea—ie £on fmolss

NOMBRE: Byron Santiago Enriquez Fuel
ClL Q401732449

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del
término de 4 dias del cumplimiento de servicios
inslifucionales, caso contrario la liquidacion se
demorard e incluso de no preseniario fendria que
resfituir los valores percibidos. Cuando el
cumplimiento de servicios insfitucionales sea superior
al numero de dias avtorizados, se debera adjuntar la
auforizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su
delegado

i FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DELA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE: Viadimir Tipan

NOMBRE: Roxana Villalva
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA:

NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE LA COMISION:
DESTING (CIUDAD}):

N2 DE SOLICITUD:

Quito, 5 de Diciembre de 2025

Byron Santiago Enri?)iez Fuel
DESDE: 02-12-2025

GUAYAQUIL / GUAYAS
321-CGTPE-DIES-GEPH-2025

HASTA: 04-12-202

/

DETALLE PE DOCUMENTOS
Fecha FACTURA/NOTA DE VEry/rA N | DESCRIPCION VALOR/ OBSERVACIONES
2/12/2025/004-002-000034451 / ; | ALIMENTACION /6,77
2/12/2025//144-003-000269986 , / ALIMENTACION | /2,99
2/12/2025/ 140-050-000253757 | | ALIMENTACION /5,74
2/12/2025/201-051-000101966 / , | ALMENTACION / 5,99
2/12/2025,197-050-000136900 // / | ALIMENTACION /345
3/12/2025 /#01-002-000002841 / ALIMENTACION |/ /3,6
4/12/20254/005-001-000071996 |/ ALIMENTACION | [ 1459
4/12/2025/ 004-002-000002083 | HOSPEDAIE [ 90
TOTAL 134,93

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.
15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 pubiicado en el Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.
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FIRMA D DOR—

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADOS
VALOR A DESCONTAR
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Laborales
*;;;{ LA g§g soucrrun DE AUTORIZACION PARACUMPLIMIENTO DE Servicios |N51rruu:|oNALEs=

Nro, SOLICITUD DEAUTORIZACI('JN PARA CUMPUMIENTO DE SERVICIOS

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaaa)

INSTITUCIONALES 22-11-2025
321-CGTPE-DIES -GEPH— 2025
VIATICOS X MOVILIZACIONES | I SUBSISTENCIAS | | ALIMENTACION l I
o SR ‘ . ' o T
B R & DATOS GENERALES p S0t o ¢
IAPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUEOCUPA:
Enriquez Fuel Byron Santiago ANAUSTA DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS 2
Ci: 0401732645 SERVIDOR PUBLICO 5
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA © EL SERVIDOR
GUAYAQUIL - GUAYAS IIES: GESTION DE ESTADISTICAS PERMANENTES A HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA i
|dd-mmm-aaaa) P {hh:mm) {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (Kih:miim)

02-12-2025 / 07hoo / 04-12-2025 / 18H00 -~

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Roxana Villalva

. lavier Chando

. Santiago Enriquez

. Mayra Pilaguano

» Adriana Matea
Chjetivo General

¥" Supervisar el proceso de verificacion, validacion y comparabilidad de la ENIGHUR con la
Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo (ENCIET), en la Coordinaciéon zonyitoral, de la
informacién levantada correspondiente a las caracteristicas ocupacionales,
Objetivos Especificos

v Supervisar la correcta aplicacion de las directrices emitidas para la aplicacién de la
metodologia de trabajo, en la validacién de informacién de la seccion V: “Caracteristicas
Ocupacionales” del Formulario 1 de! Proyecto Robustecimiento de la Produccién Estadistica
del Ecuadef -C1: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares Urbanos y Rurales”
2025.

v" Re instruir al personal de Revisores y validadores/sefﬁre el correcto llenado de |a matriz del
control de cambios en el proceso de validacién.

v" Establecer y hcyf:ﬂf}gar los criterios técnicos correspondiente al calculo de indicadores de la
ocupacion,
ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Observar y evaluar la organizacion de] equipo de revisores y validadores. /

2. Participacién activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucidn de
inquietudes y problemas detectados. /

3. Analizar la metodologia de cilculo de indicadores de ocupacion de ENCIET y ENIGHUR./

)
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TRANSPORTE s
NOMBRE DE
TIPO DE TRANSPORTE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE RUTA
tﬂér::m{:mf FECHA HORA FECHA HORA
i, otres dd-mmm- hh:mm dd-mmm-aaaa hhimm
aaaa
. |pomicino-aerapuerTo , "
Temestre Vehlculo particular |NTERNACIONAL MARISCAL 02-12-2025 om0~ 02-12-2025/ osHoo ]
SUCRE o -
Aéreo Adreo QUITO ~GUAYAQUIL 02-12-205 oatio | o2-12.2005 ¢ osnoo ],
Jerrestra Vehiculo particular] GuavAQUIL - GUAYACUIL 02-12-2025 / ashoo | | 02-12-2025 7 .| 17heo s
Terrestre Vehiculo particular| GuavaquiL - GuAYAQUIL 03-12-2025 / | oshon <] r o3-122005 < ;| 17hoo d %
Terrestre Vehiculo particular| guayagui - GUAYAQUIL 0122025 /| owoo /] oarraoes 7 1shoo |
Aéreo Abreo GUAYAQUIL-QUITO 04-12-2025 / g0 | csrzaois /| mmeo /] ¥
. .| AEROPUERTO INTERNACIONAL i i
Terrestre Vehiculo particutar| ' o o1 sicas - pomiaiio | 04-12-2025 / oo | ornaes | o L

DATOS PARA TRANSFERENCIA

NOMBRE DELBANCO: Banco Guayaqui!

TIPO DE CUENTA: Ahowros

No. DE CUENTA: 29837533

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiente de la comisiéa y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emisidn, autorizo al INEC para que proceda con el descuenta del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

A ENRIQUEZ
.‘3 “ .!-\m Wcamerse won FlLesalC

Tirirnede slactsbnicamenta og)
NELSON VLADIMIR
IPAN ESPINOSA

11dar faleananre ran #irmatt

NOMBRE DE LA D EL SERVIDOR
Santiago Enriquez

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
Vladimir Tipdn

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O 5U DELEGADO

NOTA: Esta solkchud dabard ser prazentads pars su Auteriiecidn, ton pot Jo menos 72 hares de

SIFimMde electiduloumats pori

/

anticipaciin ol cumplimlants de los sarvicias Insthuclonales; salve ol £asa ¢ que por necaidud e
1. N

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NCMINADORA O SU DELEGADC
Roxana Villalva

sutorics,
+ Da no existir disponibilidad presupwestaria, tante [a solictiad come la autodrecién quedarin
Insubsistentes
+ El laforme de Setvielos Institucionales deberd presentarsa dentro del tirming da 4 dias de
cumplido &l serdida institueional
Esté prohibldo conceder serviclos Institucionalas durante boy dizy de descarso obligatofic, con
ot de 1ot Miximas o de cascs i porla
Mixirma Autaridad o sy Celegado,
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® - ¥ LCERTIFICACION PRESUPUESTARIA . 4
Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO.CERTIFICACION | |  FECHADE ELABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTOQ NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 21357 |28 | |25 )
Unid. Dese:
TIPQ DE BOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASE DE REGISTRC | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 033 001 730303 1701 202 2003 2215  Wiatleos y Subsistencias en ef Interior $160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $160.00
TOTAL
SON: CIENTO SESENTA DOLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS AL INTERIOR, SUPERVISION, VERIFICACION, VALIDACION Y COMPARATIBILIDAD
ENIGHUR, GUAYAQUIL MES DE DICIEMBRE 2025, AVAL INEC-INEC-2025-1173-M, AUT. INEC-CGAF-2025-2252-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025

~1613-M. BPYP

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO B Lo a AVELTHA
oF: LRRENAS MARTINEZ
FECHA: Walldaz dnicasente oo Firmakd
26/11/2025
Funcionaria Respensable Director Finaneiero
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