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Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIC)N PARA CUMPLIMIENTO DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES

FECHA DE INFORME (dd-mmm_aay

Ci:1751208271

- 04-12-202
286—CGTPE DIES—GEPH-2025 - >
s B e R S I AT I DATOS GENERALES‘ IR TR e
APELLIDOS- NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
LLUMIQUINGA VASQUEZ JONATHAN ORLANDO SERVIDOR PUBLICO 1

ASISTENTE DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
GUAYAQUIL - GUAYAS

NOMBRE DE LA UN[DAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIES: GESTION ESTAD{STICA PERMANENTE DE HOGARES — GEPH

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
- Antonio Ramirez,
- Jonathan Llumiquinga.
- Rornrnv Ramos.

S INFORMEIDE'ACTIVI

ES Y/PRODUCTOS ALCANZADOVSA i

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

de levantamiento de Ia informacidn en campo.

directrices de ENCIET.

ACTIVIDADES:

Lunes 24/11/32025: N

Familiares y Viclencia de Génera contra la Mujeres {ENVIGMU),

participacion activa de las postulantes.

Martes 25/11/2025:

planificacidn.

¢  Promover la carrecta aplicacién de la metodelogia de la Encuesta Nacional de Relaciones Farifiares y Violencia contra las
Mujeres-ENVIGMU (formularic); alineadas a las recomendaciones de la ENCIET de acuerdo a las actualizaciones metodoldgicas
conforme las CIET, al personal de campo y oficina de las coordinaciones zonales.

*  Preparar al personal aspirante a encuestadoras y supervisoras sobre el correcto diligenciamiento de la metodologia de Ja
ENVIGMU establecido en el Manual de Encuestadora, a fin de garantizar la correcta aplicacién de la misma durante los periodos

e - Fortalecer el manejo del aplicativo de captura de informacién web y mévil a utilizar durante las periodos de recoleccién en la
ENVIGMU en el persanal de campo y oficina de las coordinaciones zonales; revisando las variables clave del reporte incluidas las
variables de ocupacién, comunes entre ENVIGMU y ENCIET.

*  Potenciar el conociniiento sobre la utilizacion de 16s instrumentos de recaleccién para la ENVIGMU, en coherencia con las

Este dia nos trasfadamos desde la ciudad de Quito a las 01h00, con hora de llegada a las 08h30 las instalaciones de la Universidad
Politécnica Salesiana para darinicio a las actividades programadas con personal preseleccionado para la Encuesta Nacional de Relaciones

Para este dia se tenia planificada la participacién de miembros del Consejo Nacianal para la Igualdad de Género, durante ]a capacitacion se
abordaron temas relacionados con la sensibilizacién en fgualdad y enfoque de género, violencia de génerg, patriarcado, machismo y
feminismo. Asimismo, se revisaron instituciones, normativas y articulos legales tanto a nivel nacional como internacional que respaldan la
aplicacion de la encuesta de género. Paralelamente, se desarrollaron dindmicas de activacion orientadas a promover la reflexidn y

Las actividades concluyeron a las 17h00, momento en el cual se dio por finalizada la jornada.

ta jornada'inicié a las 8h00, dando continuidad al proceso de capacitacion dirigido al personal preseleccionado para la Encuesta Nacional
de Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres. Durante este dia se avanzé con los contenidos previstos dentro de la

La capacitacién contd con la presencia de representantes del Consejo Nacional para la Igualdad de Género y del Ministerio de Gobierno,
quienes abordaron aspectos relacionados con la contencidn emocional y las pautas de autocuidado que deben aplicar [as encuestadoras
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en ¢l desarrollo de sus actividades. Su intervencién fue fundamental para fortalecer la sensibilizacién del equipa y asegurar una adecuada
preparacién para el trabajo de campoe.

El aporte técnico y metodeldgico brindado por estas instituciones permitié establecer lineamientos claros y una perspectiva integral para
la ejecucién de la encuesta. Esto contribuyd a gue el personal comprendiera la importancia del enfoque de género y el correcto manejo de
situaciones sensibles durante [as entrevistas.

Como segunda parte, el equipo técnico del INEC presentd informacidn clave sobre los antecedentes, objetivos y marco normativo de la
encuesta, asi como las responsabilidades, restricciones, sanciones aplicables al personal de campo y conceptos bdsicos que el personal
preseleccionado debe manejar. También se revisaron aspectos esenciales del levantamiento, entre ellos el correcto diligenciamiento del
formulario, las técnicas de entrevista, el uso de los flujos de preguntas y las definiciones conceptuales necesarias para asegurar un
levantamiento de calidad.

Las actividades programadas se desarrollaron segtin lo previsto, concluyendo la jornada a las 17h00.
Miércoles 26/11/2025:

La jornada comenz6 a las 8h00, continuando con el proceso de formacién, En Ja primera parte del dia se abordé |a capacitacién tedrica del
Formulario 1 {Hogar), con el prapdsito de que los participantes comprendan su estruetura, los conceptos fundamentales y el flujo Jégico
del cuestionario, efementos esenciales para garantizar una recoleccién de informacitn coherente y de calidad.

Se abordo sobre las diferentes secciones del cuestionario, desde el llenado de la caratula hasta el llenado final de la seccién 5 en caso de
asi ser necesario.
*  Caratula: Se resalto su importancia como punto de identificacién del registro, asi como su relacién con el formulario del MyC
pues de este dltimo se extrae la informacian necesaria para el llenado de la caratula, como: [a zona, sector, conglomerado,
pluscode, letra asignada a vivienda para realizacién del KISH, etc.

s Seccidén 1- Registro e Informacién de los Miembros del Hogar: Se revisaron los blogues generales que aplican a todas las
personas {sexo, edad, parentesco, documentas) y su correcto registro en el fermulario en relacién al parentesca hacia el jefe del
. hogar, asi camo los bloques especificos activados por edad, comao dificultades o limitaciones, estado civil y aspectos educativos.

e  Seccidn 2 - Fuerza de Trabajo y Caracteristicas Ocupacionales: Se introdujeron los conceptos que permiten clasificar a la
poblacién como ocupada, desocupada o fuera de [a fuerza laboral. Ademds, se profundizé en las preguntas orientadas a
personas de 10 afios y mds, destacando la importancia de un registro preciso de la aciipacidn, rama de actividad e ingresos.

*  Seccidn 3 - Caractetisticas de Ja Vivienda y el Hogar: Se revisaron las diferentes preguntas entorno a la llegada hacia la vivienda v
los materiales predominantes en la construccién, el acceso a servicios basicos, el tipo de servicio higiénico, el manejo de
residuos, el combustible para cocinar y las condiciones de ocupacién de la vivienda.

*  Seccién 4—Seleccién de la mujer: Se detallo la importancia del use del KISH para la metodaologia de Ia encuesta, asi como su
correcto uso, desde el registro de las mujeres seleccicnables hasta el registra de la mujer seleccionada.

e Seccidn 5— Confirmacién del estado civil o conyugal: se revisé la impartancia de esta seccién el céma la informacion
recolectada por parte del estado conyugal es esencial para clasificar carrectamente el formulario a aplicar y pata los analisis
posteriores.

En la segunda parte, se realizd la capacitacidn sobre el funclonamiento del sistema digital ENVIGMU, centrada en la operatividad de la
recoleccidn de datos. Entre los aspectos abordados se incluyeron:

*  Lacreacion de usuarios, asignacién de contrasefias y configuracién de los dispositivas méviles.

= Ladefinicidn de |a cadena de reporte, indicando cémo deben comunicarse las novedades desde los equipos de campo hasta el
nivel nacional.

s Elproceso de asignacién de conglomerados y metadatos, sefialando que tanto la descarga de cargas coma las actualizaciones
requieren conexidn a internet, y advirtiendo sobre el mensaje “carga no disponible” cuando se intenta volver a descargar un
conglomerada ya asignado previamente.

*  laaclaracién de que la sincronizacién de informacidn entre encuestadores, supervisores yla platafarma web salo se realiz
mediante conexidn ’ )
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Las actividades conduyeron a las 17h00, momenta en el cual se dio por finalizada la jornada.
Jueves 27/11/2025:

La jornada inicié a [as 8:00 horas, continuando con el proceso de capacitacidn dirigido al personal preseleccionado para la Encuesta
Nacional de Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres. En esta deasién, el enfaque principal fue la praciica directa en
dispositivos méviles, con el propésito de que los participantes comprendieran y se familiarizaran con el flujo del Formulario 1 en su versién
digital.

Durante las actividades, el equipo realizé ejercicios de diligenciamiento y resolvié inquietudes operativas relacionadas con el uso del
sistema. Se abordaron temas como el procedimiento para registrar viviendas con dos hogares —incluyenda la creacion de un nuevo
formulario y el cambio de estado de “rechazo” a “efectiva”, la configuracion adecuada del teclado para evitar sugerencias, y 1as normas de
registro, entre ellas no incluir el nombre de la mujer seleccionada al inicio o emplear cédulas genéricas para funciones de revisin.
Asimismo, se explicd la herramienta para afiadir miembros del hogar omitidos y se enfatizé que modificar respuestas clave puede alterar el

flujo del cuestionario y eliminar informacién ya ingresada. -

La jornada concluyé a las 17h00, tras cumplir completamente con todas las actividades previstas.
Viernes 28/11/2025:

Las labores empezaron a las 8h00, dando continuidad a la instruccién dirigida al personal preseleccionado de la Encuesta Nacional de
Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres.

La capacitacion comenzd con la revisién del médulo web del sisterna ENVIGMU, centrado en las funciones de los revisores de calidad. Se
explicd gue, una vez sincronizada (a informacién desde los dispositivos méviles, los revisares deben vetificar los datos conforme 2 la
metodologia de Ja encuesta. Si detectan inconsistencias, deben realizar las consultas niecesarias al equipa de campa v, de ser requerido,
devolver el formulario para su correccién, registrando la correspondiente “abservacion” cuando los cambios asi 1o ameriten.

El personal realizé ejercicios pricticos de ingreso y validacién de informacién desde esta perspectiva, familiériza'ndose con las
herramientas destinadas a garantizar la integridad y consistencia de los datos. Se enfatiz la impartancia de estudiar el manual y los
formularios fisicos para comprender a fondo cada seccién, asi como revisar notas de campo y casos especiales, con el objetivo de asegurar
Iz obtencién de informacidn de alta calidad. Durante la instruccién, el grupo se mostré atento y con una excelente disposicion.

La jornada concluyd a las 17h00, luego de completar satisfactoriamente todas las actividades planificadas.
Sabado 29/11/2025:

Este dia infciamos nuestras actividades a las 08h00 continuando con la capacitacidn del personal preseleccionado para la Encuesta
Naclonal de Relaciones Familares y Violencia de Género contra las Mujeres. Se realizé una practica de campo supervisada centrada en la
aplicacion del Formulario 1 (Hogar), con el fin de poner en préctica fos conacimientos adquiridos durante la semana. Para ello, se
conformaron equipos encargados de observar el correcto diligenciamiento por parte de los participantes.

Se evidencid que el personal debe manefar claramente el objetivo de la encuesta y ulilizar su denominacidn oficial, ENREFAM (Encuesta
Nacional de Relaciones Familiares), para fartalecer la presentacion ante los informantes, Asimisme, se mostré [a necesidad de reforzar el
estudio del manual y del formulario, especialmente en lo referente a flujos 16gicos, saltos entre preguntas, conceptos y KISH, pues se notd
fa confusién en aspectos que se detallan en el manual, por ejemplo: “el registro de familiarizares” o la consideracién de cuanda se registra
“termino sus estudios” como justificativo del por qué no asiste a la educacidn.

Para asegurar la calidad de los datos, se recamends solicitar documentos de identidad que permitan verificar nombres, cédulas y fechas de
nacimiento de los integrantes del hogar. En general, a practica fue provechosa, ya que permitia identificar y corregir oportunamente
debilidades antes del inicio del trabajo de campo.

La jornada finalizé a las 17h00, una vez cumplidas todas las actividades programadas.
Domingo 30/11/2025;

La jornada laboral inicié a las 800, canforme a la planificacidn establecida. El dia estuvo dedicado a la evaluacidn del personal
preseleccionado, que incluyé: .

*  La prueba de conocimientos tedricos.
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*  La revision detallada de los formularios recolectados durante [a préctica de campo.

Este proceso permitié determinar el nivel de aprendizaje del equipo, identificar fortalezas y detectar falencias que requieren refuerzo
Inmediato. La ponderacién de la prueba de campo se basé en contabilizar las omisiones derivadas del manejo incorrecto de los flujos que
dirigen a distintas preguntas; es dedir, cuando se completaba informacidn que, por [a naturaleza de respuestas anteriores, no
correspondia. Ademds, se consideraron inconsistencias cuando [os datos ingresados no coincidian entre si —como la relacion entre edad y
nivel educative—, y errores de registro en casos de tipeo o valores incorrectos.

La jornada finalizd a las 17h00, una vez cumplidas todas las actividades programadas.
Lunes 01/12/2025:; -

Este dfa iniclamos nuestras labores alas 08h00, dando continuidad a [a instruccién del personal preseleccionado de la Encuesta Nacional
de Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres.

La capacitacidn estuvo enfocada en los cantenidos de! Formulario 2, dirigide a mujeres casadas y/o unidas. Se comenzé con la explicacion
del registro de la informacidn bdsica: ubicacién geogrdfica y muestral, resultado de la entrevista, identificacién y localizacién de la vivienda,
datos de la mujer seleccionada, forma de captura, personal técnico involucrado, fecha y niimero de visitas realizadas, asi como el tiempo
total de la entrevista. También se abordé el registro del consentimiento infarmada, el lugar donde se realizé la entrevista y datos
relacionados con género y orientacidn sexual,

Posteriormente, se revisaron las secciones referentes a la violencia a lo largo de la-vida y en los tltimos 12 meses, la edad en que ocurrié el
hecho, el agresor, el lugar, y aspectas relacionados con denuncias y consecuencias. Asimismo, se traté la temdtica sobre si la entrevistada
ha compartido estas experiencias con alguien, las razones para hacerlo o n, la bdsqueda de apoyo y los problemas derivados;
metodologia que se replica en cada uno de los dmbitos evaluados por el formularic.

La jornada concluyd a las 17h00, tras completar las actividades programadas.
Martes 02/12/2025:

Este dia comenzarnos nuestras Jahores a las 08h00, dando continuidad a la instruccién del personal preseleccionado de la Encuesta
Nacional de Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres,

Se avanzd con el contenide del Formulario 2, especificamente las preguntas relacionadas con la viclencia a lo largo de la vida y en los
liltimas 12 meses, la edad en que ocurrié el hecho, quién fue el agresor, el lugar del incidente, asi ecomo aspectos vinculados caon denuncias
y consectiencias, También se abord si la entrevistada ha compartido estas experiencias con alguien, a quién, las razones para no hacerlo
si solicité apoyo y los problemas generados; todo elle siguiendo estrictamente la metodologia establecida.

Se recalcd la importancia de aplicar la sensibilizacién impartida por el Consejo Naciona! para la Igualdad de Género y el Mihisterio de
Gobierno, con el fin de garantizar entrevistas seguras, respetuosas y de confianza. Asimismo, se reforzé el protocalo para casos que
involucren a nifias menores de 18 afios, en los cuales es obligatorio solicitar el cansentimiento de sus representantes legales.

La jornada concluyd a las 17h00, tras completar todas las actividades previstas,
Miércoles 03/12/2025:

La jornada laboral inicié a las 08h00, dando continuidad a la instruccidn del personal preseleccionado de la Encuesta Nacional de
Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres.

Se abordaron los contenidos de! Formulario 3 (mujeres separadas, divorciadas y/o viudas} y del Formulario 4 {mujeres solteras). Se explicd
al personal que ambos mantienen la misma estructura del Formulario 2, con excepcién de la seccién 8, que varia segin el estado civil o
conyugal de la mujer.

Durante la instruccién, se recordd que estos formularios aplican la misma légica metodoldgica del cuestionario dirigido a mujeres casadas

y/o unidas: preguntas sobre violencia a lo largo de la vida y en los dltimos 12 meses, edad en la que ocurrié el hecho, agresor, ligar,
denunrias, consecuencias, confidencias realizadas, razones para no compartir lo sucedido, bdsqueda de apoyo v problemas derivados.
Tado esto respetando cada una de los ambitos de investigadién establecidos en la metodologia.
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Durante la tarde, a partir de las 14h00, las postulantes a los cargos de Encuestadora y Supervisora de Campo rindieron la prueba tedrica
final, administrada por e! equipo de Gestidn Administrativa y Financiera, responsable de su aplicacidn, revisidn y calificacidn.

La jornada concluyd a las 17h00, una vez culminada las actividades planificadas.
Jueves 04/12/2025:

A partir de las 08h00 comienzan las actividades, realizando la prueba de campo con todo el personal preseleccionado en la aplicacion del
Formulario 1 para el registro de los miembros del hogar y posteriormente la mujer que haya seleccionado el KISH y la confirmacion del

_estado civil se aplicd Formulario 2 {mujeres casadas y/o unidas), Formulario 3 {mujeres separadas, divorciadas y/o viudas) y Formulario 4

{mujeres solteras), seglin el estado civil o conyugal de la mujer a entrevistar,

Se efectud el acompafiamiento en campo para chsegvar el procese de recoleccion de datos y verificar el cumplimiento adecuado de la
metodologia establecida. .

Finalizada |a jornada, se inicié el retorno a Quito a las 20h00, llegando al domicilic aproximadamente a las 17h00.

Anexo: Respaldo Fotogrifico

PRODUCTOS ALCANZADOS

+  Fortalecer el correcto diligenciamiento de los instrumentos de recoleccion de datos en campo, conforme la metodologia de la
Encuesta Nacianal de Relaciones Familiares y Violendia contra las Mujeres-ENVIGMU alineada a la metadologia de 1a ENCIET.

»  Potencializar el conocimiento del personal preseleccionado en cada una de las Coordinacianes Zenales, sobre el uso de aplicativos,
sobre la ejecucién de la encuesta, diligenciamiento de formularios, asi como los demis instrumentos de recoleccidn de datos en
campo alineados a la metadologia de [a ENCIET.

s Instruir en el manejo del aplicativo de captura de informacidn web y mévil al personal que se encargara de la recoleccion y revisién
de los datos de campo.

»  Instruir en codificacion al personal que realizard actividades de revision de calidad alineados a la metodologia utilizada en ENCIET.

CONCLUSIONES
1.- las capacitaciones permitieron fortalecer de manera progresiva las competencias técnicas del personal, brindindoles un
conocimiento claro schre la estructura, logica y aplicacién de los diferentes formularios.,
2.- El acompafiamiento en terreno facilité evaluar la capacidad del equipo para desenvolverse en situaciones reales, evidenciando
tanto fortalezas como aspectos que requieren fortalecimienta antes de iniciar la recoleccidn oficial, especialmente en la interaccién
con las entrevistadas y el mane]jo técnico del dispositivo.

RECOMENDACIONES
1.- Refrescar los procedimientos clave mediante una dltima sesidn de retroalimentacion, asegurando que el personal seleccionado

inicie el trabajo de campo con criterios unificados y claridad operativa.
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servicio institucional segun sea el caso, hasta su llegada de
HORA 01h00 17h00 estos sitios.
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TERRESTRE VEHfCULO GUAYAQUIL- 25/11/2025 08HOO 25/11/25 17500
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TERRESTRE VEHICULO GUAYAQUIL- 01/12/2025 0sHoO 01/12/2025 17H00
PARTICULAR GUAYAQUIL
TERRESTRE VEHICULD GUAYAQUIL- 02/12/2025 08HOO 02/12/2025 17H00
PARTICULAR GUAYAQUIL
TERRESTRE VEHICULO GUAYAQUIL- 03/12/2025 08HOD 03/12/2025 17H00
PARTICULAR GUAYAQUIL
TERRESTRE VEHICULO GUAYAQUIL- 04/12/2025 08HOO 03/12/2025 10H0Q
PARTICULAR GUAYAQUIL )
TERRESTRE VEHicULO GUAYAQUIL-QUITO | 04/12/2025 10HOO 03/12/2025 17HCO /
PARTICULAR (DOMICILIO)

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deber
boletos.

adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

NOMBRE: lonathan Llumiquinga Vasquez

El presente informe deberd presentarse dentro del término de
4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demorard e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos. Cuando
el cumplimiento de servicios institucionales sea superior al
ntimero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizacion
por escrito de la Maxima Autoridad o su Delegado
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NOMBRE: VLADIMIR TIPAN

NOMBRE: ROXANA VILLALVA
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RESUMEN DE GASTOS ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 04 de dictembre del 2025
NOMBERES ¥ APELLIDOS: Jonathan Orlando Humiquinga Vésquez
FECHA DE LA COMISION; DESDE: 24/11/2025 HASTA: 04/12/2025
DESTING (QUDAD): Guayaquil = Guayas
N. 2 DE SOHCTUD: 286-CGTPE-DIES -GEPH — 2025
DETALLE DE DOCUMENTOS
FECHA FACTURA/NOTA DEVENTAN® | DESCRIPCION VALOR onﬁm'muouss
24/11/2025 001-001.000010732 ¢~ Alimentacién sss0 | /
24/11/2025 . 002-D02-000000270 Alimentacion 7 $3,00 / '/
24/11/2025 003-200.000047854 // Alimentacién 43,60 //
25/11/2025 001-001-000010738 Alimentaclén sgys <
26/11/2025 001-002-000000270 -& | Alimentacién 56,00 =2, M@
26/11/2025 001-002-000000277 o Alimentacién s850 | /
26/11/2025 018-005-000082944 | Alimentaciéa sa99 L7 P
“27/11/2025 001.001-000010742 4] Alimentadidn s1025 L7
27/11/2025 120-051-000059264 Alimentacién s L7
27/11/2025 120-051-000059266 , | P Alimentacidn s Lo
28/13/2025 co-001000010758 A Alimentacién ss00 &
28/11/2025 ore-020000009251 A ya Alimentacidn s11,98 = P
29/11/2025 009-001000023278 st P Alimentacién $5,80 / P
29/11/2025 007-010-000011613 // AMimentacién $1150 _//
29/11/2025 003-200-000048367 o | . AMimentacién s360 b7 .
29/11/2025 005-001-000014394 7] Alimentacidn 210 7 P
30/11/2025 001-001-000010760  puet” ) Alimentacidn $925 / L
30/11/2025 015-084-000007291 M/ Alimentacidn $6,98 ./ -
30/11/2025 015-100-000038022 /K{ Alimentacién 51028 b’ B
01/12/2025 001-001-000010762 ,./' A Alimentacicn $8,75 ‘/ P
01/12/2025 015-100-000038209 a// P Alimentacisn 58,24 ,/ L
02/12/2025 001-001-000010763 ‘,,/ Alimentacién 850 4
02/12/2025 002-003-000031168 Mlimentacién $20,04 ,/ j
03/11/2025 001-001-000010770 <’ Alimentacidn $600
03/11/2025 120-051-000060980 M/ _ Alimentacidn $210 -|2,20
/ Hospedale de fas
04/12/2025 004-002-000002093 / Hospedaje $400,00 :3::;:;' ::::?'e
de diciembre.
TOTAL $584,77 548 2%
[
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Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de mi Licencia con
Remuneracion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art, 15 “Control v Liguidacién” del Acuerdo N.2 MDT-2015-0290
publicado en el Suplemento del Registro Cficlal N.2 657 del 28 de diciembre del 2015.

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO 860 . :I’
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE _ 240 . 3\8 g
70% VALOR A JUSTIFICARSE _° bg ‘S
GASTOS JUSTIFICADGS _S% ,8'{
VALOR A DESCONTAR
REVISADO POB






COLO88® Mk
C o009 tsRolxines
Laborales

AIINCGCC

Anmitiuralr

ticm W ouneoce

SOLICTTUD DE AUTORIZACIGN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIDS INSTITUCIONALES -

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS

DATOS GENERALES

INSTITUCIONALES FECHA DE SOUCITYB {dd-mmm-aaza)
286-CGTPE-DIES -GEPH — 2025 2025
[
VIATICOS | xl MOVILIZACIONES | | SUBSISTENCIAS l | ALMENTACIGN |z |

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

LLUMIQUINGA VASQUEZ JONATHAN G NDQ/
Qa: 1751208271

PUESTO QUE OCUPA:

yd

SERVIDOGR PUBLICO 1

ASISTENTE DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO 1NS'I1TIJC|0NA/

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

CUAYAQUIL-GUAYAS DIES: GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA .
{dd-mmm-aaaa} {hb:mm} - {dd-mmm-aaaa) _HORALLEGADA thhrzmm) S/

2411172025

05HOO /

oa,uzjzoy

17H00

-

JONATHAN LLUMIQUNGA
ROMMY RAMOS
ANTONIO RAMIREZ

[SERVIDORES QUE INTEGRANT 05 SERVICIOS INSTITUCIONALES:

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EYECUTARSE

1. Promover la correcta aplicacion de la metodologia de Ja Encuesta Nacional de Relaciones Familiares y Violencla contra las Mujeres-ENVIGMU
[formulario); alineadas a las recomendaciones de la ENCIET de acuerdo a las actualizaciones metodolégicas confarme las CIET, al personal del
campo y oficina de las coordinaciones 2onales.

2. Preparar al personhal aspirante a encuestadoras y supervisoras sobre el correcto diligenciamiente de la metodologla de la ENVIGMU establecido
en el Manual de Encuestadora, a fin de garantizar la correcta aplicacién de |2 misma durante los periodos de levantamiento de la informacion en}
campo,

3. Fortalecer el manejo del aplicativo de captura de informaclén web y mévil a utilizar durante los periodos de recaleccidn en la ENVIGMU en el
personal de campo y oficina de las coordinaciones ronales; revisando las variables clave del reporte incluidas las variables de ocupacitn, comunes
entre ENVIGMU y ENCIET.

4. Potenciar el conocimiento scbre la utilizacion de Jos instrumentos de recoleccidn pars la ENVIGMU, en coherencia con las directrices de ENCIH

i .TRANSPORTE . S e
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
{Akreo, terrestrs, TRANSPORTE RUTA FECHA . HORA FECHA / HoRA
maritimo, otros) yd j . dd-mmm-aaza - bhimm J dd-mmm-sasa hh:mm
= g 7
TERRESTRE ot AERED A!"' Quito-guaracy’ y wpyae” |/ oswoo P zafnjzozs‘ Pl 07100
VEHIcUto ¥
TERREST,V PAR'ﬁcULARt/ GUAYAQUIL- GUA“AQUII'-// 28/11/2025 ':/ amoo 24!1112“7—'// 17tae /
|- VEHiCULD” . 4
TERRESTRE /| L.cocudhe s | GUAYAQUIL-GU MAQULL/ Y 25]11!2u25/ p 0800 25{11{23:(_ 1700
Ricuta -
TERRESTRE ARTI CUEAR4 GUAVAQUIL—GUAYAQUH/ / 2&[11{2025/ ) 08lo0  _.-1] 25{11!92{ , whoo
<=7 VERIcio B 7
TERRESTRE/' PARTICULAR GUATAQUIL— GUAYAQUAIL /: / 221112025 / / GBHOO .~ 27,'11[202( 17H0C
Hictta /|
TERRESTRE | /P::mcum F GUAVAQutL—GUAYAQUlL/ 23{11{2025/’ , osH00 | ) 28{1ﬂ20§/ Vs 17100
7 VEHICULD
‘TERRESTRE — /PARTICUIAR / | suavacuiL-GUAYAQUIL / V; 29!11!2on / 08HOO / 23{11!2025/_ 17HOO /
VEHICULO § 7
TERRESTH‘E/ PARTICULAR GUAYAGHSL - GUAYAQUIL / - 30[11[2025/{ 08HOO 30]11[20_75/ - 17HoG
| ~VEHICULO N -
TERRESTRE 4" paimicutar GUAYACAIL — GUAYAQUIL / nuuj:ng/ p 0BHOO ) 01{12{2025/ 17400 )
" venfcuto” P
TERRESTRE/ PARTICULAR S | GUAYAQUILHGUAYAQUI% 02/12/2025 / . 08HOD / i 02f12f2025 /: 17HOO
[~ VEHfcuto  _~ 7
TERRESTRE -1 PARTICULAR ’GUAYAQGIL—GUAYAQUlIf 03/12/2025 //1 08HDO , 03!12]2025/1 17Hoo
VEHIEULO - 7, v
TERRESBE" PARTICULAR ,/ GUAYAQUIL - GUAYAQL{L - 041’12/2075/: 08400 /] .o 12:’2'-’?/ 15Heo 4
TERRESTRE . |*°  afreo /' suaYAQUIL ~aurig”” oa/1272008 15100 /] oa/12f5025 1et00 <
DATOS PARATRANSFERENCIA )

NOMBRE DEL BANCO: PICHINCHA

TIPODE CUENTA: AHORROS

No. DE CUENTA: 2206106551

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de [a comisidn y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su

emisidn, autarizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE |,

04



NOMBRE [}E LAQELSERVIDOR
JONATHAN LLUMIQUINGA VASQUEZ

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
VLADIMIR TIPAN ESPINOSA

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Esta sofictud deberd sar presantada para su Autorizacidn, eon poc 1o st T2 hocas da
"] da los sarvicios instheck

ook b, e cla e o dekack

e Aarbraidad Mol nadors St

» De no extstir disponibllidad presupestaria, tare [ sollcitud coma Ja asterizaciin qoedain
insubslstentas.

el isforme de Sesvicios institucionales deberd presentarse dentro del término de 4 dias de

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NCMINADORA O SU DELEGADO
ROXANA VILLALVA JARA

crmplida el servigio Instiucional
Esté prohibido conceder servicios Instituclonales durante los dias de deswcanso obiligstexio, con
de las Miximas Actoridades o de casos clonales debid porla
Midma Autoridad osu Delegada.
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. .CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO.CERTIFICACION | FECHA DE ELABORACION
Unld. Becutora: INSTITUTO NAGIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 2008 < 11 1 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEBEREGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT TIEM UBG FIE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 028 001 730303 1701 202 2003 2215 Viaticos y Subsistencias en el Interior $800.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $800.00
TOTAL
SON: OCHOCIENTOS DOLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERICR PROYECTO ENVIGMY, GUAYAS, NOVIEMBRE 2025, INSTRUIR IN SITU,
AUT AVAL INEC-INEC-2025-1088-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025-1488-M. MVRN

DATOS APROBACION

ESTADO

REGISTRADO:

APROBADO

FECHA:
11/11/2025

APRQBADOQ:

%) EF Fiideda +lectrialoments poni
!pmm ELTZARETH
F CRTAMARCA TASIGUANO

Funcionario Responsuble

wd],







