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INFORME DE SERVICIOS INSTTUCIONALES

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLUMIENTO DE

SERVICIOS INSTITUCIONALES RLX
310-CGTPE-DIES -GEPH — 2025 08-12-2025

DATOS GENERALES
APELLIDOS-NOMERES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
SEGARRA ROJAS ANGEL DAVID Servidor Pdblico 1 .
CE1720176021 ASISTENTE DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL | NOMEBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
AZUAY - CUENCA GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES GUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
« DAVID SEGARRA
s CHRISTIAN CAIZA

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

1. Re-instruir al persondl técnico de las Coordinaciones Zondles ofentadas a reforzar los criterios técnicos y
operativos establecidos por Planta Central.

2, Socializar los cambios metodoldgicos aplicados en la encuesta para el mes de diciembre, explicando sus
fundamentos conceptudles v operalivos,

3. Re-instruir af personal técnico en la comecta descripcién de la Rama de Actividad y Grupo de Ocupacion
para asegurar la calidad de la informacién recoleciada.

4. Re-instruir al personal de procesamiento sobre la adecuada descripcion de la Rama de Actividad y
Grupo de Ocupacién, considerando los nuevos cambios metodolégicos

implemeniados. /

Lunes. 01 de diciembre 2025

La comision de servicios inicio o las 04:30, y nos irasladamos al aeropuerto para abordar el vuelo LA1375 con
destino ala ciudad de Cuenca. Arbamos aproximadamente a las 07:28 y posterior nos dirigimos al hotel a
dejar el equipdie. En esta ocasion se fenia previsto la re-instruccidn dl equipo de campo sobre el

difigenciamienio y manejo de la encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo ENEMDU, esta
capacitacion se llevd a cabo en las instalaciones de la Universidad del Azuay.

Esimportante sendlar que se contd con una agenda previamente definida, la cual se cumplié conforme alo
establecido en el cronograma de actividades.

Duranie la jomada se revisaron los lineamienios metodolégicos, procedimientos operativos vy ks
actudlizaciones implementadas para en el levantamiento de ta ENEMDU diciembre 2025, esto con el fin de
garantizar la correcta aplicacién en teritorio.

Asimismo, se resolvieron inquietudes del personal de campo y se reforzaron ias directices necesarias para
asegurar la calidad y la uniformidad en el proceso de recoleccién de informacion.

Siendo las 09:00 arancamos con la re-instruccion y tuvimos la pariicipacion de la Sra. Coordinadora de la
Zonal Sur quien dio las pdabras de bienvenida e inaugurd la jomada, indicando el objetivo general v
compromiso de estas capacitaciones para el personal de campo. Después se dio la presentacion del
personal técnico de las dos operaciones estadisticas (ENEMDU - ENCIET) quienes fulmos los encargados de
llevar a cabo toda la re- instruccion.
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Se empezd socializando ¢Por qué se reallzard el operativo de ENCIET en diciembre con el cuestionario de la
ENEMDU?

v El operativo ENCIET con el formulario y disefio muestral actualizado concluye en noviembre de 2025,
por lo que en el mes de diciembre se redlizard un ejercicio diferente, que implica utilizar el formulario
de la ENEMDU con el disefio muesiral actudlizado, esto se redliza con el fin de identificar el impacto
de este Ullimo cambio deniro de la encuesta futura de mercado laboral.

v Agradecemos se sigan estriciamente las directrices de los manuales y la capacitacién impartida por
los técnicos de la ENEMDU v no se considere en ningdn momento los conceptos, procedimientos o
cualquier directriz opuesta que sea considerada en la ENCIET.

Una vez gque se ha indicado la parficulaidad del levantamiento de diclembre se procedid con la
conceptudlizacion de los concepios bdsicos relacionados a la ENEMDU, se les indico el objetivo principal de
[a Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo, es conocer la actividad econdmica y las fuentes
de ingresos de la poblacidn, La informacion recolectada estd arientada a entregar datos de las principales
calegorias poblacicnales en relacién con el mercado de trabgjo; activos (ocupados, desempleados} e
inactivos y o obiener clasificaciones de estas categorias segun diversas caracteristicas. Suministrar a las
autoridades, organizaciones sindicales, empleadores y pUblico en general, datos e indicadores sobre el
empleo, desempleo y subempleo.

Contribuir de manera penmanente alaformacién de una base de datos que facilite los estudios y seguimiento
de Politicas de Empleo.

Poblacldén econdémicamente acflva (PEA). - Son todas las personas de 15 afios y mds que frabajoron al menos
una hora en la semana de referencia, o, aunque no trabgjaron, fuvieron frabajo (ocupados), o bien aquellas
personas que ho tenfan empleo, perc estaban dispenibles para trabajar y buscan empleo (desempleados).

Poblaclon econémicamente inactlva (PER). - Se consideran personas inactivas fodas las personas de 15 afos
y mds, no clasificadas como personas con empleo {ocupadas) o desempleadas (desocupados) durante la
semana de referencia, como: rentistas, jubilados, pensionistas, estudiantes, amas de casa, enire ofros.

INFORMACION GENERAL DE LA CARATULA

L

GESTION DE ESTADISTICAS PERMANENTES A HOGARES
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INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

Registrar e identificar a tedas las personas del hogar con sus nombres y apeliidos, que forman parte del hogar
encuestado e identificarlo con un ndmero. En el contexto de la re-instruccion para el personal de campo la

37






capacitacién se enfocd en asegurar que los encuestadores manejen correctamentie los conceptos v
procedimiento para un diligenciamiento efectivo. Denfro de la seccidn 1 nos encontramos con las siguientes
preguntas:

Némina de
miembros Sexo Edad
del hogar
Parentesco Seguro Estado civil
., Autodefinicidn Lugar de
Educacién étnica nacimiento

SECCION 2 CARACTERISTICAS OCUPACIONALES PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
OBJETIVOS

¥ Estudicar las condiciones en que desempefian sus trabgjos los ocupados v las caracteristicas de los
establecimientos en donde redlizan sus actividades.

¥ Conocer caractleristicas de las personas del hogar que generan ingresos o estdn en capacidad de
hacerlo mediante su vinculacion en el mercado de trabagjo.

¥ Medir el Subemplec como un fendmeno que se da en el pals y que se encuenira fuerlemente
asociado con la pobreza,

Actividad Econémica o frabdjo. - Conjunfo de acciones redlizadas por una unidad econdmica con el
propdsito de producir o proporclonar bienes y servicios para el mercado, la produccidn o para el
autoconsumo.

No se considera aclividad econémica a: Tareas domésticas como: la coccidn de dlirmenios, arreglo, lavado
y planchado de ropa, mpieza de la casa, para los miembros de! hogar, etc.

Unidad Econémica. - Entidad (institucién, empresa, negocio o persong) gue se dedica a la produccién de
blenes, compra-venta de mercancias o prestaclon de servicios mismas que puede ser: ffébrica, despacha,
banco, escuela, hospitadl, taller de reparacién, oficinas de gobiemo u ofres establecimientos, incluso un
espacio de la vivienda o un frabagjador sin establecimiento.

El objefivo de las preguntas de esta parte del cuestionario es conocer las caracteristicas mas importantes
de los trabgjos redlizados por los ocupados o desempleados con experiencia laboral; esto es, indagar sobre
rama de actividad, grupo de ocupacion, categoria ocupacional.
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]Trqbclqron at m:nossmg_h.o.m omungradg o no para ayudar al cudl estuvo c:uselnfe al

kasemcnc’ pasada. mantenimiento del hogar. que sequro vg g volvar,

-

- s

36



Y



BUSQUEDA DE TRABAJO
¥ QBJETIVOS

Conocer el fiempo, mecanismos de blsqueda de frabdjo, si busca trabgjo por primera vez o trabajaron
anleriormente.

Identificar la calidad v el bienestar de empleo, en base alas preguntas de: Satisfaccién laboral.
Conocer quiénes conforman la poblacidn inactiva

Clasificar a la poblacién que declard no trabaijar durante [as cuairoe semanas anteriores al dia de la entrevista.

En los desempleados conocer: Para los cesantes, saber:
+  Medios de busqueda de frabgjo. = Motivos por los que dejaron su
= Tiempo que han buscado #rabdgjo Ultimo trabajo v

activamenie. « Tiempo que llevan sin frabajar.

En los Inactivos conocer:

» Razdn porla que no buscd frabgjo
» El iipo de inaciividad.

[W] Este bloque de pregunios
trabaar se aplica a fodas los

; En busca de persenas que Tespondieron
' ] empleo ] en las pregunias:

P20=2,
P21=12
Fa2=2,

Poblacidn en

desempleo

Siendo las 16:45 se da por ferminado ei pimer dia de la re-instruccién, adicional se ha cumplido con los
tiempos establecidos en la agenda.

Martes, 02 de diciembre 2025

La jomada de frabgje inicié alrededor de 1as 09:00. En esta segunda jornada de actividades se abared la
Seccidn 3 del cuestionario, dedicada alos Ingreses segin la agenda planificada.

Esta seccion tiene como objetivo recoger informacién sobre todos los ingresos que perciben las personas del
hogar, no solo agquellos provenientes del trabajo formal, sine todas las fuentes monetarias disponibles.

Ingresos regulares

Son todas las entradas monetarias o en especie que los miembros del hogar reciben de forma confinua o
pernddica. $Se clasifican en:
¥ Renta primaria: ingresos derivados del frabajo (sueldo en dinero o especie, honorarios o ganancias de
cuenta propia o empleadores).

v Renta de la propledad: ingresos por uso de activos financieros, bienes raices o activos intangibles.
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¥ Transferencias comrientes y olras prestaciones: ingresos sin coniraprestacién (pensiones, seguros,
pensiones alimenficias, enire otros).
v Ohros Ingresos: ingresos por concepto de capital.

Perceptor de ingresos
Es toda persona que recibe ingresos de cualguier fuente: frabajo, propiedad o iransferencics.
Periodo de referencia y poblacién obletivo

v Se consulta por los ingresos del mes anterior al de la entrevista.
¥ Se aplica a todos las personas de 5 afios y mdas que habitan en hogares particulares.
v Esto permite registrar ingresos incluso de menores de edad que frabdjen o reciban transferencias.

Fuentes de Ingreso consideradas
La seccién recoge informacién de diversas fuentes, entre ellas:

¥ Ingresos del frabajo: ingresos mensuales de todos los emplecs que desempefala persona {asalariada,
por cuenta propia o patrono), tanio en la ocupacidn principal como secundaria.

¥ Ingresos no laberales: ingresos derivados de capital, inversiones, rentas o transferencias.

v Prestaclones soclales, bonos o ayudas: por ejemplo, Bone de Desarollec Humano, Bono de
Discapacidad, Bono de Proteccidn Familiar, Bono de Apoyo Nutricionadl, entre otros.

Preguntas de la seccién
Pregunia 43: Ventas brutas del negocio

En el mes de referencia, se regisira el monto total recibido por la venta de productos, bienes o servicios del
negocio.

v Se anotan las ventas brutas, es decir, el ingreso tolal por actividades industriales, artesanales,
comerciales, agricolas, de servicios o profesionales.
v Si elinformante presenta dudacs, el encuestador debe ayudarle a esfimar el valor.

En actividades agropecuarias, solo se regisira ingreso si hubo cosecha y venta en el periodo. Si no exste, se
coloca cerc y se anade cbservacion (“No es temporada de cosecha”).

Cuando en la pregunta 42.2 se registran cadigos 1 o 2 [produccién para venta} y aquf no se declara ingreso,
debe justificarse en observaciones.

Pregunta é4: Avicconsumo / Auto suministro
Registra si la persona retird bienes, productos o servicios del negocio para consumo del hogar,

¥ Autoconsumo: uso de productos agricolas para el hogar.

v Auto suministro: uso de bienes del negocio con fines comerciales, pero consumidos en el hogar.
Pregunta 45: Gastos y costos de produccién

Se registra el gasio exclusivo del mes de referencia para el funcionamiento del negocio {mercadera, mano
de obra, insumos, materia prima). El encuestador debe evitar que el informante incluya gastos de inversion.

Pregunta &4: Ingreso liquido del rabajador asalariado

Registra el salario o ingrese neto recibido en el mes de referencia.

¥ Es el monto después de descuentos legales o voluntarios.
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¥ Sila persona adn no cobra, debe redlizarse seguimiento hasta obiener el dato.
v Solo sino cobra en todo el periodo de investigacion se registra 00 con observacion.
Pregunta &7: Descuentos

Registra fodos los descuentos aplicados al ingreso: apories df |ESS, impuesto g la renta, comisariatos,
asociaciones, efc.

Pregunta 68: Pagos en especie del frabajo princlpal

Incluye alimentos, vivienda, vestimenta u otros bienes entregados como parte de la remuneracion.
Si recibié capacitacién en los Ultimaos 12 meses, debe esfimarse su valor de mercado.

Preguntas &7 y 70: Ingresos por ocupaciéon secundaria

v" Aplica solo sila persona declard tener ocupacién secundaria.,
¥ §e regisiran ingresos monetarios y pagos en especie, siguiendo |g misma metedolegia que para la
ccupacién principal.
Pregunta 71: Ingresos del capital

Incluye intereses por cuentas bancarias, préstamos, hipotecas, dividendos y amiendos. Si la persona se
identificé como rentista en la pregunta 36, debe obligatoriomente registrar informacion acui,

Transferencias y prestaciones (Pregunias 72 a 74)

Incluyen pensiones [jubilacién, viudez, orffandad, invalidez, cesantia), ayudas econdmicas en dinera o
especie, remesas del exterior y pensiones dlimenticias.
v"  Elvdlor debe ser mensual.

¥ Para bienes o servicios recibidos hasta 12 meses aird@s (e].: uniformes, fextos escolares), se debe
mensual izar dividiendo para 12.

Programas de Transferenclas Monetarias (MIES)
Incluye, enire otros:

¥ Bono de Desanmollo Humano {USD 55)

BDH Variable (hasta USD 150 segin nimero y edad de los hijos)
Pensién Mis Mejores Afios (USD 100}

Pensidn para Adultos Mayores

Pensidon Toda una Vida

Pensién para Personas con Discapacidad

Bono 1000 Dias

¥ Bono para nifios/as huérianos por muerte violenta de la madre.

N N N NN

Stendo las 16:45 se da por ferminado el segundo dia de la re-instruccién, adicional se ha cumplide con los
tiempos establecidos en la agenda,

Miércoles, 03 de diclembre 2025
La jomada de frabgjo inicié alrededor de las 09:00. En esta fercera jornada de actividades se abared la

Seccidn 4 Aspectos Generdles de los Desempleados v la seccién 5 Datos de la Vivienda y el Hogar del
cuestionario, segun la agenda planificada
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Seccion 4 desempleados

También se fraté sobre la Seccidn 4 esta destinada a quienes han sido clasificados como “desempleados/as”,
es decir, personas de la poblacion econdmicamente aciiva que no trabgjaron en la semana de referencia,
buscaron frabdjo y estdn disponibles para trabgjar.

Su propésito: conocer las caracteristicas que explican la situacion de desempleo, asf como los percepciones
del hogar sobre su situacién econdmica.

¥ En esta seccién se levanta la informacién con el informante directo para asi:
v Verificar si realmenie no trabgjé en la semana de referencia.
v Determinarla a causa o razén de estar sin frabgjo.

Lo Seccidn 5: Datos de la Vivienda y el Hogar

E objetive principal de esta seccién es cubrir temas sobre las principales caracteristicas fisicas de la vivienda:
vias de acceso, fipo de vivienda, matenal predominante del techo, piso, paredes vy en qué estado se
encueniran, nimero de cuartos y su uso, ademds conocer las condiciones de salubridad, saneamiento e
higiene de los hogares, medianie el acceso y disponibilidad de servicios bdsicos que fiene la vivienda,
fendientes a asegurar la prosperidad de la poblacidn.

Para las diferentes preguntas de esta seccidn, marque con una "X" en el ndmero comrespondiente a la
respuesta. las pregunias presentan diferentes opciones de respussia excluyentes entre si con una sola
respuesta. Por consiguiente, sefiale una alfemativa como respuesta, en cada una de las preguntas.

Bl informante para la Seccién de Datos de la Vivienda y el Hogar serdn el Jefe de Hogar o 1a Cényuge, o en
los casos enlos que se hayan redlizado las gestiones necesarias y no se pudo contactar con el Jefe o Cényuge
se tomard la informacion con el informante calificado.

Para el encuestador, la corecta aplicacién de esta seccion comienza con la comprension precisa de los
conceptos de Vivienda y Hogar, ya que estos definen una buena recoleccidn de informacion.

* Vivienda: Se define como un recinfo estructuralmente separado y con enirada independientfe, construido
o dispuesto para ser habitado. Es la unidad fisica de alojamiento, El manual defalla las caracteristicas que la
identifican, como el fipo de edificacion (casa, departamento, mediagua), los materiales predominantes
{paredes, fecho, piso), la disponiblidad de servicios basicos {agua potable, saneamiento, electicidad) y la
situacién de ocupacidén {ocupada o desocupada).

* Hogar: Se reflere al grupo de una o mds personas, con o sin parentesco, que habitan una misma vivienda
y que comparten los alimentos de una olla comin o dependen de un presupuesto de gastos comunes.

* Jefe/a de Hogar: Es [a persona reconocida como tal por los demds miembros del hogar, usualmente por
razones de dependencia, autoridad o ofinidad, y es quien administra el presupuesto familiar. En el manual se
establece que solo puede haber un Jefe de Hogar por vivienda y un hogar puede ser unipersonal {una sola
persona que es, por ende, el jefe).

* Cényuge/Pareja. Se refiere ala persona unida legal o consensual-mente al Jefe/a de Hogar.

La seccidn se concentra en obtener informacién que refleje las condiciones de vida. Los datos recolectados
suelen incluir;

1. Caracteristicas Fisicas de la Vivienda: Tipo de vivienda, materidles de consiruccion, nimero de
cuartos/dommitorios (fundamental para medir el hacinamiento).

2, Serviclos Basicos: Acceso y fipo de abastecimiento de agua (dentro de Ia vivienda, pileta publica), fipo
de saneamiento {alcantarillado, pozo sépfico), y disponibilidad de energia eléctrica y eliminacién de basura,







3. Tenencia de la Vivienda: Averiguar la forma legal de ocupacion (propia pagada, propia pagando,
arendada, prestada), lo cual es crucial para analizar el acceso ala propiedad.

4. Equipamiento del Hogar: Medir la disponibifidad de cierfos bienes duraderos (vehiculo), lo cudl sive como
indicador de nivel socioecondmico.

El manual insiruye ol encuestador sobre la importancia de la observacién directa (para vetificar materiales y
estado de |a vivienda) y el correcto procedimiento de interrogaioro para obtener informacion sensible,
como la tenencia, garaniizando la confidencidlidad y promoviendo la confianza del informante.

La informacidn de esta seccidn es vital. La estructuray calidad de la vivienda se correlacionan directamente
con la salud, la educacidén y el desanollo humano. Los indicadores derivados, como loas tasas de
hacinamiento, el acceso a agua segura vy la privacién de servicios, son insumos directos para:

= Medir la pobreza y las carencias del hogar.
« Disefiar politicas y programas sociales de vivienda y provision de servicios bésicos.
* Evaluar el impacto de inversiones publicas en infraestructura social.

Enresumen, la Seccidn 5 no es solo una lista de preguntas; es el marco operativo que permite fransformar la
redlidad fisica y soclal de las unidades habitacionales en datos estadisticos estandarizados, dotando a los
planificadores de lainformacién necesaria pora abordarlas desigualdades y mejorar las condiciones de vida
de la poblacion.

Cabe indicar que para las dos operaciones estadisiicas se maneja los mismos conceptos para la ENCIET en
la gran mayoria fienen las mismas pregunias por lo que el equipo de campo no tiene mayor complefidad en
diligenciar el formulario de la ENEMDU, se les ha indicado las diferencias que existen enire los dos farmularios
y la variacidn enire categorias.

MIGRACION INTERNA

La seccién de migracién intemna tiene como cbjelivo ideniificar si la persona ha vivido anteriormente en otro
lugar distinto al que reside al moemento de la enirevista.,

La seccidn debe ser respondida por un infermanie calificado, es decir, alguien que conozca comectamente
el historial de residencia de todos los miembros del hogar. Se pregunta si la persona tuvo una residencia
anieriory, de ser asf, se regisira el lugar donde vivia antes, el afio que se establecié en su vivienda actual,

DESPLAZAMIENTO INTERNO FORZADO

La seccidn de desplazamiento intemo forzado busca determinar si la persona ha tenido que abandonar su
lugar de residencia debido a sttuaciones de inseguridad o viclencia que afectan al pais. Estas preguntas
también se aplican Unicamente al informante calificade, quien debe indicar si algin miembro del hogar o &l
mismo se vio obligade a frasladarse por razones que comprometen la seguridad personal o familiar.

Siendo las 16:45 se da por terminado el tercer dia de ia re<instruccién, adicional se ha cumplido con los
fiempos establecidos en la agenda.

Jueves, 04 de diciembre 2025 /

La jomada inicia arededor de las 9:00, durante el Gliimo dia de capacitacion se redlizé una reunidén con la
Coordinacion Zonal Sur, enfocada exclusivamente en la re-instruccién del equipo de procesamiento del érea
de codificacién segin la agenda planificada.
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En esta sesion se revisaron criterios especificos para el regisiro comrecio de adlgunas ocupaciones, en especial
lo relacionado con empleadas domésticas. Se aclaré laimporiancia de difetenciar entre [os casos en que la
persona rabaja como empleada doméstica y aquellos en los que redliza actividades en cuenta propia.

Para garantizar uniformidad en el procesamiento, se establecid que:

. ¥ Cuando se frate de empleados domeésticas asalariadas, la codificacion conecia serd $700.
v Cuando se trate de personas que realizan actividodes domésticas por cuenia propia, la codificacion
que debe aplicarse es 8121.

También se considerd un ajuste en el fratamiento de la agriculiurg, la crianza v las actividades agropecuarias,
ya gque anteriormente solo se incluia en la codificacidon cuando toda ¢ la mayor parte de la produccion se
destinaba alaventa.

Ahora se incompora fambién ta produccidn para autoconsumo,

Para las actividades agricolas, pecuaiias y agropecuarias cuya produccion sea destinada o la subsistencia,
es decir, cuandce la mayor parfe o la totalidad se destina al consumo del hogar, se asignarén los siguientes
cadigos en el grupo de ocupacion, de acuerdo con la rama de actividad:
v Actividades agricolas (cultivo): Cuando la persona redliza cultivos destinados a la subsistencia, se
csignard el codigo: 6310.
v Actividades pecuarlas (crianza de animales): Cuando la persona se dedica ala crianza de animales
para autoconsumo, se asignard el codigo: 6320.
v Excepcién: Para la apicultura {produccion de miel) y la crianza de reptiles, caracoles y lombrices, el
codigo asignado serd: 6340 [Otras actividades pecuarias).
v Actlividades agropecuarlas (cullivo + crianza): Cuando se redlizan simulidneamente actividades

agricolas y pecuarias para la subsistencia, se asignard el codigo: 6330.

r = -

La jornada de frabajo culminé alrededor de las 14:30, y nos dirigimos hacia el aeropuerto para retomar ala
ciudad de Quito, llegando aproximadamente a la ciudad alas 17:23 v a mi domicilio a las 19:00,

PRODUCTOS ALCANZADOS

¥ Para tados los equipos de campo de la ENCIET se logré alcanzar un eficiente manejo del formulario
de la ENEMDU y se encuentran listos para la recoleccion.
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CONCLUSIONES
v Se redlizaron fodas las actividades planificadas en el cronograma de actividades.

¥ Equipo de la Zonal Sur totalmente capacitado y re instruido, refrescamiente de conceptos basicos de
la encuestq, lo cual permite reglizar un trabadjo efectivo en campo.

RECOMENDACIONES

¥ Redlizar un seguimiento o cada zonal para solventar y comegir errores que puedan darse en el
frascurso del operativo de campo, con la findlidad de fener informacion de calidad.

¥ Se recomienda que todas los directrices se remitan a la zonal Sur esto con Ia finalidad de socidlizar
con los equipos de campo enire ellas; JGvenes y ecuaterianos en accidn, registro de vidticos para los
seguidores publicos, concepio de anticresis, etc.

NOTA
MINEARIO SALIDA LLEGADA Estos datlos se refieren dl tiempo efectivamente utilizado
FECHA en el cumplimiento del servicio institucional, desde la

01/12/2025 | 04/12/2025

dd-mmm-aaa salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del

HORA cumplimiento del servicio institucional segin sea el caso,
. hherrm 04:30 19:00 hasta su llegada de estos sitios.
¢ TRANSPORTE B .
TiPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORIE
(Aéreo, NOMBRE DE FECHA FECHA
terrestre, | TRANSPORTE RUTA dd-mmm- ;'I:?RA dd-mmm- :?RA
maritimo, aaaa “mm aaaa himm
/
ofros)
a0} agreo | QUITO-CUENCA /] . 01/12/2038’ 0632 - _03/12/2025 4 7.8 |
7 VEHIcuLd /| CUENCA-CUENCA V'~ 01/12/2025 [~ - >
TERRESTRE . 01/12/2025 .
" | . earnicuar | 1 A, o0 < /12/2025 _ 1645, |
i CUENCA — CUENCA 02/12/2025 -
TERRESTRE }}i’;{ggtﬂ o 02/12f . " asoo | 021272025, 1645 P
- : -
- CUENCA-CUENCA |~  03/12/2025~ - -
TERRESTRE /ani?'{ggﬁﬂ - / “\/ / l/ L P _ 1645 /,
<] " veHlcuLo /| CUENCA-CUENCA f 04713f2025 7 -
E ) 04/12/202 X
T RREHRE . -~ PARTICULAR / ﬁ/ / / 09.00/ / / §/ /14.30/ Py rd
AEREQ~" AEREQ,” CUENCA - QUITO 0471212025 17 o3 A7 caprafs T 17057
. NOTA: En caso de haber ulilizado fransporte pUblico, se deberd adjuntar obligaioriamente los pases a bordo
o boletos.

P [Ty -

Observaclones:

Se adjunta hoja de comision,

. Se adjunta listado de detalle de facturas.
Se adjunta pases a bordo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO NOTA

H presente informe deberd presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios insfitucionales, caso
contrario la liguidacion se demorard e incluso de no
presentarlo tendric que restituir los valores percibidos.
Cuande el cumplimiento de servicios institucionales sea
Lot i s superior ol nimero de dias autorizados, se deberd adjuntar
ROJAS la autorizacién por escrito de la Mdaxima Auforidad o su
rulLcar et sen Hmse delegado.

NOMEBRE: David Segarra

-+

FIRMAS DE APROBACION T







FIRMA DE LA C EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD
Yol

ﬁ-‘ LTHmato slecyrinlcampmes pars
5'._, NELSON VLADINIR
“‘? RMTIPAN ESPINOSA

lv.m:_x oty con Tirmake

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DELA OEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

GaFiraado aiactréntcaments pori

NOMBRE: Vladimir Tipan

NOMBRE: Roxana Villalva
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ANEC

RESUMEN DE GASTOS ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 04 de diciembre 2025.
NOMBRES Y APELLIDOS: SEGARRA ROJAS ANGEL DAVID /
FECHA DE LA COMISION: DESDE: n1/1z/zu§,~ HASTA: 04/12/20275
DESTINO (CIUDAD]: AZUAY [ CUENCA
N.e DE SOLICITUD: 310-CGTPE-DIES—GEPH-2025
DETALLE DE DOCUMENTOS
FECHA | FACTURA/NOTA DE VENTAN.2 | DESCRIPCION | VALOR _|/OBSERVACIONES
01/12/2025 |001-DD1-000000208 © - ALIMENTACION-[ $600 .~
01/12/2025 | 088-050-000253427 .7 ALIMENTACION-{ % 4.99
02/12/2025-{001-001-0000726 _~ ALIMENTACIQN-"] $10.00 A /
02/12/2025 001—001-000002306/ ALIMENTACIOV $750 Este plato corresponde a alitas ala
~ . BBQ, y una gaseosa
02/12/2025 | 0Q7-500-000064997 .~ _. ALIMENTACION,~| § 4.60 L
02/12/2025 {601-101-000004556 ~ - HOSPEDAIE .~ | $12000
03/12/2025~{ 002-001-000008505 ~ .~ ALIMENTACION? | 57.00 A 7
03/12/2025-{001-101-000000213 .~ .~ ALIMENTACION | $10.50 ¥
03/12/2025,/008-301-000017578 £ ALIMENTACION 4 514775 9
03/12/2025,4,003-500-000000004 - ALIMENTACION"| § 3.00 o
04/12/202% | 001-001-000284062 7~ ALIMENTACION - $ 15.00 1
TOTAL 190.34

Autorlzo al Area Finandiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipe de mi Licencia con
Remuneracién, de conformidad con fo dispuesto en el Inciso 2 del Art. 15 “Control y Liguidacién” del Acverdo N.2 MDT-2015-0290
publicado en el Suplemento del Reglstro Oficlal N.2 657 del 28 de diciembre del 2015.

,' 0.:1 X(‘
FIRMIA DEL SRV

<
vALOR ENTREGADO como anTicipo 240

30% VALOR A NO JUSTIFICARSE_¥ 2. _ 7 162 3\« |

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

70% VALOR A JUSTIFICARSE _ | 68
GASTOS JUSTIFICADOS _ 130,344
VALOR ADESCONTAR ______

.o,

REVISADO POR
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" ' SOLIGTUD DE AUTORIZACIGN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES pd
Nro. SOLIC'TUD DE AUTORIZACléN PARA CUMPLIMIENTO DE CICS m/
INSTITUCIONALES FECHA DE SOUCITUD (dd-roefin-asaa)
310-CGTPE-DIES -GEPH —~ 2 19/11/2025
VIATICOS I X | _M.OVILIZACIONES | I UBS[STENC[AS l I AUMENTACIGN ' |
. . . DATOSGENERALES N -
[APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR
PUESTO QUE QCUPA:
SEGARRA ROJAS ANGEL DAVID SERVIDOR PUBLICO 1
o 1720176021 ’ ASISTENTE DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
CIUDAG - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA G EL SERVIDOR
CUENCA / AZUAY DIES: GESTION ESTADISTICA PERMAMNENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA
{dd-mmm-aaaa) . {hhemm} {dd-mmm-azaa) {hh:mm}
01/12/2025 / Q5h00 04/12/2025 19H0D
SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
- DAVID SEGARRA
s CHRSTIANCAIZA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A ETECUTARSE

I Re-instruir ol personal téenieo de las Coordinaciones Zonales orientadas a reforzar los eriterios técnicos ¥ operativos establecidos por Planta Central,

2, Secializar los cambios metodalégicos aplicados en 1a enchesta pera el mes de diciembre, explicando sus fundamentos conceptuales y operativos.
3. Re-instruir al personal técnico enla correcta descripoién ds 1a Rama de Actividad y Grupe de Ocupacién para asegurer I calidad dz la informaci én recolectada,
4 Re znsl:rmrul persmwl de procesamisnto sobre 1a adecuada deseripeién de la Rama de Actividad y Gripo de Ocupecién, considerando los nuevos cembios metodaldgicos|
., .JTRANSPORTE S B L
IPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALDA LLEGADA
{Adreo, terrastrs, TRANSPORTE RUTA
marttime,otros) FECHA - HORA FECHA - HORA
e . dd-mmm-assa hhimm dd-mmm-ssaa 1 hhimm el
7 -
AEREQ f AEREO /(/ QUITO—CUENCA/ A i ouufzcm/ , o-.rHoo/ | 01/12/2025 y 0EHOD .
VEHICULO- ¥
TERRESTRE =" pasncBian’] . CUENGA- CuENCA yd ) oyrpes | owod” | omzfzozs/l 1m0
L~ VEHIculo  J 4
TERRESTRE //PARTICULAR Vi / CUENCA - CUENCA / . 02;'12;'202/ P QBHOO . 02}'12&0{ 17HOO /1
- |  vigkwo P
TERRESTRE ,m%ln cuLaR =] CUENCA - CUENCA / . 03/12/2025 / . cahoo P osnz,aoz;/r . oo =
TERRESTRE /’ Fﬂgm  CUENCA- CUENCA // g 08Hoo _4’ Daf12/2025 o mw/
atrio £ o /T comnea- unmo 022025 /| B wnes 18400
£ " DATOS PARA TRANSFERENCIA . S
. NOMBRE DEL BANCO: BANCO PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 4986236200

En el caso de no utilizar el boleto emitide para el cumplimlento de la comislén y no justificarlo durante los 8 dfas slgufentes a suemislon,
autorizo al INEC para que proceda con el descuento de valor respectivo

# ' -FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICTTANTE

T
.

'f P Tirace slsocrvelamess pori

1]
LUANGEY, DAVID SEGARRR

BEYLFRAlG #LmstEtmdommenie por:

ZENELEON VLADIMIR

NOMBREDE LA OELSERVIDOR

NOMBRE DE LA OEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLLCITANTE
DAVID SEGARRA

VLADIMIR TiAN

:FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SUDELEGADO

PO

No‘rA E:nuldtud wavmd-m nMM-.mwhmanbmshmdpnmd
deka

Nominadorasntoricn
« Denoexkti diponibiidad 1antola selichud L " £arin kst

* Elinforme do Serviclos Institocknatas deberd peesantarse dentro dal tirmino de 4 dias da cumplidoef
werviclo Insthuclonal

Estd prohibid der serviclos Instituciomales durate bos dias de &

Mixtmas Autoridades o d

con kon da las
pnrb Meivirna Autorkdad o su Delegadao.

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADCRA O SU DELEGADO
ROXANA VILLALVA







. . . CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

E

Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACIGN
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y GENSOS - PLANTA CENTRAL 9080 — |- 1o | ®m Tz oR
Unid. Desc: = —

TiPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISC NORMAL OTROS GASTCS
DE GASTOS

CLASE DE REGISTRO COM CLASE DE GASTO OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT [NEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION

MONTO
65 00 033 002 730303 1701 202 2003 2215  Visticos y Subsistencias en el Interior $240.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $240.00

TOTAL

SON: DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONGMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR PROYECTQ ROBUSTECIMIENTO G2,CUENCA, DICIEMBRE 2025,
ESTABLECER LOS CRITERIOS TECNICOS, AUT AVAL INEC-INEC-2025-1131-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025-1554-M. MVRN

@

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO Y i e | 48
CAJAMARCA TASIGUANG )
FECHA: iﬂu&l dlosamte oon Firmac
19/11/2025
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