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Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
FECHA DE INFORME (dd- -
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES oF rORME (od ;”@72"5 aaa3)
106- CGTPE-DIES-2025
: e E5. 'DATOS GENERALES ; e/
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O.EL SERVIDGR /
1 PUESTO QUE OCUPA:
VILLALVA JARA ROXANA PIED
C.1. 0919414680 DIRECTORA DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMERE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
MANTA - MANAB[ DIRECCION DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
* Roxana Villalva

Patricio Rivas

Javier Obando

Darwin Lopez

Damian Rivadeneira

Santiago Enriquez

Carlos Ifiaguazo

Luis Maclas

Diana Miranda

» Adriana Mateo

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADGS

OBJETIVO GENERAL

Realizar la evaluacidn, seguimiento y re instruccion de la recoleccion de informacidn de la ENIGHUR al primer semestre del
operativo de campo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Evaluar el nivel de cumplimiento en la cobertura de la encuesta vy aplicar re-instrucclones y nuevas directrices en los
casos que lo requieran,

s Analizar la planificacion, ejecucidn y revision técnica del operativo de campo en cada Coordinacién Zonal.

¢ Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los procesos administrativos implementados por cada Coordinacién
Zonal.

» Re-instruir al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso diligenciamiento de
los formularios ], [l y Ill de la encuesta.

ACTIVIDADES A REALIZAR

* Analizar la planificacién previa al operative de campo de las coordinaciones zonales.
e  Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.
» Analizar el proceso de revisidn, codificacién y valldacion levadas a cabo por cada una de las Coordinaciones




Y

Zonales. .
Re-instruir al personal técnico de las coordinaciones zonales sobre las directrices para el correcto diligenciamiento
de Jos formularios de la Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y Rurales.

Resumen de la evaluacion en Manta
Las actividades se desarrollaron de acuerdo a lo programado en la solicitud y plan de trabajo

Lunes 30 de junio de 2025:

En este dia se viajo desde la ciudad de Quito en transporte aéreo contratado para asistir a la evaluacién de la encuesta
ENIGHUR en la ciudad de Manta,

En este dia de inicio se lo realizé de acuerdo a la agenda programada donde se trataron los siguientes temas:

REGISIRO DE PARTICIPANTES
INAUGURACION
OBJETIVOS DEL TALLER

CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO NACIONAL [OCASIONAL Y CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, ENTRE
OTROS)

PLANIFICACION NACIONAL - FORMULARIOS-SISTEMA DE INGRESO-CCIF
REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO MAYO-JULIO 2024

SISTEMA DE INGRESO DE DATOS {PLANIFICACION-DISERO-E IMPLEMENTACION)

PRUEBAS PILOTOS:

USO DE FORMULARIOS EISICOS - JUNIO 2023

SISTEMA DE INGRESC - HOMOLOGACIGN Y USO DE FORMULARIO FISICO Y SISTEMA DE INGRESO AGOSTO 2024

REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO OCTUBRE-NOVIEMBRE 2024

ESTADO ACTUAL DE LA ENCUESTA
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

B e - PIANIEICACION FREVIA AL OPERATIVO DE CAMPO &

NORTE

= ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPC TECNICO ZONAL
(PERSONAL OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISHCOS,

TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

CENTRO
* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPC TECNICO ZONAL
(PERSONAL OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS,
TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCTATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

SUR

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO {CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO ZONAL
([PERSONAL QCASIONAL CIvil), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPFERATIVOS, LOGISTICOS,
TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOUATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

LITORAL

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPC TECNICO ZONAL
(PERSONAL OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS,
TECNOLOG!CQS, ENTRE OTROS

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL (PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

Martes 01 de julio de 2025:
En este dia se continuo con la agenda programada donde se trataron los siguientes temas:
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5 B¢ S RUANIFICACION PREVIA AL OPERATIVO DE CAMPO &

"NORTE
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL [NUMERO DE PERSOINAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO
NACIONAL)

* SELECCION {SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE
CALIDAD, REVISORES, VALIDADORES,)

CENTRO

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO
NACIONAL)

* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE
CALIDAD, REVISORES, VALIDADORES,)

SUR

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMEROD DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO
NACIONAL)

* SELECCION [SUPERVISORES DE CAMPQ, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE
CALIDAD, REVISORES, VAUDADORES,)

NORJE

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION [ESTADG DE LA RECEPCION Y USO DE
FORMULARIOS Y MANUALES, PERSONAL, VEHCULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL
DE INMOBILIAR, VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

*  OPERATIVO: [PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)
* DILUGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTCRIDADES, INFORMANJES, DURACION DE LA
ENTREVISTA, REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA
INFORMACION)

CENTRO
* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION {ESTADO DE LA RECEPCION Y USC DE
FORMULARIOS Y MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURQ DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL
DE INMOBILIAR, VERIEICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB).

*RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO:  [PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)
* DILUGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS [GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA
ENTREVISTA, REVISIOGN DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA
INFORMACION)

SUR® INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA* INICIO DEL CPERATIVO DE RECOLECCION DE
INFORMACION  [ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS ¥ MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS,
VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSOMNALES, AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION DEL PERSONAL DE
CAMPO EN LA WEB]* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES* OPERATIVO: {PROGRAMACION,
CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO}* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS {GESTION
ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA, REVISION DE CASOS ESPECIALES,
DIRECTRICES ¥ SCLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)




Miércoles 02 de julio de 2025:
Para este dia se traté los siguientes temas:

OPERATIVO DE CAMPO Faw

NORIE

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA
{FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD)

* APLICACION ¥ USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION (SINCRON]ZAC!ON)

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES Y
ACCIDENTES), USO DEL LiNK DE QUEJAS Y RECLAMOS

CENTRO

= APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA
{FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD)

* APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION [SINCRONIZAC[ON}

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS {INCIDENTES Y
ACCIDENTES), USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

SUR

= APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA
(FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD}

*APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESC DE  INFORMACION  (SINCRONIZACION]
“NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS {INCIDENTES Y
ACCIDENTES), USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

LITORAL
* APLICACION Y REGISIRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA
{FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD

APLICACION Y USO DEL  SISTEMA DE  INGRESO DE  INFORMACION  {SINCRONIZACION}
*NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS [INCIDEMTES Y
ACCIDENTES], USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

#2 GPERATIVO DE CAMPO

NORTE

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANIES
*MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR S| EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO [RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES) ACCIONES APLICADAS Al
RENDIMIENTO.

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION}

CENTRO

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANIES
*MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR S| EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPERO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO [RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES) ACCIONES APLICADAS Al
RENDIMIENTO.

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

RECESO

SUR

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANIES
*MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR SI EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO (RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES] ACCIONES APLICADAS AL
RENDIMIENTO.

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL [FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)




LIFORAL

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
*MOTIVO  DE  RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR $I EXISTE ALGUN METODQ PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTC (RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR., REVISORES) ACCIONES APLICADAS AL
RENDIMIENTO. i

* SliJPERVISIéN ZONAL Y NACIONAL [FUNCICNES, OFORTUNIDAD, COORDINACION)

Jueves 03 de julio de 2025:

¥

REVISION:CODIFICACIONSVALDACION®S =8 » . - =7 . 7 "

NORTE
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

CENTRO
. * APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR}
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

SUR

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA]

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACIGN ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

LITORAL

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CAUDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE COD]F[CAQIC)N

* INDICADORES DE VALIDACICN

;. 3 s B FrEQUIPO TENIGOINACIONAL . k., 200 emiiivgly
* PROCESO DE VALIDACION DE ERRORES

* VISUALIZACION DE COBERTURA NACIONAL X

. * CONSOLIDACION DE MATRICES DE ERRCORES DE CRITICA Y SU VISUALIZACION

DESARROLLO DE LA MEMORIA TECNICA

i ., s g"ﬁi&

REAS Y/O,PROCESOS VINCULANTES AL PROYECTE

e 1

NOVEDADES DE COBERTURA - MUESTRA DE ENIGHUR- FACTORES DE EXPANSION
CODIFICACION

LINEAS DE POBREZA

COMUNICACION

En cada uno de estos dfas se realizaron acuerdos y recomendaciones para cada una de las zonales y de administracién
central tanto campo como central, con la participacién de las diferentes direcciones de administracion central que de una u
otra forma participan en la encuesta ENIGHUR,

Viernes 04 de julio de 2025:
Para este Ultimo dia y para finalizar la evaluacién correspondiente se trato la agenda en los siguientes puntos:

"
i

REGISTRO DE PARTICIPANTES




BMUL;

* FINANCIAMIENTO Y DESFINANCIAMIENTO

= ACTUALIZACION DE LA PRIORIZACION DEL PROYECTO
* SISTEMA DE QUEJAS Y RECLAMOS

DIRECCION DE ADMINISIRACION DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

RETROALIMENTACION DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

RIESGOS PRESENTES

ASPECTOS VARIOS

REVISION DE ACUERDOS ADQUIRIDOS EN EL TALLER

CIERRE DEL EVENTO

Luego de concluido el taller de evaluacidn procedimos a retornar a la ciudad de Quito en transporte aéreo.

MATRIZ DE ACUERDOS ADQUIRIDOS:
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MATRIZ DE A'c‘ﬁzi‘igo} ¥ COMPROMISOS .
GUIMIENTO Y RE-INSTRUCCION EN TERRITORIO DEL PRIMER SEMESTRI

Se realzord lad comulta a fa

Arficulacion de o Dreccidn de Comwunicacion Social,
Dreccidn de para solicilor la quteizacién a ia
. Conupicocién Equipa Ténico |autoridad compelente. para poseer| . .
f lunes. 30 do Juria de 2025 Social para el uso Nacienal permios en el uso de holos volantes, viernes, 11 de ullo de 2025
da matetial y afiches. en el operalivo de|
publicitario Campo, < la por del componente
de Actualkacion Cartografica.
Procedimienta para Realzar la consuila o jos Brecclones
manefo de
vestimenta Equin Técnico Juridica v Adminstrativa, respecio
2 lunes, 30 de Junio de 2025 d 1 ' & Npo_ 'T "~ |de coéme proceder con  la| viernes, 11 de julio de 2025
v er;“’n‘g d"e‘?u’ i o aciona vestmenta  del personal campo
P dewineulo d’:‘p desvinculado, .
" : Generar alianzas con Actualizackin
Vgsz:gﬁf’: c?:l Cartogratica, con el cbietvo de
: N Coordinaciongs |poseer una vedlicacién previa del Previo al inicic de cada
3 maes. | de Julo de 2025 ggm;&;%‘:l Tonales seclor a visitar y evilor novedades perioda,
cartogréfica carlogrdiicas ol momeplo de la
9 recoieccion de informacisn,
R La codficaciin de medicanantos se|
. Ceordinaciones " ]
. . Coditicacion de . lreclizard desde el equipo técnico| Una vez finclizado &l
4 midrcales, 02 de julio de 2025 Medicamenios ﬁg’;gg‘;:c?;ﬁ: nociono!,  en  apoye  de  las|levontamiento de kitormocion
coordinacicnes zonales,
El  equipe Técnico  Mackencl
entregard de manera oporuna el
Enfrega de informes | Coordinaclones E\;L:t::zﬂe s!df?.l e:g :;l csc‘;jsg :clg:)?eu:j;; Hasta cinco dias posteriores o
5. miércoles. 02 de julio de 2625 de supervision Zonales ¥ EQuipa [oficnas). De la misma monara, 165 Iz finglizacion de la supervisidn
nacional Ténico Nocional Cacrdinaciones Zonales eniregaran electuada
los ormes de supenvision @ Planto)
Central.
Las Coordinaciones Zonales enviaran)
ACCESD pora Cocrdinociones ka2 wolicitud de occeso o las bases de
é miércoles. 62 de lic de 2025 | descarga de bases Zonales datos mediante ¢ RIBD. al Equipe| migreoles, 9 de ulio de 2025
de datos Jénico Nacional. quienes realzaran
los iramitas pertinentes,
Enfregor de manera opriuna la
. . leoberura. uno ez recibida la
Entrega de infarme Eq;l.ugcoigfglm:o informacin comespendiente o las| 3
7 migrcoles. 02 de julic de 2025 |  decoberttta a Cocrdinucior:es mainces de  MyC  de  codaiHosto del dia 02 de cada mes
Zonalas Tonales Coorcinacién Zonal, con el objetive.
de que se dasarcllen de maneral
glicients los repories de pagos.
Entrega de de EQUIFO TENICO Recedmiento y entraga de gos sltjos
8 | miercoles, 02 de ko ce 2025 |fipologia d siios de|  NACIONAL-  |q “ambrc 2T Pafte de 1o DYeCC0M  tunes. 7 de ko de 2025
compra DECON e Eslodisticas  Econ as. que
usan en al desamollo del 1PC.
Tromitar  lo  implemeniocidn  del
Desarrolio y uso del Eauipn [écrco oplicative GQFILE a nivel zonal que|
9 migrcoles. 02 de jullo de 2025 sistema de mﬁ;cbnal permic  realizar  gestiones  de| !unes, 4 de agosto de 2025
coberture QFILE supenvisién, monforeo. seguimiento,
coberltra o los equipos de campe,
" Coordinaciones . "
Codificacién de Jos - |No se  codiicaran  los  fitulos .
1] rigrcolas. 02 de fulio de 2025 Hiulos universtarios Ionalas y Egurpo ccadenicos, Aplicacion inmediaia
Ténico Nacignal
Los  Coordinociones  lonales  se|
Actuglizocion Coordinaciones :':‘:,Dmp;‘t;'!;:“lggé?‘ en‘.;lgrr:l E:?:da é’:! Al cieme de operativo: enviar |-
11} roigreoles, 02 de ulia de 2025 | wnformacidnen | Zoneles y Equipo P coma adiunio ol informe:
parel da control | Ténico Nacional perst_:)nal de campo Inom:nres ¥ comespondienie
Cédigos] poro la actualzacion del
panel de Control.
Equipo Técnico [Remifir [a estruciura da la Memeria
. MNacional-  [léchica a  dos  Coordinaciones
12 Juaves, 03 da julio de 2025 Memoria Técnica Coorcinaciones. |loncies, quienss  enviordn  de ueves, 31 da julio de 2025
Zonales mangra individual el documento.
Las Coordnaciones Zoncles enviaran
Formularcs . los lomularos de Ja  encuesta,
Coordingciones - .
. sobrantes en las - lexcedenles, hacia Plania Cenial, Una vez knglizade el
3 luaves. 03 do o de 2025 Coordinackenes Zthaolc?Jaiqbuﬁ Esta gestion se desaroliard medionts |levantamiento de informacian
Zonales equenmienio justiicodo por Quipux,
el cual requenra <o su aprobacion.
Realizar reinstrucciones para el
" Reinstroccidn personal de las Ceordinaciones]  Fechas g acordat conel
“ lueves. 03 de fulio d= 2025 codficacidn DINEM Zonales especio de los; Responsable Nacional
codificociones
. Datermingr los temitorios o proizar
I joeves. 03 de julio de 2025 Priorizacidn de zizg'ign_cgﬂ;ﬁ. dentra de cada Coordinaaién Zonal]  Perddicamente, previa of
tenitordo Ceorlogrefia |PF9 consideracién deniro de g, envio de fa mueska
ogn nuestra.
Comunicccion . Raalzar gestiones de Comunicacién; Penddicamenie, clustado al
14 Joeves, 03 de juko de 2025 Aciualzacién DICos a la par del operctive dajcronograna de actuaizacka
Cartografica Actualzacién Certogrdficg corlografica,
;: Cotrcingciones |ldentiicar 1os valores disponibles al .
L 04 S A
17 viermnes, 04 de fufio de 2025 Rubros dsponblas Tonoles 30 e fartio, Juaves, 10 de Julio de 2025
Envio de forme de |ustificacidn
. pora adenda en la contratodidn de
18 vigrnes, 04 de fulio de 2025 Jgiﬁa:‘: d%en Coozr%gizlscnes personal fontercres bomberas] parg) lunes. 7 de julio de 2025

actividades de digtacidn ¥
cocicackn




PRODUCTOS ALCANZADOS:
¥ Seguimiento, analisis y verificacion de la matriz de acuerdos y compromisos.

CONCLUSIONES:

¥ Se trabajé de acuerdo con la agenda establecida con la participacion de [as diferentes zonales y direcciones de
Administracion Central.

»  Se ratifica que la realizacion de estas evaluaciones permite identificar las diferentes necesidades de cada zonal y
DICA en los diferentes procesos y actividades de la encuesta, lo que permite tomar correctivos para obtener
mejores resultados a posteriori.

RECOMENDACIONES:

» Seguir realizando estos talleres de evaluacién con el objeto de identificar posibles contratiempos o nudos criticos a
fin de poder tomar correctivos de cualquier inconveniente que se pueda presentar mas adelante.

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 30-06-2025 04-07-2025 | cymplimiento de! servicio institucional, desde la salida del lugar
de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del
HORA 03H00 21H20 servicio institucicnal segin sea el caso, hasta su llegada de estos
hh:mm sitios.
TRANSPORTE
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBERE DE SALIDA LLEGADA
{Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
marltime, otros) Vd / I/ dd-mmm-agaa hhimm / dd-mmm-azaa hh:m:/
E / atrco 7 QUITO - MANTA 30-06-2025 i 30-06-2025 O5HL
AEREQ | ) { ¥ / B o4l B / /
TERRESTRE / - PARTICULAR / MANTAMANTA ~ 30-06-2025 ] osuoo/// 30062025/ | —e s
}- T
TERRESTRE // - PARTICULAR // MANTA-MANTA / 01-07-2025 / asl-tg( 01-07-2025'/ 18H1/
I/ .~ .-
. a7 .~ o7 /
TERRESTE/ PARTICUI&( ) MANTA-MANTA // 02-07- 2025// DSHDO/’/ 02-07-2025 J 18H15 /
TERREST}E/ parmcutan mana-mange” P 03-07-2005 ; nsnoo/ i 03072008 ‘ :suao%
rd - | .
TERRESTRE / PARTICULAR / MANTA-MANTA[ 04-07—202-3/ USHDO/ 04-07—2025/ 15HH(
AEREQ / AEREQ / MANTA-QUITO/ m-u:r-zuzs/ 19H30/ 04-07-2025 " | ' znuzb/

e NOTA:

I OBSERVACIONES
AEiJUN'[O: g
e Hoja de Comisidn .
v Listado de detalle y facturas *
'Y  Pases de abordo
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

#ivctrénicrmance por:
XANA PIEDAD
ILLALVA JARR

Itdar Snicasanta con FirmaEC

NOMBRE: Roxana Villalva
C.l. 0919414680

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dfas del cumplimiento de servicios Institucionales, caso contrario
la liquidacién se demorard e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos, Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al ndmero de dias
autorizados, se debera adjuntar la autorizacién por escrito de la
Méxima Autoridad o su delegado

y e FIRMAS DE APROBACION:: , T b LI

FIRMA DE LAOEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

RE: Roxana Villalva

NOMBRE: Gustavo Molina
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RESUMEN DE GASTOS ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS

INSTITUCIONALES
LUGAR Y FECHA: Quito, 09 de julio 2025 /
NOMBRES Y APELLIDOS; ROXANA PIEDAD VILLALVA JARA
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 30/05/1025/ HASTA: oa/u::/zozs/
DESTINO [CIUDAD): MANTA / MANABI
N.2 DE SOLICITUD: 106~CGTPE-DIES-2025
DETALLE DE DOCUMENTOS
rd
FECHA ,m/\crunA/NorA DE VENTA N.2 | DESCRIPCION | VAIOR ;éBSERVACIONES
03/07/2025” |4001-060-000007408 / / AUMENTACION Y% 1000 7| G20
04/07/2025/( 001-050-000009191 / ALOJAMIENTO #] § 420.00 LRC LU0,
)
TOTAL 430.00
’ 395,60

Autarizo al Area Financlera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de ml Licencia con
Remuneracidn, de conformidad con lo dispuesto en el incise 2 del Art. 15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N.2 MDT-2015-0290
publicado en el Suplemento del Registro Cficial N,? 657 del 28 de diciembre del 2015,

{ruatn wlacTTORLCATWTTE FOFY

XANA PIEDAD

PARA US0O PROCESO FINANCIERC:

VALOR ENTREGADQ COMO ANTICIPO 520

30% VALOR A NO JUSTIFICARSE
70% VALOR A JUSTIFICARSE _- 5814, 60
GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR
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N AlINCEC

Brmtiruter Yol cias wmi 7 V‘t-n-na
Torge i HS ?s..«ﬂ T W, - o e AN PEE = E
v oo SDUcrrUD DE AUTOR[ZACION PARACUMPUMIENTD DE SEIWICIOS INSII'IUCIONALES / ‘. T
Nro, SOLICITUD DE AUTORIZACION PARACUMPLIMIENTO DESERVICIOS FECHA DE SOUCITUD {dd-mmm-aaaa)
INSTITUCIONALES
105-CGTPE-DIES--2025 20-06-2025
Cd
VIATICOS l X l MOVILIZACIONES J | SUBSISTENCIAS I | ALIMENTACION | ]
: s /DATOS GENERALES ' A TR
[APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL, SERVIDOR / PUESTO QUE OCUPA:
VILLAIVA JARA ROXANA PIEDAD DIRECTORA DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS {NI52)
C1: 0919414680 /
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIQ INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O ELSERVIDOR
Manta - Manabi DIRECCION DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
FECHA SALIDA HORA SAUDA FECHA LLEGADA .
{dd-mmm-aaaa) {hh:mm} {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (h:me)
30-06-2025 / 06h00 04-07-2025 / 17H00
. SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

*  Roxana Villalva

*  Patricio Rivas
Javier Obando
Darwin Lopez
David Cuaical
Santiago Enriquez
Carlos Ifiaguazo
Luis Macias

Diana Miranda

s Adriana Mateo

OBJETIVOS
OBIETIVO GENERAL

Realizar la evaluacién, seguimiento y re instruccién de la recoleccién de informacion de la ENIGHUR al primer
semestre del operativo de campo.

. OBIETIVOS ESPECFICOS

s  Evaluar el nivel de cumplimiento en la cobertura de la encuesta y aplicar re-instrucciones y nuevas
directrices en los casos que lo requieran.

e  Analizar la planificacidn, ejecucién y revisidn técnica del operativo de campo en cada Coordinacién
Zonal.

e  Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los procesos administrativos implementados por cada
Coordinacidn Zonal.

¢  Re-instruir al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso
diligenciamiento de los formularios 1, [l v Ill de [a encuesta.

ACTIVIDADES A REALIZAR

e Analizar [a planificacién previa al operativo de campo de [as coordinaciones zonales.
Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.
Analizar el proceso de revisién, codificacién y valldacién llevadas a cabo por cada una de las
Coordinaciones Zonales.

* Re-instruir al personal técnico de las coordinaciones zonales sobre las directrices para el correcto
diligenciamiento de los formularios de la Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y
Rurales.




TRANSPORTE

TIPODE
TRANSPORTE | NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE RUTA
(Akreo, terrestre, FECHA HORA, FECHA HORA
marktimo, otros)
|~ p dd-mmm-azaa ,| hh:mm dd-mmm-a;ﬁ hh:mm
4
Adreo A I aurto -mana/ / 3&0&2025// 06h0D 30-06-2025 07h00
Tenestie & /Pﬂfﬁf"'ﬂf/ , MANTA-MANTAS ¥ 30062025 / /| o700 30-05-207_5// 18H15
Terestre | . Particular /, ' MANTA-MANTA /; 01-07-2025 /, 08H00 01-07-202{ s 18H15
; g
Terrestra // Partlcular ~ MANTA-MANTA /7 02-07-2015/ /| 08too 02-07-202{ i 18H1S
Terrestre/ Ve Pafﬁcu'ar/ / MANTA-MANTA-, / 03-07-2025 7 /| o8Hoo 02-07-2025 g / 18H30
- 7
Terrestre/ - Parhcularf// MANTA-MANTA/ »| oa07-2025 4 .| o3Hoo 04-07-2025 / 16H0O
Aéreo / Atseal MANTA - QuiTo,” 0a-07-2025. 16h00 m-o;v-zoz/ 17h00
o
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DELBANCO: BANCO PACIFICO TIPO DE CUENTA: AHORROS No.DE CUENTA: 1042746426

En el caso de no utilizar e] boleto emitido para el cumplimiento de [a comisién y no justificarlo durante los 8 dias sigufentes asu
emisidn, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

Eavalidir daicaments oon FLTRARC

ki

[l

NGMBRE DE LA O EL SERVIDOR:
Roxana Villalva

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCITANTE
Roxana Villalva

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O 5U DELEGADO

HOTA: Esta sofitRie] deberd sev presantads para su Autorirecidn, con por ko mencs 72 horm de

Gustavo Molina

i al de 103 3ervicos. saho ol ceio da que por necaridades
s | 1 Mol torice.
» De po exstic disponbdided presupuestaria, tarao fa solldtud como la autoriradon quedarén
Insubglstentes
+ ElInforme de Senviclos Institucionales deberd presantarse dentro del témino de € disy de
cumplide el servicio lnstRuconal
£std prohfbldo concader servicios Institucionsles dursnte los dias de descanso obiigatorio, con
de las Miximas 0 de casos les debic poc la
Mixima Autschdad o s Delegada,




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion: INSTITUTC NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO, CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1119 26 06 [-25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDE REGISTRC | COM CLASEDEGASTO | OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION

MONTO
b5 00 033 001 730303 170t 202 2003 2215  Viaticos y Subsistencias en el Intetior $520.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $520.00

TOTAL

SON: QUINIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, JUNIC-JULIO 2025, MANTA, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y

REINTRUCCION DE INFORMACION, ROBUSTECIMIENTO ENIGHUR, AUTORIZACION DE AVAL INEC-INEC-2025-0550-M Y REQUERIMIENTO INEG-CGTPE-
DIES-2025-0833-M

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO S
[#FPAULINA ELI!
CAJAMARCA TASTIOUANO
FECHA: WVullder Goloawsats cca PLymal®
26/06/2025

Tuncionario Respostsable ‘Director FINARCIETD







