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08 de julio de 2025
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APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL 5ERVIDO
MATEQ MANRIQUE ADRIANA ISABEL
C.l. 2450800061

PUESTO QUE OCUPA:

Analista de Estadisticas Sociodem}g/réﬂcas 2
Servidor Publico 5

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
Manta - Manabi/

NOMBRE DE 1A UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
GEPH-GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
* Roxana Villalba
Patricio Rivas
Javier Obando
Darwin Lopez
Damian Rivadeneira
Santiago Enriquez
Carlos lfiaguazo
Luis Macias
Diana Miranda
Adriana Mateo

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS  “'#f " %3 . #:a” #

OBJETIVO GENERAL

Realizar [a evaluacidn, seguimiento y re instruccion de la recoleccién de informacién de la ENIGHUR al primer semestre del
operativo de campo.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS
1

» Evaluar el nivel de cumplimiento en fa cobertura de la encuesta y aplicar re-instrucciones y nuevas directrices en los
casos que lo requieran.
Analizar la planificacion, ejecucidn y revisién técnica del operativo de campo en cada Coordinacidn Zonal.

* Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los procesos administrativos implementados por cada Coordinacion
Zonazl.

e  Re-instruir al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso diligenciamiento de
los formularios I, 1 y lll de la encuesta.

ACTIVIDADES A REALIZAR

* Analizar la planificacién previa al operative de campo de las coordinaciones zonales.

e  Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.

¢ Analizar el proceso de revision, codificacion y validacion llevadas a cabo por cada una de las Coordinaciones
Zonales,

® Re-instruir al personal técnico de las coordinaciones zonales sobre las directrices para el correcto diligenciamiento
de los formularios de la Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y Rurales.




Resumen de la evaluacién en Manta
Las actividades se desarrcllaron dg acuerdo a lo programado en la solicitud y plan de trabajo

Lunes 30 de junio de 2025:

En este dia se viaid desde la ciudad de Quito en transporte aéreo contratado para asistir a la evaluacidn de la encuesta

ENIGHUR en la ciudad de Manta,

En este dia de inicio se lo realizd de acuerdo a la agenda programada donde se trataron los siguientes temas:

REGISTRO DE PARTICIPANTES

INAUGURACION

OBJETIVOS DEL TALLER

CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO NACIONAL {OCASIONAL Y CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, ENTRE OTROS)

PLANIFICACION NACIONAL - FORMULARIOS-SISTEMA DE INGRESO-CCIF

REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO MAYO-JULIO 2024

SISTEMA DE INGRESQO DE DATOS (PLANIFICACION-DISERO-E IMPLEMENTACION)

PRUEBAS PILOTOS:

USO DE FORMULARIOS FISICOS - JUNIO 2023

SISTEMA DE INGRESQ - HOMOLOGACION Y USO DE FORMULARIO FISICO Y SISTEMA DE INGRESO AGOSTOQ 2024

REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO OCTUBRE-NOVIEMBRE 2024

ESTADQ ACTUAL DE LA ENCUESTA

ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

EFANIFICACIONRREVIATA{ORERATIVOIPEICAMEGS

NORTE

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO (CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO ZONAL {PERSONAL
OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, CQVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

CENTRO

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO {CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO ~ ZONAL {PERSONAL
OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICCS, TECNOLGOGICOS, ENTRE OTROS)
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL (PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

SUR

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO {CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO ZONAL {PERSONAL
OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

LITORAL

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERA(TIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL (PERSONAL
OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXnglENCIA. REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS
* PRESELECCION DE PERSONAL CJVIL [PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

Martes 01 de julio de 2025:
En este dia se contlnuo cen I agenda programada donde se trataron los siguientes temas:

GIONIEREV YA ORERATIV.OIDEIGAMROR

NOR E

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL [NUMERG DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL)
* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERQ, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES.]

CENTRO

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL)
* SELECCION [SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES.}

SUR

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL]
* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES. VALIDADORES.)




NORTE
* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION [ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MAMUALES, PERSOMAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURQ DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
VERIACACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)

* RECOLECCIGON PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO: (PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAIC)
* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS [GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTIREVISTA,
REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)

CENTRO

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFRICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION (ESTADC DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES FERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPQ EN LA WEB).

*RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

. OPERATIVO: (PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)
* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTCORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA,
REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES ¥ SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)

SUR* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE
INFORMACION  {ESTADO DE LA RECEPCIGN Y USO DE FORMULARIOS Y MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA,
SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA ‘WEB)*
RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES* OPERATIVO: [PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE
TRABAJO)* DILGENCIAMIENTO DE /LAS ENTREVISTAS {GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA
ENTREVISTA, REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES ¥ SCLUCIONES EN 1A RECOLECCION DE LA INFORMACION)

Mtiércoles 02 de julio de 2025:
Para este dia se traté los siguientes temas:

FOPRERATIVOIDEICAMEG

NORTE

* APHCACION Y REGISTRO DE L.OS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA (FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD)

* APLUCACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION {SINCRONIZACION]

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL FERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS {INCIDENTES Y ACCIDENTES), USO DEL
UNK DE QUEIAS Y RECLAMCS

CENTRO

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA {FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD)

* APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DFE INFORMACION (SINCRONIZACION)

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES.Y ACCIDENTES), USO DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

SUR

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS. MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA (FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD) )

*APLICACION Y uUso DEL SISTEMA DE INGRESO 3)3 INFORMACION {SINCRONIZACION])
*NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS [INCIDENTES Y ACCIDENTES), USO DEL
LUINK DE QUEJAS Y RECLAMCS

LITORAL

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FiSICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA (FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD

*APLICACION Y uso DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION (SINCROMIZACION]
*NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES Y ACCIDENTES), USO DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

RERATIVOIDECAMEG

NORTE
* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
*MOTIVO  DE  RECHAZOS  FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR 51 EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
(RENDIMIENTO ~ DEL.  ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES] ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)




CENTRO
* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, ¥ HOJAS VOLANIES
*MOTIVO  DE  RECHAZOS ~ FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR $f EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENC DEL PERSOMAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
[RENDIMIENTO  DEL  ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES] ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACICNAL (FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COCORDINACION]

RECESO

SUR

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANIES
*MOTVO DE RECHAZIOS  FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR §1 EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPERO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
[RENDIMIENTO  DEL  ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES] ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIGNAL (FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION]

LITORAL

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
*MOIVO  DE  RECHAZOS ~ FRECUENTES,  NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR Sl EXISTE ALGUN MH::FO PARA EVALUAR EL DESEMPERIO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO

(RENDIMIENTC ~ DEL  ENCUESTADOR,  SUPERVISOR, REVISORES)] ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENIO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL, (FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

Jueves03 de julio-de 2025:
sl REVISION: EODIFICACIONVALIDACION: o .

NORTE
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA]

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADQRES DE VALDACION

CENTRO

* APLICACION DE MODULOS DE CONIROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

SUR

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL [VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE CORERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

LITORAL
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)
* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)

* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE COBIFICACION

* ENDICADORES DE VALIDACION

FQUIPOTENICOINACION?

B FROCESO DE VALIDACION DE ERRORES.

= VISUAUZACION DE COBERTURA NACIONAL
* CONSOUDACION DE MATRICES DE ERRORES DE CRIFICA Y SU VISUALIZACION
DESARROLLO DE LA MEMORIA TECNICA
\REASIY/OPROCESOS:VINCULANTES;ALPROYECIO:
NOVEDADES DE COBERTURA MUESTRA DE ENIGHUR- FACTORES DE EXPANSION
CODIFICACION

LINEAS DE POBREZA

COMUNICACION

En cada uno de estos dias se realizaron acuerdes y recomendaciones para cada una de las zonales y de administracion
central tanto campo como central,/con la participacidn de las diferentes direcciones de administracion central que de una u
otra forma participan en la encuegta ENIGHUR.

Viernes 04 de-julio-de 2025:




Para este (ltimo dia y para finalizar la evaluacién correspondiente se trato la agenda en los siguientes puntos:

REGISTRO DE PARTICIPANTES

PMU

* FINANCIAMIENTO Y DESFINANCIAMIENTO

* ACTUALIZACION DE LA PRIORIZACION DEL PROYECTO

* SISTEMA DE QUEJAS Y RECLAMOS

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
RETROALIMENTACION DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
RIESGOS PRESENTES

‘| ASPECTOS VARIOS

REVISION DE ACUERDOS ADQUIRIDOS EN EL TALLER

CIERRE DEL EVENTO

Luego de concluido el taller de evaluacién procedimaos a retornar a la ciudad de Quito en transporte aéreo.

. MATRIZ DE ACUERDOS ADQUIRIDOS:




T Fechd qgite se adqulete e]
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MATRIZ DE ACUERDOS ¥ COMFPROMISOS . .
LEVANTADOS EN LA AGENDA TRABAJO: EVALUACION, SEGUIMIENTO Y RE-INSTRUCCION EN TERRITORIO DEL PRIMER SEMESTRE - ENIGHUR

Arficulacidn de la

Areas |
ntervinienteshd

|

Conprotmiso

Se realzare Io consulta a Io
Dreccidn de Comunicoclén Social.

Eachaide cumplimisnto____

de

actividaodes

digitacion vl

codificacion

Brecciin de para solicitar la aqutoizocidn a la
Comunicacion Equipo Ténico |aulordad competente. puara poseer -
1 lunes, 30 de mio de 20258 | oy o et uso Naclonal permisos en el Uso de hojos volontes|  Viemes: 11 de plio de 2025
de materkasl y afiches. en el opemglivo de
publcitario Campo, a la par del componenie|
de Actualizocidn Carografica.
mmfgemm Reglizar la consulla a las Drecciones
" Iwridica v Adminkitrativa. respecto
2 lunes. 30 de tunio de 2025 - ;v?eme"?r ol Eq"i%?:;érg;ho de como procedsr con kel viemes 11 deuo de 2025
L wvestimenia del peronal caompo
personal de campo desvinculado.
. desvinculado -
. Genercr alianzas con Actualzocion|
'oh’cpm“'“c'éﬁv :(?:' Carlegrafica, con el objetivo de
Coordinaciones (poseer una vedficacién previa det Pravia al nicio de cada
3 martes. 1 de Jukie de 2025 gm&%?a Zonalas sector g viilar y evilor novedodes penodo.
cantografica carlogrdficas al momento de Il
ar recolecciin de informocidn,
" ta cocliicacién de medicamentos se|
Coordinaciones -
i& 20285 Codficacion de " reafizara desde el equipo técnico| Una vez finolzodo el
4 les. 02 da jubo da Medcamentos ﬁ::'ggsgqm naclonal, en apoyo de lasjlevantamiento de informacikin
coordinaciones zonales.
E equipo Técnico Nacional
enfregard de manera oporfuna el
Entrega do lnlormes | Coordinaciones [Tiomre A SUpenvEIAn naciondl ¥] asta cinco dios posieriores @
L misércoles, 02 de plo de 2025 de supervision Zonales y EqQuipc N Ia fnazacidn de fa supendisitn
nhacional Ténlco Nacional [oficihas), De la mima manera. las efeciuada
Coordnaciones Zonales entregardn
[os nformes de superviidn a Planta
Central,
Las Coordinaciones Zonales enviarén
Acceso para o Inaciones 10 solciud de acceso a los bases da
& midrcoles. 02 de julio de 2025 | descarga de bases 7 I dalos mediante el RISD, cl Equipo| miércoles. ¢ de jufio da 2025
de dalos onales Ténkco Naclonal. quienes realizardn,
los trémites perlinentes.
tniregar de manera opriuna  la
» cobertura, una vez recbido la
Entrega de informe: Eq:mgt Informacikdn comespondiente a kas
7 miércoles, 02 de julo de 2025 de coberiuraa I mcdo:lm mafices de MyC de cada|Hastadeldia02de codames
Zonales Zonales Coordinacion Zonal, con el objetivo
de que se desamollen de manera
leficiente los reportes de pagos.
Enfregadede | EQUIPO TEMICO g‘;q::m'“pr' ""a“;‘;"pg‘;:’g: o los slfios
B miércoles. 02 de plio de 2025 [ipologia de sitios de| HNACIONAL - de  Estadistic Econdmica iunes. 7 de julic de 2025
DECOM as Ecol s, que
compia usan en el desamolio del IPC.
Tromiter la  implementacion  del
Desarollo vy uso del Equipo TEcnico aplicativo GQFLE a nivel zonal que
? misreoles, 02 de jio da 2025 sktema de a N%odonol permmita  reclzar gestiones  de| lunes, 4 de agosto de 2025
cobertura GFILE supervisibn,  monltoreo, seguimiento,
cobertura g los equipos de campo,
Coordinaciones
Codificacién de los " No se codiicaran los  filulos .
i0 miercoles, 02 de jubo de 2025 - Py Zonales y FQuipo - Aplicacidn hmediata
ltulos vniversitarios Ténico Nadonal academicos.
Las Coordinociones Zonales  se)
Actucizacion Coordinaciones ﬁ;’m"h‘ D!orm“mtggk;n env‘;i:neglzigdo g; Al clerre de operafivo: enviar
1 miércoles, 02 de o de 2025 Informackinen | Zonales y EQuipo pesonal da compo [nombres y, como adiunto al nfome
panel de control | Ténico Nacional Codigos] para la actuatzacien del corespondents
ponel de Centrof.
Fquipo Técnico [Remilr la estruciura de la Memora
Naclonal - fécnica «a ks Coordinaclones)
. 12 Jueves. 03 de plio de 2025 Memotia Técnica Coordinaciones |fonales, quienes  enviaran | de jueves 31 de klio de 2025
Zonales rmanetq individual el decumento.
Los Coordinaciones Zonales enviaran
Fermulcrios los fonmwilcrios de la  encuesia,
03 de kol Ge 2025 | sobrantesenlas [ COOINACIONGS Loy qdentes. hack Plonta Central|  Una vez finalzado et
13 lveves. e 1 @ Cocrcinaciones Tgnrﬂc o Nya é‘o":g? Esta gestion se desarollara mediante]levantamiento de informacién
Zonales requetimiento justificado por Quipux.
el cual requerra de su oprobacion.
eclizar reinstrucciones para el
" Refstruccion penonal de ilos Coordinaciones| Fechaos g ocordar con al
P lugves, 03 de ullo de 2025 codficacin DINEM Zonales respecto de las| Responsable Nadional
! . codificacknes
Determinar los tenitorios a priorzar
15 | peves. 03 de il do 2025 Prodzaciénde | COOAINGHORSS |geniro de cada Coordinacion Zonall - Periddicamente, previo al
‘ tenitonic para consideracion dentro de I envic de ia muestra
Cartogralla muesia
COmumcCion Reqlizar gestiones de Comunicacidn| Perddicamente, custade al
11 Jueves. 03 de jlio de 2025 Actuoizacidn DICOS a la par del opergtivo de|cronograma de aclualzocién
~Cartoqrafica Actualzacin Cartogratica cortogréfica.
N Coordinaciones |identificar los volores dsponibles ai|
17 viemes, 04 de julio de 2025 Rubros dsponibles Zonales 30 dle funio. jueves, 10 de plio de 2025
Envio de informe de juslificacidn
Infoeme de Coordinaciones [P adenda en la contratacién de
B8 viernes, 04 de jlio de 2025 Justifi ” ) les personal [anteriores bomberos] para lunes. 7 de julio de 2025




PRODUCTOS ALCANZADOS:
¥ Seguimiento, analisis y verificacién de la matriz de acuerdos y compromisos,

CONCLUSIONES:

> Se trabaj6 de acuerdo a la agerida establecida con la participacién de las diferentes zonales y direcciones de
Administracién Central.

» Es importante realizar estas evaluaciones ya que permiten determinar los diferentes pensaniientos y posturas de
cada zonal y DICA en los diferentes procesos y actividades de la encuesta, lo que permite tomar correctivos para
obtener mejores resultados a posteriori.

RECOMENDACIONES:

¥ Seguir realizando estos talleres de evaluacién con el objeto de identificar posibles contratiempos o nudos criticos a
fin de poder tomar correctivos y corregir o paliar cualquier inconveniente que se pueda presentar mds adelante.
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: Adriana Mateo Manrique
C.1. 2450800061

NOTA
El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dfas del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario

la liquidacion se demorard e incluso de no presentarlo tendrfa

que restituir los valores percibidos. Cuando el eumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dfas
autorizados, se debera adjuntar la autorizacién por escrito de la
Maéxima Autoridad o su delegado

{ FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

FiValider tricaments con ¥icmis

" RE: Vladimir Tipan

NOMBRE: Roxana Villalva




AINEC

¥ censcs

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 07 de Jullo de 2025
NOMBRES Y APELLIDOS: Adriana Isabel Mateo Manrique 5/
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 30-06-2025 / HASTA: 04-07-202
DESTINO [CIUDAD}): Manta
N2 DE SOLICITUD: 105-CGTPE-DIES-GEPH-2025
DETALLE DE DOCUMENTOS J
FECHA FACTURA/NOTA DE VENTA N2 DESCRIPCION VAL?IR / OBSERVACIONES
4-Julio-25 005-001-000000502 / ' Hospedaje y e / $i{92,00

. 4-ulio-25.1"

005-001-000000485 Alimentaciért” /‘554,00/
¥

TOTAL: $256,00

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.
15 “Contro! y Liquidacién” de! Acuerdo N2 MDT-2015-0250 publicado en e} Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015,

FIRMA DEL EER\IIDOR

/s

PARA USO PROCESO FINANCIEROQ:

REVISA

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE

GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR

50’

96
594 v |
<o /) 0L

—
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%J SOLICITUD DE AUTORIZACIGN PA A Cl MPL'IMIENTO DE SERVIC!OS !NST!TUCIGNALES
A R e e R N Lo on -
Nro SOUCTUD DE AUTORIZACIGN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVI S FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-gada)
INSTITUCIONALES
105-CGTPE-DIES-GEPH-2025 24-06-202!
VIATICOS | x I MOVILIZACIONES I ' SUBSISTENCIAS l I ALIMF.NTACIGN l I
LI an ’ ey R ~DATOS GENERALES. = #, L5 R G T e 7 *
APELLIDOS NOMBRES DELAO EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
MATEQ MANRIQUE ADRIANA ISAB! ANALISTA DE LyAST!CM SOCIODEMOGRAFICAS 2 — SERVIDOR
C1: 2450800061 - PUBLICO 5
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIC INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Maata - Manabl DIES: GESTION DE ESTADISTICAS PERMANENTES A HOGARES - GEPH
FECHASALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA "
{dd-mmm-aaaa) Vi {bhimm) {dd-mmm-aaaa) /Hﬁ RA LLEGADA {hh:mm)
30-06-2025 / 04h00 04-07-2025 / 19HOO

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Roxana Villalba -
Patricio Rivas

Javier Obando

Darwin Ldpez

Damian Rivadeneira
Santiago Enriquez
Carlos Ifiaguaza

Luis Macias

Diana Miranda

Adriana Mateo

2 & & & ¢ 2 & & & 0

OBIJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Realizar la evaluacidn, seguimiento y re instruccién de la recoleccidn de informacién de la ENIGHUR al primer
semestre del operativo de campo.

OBJETIVOS ESPECFICOS
‘ *  Evaluar el nivel de cumplimiento en la cobertura de la encuesta y aplicar re-instrucciones y nuevas
directrices en los casos que lo requieran.

»  Analizar la planificacion, ejecucion y revision técnica del operativo de campo en cada Coordinacién
Zonal,

s Supervisary dar seguimiento al desarrollo de |os praocesos administrativos implementados por cada
Coordinacion Zonal,

»  Re- instruir al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso
diligenciamiento de los formularios [, il y lll de Ia encuesta.

ACTIVIDADES A REALIZAR

»  Analizar la planificacion previa al operativo de campo de las coordinaciones zonales.

e  Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.

s Analizar el proceso de revisidn, codificacién y validacién llevadas a cabo por cada una de las
Coordinaciones Zonales,

s  Re-instruir al personal técnico de las coordinaciones zonales sobre las directrices para el correcto
diligenciamiento de los formularios de fa Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y
Rurales.




" TRANSPORTE

TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA SALIDA {LEGADA

{Aéren, terestre, TRANSPORTE
matitlmo, ctros)
pd

FECHA HORA FECHA HORA
/ dd-mmm-azag/ | htimm | dd-mmm-asaa, hhimm

/
Aéreo/ p; Aéreo / . QUITO-MANTB/, A 10062025 / ushoe/ /3&05-2025/ | o7hoo / //

Terrestre / / Partlcular /,/z MANTA-MANTA —// 30-05-2025/% 07HOO /;5’ 300620557 4| 18H1S //
Terrestre J/ Particular £ MANTA-MANTA// o1-o?-zuz§ / 08HOO / / 91-07-2025//, 18H15’ )
Terrestre / Particular 4 MANTA-MANTA” /| ezoraoms / 08HOO / azar20s | 1115/
Terrestre / , Particular,/” > MANTA-MANTA 7 J 03.07.202¢ - oaano/ | e3-072025 1830,
Tenestre. / Particutar // MANTA-MANTA j 0s.07.2028 / 03HOD 7/ 04-07.2025 / 15000 /
} Areo Atres” MaNTA-qurTo < m-u?-zuzs/ 15hoa/ 04-07-2075/ 17h0{
DATQS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DELBANCO: BANCO PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS No.DE CUENTA: 2206678363

En el caso de no utllizar el boleto emitido para el cumplimiento de la camisién y no justificarlo durante los 8 dias sigujentes a su
emisién, auterizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respective

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SCLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

: 6. vt rnmio sl mctcsnlcmmsnte por s i

sNELSON VLAD ‘
t .ﬁi“g‘q TIPAN ESPINOSA

bpg ot Velider Galcammuss dim Tlopals ‘

ST |

NOMERE DE {A O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCITANTE
Viadimir Tipan

NGMEBRE DE 1A O EL SERVIDDR:
Adriana Isabel Mateo Manrigue

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOTA: Extn solleud Sabard sar prasmntada pars st Autarizacidn, com por ke mened 72 horas de
6n al 17 du lot serviciot k hvo ot du qite pot .

-]
#8L Fiomads alectrénicamants port

PAROXANA PIEDAD = Do na exdstic disponiblidad presvpuestaria, tanto §a sollditud coma fa sutorizacdn quedarin
CEVILLALVA. JARA Ingdhsistentes

24 Valldar Golcamente oon Firaafc = Tl informe de Serviclos Institucionales deberd presentarze dentro del térining de 4 dlas de
SRR complida senvilo Irmstzuclona]

Est} prohibido conceder servicas Institucionales durante lox dizs de descanso ohlipatoris, oo
én de las Miximas Autoridades o de casos jorales debid: Hicadss por b
NOMBRE DELA AUTORIDAD ROMINADORA O SU DELEGADD Maxma Autoridad o suDelegado.

Roxana Villalva
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. i &7 CERTIFICACION PRESUPUESTARIA™ .

Ta_ .. -

Institucion: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1128 26 06 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRC | COM CLASEDEGASTO | OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

.SP PY ACT 1TEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 033 001 730303 1701 202 2003 2215 Viaticos y Subsistencias en el Interior $320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $320.00

TOTAL

SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:
CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, JUNIC-JULIO 2025, MANTA, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y
REINTRUCCION DE INFORMACION, ROBUSTECIMIENTO ENIGHUR, AUTORIZACION DE AVAL INEC-INEC-2025-0550-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-

DIES-2025-0633-M

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO L

B, PAULINA ELI! 'TH

i ks CAJAMAR TASIGUANG
FECHA: i Valjdar Gnlosmence con Firmsld
26/06/2025

Funcionario Responsahle Director Financiero
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