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Institucion: 064 | INSTITUTO NACIORAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte rptComprobanteGastos.rdlc |
~==|UrEjecutorar -|~= ~-9999-[INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA Fecha Elaboracidn No. CUR  No. Original
CENTRAL
Unid. Desc: 0000 015 |07 2025 4631 4631
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. | No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOQOS SIN DETALLE 6 1861
DE FACTURAS
RPA RTO DEV
Clasede REGULARIZACION Soves® [ omosaastos T 11
Cuenta
. . 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
Banco: Manetaria; PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS
Comprobante GASTOS Numero Operacidn 0
Beneficiarlo: 1768038270001 |INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
. AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FIE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 033 001 730303 1701 202 2003 2215 Viaticos y Subsistencias en el Interior 320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 320.00
VA 0.00
SUB - TOTAL 320.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIG 0.00
TOTAL A PAGAR 320.00
SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES
DESCRIPCION: Rendiciton de la Entidad:64-9999-0 No de fondo: 2346 No Entrada: 16298
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
I | i slerintormmsia pox.
% o sheciste o o (STJORGE LUI§ VERDUGA
FECHA: _zf;&f. MARTINEZ VARCGAS e s o st
1 6/07[2025 fcvalldar Gnicamente con FirmaXc
T Funcionario Responsable Director Financiero




Instlfucion: 064 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS | Reporte rpiComprabanteGastos.rdlc |
U. Ejecutora: 5099 | INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y GENSOS - PLANTA Fecha Elaboracién No. CUR No. Original
CENTRAL
Unid. Dasc: 0000 - 015 lo7 2025 4631 4631
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
[[COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS 'RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 1861
DE FACTURAS
RPA RTO DEV
it REGULARIZACION Ghase de OTROS GASTOS 11 1
Cuenta
. . 1121502 FTE 200 ANTICIPO VIATICOS
Banca: Monetaria: PROYECTOS Y PROGRAMAS
PRESTAMOS
Comprobants GASTOS Numero Operacién 0
Beneficlario: | 1768038270009 lms-rrrum NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS I
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

16/07/2025

Funcionario Responsable Director Financiero




Inatituto haclionel de esstadistios y'oesnsos!

0oQ88en INEC

AT Wy 2

--INFORME DEigwlc:‘Q‘s1§5TiruCioﬂAgE§~ X Wm«;f .
. F X 5 . . v i o e ERi 3 ..
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA ./ /7
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE 'Ngg_%“;'fztggémm"y{)
163— CGTPE-DIES-GEPH-2025
Comm o TR T DATOSGENERALES 0 T e E kS T e,
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
CARLOS EDUARDO INAGUAZO PACHECO Analista de Estadisticas Sociodefmogréficas 3
Cl. 1714906144 Servidor Pablicd 7
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
MANTA - MANAR( GEPH-GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES
SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
¢ Roxana Villalba
e  Patricio Rivas
e Javier Obando
e Darwin Lopez
¢ Damian Rivadeneira
e Santiago Enriquez
e Carlos Ilaguazo
e Luis Macias
e Diana Miranda
s Adriana Mateo
A INFORME DE-ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS "t i i imal o
OBIETIVO GENERAL

Realizar la evaluacion, seguimiento y re instruccion de la recoleccién de informacién de la ENIGHUR al primer semestre del
operativo de campo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
s Evaluar el nivel de cumplimiento en |a cobertura de la'encuesta y aplicar re-instrucciones y nuevas directrices en los
casos que lo requieran.
* Analizar [a planificacidn, ejecucién y revisidn técnica del operativo de campo en cada Coordinacion Zonal.
® Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los procesos administrativos implementados por cada Coordinacién
Zonal.
& Re-instruir al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso diligenciamiento de
los formularios 1, 11 y Il de la encuesta.
ACTIVIDADES A REALIZAR
» Analizar la planificacion previa al operativo de campo de las.coordinaciones zonales,
e Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.

* Analizar el proceso de revisidn, codificacién y validacién llevadas a cabo por cada una de las Coordinaciones
Zonales,

» RESUMEN DE LA EVALUACION EN MANTA
Las actividades se desarrollaron de acuerdo a lo programado en la solicitud y plan de trabajo.

a) Llunes, 30 de junio de 2025

En horas de [a madrugada me desplazo al aeropuerto con el fin de viajar, en transporte aéreo contratads, a la ciudad de
Manta para asistir a la Evaluacion de la encuesta ENIGHUR, conjuntamente con el equipo de trabajo. Se inicié el dia de
acuerdo a lo programado en la agenda de trabajo con el siguiente detalle:

e



REGISTRO DE PARTICIPANTES

INAUGURACION

OBJETIVOS DEL TALLER

CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO NACIONAL [OCASIONAL Y CIVIL], PERFILES, EXPERIENCIA, ENTRE OTROS)

PLANIFICACION NACIONAL - FORMULARIOS-SISTEMA DE INGRESO-CCIF

REPROGRAMACION DEL OPERATIVG DE CAMPO PARA PERIODO MAYO-JULIO 2024

SISTEMA DE INGRESC DE DATOS {PLANIFICACION-DISENO-E IMPLEMENTACION)

PRUEBAS PILOTOS: )

USC DE FORMULARIOS FSICOS - JUNIO 2023

SISTEMA DE INGRESO - HOMOLOGACION Y USO DE FORMULARIO HSICO Y SISTEMA DE INGRESO AGOSTO 2024

REPRCGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO OCTUBRE-NOVIEMERE 2024

ESTADO ACTUAL DE LA ENCUESTA

ACTUALIZACION CARTOGRAFICA
NORTE

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL {PERSONAL OCASIONAL
CiVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVCS, LOGISTICCS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTRCS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {(PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

CENTRO

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO (CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL (PERSONAL OCASIONAL
CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

SUR

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQU]PO_TECN[CO ZONAL [PERSONAL OCASIONAL
CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE OTROS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CHVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS}

LITORAL

* ACTHVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICC  ZONAL [PERSONAL OCASIONAL
CIVIL}, PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNCLOGICOS, ENTRE OTROS

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {(PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

» Martes, 01 dejulio de 2025
En este dia se dio continuidad con lo programado en [a agenda con los siguientes temas:
it e u AETANIECRCH YNERREV A ANGPERATIVOIDEICAMEDE
NORTE

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL)
* SELECCION [SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES. YALIDADORES.)

CENTROC

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL [NGMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL)
* SELECCION {SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES.)

SUR

* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL (NGMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO NACIONAL)
* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD.
REVISCRES, VALIDADORES.)

NORTE

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION (ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION
DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB}

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES i

* OPERATIVO: (PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)
* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS {GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA, REVISION
DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)

CENTRO

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION (ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA. SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION
DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB].

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES _

*  OPERAIVO:  (PROGRAMACION,  CRONOGRAMA,  ORGANIZACION,  CARGAS  DE  TRABAJO)
* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA, REVISION
DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)




SUR* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION
[ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE
ACCIDENTES PERSOMNALES, AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB}* RECOLECCION
PRECIOS REFERENCIALES* OPERATIVO: (PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)*
DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS {GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA, REVISION
DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)]

» Miércoles,-02:de julio de.2025

Se trataron los siguientes temas programados:

NORTE
* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA {FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD) .

* APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION {SINCRONIZACION)

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES ¥ ACCIDENTES}, USO DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

CENTRO

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA {FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD) i

* APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESQ DE INFORMACION (SINCRONIZACION)

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS {INCIDENTES Y ACCIDENTES), USO DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

SUR

* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA {FLUIDEZ,
CCOHERENCIA, CLARIDAD)

*APLICACION Y uso DEL SISTEMA, DE INGRESO DE INFORMACION {SINCRONIZACION])
*NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPQ Y VEHICULOS {INCIDENTES Y ACCIDENTES), USQ DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

LITORAL
* APLICACION Y REGISIRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FiSICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA (FLUIDEZ,
COHERENCIA, CLARIDAD
*APLICACION Y Uso DEL SISTEMA, DE INGRESQ DE INFORMACION [SINCRONIZACION)
*NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSOMAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES Y ACCIDENTES), USO DEL
LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

PEEEEE B

VOIDECAMBORS

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES., Y HOJAS VOLANTES
*MOTWVO  DE RECHAZOS ~ FRECUENTES, NOVEDADES  CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES EMPRENDIDAS}
*DESCRIBIR Sl EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTIO
{RENDIMIENTO ~ DEL  ENCUESTADOR,  SUPERVISOR,  REVISORES) ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL [FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

CENTRO

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES., Y HOJAS VOLANTES
*MOTWVO  DE  RECHAZOS ~ FRECUENTES, NOVEDADES  CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR S| EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENQ DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
{RENDIMIENTO  DEL  EMCUESTADOR,  SUPERVISOR,  REVISORES] ACCIOMES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL [FUNCIONES, OPCRTUNIDAD, COORDINACION)

RECESO

SUR

* EXPERIENCIA EN EL USQ DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
*MOIWO  DE  RECHAZOS ~ FRECUENTES, NOVEDADES  CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR ! EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTC
(RENDIMIENTO  DEL  ENCUESTADOR,  SUPERVISOR,  REVISCRES)  ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO,
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

LITORAL

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
*MOTIVO  DE  RECHAZOS ~ FRECUENTES, NOVEDADES  CARTOGRAFICAS Y  ACCIONES  EMPRENDIDAS)
*DESCRIBIR SI EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPERO. DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO
(RENDIMIENTO ~ DEL  ENCUESTADOR,  SUPERVISOR,  REVISORES) ACCIONES  APLICADAS AL RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

» lueves, 03 de julio de 2025:

Para este dia estuvo planificado la revisién de los paneles de control y los respectivos indicadores como se detalla en el
siguiente cuadro,




REVISION-COBIFICACION-VALUDACION

NORTE

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR}
* [INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

CENIRO

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

SUR
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR}
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* [NDICADORES DE VALIDACION

UTORAL
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

* PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
* INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

EQUIPO TENIG® NACIONAL

*PROCESO DE VALIDACION DE ERRORES
* VISUALIZACION DE COBERTURA NACIONAL

* CONSOLIDACION DE MATRICES DE ERRORES DE CRITICA Y SU VISUALIZACION
DESARROLLO DE LA MEMORIA TECNICA

AREAS Y/O PROCESOS VINCULANTES AL PROYECTO
NOVEDADES DE COBERTURA - MUESTRA DE ENIGHUR- FACTORES DE EXPANSION
CODIRCACION
LINEAS DE POBREZA
COMUNICACION

En cada uno de estos dias se realizaron acuerdos y recomendaciones para cada una de las Zonales y de Administracion
Central Campo y equipo nacional, con la participacién de las diferentes Direcciones de Planta Central que de una u otra
forma participan en la encuesta ENIGHUR.

> Viernes, 04 de julio de 2025:
Ef ditimo dia, y para finalizar la evaluacién, se tratd la agenda en los siguientes puntos:
REGISTRO DE PARTICIPANTES

PMU:

* FINANCIAMIENTO Y DESEINANCIAMIENTO

* ACTUALIZACION DE LA PRIORIZACION DEL PROYECTO
* SISTEMA DE QUEJAS Y RECLAMOS

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION FINANCIERA

DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
RETROALIMENTACION DE LAS CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES
RIESGOS PRESENTES

ASPECTOS VARIOS

REVISION DE ACUERDOS ADQUIRIDOS EN EL TALLER

CIERRE DEL EVENTO

Luego de concliuido el taller de evaluacién procedimos a retornar a la ciudad de Quito en transporte aéreo.




MATRIZ DE ACUERDOS ADQUIRIDOS:

-
I.EVANTA.DOS ENTA AGENDA 'I’RABA.IO‘ EVAU.IACIéN SEGUIMIEN‘!D ¥ RE- INSTRUCCIéN EN IERRH’ORIO DEL PRIMER EMESTREx- EN!GHUKW
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campromlso
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Dreccién de Comunicaclan Social,
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Direccion de para soliciar o cuiozackin o Ia
Comunicacién Equipo Ténlco [autoridad caompetente, para poseer| -
| 1 lunes. 30 de Junio de 2025 Socksl para el uso NMacional permisos en sl uso de holas volantes viemes, 11 de fulio de 2025
der material y afiches. en el operalivo de
publiciiario Campo. a la par del cornponen'ta
de Actualizacion Cortogrdfica.”
Proc;anduunt e'uag!gépcm Realzar ia consulta a las Direcciones|
vasiimenta Equlzo Tacnico Juridica y Administrativa, respecto)
iz lunes, 30 de Junic de 2025 devaaiane ol e ool ™? |de  como  proceder  con  la] viemes. 11 de jllo de 2025
i ersonal de%cm o vestimenta de! personal compe
1 P desvinculado P desvinculado.
Generar allanzas con Actuallzacion
Vggggﬁ?: g: d Cartogrdfica, con el objelive de
Coordinaclones |poseer una verfficacién previa del Previo al iniclo de cada
3 maries, 1 da Julio da 2025 c‘:’:‘;r:;;&cd%r:‘ Zonales sector a visitar y evitar novedades perdodo.
cortografica cartograficos al momento de la
1 ar .. recolecckin de informocion, -
| La codificacién de medicamenlos se
. N " Coordinaciones
1 4 risrcoles, 02 de Julio de 2025 CDdII_'iCGCfén de Zonales y Equipo reul!zcra desde el equipo iécnico| Una vez llnallz_ado el .
Medicamentos Ténico Nacional nacional, en apoyo de las|levantamiento de informacksn
jcoordingciones zonales.
El equipo Téchnico | Nacdiondl
entregard de manera oportuna el
informme de superviiSn naclonal y .
Enftrega de lformes | Coordinadciones Hasla cinco dias posteriores a
s midrcoles, 02 de julio de 2025 .de supervisién Zonales y Equipo visitara st jusse el caso’a las sedes la finalzacion de [a supervision
nacionat Ténlco Nacicnat foflcinas). De la’misma manera. las afectuada
Coordinaciones Zonales eniregaran
fos inlormes de supervision a Planig
Central.
Las Coordinaciones Zonales enviardn
Acceso para Coordinaciones la solicitud de acceso a las bases de
& midrcoles, 02 da julio de 2025 | descarga de Bbases datos medionte el RIBD. al Equipo] miércoles. ? de julio de 2025
Zenales -
de datos Ténico Nacional, quienes realizaran
oz tramiles pertinentes.
" |Entregar de manera oprtuna o
- cobertura, una wvez rechbida g
Enfrega de Informe quggg:gr Lcc Informacikin comespondiente a las )
7 miércoles, 02 de jufio de 2025 de coberturo Coordinacionas matiices de MyC de cadajHastia del dio 02 de cada mes
Zonales Zonoles Coocrdinacién Zonal, con el objefivo
de que se desamollen de manera
. aficienta los reportes de pagos.
i - Requerimiento y enlrega de los sltios
Entrega-de de EQUIPO TENICO
I s midreoles. 02 e julio de 2025 |fipologks de.sfios de|  MACIONAL-  |GS SOmRra por parle de lo Diecdlon| ;7 de fulio de 2025
t compra DECON e Estadisticas Econdmicas. que
; usan en el desanollo dellPC.
3 Tramitar 1o implementacion  del
Desamollo y uso del Equino Técnico apllcalivo GQFILE a mivel zonal que
@ migrcoles, 02 de julio de 2025 sisterna de < Npc cional pearmita realizar gestiones de| lunes 4 de agosto de 2025
coberiura QFILE supervisién, monitoreo, segulmiento,
— cobertura o los equipos de campo
. N Coordinaciones " 4
Codificacidn de fos No  s& codiicardn los  fitulos)
10 miércoles, 02 de julio de 2025 Zonates y Equipo Aplicacion inmediata
titulos universitarias Ténico Nacibne academicos.
. Las Coordinaciones Zonales se
Actualizacksn Coordinaciones |SoMPrometon a enviar ef Iistado de| L, Liane ge operativo: enviar
i1 miércoles. 02 de jullo de 2025 | - Wfoermadcion en Zanaies y Equipo la informacion complata clel como adiunto al informe
panel de control Ténico Nacional pemsonal de compo (nombres comespondlents
codigos) pora la actualizacion. del
u ponel de Control.
- - Equipo Técnico |Remitr [a estruchora de g Memoria
Nackenat - Tecnica o las Coordinacionss
12 jueves, 03 de julio de 2025 Mermoria Técnica Coordinaciones |zonales, quienes enviarén | de fueves, 31 de julio de 2025
Zongles manera individual el documento.
Las Coordinaciones Zonales enviardn)
Formularios los  formularios de. la  encuesto,
Coordinaciones - " o "
sobrantes en las . excedentes. hacia Planta Central, Una vez finalzado ef
13 lueves. 03 de julo de 2025 Coordinaciones ﬁ::gﬁsr}'q‘;c?:;g? Esta gesildn se desarmollarg rmediante levantamiento de informacion
Zonales. requermiento justificado por Quipux,
el cual requetrd de su aprobacion,
Realizar rmeinstucciones para el \
. Reinstrucclén personal de  las  Coordinaciones, Fechas a ccordar con et
14 lueves. 03 de julio de 2025 codificacién DINEM Zondalas respecto doe las Responsable Nacional
codificaciones
Determingr jos fenflordos a priorizar N
| Priorizacion de Coordinaeicnes dentro de cada Coordinacion Zonal|  Perdddicamente.
veas, 1IN . . C c L Previe al
5 Weves. 03 de julio de 2025 temitorio 202:%1':; g‘%':}‘gM para  consideracion denfro de la envio de ta muesira
muesirg.
Comunicaicion Realzar gestiones de Comunicacion] Perodicamente, gjustado al
16 jveves, 03 de julio de 2025 Actualizacion DICOS a la par del operdfive de]cronograma de acluallzacidn
Carlografica Actuclzacién Cartogrética cartografica.
Coordinaciones |[identificar los valores disponibles al
17 viernes, 04 de jullo de 2025 Rubros disponibles Zonales 30 de junio, Jueves, 10 de jullo de 2025
Envic de nforme de jusificacion
. Informe de Coord " para adenda en ja contratacion de
18 viermes, 04 de julic do 2025 Ju stiﬁc:cién © ;orgli:fnes personal {anterores bomberos) para lunes, 7 de jullo de 2025

de

actividades

digitaclan Y

codificacién




PRODUCTOS ALCANZADOS:
¥ Seguimiento, andlisis y verificacian de la matriz de acuerdos y compromisos.

CONCLUSIONES:

» Se trabajo de acuerdo a la agenda establecida con la participacidn de las diferentes Zonales y Direcciones de
Administracion Central,

¥ Es importante realizar estas evaluaciones ya que permiten determinar los diferentes pensamientos y posturas de
cada zonal y DICA en los diferentes procesos y actividades de la encuesta, lo que permite tomar correctivos para
abtener mejores resultados a posteriori.

RECOMENDACIONES:

» Mantener [a realizacidn de estos talleres de evaluacitn con el objeto de identificar posibles contratiempos o nudos
criticos a fin de poder tomar correctivos y corregir o paliar cualquier inconveniente que se pueda presentar mas

adelante.
ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
' . - PeTs
EECHA /" / Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mm-aa 30-06-2025 04-07-2025/ | cumplimiento del servicio institucional, desde la salida de! lugar
v de residencia o trabajo hahituales o del cumplimiento del
HORA 03HOO 21H20 / servicio Institucional segin sea el caso, hasta su llegada de estos
hh:mm sitios.
R TRANSPORTE
TIPO DE
TRANSPORTE /NOMBRE e i SALIDA LLEGADA
{Areo, terrestre, TRANSPORTE / RUTA ECHA HORA FECHA HORA
rnaritimo, otros} dd-mmm-azaz hbirm dd-mmm-azaa e hhzmm
/ . I e 3 / e
Aéreo s ereo QUITO - MANTA 30-06-20 _04h30 30062025 p osms/ /
Terrestre / 4 Particular / // MANTA-MANTA / 30-06-2025 / /DSHOO - 30-06-2025 / Vs 181-115/
Teneswe ; ~ Particular // MANTA-MANTA / 01-07-2025 // / oaroo oror2025 ~/ 18HIS
pd r
Terrestrt/ Particular /l MANTA—MANTA/ / 02-07-202% , - 08HQO 02-07-2025/ i 18H1S
Terrestr// é Particular / / MANTA-MANTA / 03-07-202% 08HOD 03—07—2025/ 18H30
Terrestrf/ Particular / MAN‘I’A-MANI'}/ / 04-07-2025 / 08HOO /04-07-20?5 / , 16H45
Aére{ Abreo / MANTA - QUITO / 0407-2025/ 18h30 / oa-07-2005 20420
s NOTA:
o w "
- 3 i':;»vi
Vhowh ” o 3§
fﬁ:- w..glc:(} > - = ;:; .




FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

" Flokido 4lect piiiciusste pary
%/ CARLOS EDUARDQ
INAGUAZO PACHECO

NOMBRE: Carlos lfiaguazo

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidacion se demorara e incluso de no presentarlo tendria
que restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nlimero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacion por escrito de [a
Maxima Autoridad o su delegado

C.L 1714906144

IR
& 5 S
- B e B i

ey

. FIRMAS DE APROBACION ~ .  * L. 0.0 0 om0 o s

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DELA O EL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

RE: Vladimir Tipén

NOMBRE: Roxana Villalva







AlINEC

jnstituto naclonal ds sataciatios y censos

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 9 dejulio de 2
NOMBRES Y APELLIDOS: CARLOS 1NAGUAZ
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 30/06/2025 / HASTA: 4/07/2025
DESTINO (CIUDAD): Manta ~Manabi
N2 DE SOLICITUD: 103-CGTPE-DIES-GEPH-;£
FECHA FACTURA/NOTA DE DESCRIPCION | VALOR OBSERVACIONES
/ VENTA
/ / ,

4-jul-25 1 /005-001-000000483 fAIimentacién /] s6400 |/
Vi
'(

/

Fi

4-jul-25 005-001-000000500 4| Hospedaj $192,00
/ /]

.' TOTAL: $256,00 /

DETALLE DE DOCUMENTOS

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al
anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en elinciso 2 del Art.
15 “Control y Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del
Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015.

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO _32_0
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE 4 XL
70% VALOR A JUSTIFICARSE -
GASTOS JUSTIFICADOS 386

VALOR A DESCONTAR

REVISADO POR
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T e e R T TR e T RN
o % SOLICTUD DE, mqmz@uéupmcumpuwsmo DE SERVICIOS INSTHTUCIONALES” 5" v/
P Y b R P - Ay L) V = Bl A
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIO, FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaad
INSTITUCIONALES . /
103-CGTPE-DIES-GEPH-2025 24-06-2025
VIATICOS MOVILIZACIONES | | SUBSISTENCIAS | | ALIMENTACION l l
iy nd AT Y ; | . | ~IDATOSGENERALES™ ~ ° W T o= T T e G
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTOQUE OCUPA:
INAGUAZO PACHECO CARLGS EDUARD ANALISTA DE ESTADISTI DCIODEMOGRAEICAS 2 —
Cl: 1714906144 , SERVIDOR PGBLICO 7
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL INOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR ,
Manta - Manabli DIES: GESTION DE ESTAD{STICAS PERMANENTES A HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA .
{dd-mmm-aaaa) / {kh:mm) {dd-mmm-aaaa) HORA LLEGADA (hh:mm)
30-06-2025 / 04hoa 04-07-2025 / 19HOD

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

Roxana Villalba

Patricio Rivas

Javier Obando

Darwin Lopez

Damian Rivadeneira

Santiago Enriquez

Carlos lfiaguazo

Luls Macias .
Diana Miranda

Adriana Mateo

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Realizar la evaluacidn, seguimiento y re instruccidn de la recoleccion de informacidn de [a ENIGHUR al primer
semestre del operativo de campo.

. OBJETIVOS ESPECFICOS

e Evaluar el nivel de cumplimiento en la cobertura de la encuesta y aplicar re-instrucciones y nuevas
directrices en los casos que lo requieran.

e  Analizar la planificacidn, ejecucidn y revisién técnica del operativo de campo en cada Coordinacién
Zonal,

* Supervisar y dar seguimiento al desarrollo de los procesos administrativos implementados por cada
Coordinacion Zonal,

s Re-instrulr al personal técnico de las Coordinaciones Zonales para el correcto y adecuado uso
diligenciamiento de los formularios |, 11 y lll de a encuesta.

ACTIVIDADES A REALIZAR

e  Analizar Ia planificacidn previa al operativo de campo de las coordinaciones zonales.

*  Analizar el seguimiento del operativo de campo de las coordinaciones zonales.

* Analizar el proceso de revision, codificacidn y validacion llevadas a cabo por cada una de las
Coordinaciones Zonales.

e  Re-instruir al personal técnico de las coordinaciones zonales sobre las directrices para el correcto
diligenciamiento de los formularios de la Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y
Rurales.




TRANSPORTE o

TIPODE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE | NOMBREDE
TRANSPORTE RUTA
(ptreo, terrestre, FECHA HORA FECHA HORA
maritkno, otros)

P - dd-mmm-aaaa_ | - hhimm dd-mmm-aaaa , hh:mm
pirea < | Ao ’C aumo -Mana | 30082005 < |, oenon ——r
Tereste /. _Farticular /] masamania /| 006202 /, 07He0 so.062025" 1BH15
Terrestre -1 Pamgular/ " MANTA-MANTA/ 4 oro7-2025 / 4 08HOO 01-07-2025/ . 18H15
Terrestre 14“'“1“/) MANTA-MANTA/ ,/ 02-07-2025 / 7 08HOO 02-07-2025 / 1BHIS

=
Terrestre // pasticutar /| / MANTA-MANTA / // 03-07-2025 / 08HOD um7—2gzs/ | 1sH3o
Temsm/ particular’’ / MANTA-MANTA ¢ ,'/ 04-07-2025/ A csnoo m-w-zozs/ |~ 16H00
Aéreo/ aéreo / MANTA-QU”O/ 04-07-2025 7| o 04-07-2025 / 17h00
| DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DELBANCO: BANCO PICHINCHA TIPO DE CUENTA: AHORROS No.DE CUENTA: 8592678400

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de fa comisién y no justificarlo durante Tos 8 dfas siguientes asu
emisién, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo
FIRMADE LA D EL SERVIDOR SOUCITANTE FIRMA DE LA Q.El. RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE .

T AGUAZD PACHECO

‘hl]‘lz Galcassnte soo FirseXs

HOMBSRE DE LA O EL SERVIDOR: NOMBRE DE LA D EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCTTANTE
Carlos Ifiaguazo Viadimir Tipan

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

ROTA: Exta solicited debard sar pretantada pars su Autorirscidn, fon por b menos 72 horas da
Mﬁmmdnmmmmmdmhmwm

atmcr st
HOZARA PIEDAD + De no edstir dispociblidad presupuesiars, tanto ta solictxd cormo la axtorttacién duedarin
LIALVA JARA Insubeistentes

is0ar Goicamaate oon Plrmis + Elinforme da Servides Institudonales deberd presentarte dentro del térming de 4 dlas de
eursplido o servido Institudonal
Esth profibido conceder servidod [nstitucionales dmmhsﬁadndmobﬂawﬁo con
excepcldn de Tas Mbdmas © d4 casos porla
NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADD Mizima Autoridad o su Delegado,

Roxana Villalva
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.* .. ,CERTIFICACION PRESUPUESTARIA, .. : .. ..

v

Instilucion: INSTITUTO NAGIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO, CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1125 2 06 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT IEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIiPCION MONTO
55 00 033 001 730303 1701 202 2003 2215  Viaticos y Subsistencias en el Intefior $320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO £320.00
TOTAL

SON: TRESCIENTGS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, JUNIO-JULIO 2025, MANTA, EVALUACION, SEGUIMIENTO Y
REINTRUCCION DE INFORMACION, ROBUSTECIMIENTO ENIGHUR, AUTORIZACION DE AVAL INEC-INEC-2025-D550-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-
DIES-2025-0633-M

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
26/06/2025

Director Fraaneiero







