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i . DATOS GENERAYES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR: PUESTO QUE OCUPA:
ZURIGA TOAINGA LEONARDO FERNANDG CRITICO - CODIFICADOR - DIGITADOR {SERVIDOR PUBLICO
Cl: 1804286514 DE APOYO)
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DE CAMPO.
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GARC[A QUIMBITA JHONNY JAVIER; ZUNIGA TOAINGA LEONARDO FERNANDO; AMAYA ZURITA DIEGO EDMUNDO
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TIVIDADESY.PRODECTOS Al CANZADOS

Objetivo General

¢ Presentar el avance, cumplimiento y planificacién de las actividades operativas y técnicas de la encuesta
ENIGHUR al primer semestre del operativo de campo.

Objetivos Especificos
* Presentar el nivel de cumplimiento en [a cobertura de la encuesta dentro de AC - CAMPO.
* Exponer la planificacion, ejecucién y revisién técnica del operativo de campo en AC -CAMPO.
¢ Describir sobre los procesos administrativos implementados.

. * Participar en la reeinstruccién impartida por el equipo técnico Nacional, sobre el correcto y adecuado uso del
g diligenciamiento de los formularios 1, 11y lll de la encuesta

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Lunes, 30 de junio de 2025 7

Se viajé la ciudad de Manta con la finalidad de realizar la primera evaluacién semestral de la Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los Hogares Urbanos y Rurales (ENIGHUR). En ese sentido, en la mafiana empezamos a recibir
las charlas por parte de, equipo nacional en donde indicaron aspectos relacionados a la elaboracion de la
planificacion nacional, asi como las reprogramaciones del operativo. Ademds se evalud el estado actual de la encueta
y se puso mucho énfasis en el trabajo de actualizacion cartogréfica cuyo desempefio ha estado marcado por algunas
falencias que fueron expuestas de manera puntual.

En la tarde se dio la intervencién de las diferentes zonales en temas relacionados con las actividades previas al
operativo de campo, la conformacién de los equipos zonales el proceso de preseleccién del personal civil, y todos los
requerimientos logisticos y tecnolégicos necesarios para el desarrollo eficiente del operativo.

Estas intervenciones dieron cuenta de los avances dentro de la encuesta su organizacion y planificacién asi como los
desafios que enfrentard en adelante. El debate e intercambio de ideas de los distintos actores zonales y el equipo




nacidn permitid llegar a conclusiones y recomendaciones practicas.

Se adjunta matriz correspondiente al equipo de DICA — AC-CAMPO.

i

NORTE

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL
14H0D -15H00 {PERSONAL OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS,
TECNOLOGICOS, ENTRE OTRCS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL [PROCEDIMIENTOS, COVOTATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)

Martes, 1 de julio de 2025

En horas de la mafiana se asistié a la intervencién de las diferentes zonales en temas relacionados con la capacitacion
del personal civil previas al operativo de campo, asi como la seleccidn de la totalidad del personal que se involucrarfa
en la encuesta ENIGHUR (supervisores de campo, supervisares de calidad, encuestadores, encuestadores bombero y
validadores).

En horas de la tarde se asistié a la intervencién de las diferentes zonales en temas relacionados al operativo de
campo como es el operativo de actualizacién cartografica, el inicio de la recoleccién de informacion, la recoleccién de
precios referenciales, el operativo como tal, asi como el diligenciamiento de las entrevistas.

Estas intervenciones dieron cuenta de los avances dentro de la encuesta en cuanto al levantamiento de la
informacion, las estrategias emprendidas en dicho proceso y el estado de los insumos utilizados.

Se adjunta matriz correspondiente al equipo de DICA — AC-CAMPO.

NORTE
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO

08H15 - O9H15 NACIONAL)
* SELECCION {SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE

CALIDAD, REVISORES, VALIDADORES.)

* OPERATIVO DE CAMP!

LBl

NORTE
* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA .

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION [ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE
FORMULARIOS Y MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURCO DE ACCIDENTES PERSONALES,
AVAL DE INMOBILIAR, VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)

14H00-15H00 * RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO: {PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)

* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS {GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA
ENTREVISTA, REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DELA
INFORMACION)

Miércoles, 2 de julio de 2025

En horas de la mafiana se asisti6 a la intervencién de las diferentes zonales en temas relacionados a la aplicacion y
registro de los formularios fisicos e informativos de la encuesta evaluando la fluidez, coherencia y claridad en la
toma y registro de los datos. Se evalué el sistema de captura de informacién y el funcionamiento de la sincronizacion.

Se trataron ademds las novedades y soluciones a los conflictos identificados en el personal de campo, asi como el uso
y funcionamiento de! sistema de quejas y reclamos.

En horas de la tarde se abordaron los temas del uso del material comunicacional y los motivos més frecuentes de
rechazos en las encuestas. Ademas se identificaron las novedades cartogréficas surgidas en el operativo y las




. * MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
13H30-14H30

correspondientes acciones emprendidas para enfrentar dichas novedades.

Ademds se trataron temas sobre los métodos empleados para evaluar el desempefio del personal de recoleccién y
procesamiento de DICA — AC-CAMPO, presentando ademds indicadores que respaldan dicha evaluacién y las
acciones concretas llevadas a cabo para el mejoramiento del desempefio a todo nivel. Se trataron también las
actividades relacionadas con la supervisién zonal y nacional.

Se adjunta matriz correspondiente al equipo de DICA — AC-CAMPO.

NORTE
* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES EISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA
[FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD) -

OBH15-OFHI5S | * APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION (SINCRONIZACION}

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS {INCIDENTES Y
ACCIDENTES}, USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

NORTE
* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES

* DESCRIBIR S| EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENG DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO (RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES) ACCICONES APLICADAS AL

RENDIMIENTD, .
* SUPERVISIQGN ZONAL Y NACIONAL (FUNCIONES, OPCRTUNIDAD, COORDINACION])

Jueves, 3 de julio de 2025

En horas de la mafiana se asistié a [a intervencion de las diferentes zonales en temas relacionados al proceso de
Revisién-Codificacién-Validacién que inclufa la aplicacién de médulos de control de calidad y cobertura dentro del
proceso del tratamiento de la informacién. Se presenté ademas un panorama general del procesamiento de datos
desde los revisores — codificadores y el equipo de validacién zonal. Finalmente se presentaron detalladamente los
indicadores de cobertura, de codificacién y de validacién.

En horas de [a tarde se asisti6 a la sesién del equipo técnico nacional sobre visualizacién de matrices de errores,

consolidacion de informacién critica, avances de cobertura nacional y elaboracién de la memoria técnica. Estos

espacios permitieron reforzar los mecanismos de control y seguimlento del operativo, brindando lineamientos claros
ara la segunda mitad del afio.

Se adjunta matriz correspondiente al equipo de DICA — AC-CAMPO,

NORTE
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)
* PROCESAMIENTC DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
O8H15 - O9H15 * INDICADORES DE COBERTURA,
* INDICADCRES DE CODIFICACION
* INDICADORES DE VALIDACION

i

Viernes, 4 de julio de 2025

Durante [a ultima jornada del taller nacional, se participé en las sesiones dirigidas por las diferentes direcciones
institucionales, destacando la exposicién de la PMU sobre el financiamiento del proyecto y el sistema de quejas y
reclamos. Posteriormente, se trataron aspectos vinculados a riesgos operativos, comunicaciones, lineas de pobreza y
codificacion.




En horas de la tarde, se revisaron los acuerdos alcanzados a lo largo del taller. Desde DICA — AC-CAMPO, se
consolidaron compromisos orientados a mejorar la cobertura, estandarizar los procesos de validacién y fortalecer el
acompafiamiento técnico en campo.

Con esta jornada, se dio por concluida la participacién de DICA — AC-CAMPO en el taller de evaluacién al primer
semestre de la encuesta ENIGHUR, retornando a la ciudad de Quito al finalizar el dia.

PRODUCTOS ALCANZADOS:

* Los productos alcanzados es el Informe de actividades rgalizadas en la evaluacién General del primer
semestre del operativo de campo.

Se adjunta cuadro:

TALLER DE EVALUACION PRIMER SEMESTRE ENIGHUR

TEMAS
019:::0' REGISTRO DE PARTICIPANTES

110:;:0- INAUGURACION ’
1,°,HH4§0' OBJETIVOS DEL TALLER

CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICC NACIONAL {OCASIONAL Y CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, ENTRE OTROS)

PLANIFICACION NACIONAL - FORMULARIOS-SISTEMA DE INGRESO-CCIF
REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO MAYQ-JULIO 2024
11H00-12H00 | SSTEMA DE INGRESO DE DATOS [PLANIFICACION-DISENO-E IMPLEMENTACION]
PRUEBAS PILOTCS:

USO DE FORMULARIOS FiSICOS - JUNIO 2023
SISTEMA DE INGRESO - HOMOLOGACION Y USO DE FORMULARIO FISICO Y SISTEMA DE INGRESO AGOSTO 2024

REPROGRAMACION DEL OPERATIVO DE CAMPO PARA PERIODO OCTUBRE-NOVIEMBRE 2024

ESTADO ACTUAL DE LA ENCUESTA

'123”:30' ACIUALIZACION CARTOGRAFICA
13H00 -
__1aHo ______AMUERIO
L IFICACION PREVIA-AL OPERATIVC
NORTE , ,
* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO [CONFORMACION DEL EQUIPOTECNICO  ZONAL {PERSONAL
14H00 -15H00 | OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE
OTROS) b
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL (PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISTOS, ENTRE OTROS)
CENTRO

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO (CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL (PERSONAL

1156'*!10000' OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE
OTROS}

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISFOS, ENTRE OTROS)

16HOO -
16H1S RECESO

SUR ) )

16Hi5. |~ ACIMIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO (CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL (PERSONAL

17015 | OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE
OIROS)
* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL {PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS)
LITORAL

* ACTIVIDADES PREVIAS AL OPERATIVO DE CAMPO (CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO  ZONAL [PERSONAL

117;:]55- OCASIONAL CIVIL), PERFILES, EXPERIENCIA, REQUERIMIENTOS OPERATIVOS, LOGISTICOS, TECNOLOGICOS, ENTRE
OTROS)

* PRESELECCION DE PERSONAL CIVIL [PROCEDIMIENTOS, COVOCATORIA, LINKS, REQUISITOS, ENTRE OTROS}

TS I BES

ONEREVINAUOFERATIVO DECAMPO

4 A




NORIE
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL (NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO

08HIS - | NACIONAL)

O9HI5 |« SEIECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES.)
CENTRO _ ,
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO

019;:155- NACIONAL)
* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES,}
SUR ,
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL {NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO

'101“;]55' NACIONAL)
* SELECCION (SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES,)

TR -

S RECESO
LITORAL ,
* CAPACITACION DE PERSONAL CIVIL (NUMERO DE PERSONAS, AULAS, INSTRUCTORES, MATERIALES, APOYO

1:;';:0' NACIONAL)
* SELECCION {SUPERVISORES DE CAMPO, ENCUESTADORES, ENCUESTADORES BOMBERO, SUPERVISORES DE CALIDAD,
REVISORES, VALIDADORES,)

13;':&’0' CONCLUSIONES - RECOMENDACIONES

T3H00 -

14H00

14H00-15H00

ALMUERIO

ORTE
* INICIO DEL QPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA
* INICIO DEL OPERATIVO DEBECOLECC[ON DE INFORMACION (ESTADO DE LA RECEPCION Y USQ DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
VER[FICACIC)N DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)
* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES .
* OPERATIVO!: [PROGRAMACION, CRONOGRAMA, CRGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)
* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA,
REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)

15H00-16H00

CENTRO

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DF INFORMACION {ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO: (PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO) )

* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA,
REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION)

16HOO -
16H15 RECESO
SUR
* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA
* INICIO BEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION {ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
16H15 - MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
17H1S VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WEB)

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO: {PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)

* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACION DE LA ENTREVISTA,
REVISION DE CASOS ESPECIALES, DIRECTRICES Y SOLUCIONES EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACION]

17H15 -18H15

LITORAL

* INICIO DEL OPERATIVO DE ACTUALIZACION CARTOGRAFICA .
* INICIO DEL OPERATIVO DE RECOLECCION DE INFORMACION [ESTADO DE LA RECEPCION Y USO DE FORMULARIOS Y
MANUALES, PERSONAL, VEHICULOS, VESTIMENTA, SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES, AVAL DE INMOBILIAR,
VERIFICACION DEL PERSONAL DE CAMPO EN LA WER)

* RECOLECCION PRECIOS REFERENCIALES

* OPERATIVO: {PROGRAMACION, CRONOGRAMA, ORGANIZACION, CARGAS DE TRABAJO)

* DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENTREVISTAS (GESTION ANTE AUTORIDADES, INFORMANTES, DURACIGON DE LA ENTREVISTA,
REVISION INFORMACION

DESAYUNO




08HOO -
08H15

REGISTRO DE PARTICIPANIES

NORTE* APLlCACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE U\ ENCUESTA
(FLUIDEZ, COHERENCIA, CLARIDAD)* APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION

08H15 - [SINCRONIZACION]* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO ¥ VEH]CULOS {INCIDENTES
OSH15 Y ACCIDENIES), USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS
CENTRO
* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA [FLUIDEZ,
09H15 - COHERENCIA, CLARIDAD)
10H15 * APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION [SlNCRON]ZACION]
* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS [INCIDENTES Y ACCIDENTES),
USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS
SUR
* APLICACION Y REGISTRO DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FISICOS EINFORMATIVOS DE LA ENCUESTA (FLUIDEZ,
10H15 - COHERENCIA, CLARIDAD) N
11415 * APLICACION Y USO DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION {SINCRONIZACION)
* NOVEDADES Y SCLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES Y ACCIDENTES),
USC DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS
‘1‘1":}350' RECESO
LITORAL ,
* APLICACION Y REGISTRC DE LOS FORMULARIOS, MANUALES FSICOS E INFORMATIVOS DE LA ENCUESTA {FLUIDEZ,
11H30 - COHERENCIA, CLARIDAD)
12H30 * APLICACION Y USOD DEL SISTEMA DE INGRESO DE INFORMACION {SINCRONIZACION])

* NOVEDADES Y SOLUCIONES A CONFLICTOS DEL PERSONAL DE CAMPO Y VEHICULOS (INCIDENTES Y ACCIDENTES).
USO DEL LINK DE QUEJAS Y RECLAMOS

12H30-13H30

T13H30-14H30

NORTEM »

ALMUERIO

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANITES
* MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)

* DESCRIBIR ST EXISTE ALGUN MEFTODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO { RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES] ACCIONES APLICADAS AL
RENDIMIENTO.

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL {FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

14H30-15H30

CENTRO
* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANIES
* MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)

* DESCRIBIR $1 EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPERC DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO [ RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR. REVISORES) ACCIONES APLICADAS AL
RENDIMIENTO,

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL [FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

15H30 -

15H45 RECESO
SUR
* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE LA ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
* MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS)
15H45 - * DESCRIBIR $! EXISTE ALGUN METODO PARA EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
16H45 PROCESAMIENTO { RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES) ACCIONES APLICADAS AL

RENDIMIENTO.
* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL (FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

16H4S5 ~-17H4S

LITORAL

* EXPERIENCIA EN EL USO DE MATERIAL COMUNICACIONAL DE 1A ENCUESTA- AFICHES, Y HOJAS VOLANTES
* MOTIVO DE RECHAZOS FRECUENTES, NOVEDADES CARTOGRAFICAS Y ACCIONES EMPRENDIDAS})

* DESCRIBIR SI EXISTE ALGUN METODC PARA EVALUAR EL DESEMPERNO DEL PERSONAL DE RECOLECCION Y
PROCESAMIENTO [ RENDIMIENTO DEL ENCUESTADOR, SUPERVISOR, REVISORES) ACCIONES APLICADAS AL
RENDIMIENTO.

* SUPERVISION ZONAL Y NACIONAL [FUNCIONES, OPORTUNIDAD, COORDINACION)

17HAS- 18H15

0BHOO

CONCLUSIONES - RECOMENDACIONES

DESAYUNO

08HOO -
08H15

REGISTRO DE PARTICIPANTES




NORIE
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)

08HI5- | PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
o9H15 | * INDICADORES DE COBERTURA _

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

CENTRO

* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA}

O9HI5 - | * PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL (VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
10H15 * INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

SUR
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA}

10H15- | * PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL [VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
11H15 * INDICADORES DE COBERTURA

* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

11H15 -
11H30 RECESO

LITORAL
* APLICACION DE MODULOS DE CONTROL DE CALIDAD Y COBERTURA)
11H30 - | * PROCESAMIENTO DE DATOS Y VALIDACION ZONAL {VALIDADOR, REVISOR - CODIFICADOR)
12H30 * INDICADORES DE COBERTURA
* INDICADORES DE CODIFICACION

* INDICADORES DE VALIDACION

12H30- 13H00 | CONCLUSIONES- RECOMENDACIONES

13H00-14Ho0 ALMUERIO '

* PROCESO DE VALIDACION DE ERRORES

* VISUALIZACION DE COBERTURA NACIONAL

14H00-16K00 | « CONSOLIDACION DE MATRICES DE ERRORES DE CRITICA Y SU VISUALIZACION
DESARROLLO DE LA MEMORIA TECNICA

116:0105- RECESO

'1‘6”;455' NOVEDADES DE COBERTURA - MUESTRA DE ENIGHUR- FACTORES DE EXPANSION
16H45 - )
. | CODIFICACION

17H15 -17H45 | LINEAS DE POBREZA
17H45 -18H15 | COMUNICACION

‘13“‘5 " | CONCLUSIONES RECOMENDACIONES

S

07HOO -

08HGO PESAYUNO

08HOD -

08H15 REGISTRC DE PARTICIPANTES

08H15 - PMUE® FINANCIAMIENTO Y DESFINANCIAMIENTO* ACTUALIZACION DE LA PRIORIZACION DEL PROYECTO* SISTEMA DE
0?H1S QUEJAS Y RECLAMOS

03;:_:455' DIRECCIGN DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
09n45 - -

e, | DIRECCION FINANCIERA

10H30 -

11HOD DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
11h00-11h30 | RETRCALIMENTACION DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

TTH30- 11H45 RECESO
T11H4S -
12H15 RIESGOS PRESENTES
12H15 -12H45 | ASPECTOS VARIOS
12h45 -13h45 ALMUERZO

13H45 - | REVISION DE ACUERDQS ADQUIRIDOS EN EL TALLER
16H00 CONCLUSIONES Y PALABRAS DE CIERRE




CONCLUSIONES:

* La participacidn de DICA — AC-CAMPO en el taller nacional permiti6 dar cuenta de las fortalezas y debilidades
dentro del proceso de levantamiento de informacidn y procesamiento de los datos, sin embargo, el debate y
el intercambio de ideas con todos los participantes permitieron obtener conocimientos, estrategias e
insumos para el mejoramientos de las dreas en donde estos sean requeridos para el mejoramiento de los
procesos.

* Los indicadores de codificacién presentados por el equipo de DINEM dieron cuenta de la necesidad del
fortalecimiento de los conocimientos del personal de revision — codificacion en asignacidn de cédigos y un
control de calidad mds riguroso en el proceso de codificacién.

¢ El taller permitié ademds identificar los principales motivos de rechazo por parte de los informantes y
establecer estrategias estandarizadas recabadas de un amplio debate para poder mejorar el abordaje a las
persanas y disminuir el indice de rechazos.

o El taller permitid identificar las principales falencias del personal de campo y oficina y se establecieron
compromisos de una capacitacion y retroalimentacién constante y permanente con el fin de mejorar la toma
de informacion y el tratamiento de los datos. .

RECOMENDACIONES:

* Implementar estrategias de didlogo y comunicacién con las distintas zonales con el fin de estandarizar el
manejo de los procesos, intercambiando estrategias y métodos de trabajo que faciliten el levantamiento de
informacidn y el procesamiento de los datos.

* Fortalecer las habilidades y conocimientos del equipo de codificacion con el fin de dar un mejor tratamiento
a los datos de Rama de Actividad y Grupo de Ocupacién.

¢ Fortalecer las estrategias de comunicacion con el apoyo de DICOS con el fin de minimizar los indicadores de
rechazos.

¢ Establecer mecanismos efectivos para la evaluacién de desempefio del personal que permitan identificar las
debilidades y falencias en los equipos de campo y oficina con el fin de intervenir oportuna y apropiadamente
sobre los mismos minimizando el impacto negativo sobre el desempefio de los equipaos.

ITINERARIO SAL[DA‘ LLEGADA
e \ P NOTA

FECHA 30/06/202 04/07/202% /| Estos datos se refleren al tiempo efectivamente utilizado

dd-mmm-aaa I en el cumplimiento del servicio institucional, desde la salida
rd e . .
HORA 02:00 \ 21:30 del lugar de residencia o trabajo habituales o del
hhemm R ) /\ cumplimiento del servicio institucional segtin sea el caso,
Hora inicio de Labores el 08:00 1 hasta su llegada de estos sitios.

dia de retorno

TIPO DE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TRANSPORTE RUTA i
(Aéreo, terrestre, FECHA HORA FECHA ORA
maritimo, otros) dd-mmm-\ hh:l m dd-mmm- h:mm
yd ) i a@aaa | r\ﬂ ) aaaa - /
AEREO A/ LATAM Airlines 7| Quito—Manta |/ 30-06-2025\|, 0430 ~| 30-06-2025-| _ 518 /
TERRESTRE ¥ PUBLICO  f /| Manta-Manta .} 30-06-2025 .}  05:18_~;| 30062025 |~ 1815/
TERRESTRE ./ /| PUBLICO / ) | Manta-Mantal| 01-07-2025 07:00 / V¥ 01-07-2025 /| , 18150
TERRESTRE  # PUBLICO ¢/ Manta-Manta |/ 02-07-2025” | / 07:00 /7| 02072025 1/, 18157
TERRESTRE & PUBLICO /] Manta - Manta /) 03-07-2025 ), 07:00 A.| 03072025 N 18304/
TERRESTRE PUBLICO / /| Manta-Manta/] 04-07-2025 A  07:00 ~1./| 04-07-2025/] . 16:45
AfRED LATAM Airlines’ | Manta-Quito ‘| 04-07-2025/ 19:30 /] | 04-07-2025 "  20:20




NOTA: En caso de haber utilizado transporte ptblico aéreo o terrestre, se debera adjuntar obligatoriamente [os pasajes a bordo
o boletos, de acuerdo a lo que establece el articulo 19 del Reglamento para pago de Vidticos, Subsistencias y Movilizacion.

FL1Ado alectrosoamate pore
LEONARDO FERNANDOQ
‘ZII'NIGA TOAINGA

Validar dajoamnta ron Firaess

DAINGA LEONARDO FERNANDO
Cl: 1804286514

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales,
caso contrario la liquidacién se demorara e incluso de no
presentarlo tendrfa que restituir los valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al numero de dias autorizados, se deberd adjuntar
la autorizacidn por escrito de la Maxima Autoridad o su
Delegado

EIRMAS.DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
SOLICITANTE

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU
DELEGADO

FLomd0 &18<E el Gmmnke par s

AN CARLOS PINDO
A8

NOMBRE: BLADIMIR LEON

NOMBRE: JUAN CARLOS PINDO

RESPONSABLE DE GESTION DE OPERACIONES DE CAMPO Y
ACTUALIZACION CARTOGRAFICA A HOGARES

DIRECTOR DE CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES
DE CAMPO







RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAIE EN LICENCIA DE SERVICIOS
ﬂlﬂlNGC INSTITUCIONALES

¥ censow

LUGAR Y FECHA: Quito, 09 de julio del 2025
NOMBRES Y APELLIDOS: Leonardo Fernando Ziifiiga Toainga
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 30/06/20257/ HASTA: 04/07/2025
DESTINO {CIUDAD): Manabi (Manta)
Ne DE SOLICITUD: 261-CGTPE~D[CA~2025/
f
FECHA | FACT:,’;?{:%ZA/DE DESCRIPCIGN )/AI/.OR | osservaciones
04/07/2025 | . a0 / Alimentaciéon” {64~
04/07/2025 ¥ 508 Hospedaje ,~ | /1927
TOTAL 256

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente
al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del

Art. 15 “Control y Liquidacion” del Acuerdo N2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del

Registro Oficial N2 657 del 28 de diciembre del 2015,

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE
70% VALOR A JUSTIFICARSE

. GASTOS JUSTIFICADOS

s VALOR A DESCONTAR

.
REVISADO POR  ERLKA- BB







I

Tt L b

@ daRelciones
Laborales

e E e ey : S
;Q@%ﬁ%ﬁ@%&%@%@@“' \ &@Mx;wm%w%é%@%&éﬁg@&g 05 INSTITUCION
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS FECHA DE 507'”'"3 (dd-mmm-3aaa]
NSTITUCIONALES;
261-CGTPE-DICA-2025 24/06/2025
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS | AUMENTACION

PUESTO QUE OCUPA: /

i:f?g‘:;:sg’l";“ LEONARDO FERNANDO CRITICO CODIFICADOR DIGITADOR (SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3)

ICIUDAD - PROVINCIA DEL SERVIEIO INSTITUCIONAL:

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR /

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR:

DIRECCION DE CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES DE
nta - (Manabi)

CAMPO,

FECHA LLEGADA (dd-mmm- | HORA LLEGADA (hh:mm)
i 2293) (LUGAR HABITUAL DE TRABAJO)
FECHA SALIDA (dd«mmm-aaaay HORA SALIDA (hh:mm) (LUGAR HABFTUAL DE
TRABAJO) /
ey 07H30 0a/07/20b5 18HO0

[SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
IGARC[A QUIMBITA JHONNY JAVIER

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EIECUTARSE:

Objetivo General;

» Presentar el avance, cumplimiento y planificacién de las actividades operativas y técnicas de la encuesta
ENIGHUR al primer semestre del operativo de campo.

Objetivos Especificos:
¢ Presentar el nivel de cumplimiento en la cobertura de la encuesta dentro de AC - CAMPO.
« Exponer la planificacién, ejecucitn y revision técnica del operativo de campo en AC -CAMPO.
»  Describir sobre los procesos administrativos Implementados.
O » Participar en [a reeinstruccion impartida por el equipo técnico Nacional, sobre el correcto y adecuado uso del

diligenciamiento de los formularios I, IT y III de la encuesta
|ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

* Presentar la planificacién previa al operativo de campo dentro de AC -CAMPO.

* Exponer el seguimiento del operativo de campo realizado en AC -CAMPO.

»  Describir el proceso de revisidn, codificacién y validacidn llevadas a cabo por AC -CAMPO.

» Participar en el re — Instruccién impartida por el equipo técnico Nacional sobre las directrices para el correctd

diligenciamiento de los formularios de la Encuesta Nacional de Ingresos de los Hogares Urbanos y Rurales.
Producto a Entregar:

*» Informe de actividades realizadas en la evaluacidn General del primer semestre del operativo de campo.




H b LA TRANSPORTE vkl 3, il
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros} Vi dd-mnm-aaaa hh:mm | dd-mmm-aaaa |~ hh:imm
4 7 / 7
AEREC 4  atreo /] Quito — Manta / 30-06-2025 4 07:30 | 30-06-2025 09:30
TERRESTRE // PUBUCO// Manta - Manta// 30—06-202_5/ 09:30 30-05-20§/ 18:15 |
TERRESTRE / PUBLICO/ Manta - Manta/ - 01—07-2025/ - 07:00 01-07-2025 4 18:15 |
Vd . s / ~ p 1. |
TERRESTRE ’?PUBUCO/ y, Manta - Manta / 02-07-205" ,| o700 02-07-20257| 1815 |
TERRESTRE / P PUBLICO/ / Y Manta - Mary{ , 03-07-2025 / 07:00 03-07-2025 ‘// 18:30
d Bt
TERRESTRE | L PU ICO/ / Manta - Manta / y 04—07—2025// 07:00 04-07-2025// 16:00
A rd
AEREQ / AEREQ / Manta - Quito 7 04-07-2025" 16:00 04-07-20/2{ 1800 | - .
N RN T 7 e e

SRR .

TIPO DE CUENTA: No. DE CUENTA: NOMBRE DEL BANCO: ‘
AHORROS 1901011637577 PROCREDIT |

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su emisidn,
ut

AR, e

RN,

BLADIMIR LEON |
ZURIGA TAOINGA LEGNARDO FERNANDD Responsable de Gestién de Operaciones de Campo y Actualizacion }
C1:1804286514 Cartografica a hogares, |

NOTA: Esta scllcitud deberd ser presentada para su Autorizacién, con
par lo menos 72 horas de anticipacién al cumplimiento de los serviclos
instituclonales; salvo el caso de que por necesidades institucionales la
Autoridad Nominadora autorice,

s De no existir disponibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como
la autorizacién quedaran Insubsistentes

« Elinforme deServicios Institucionales deberd presentarse dentrodel
término de 4 dias de cumplido el servicio institucional

JUAN CARLOS PINDO Estd prohibido conceder servicios Institucionales durante los dias de

DIRECTOR DE CARTOGRAEIA ESTADISTICA Y OPERACIONES DE CAMPO | descanso obligatorio, con excepeidn de las Maximas Autoridades o de
casos excepclonales debldamente justificados por la Maxima Autoridad

o su Delegado.




w&@ag"l;z Tt 9 e e umm ]
Institucion:
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACIGN
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1160 o7 | o6 | 25
Unid. Desc:

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS

CLASEDEREGISTRO | COM

CLASE DE GASTO OGA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION

MONTO
55 00 033 o001 730303 1701 202 2003 2215 Viaticos y Subsistencias en el Interor $320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $320,00

TOTAL

SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFIGACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS PROYECTO ROBUSTECIMIENTO- ENIGHUR, A MANTA, MES DE JUN-JULIO,
AUTORIZACION DE AVAL NRO,INEC-INEC-2025-0558-M Y REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DICA-2025-0602-M, WMLH.

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO ZERULIHA ELIZABETH s raste tacesboteumote pors
¥ . CATAMARCA TASIGUANO BJORGE LUIS VERDUGA
validar dnicemsmts con FLIMES MOLIMA
FECHA- alidar Gnicwmanrs com HTRIRY
27/06/2025

Funcicnario Responsable ' Director Financiero
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