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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA.
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCION AXES
080-CGTPE-DIES-GEPH-2025

FECHA DE INFORME (dd-mmm-acaa)
24 de junio de 2025

/

P DATOS GENERALES /

APELLIDOS-NOMBRES DELA O EL SERV‘UfOR
Cudical Davila David Rafael
C.). 1726735762

PUESTO QUE OCUPA:
Analista de Estadisticas Sociodemograficas 2
Servidor Publico 5

CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO
INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDCOR
GEPH-GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

Tuledn - Carchi /
Colacachi - Imbabura

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

. »  David Cuaical

Objetivos General

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS |

» Supervisar el levantamiento de informacion y el proceso de socializacion, en todas las provincias del pals de
acuerdo a la distibucién de la muesira semanal, durante el mes de junio de 2025,

Objetivos Especificos

= Supervisar la comrecta aplicacién de las directrices emitidas para la aplicaciéon de la metodologia de frabgjo, en
el levantamiento de informacién del Proyecto Robustecimiento de la Produccion Estadistica del Ecuador -C1:
Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares Urbanos v Rurales” 2025.

s Supervisar el desempefio técnico del personal coniratado, en las Coordinaciones Zonales, pues de su
desempefio depende la calidad de la informacian.
Confrolar la cobertura en campo del levantamiento de informacidn.
Re inshruir ol personal de campo de las observaciones de las enfrevistas. |

Actividades a desarrollar

Observar y evaluar la organizacion de los equipos de campo y de socidlizacion.
. s  Cbservar entrevistas para evidenciar la aplicacion de la metodologia en el diligenciamienio del aplicativo.

Participacion activa y directa en la foma de decisiones técnicas para la solucidn de inquietudes v problemas
deteciados.

* Reuniones de frabagjo con los equipos de campeo. De ser el caso dar la re-insfruccién corespondiente.

s Controlar la coberiura,

* Supernvisar el manejo de la carfografio por parie de los encuestadores y supenvisores.

* Reinsiruir al personal de campo en los aspectos relacionados a la mejora de la toma de informacién de campo.
Productos

= Se enfregard informes de re instruccidn y supervisidn evidenciando o no la verificacion de la metodologia,
mediante el acompafiamiento a los encuestadores durante ias enirevistas en las viviendas seleccionadas, asi
como comprobandoe la comecta aplicacion del aplicativo.

+ También constard el contral del cotrecto regisfro de la coberiura por parfe del persenal que frabdja en
levantamiento de la informacidn en campo.




Los pardmetros que se utillzaron son:

e Comprension de la estruciura de los formularios y diligenciamiento de las preguntas, por parte de los informantes.
Ejecutar reuniones diarias de frabajo, con los equipos de campo, para registrar los problemas presentados en el
levantamiento y la revision de la informacidn, a fin de tomar los comrectivos necesarios para la obtencidn de una
informacion de mejor calidad.

Detalle de las aclividades
; Las actividades se desamollaronh de acuerdo a la planificacion establecida para la supervision al personal de campo:
1 Encuesiadores y supervisores fle campo deniro de la actividad 1 levantamiento de la informacion de la ENIGHUR.

Martes 17 de junio de 2025 /

Traslado a Tuledn: fraslado por via terresfre desde Quito hacia la cludad de Tuledn para iniciar la supervisién nacional.

Tras la legada a la ciudad de Tuledn' desde Quito, se redliza el fraslado a los sectores seleccionados enla
muesira para iniciar la supervisidon nacional.
s Preparativos logisticos:
o Formmularios, manuales fisicos y digitales.
o Cdlibracién del sistema de supervision nacional [QFILE], para supervisar la:
= Coberturgs glcanzadas.
= Desempeiio individual del personal.

Supervisién al personal de campo, encuestadores y superviscres de campo:
e Traslado a Tulcdn: \

Nota: La planificacién se redlizé considerando que los equipos iniciarian frabajo de compo el martes 17 de junio, segin la
muesira asignada. Cabe mencionar que la supervision se desarrolld a dos equipos pertenecientes a la Coordinacion
Zonal Norte {AC CAMPO) ubicados en Tuledn.

Intervenclén en campo: Como parte del equipo écnico naciondl, se realizé acompafiamiento al conglomeradeo
040150014101 a cargo de Mauricio Ordohez supervisor de campo.

Aclividades realizadas:
e Veiificacidn de protocolos de frabajo
e Conirol de calidod mediante MYC (Medidores de Calidad)
s Uso del médulo de conirol de cdlidad desanollado en QFILE version 3, previamenie socializada .
s Acompaiiamienio en procescs de recoleccion en zona dispersa y amanzanada.,
+ Retroglimeniacion inmediata al equipo en casos situacionales
» Comunicacién en los seciores, colocacion de afiches en sectores de concurencia.

Mejoras Incorporadas:;
e Precisidn en los pericdos de referencia
s FEstructuracién clara de la informacion
e Retrodlimeniacion en el diligenciamiento del formulario Il, gastos diarics, y aclaracién de sifios de compra
e Retroalimentacién en el diigenciamiento del formulario Ill, gastos persondles.
s Refrodlimentacién para la recuperacion de enirevistas o posibles rechazos

Desamollo de la Jomada
= Movilizaclén y coordinacion:
o Se ufilizé un vehiculo confratade para desplazamiento al drea asignada.
o Supervision integral al equipo durante toda la jomada laboral.




e Verlflcacldn de protocolos:
o Uniformidad y preseniacién del personal:
Confirmacién del usc correcto de los elementos institucionales:
=  Chaleco identificativo
®  Gorra con logo institucional
= Credencial de encuestador vigente
=  Matericl de apoyo {uso de precios referenciales-comerciales)

o Procedimiento de encuvesia:
»  Acompafiamiento en el primer confacto con hogares.
=  Evaluacion de la comunicacién de:
* Ohjetivo de la encuesta
» Tiempo estimado de diligenciamienio
= NUmero de visitas requeridas

e)bservuciones Clave

s El equipo mostrd adherencia a los protocolos de imagen institucional.
o Se evidencid la necesidad de re instruir en estrategias acerfadas de persuasion para diligenciar mas
itermns de los formularios Il y il
o Exisie la necesidgd de reforzar el estudic del principal clasificador ulilizade en la ENIGHUR: La
Clasificacion del Consumo Individual por Finalidad {CCIF}.

Miércoles 18 de Junio de 2025 /

Supervislén al personal de campo, encuestadores y supervisores de campo:
s Supervisién en Tulcdn:

Traslado a los sectores seleccionados en la muesira para iniciar la supervisién nacional.
s Preparativos logisticos:
o Formmularios, manuales fisicos v digitales.
o Cadlibracién def sistema de supervision nacional (QFILE), para supervisar la:
= Coberiuras alcanzadas,
=  Desempeho individual del personal.

tervencién en campo: Como parte del equipo técnico nacional, se redlizé acompafiamiento al conglomerado
40153900301 a cargo de Diego Garcia supervisor de campo.

Aclividades realizadas:
» Verificacidn de protocolos de rabajo
e Confrol de calidad mediante MYC {Medidores de Cadlidad)
» Uso del médulo de coniro!l de calidad desarrollado en QFILE versidn 3, previomente socidlizada
* Acompafiamiento en procesos de recoleccion en zona dispersa y amanzanada,
* Refrodlimentacion inmediafa al equipo en casoes situacionales
» Comunicacion en los seciores, colocacion de afiches en sectores de concurrencia.

Mejoras Incorporadas:
s  Precision en los petiodos de referencia
s Esfructuracion clara de la informacion

» Reiroalimentacién en el diigenciamientc de! formulario II, gasfos diarios, v aclaracién de sttios de compra
+ Refrodlimentacion en el diligenciamiento del formulario I, gastos personales.




» Retrodlimeniacion para la recuperacién de entrevisias o posibles rechazos

Desamollo de la Jomada
s  Movilizacién y coordinacion:
o Seuitilizé un vehiculo conifratado para desplazamiento al drea asignada.
o Supernvision integral al equipo durante toda la jomada laboeral.

¢ Verificacién de protocolos:
o Uniformidad y presentacion del personal:
Coniirmacion del uso corecto de los elementos instifucionales:
= Chaleco ideniificativo
= Goma con logo instifucional
= Credencidl de encuestador vigente
* Maierial de apoyo [uso de precios referenciales-comerciales)

o Procedimlento de encuesta:
= Acompafiamiento en el primer contacto con hogares. a
=  Evaluacion de la comunicacién de:
» Objetivo de la encuesia
= Tiempo eslimado de diligenciomiento
* NUmero de visifas requeridas

Observaciones Clave
s Elequipo mosird adherencia a los protocolos de imagen institucicnal.
o Se evidencio lg necesidad de re instruir en esirategias acertadas de persuasion para diligenciar mds
items de los formularios il y [l.
o Existe la necesidghd de reforzar el estudio del principal clasificador uliizado en la ENIGHUR: La
Clasificacidn d;ZZonsumo Individual por Finalidad (CCiF).

Jueves 19 de junio de 2025 /

Traslado a Cotaceachi: raslado por via temesire desde Tulcdn hacia la ciudad de Cotacachi para continuar con la
supervisién nacional.

Supervisidn al personal de campo, encuestadores y supervisores de campo:

e Traslado a Cotacacht: .
Tras [a legada a la ciudad de Cotacachi desde Tulcdn, se recliza el fraslado a los sectores seleccionados en la
muestra para iniciar la supervisién nacional,

s Preparalives logisticos:

o Formularios, manuadles fisicos y digitales.

o Cdlibracion del sistema de supervision nacional (QFILE), para superviscr la:
»  Coberiuras alcanzadas.
= Desempeno individual del personal.

Intervencién en campo: Como parte del equipo técnico nacional, se redlizé acompafiamienio al conglomerado
100350000501 a cargo de Diana Meio supervisora de campo.

Acllvidades reclizadas:
e Verificacion de protocolos de trabajo
e Control de calidad mediante MYC [Medidores de Cdlidad)
¢ Uso del mddulo de conirol de calidad desarrollado en QFILE versidn 3, previamente socializada




= Acompafamiento en procesos de recoleccion en zona dispersa y amanzanada.
» Retfroalimentacidn inmediata al equipo en casos situacionales
» Comunicacion en los sectores, colocacion de afiches en sectores de concurencia.

Mejoras incorporadas:
s Precision en los pericdos de referencia
e Esfructuracion ciara de la informacion
e Retfrodlimentacion en el diigenciamiento del formulario I, gastos diarios, y aclaracion de sitios de compra
s Retrodiimentacion en el diligenciamiento del formuiario il, gastos personales.
= Refrodlimenfacion para la recuperacién de entrevistas o posibles rechazos

Desarrollo de la Jornada
»  Movilizacién y coordinacién:

o Se uiilizd un vehiculo confratado para desplazamiento al drea asignada.
o Supernvision integral al equipe durante toda la jornada lgboral.

@

s Verlficaclén de protocolos:
o Unlformidad y preseniacién del personal:
Confirmacion dei uso comrecto de los elementos institucionales:
= Chaleco idenfificafivo
= Gorra con logo institucional
= Credencial de encuestador vigente
=  Material de apoyo [uso de precios referenciales-comerciales)

o Procedimliento de encuesta:
»  Acompafamiento en el primer contacto con hogares.
= Evaluacién de la comunicacion de:
= Chjetivo de la encuesta
» Tiempo estimado de diligenciamienio
« NUmero de visitas requeridas

Observaciones Clave
¢ F equipo mostrd adherencia a los profocolos de imagen institucional.
., o Se evidencid la necesidad de re instruir en estrategios acertadas de persuasion para diligenciar mds

ffems de los formularios I v 1IL.

o Existe la necesidad/ de reforzar el esiudio del principal clasificador utilizade en la ENIGHUR: La
Clasificacion del Cgnsumo Individual por Findlidad {CCIF),

Viemnes 20 de:junio de 2025 /

Superviston al personal de campo, encuestadores y supervisores de campo:
e Supervisidn en Cotacachl:

Traslado a los sectores seleccionados en la muestra para iniciar la supervision nacional.
» Preparativos logisticos:
o Formularios, manuales fisicos y digitales.

o Calibracién del sistema de supervision nacional {QFILE), para supervisar la:
= Coberiuras alcanzadas.

=  Desempehfo individual del personal.




Intervencién en campo: Como parie del equipo técnico naciondl, se realizd acompafiamiento al conglomerado
100350002201 a cargo de Gorki Bahamonde supervisor de campo.

Aclividades redlizadas:

-

Verificacion de protocolos de frabaojo

Conirol de calldad mediante MYC (Medidores de Calidad]

Uso del mddulo de conirol de calidad desamollado en QFILE versién 3, previamenie socializada
Acompafnomiento en procesos de recoleccidn en zona dispersa y amanzanada.
Retrodlimentacién inmediata al equipo en casos sifuacionales

Comunicacion en los sectores, colocacidn de afiches en sectores de concurencia.

Mejoras Incorporadas:

Precisidn en los pericdos de referencia

Estructuracion clara de la informacidn

Refroglimeniacion en el diigenciamiento del formulario If, gastos diarios, y aclaracion de sifics de compra
Retrodlimeniacion en el diligenciamiento del formulario lll, gastos personales.

Retroalimeniacidén para la recuperacion de endrevistas o posibles rechazos

Desarrollo de la Jomnada

Movllizacién y coordinacion:

o Se ulilizd un vehiculo coniratado para desplazamiento al drea asignada.
o Supervision integral al equipo durante foda la jornada laboral.

Verificacion de protocolos:

o Uniformidad y presentacién del personal:
Confimacién del uso coreclo de los elementos institucionales:
= Chaleco idenfificailive
®» Gona con loge institucional
=  Credencial de encuestador vigenie
Material de apoyo [uso de precios referenciales-comerciales)

o Procedimienfo de encuesta:
= Acompaiomiento en el primer contacto con hogares.
= Evajuacion de la comunicacion de:
« Objetive de la encuesta
= Tiempo eslimado de diligenciamiento
* NUmero de visitas requeridas

Observaciones Clave

El equipo mosird adherencia a los protocolos de imagen institucional.
o Se evidencid la necesic(c:d de re instruir en estralegias acerfadas de persuasién para diligenciar mds

iterns de los formular
o Existe la necesida
Clasificacién del Gonsumeo [ndividual por Finalidad {CCIF).

Wy,

de reforzar el esiudio del principal closificador uiiizado en lo ENIGHUR: La

| Sébado 21 de junlo de 2025 /

Re-instrucclén al personal de campo, clenre de enfrevisias y colocacién de stickers: Esia aclividad se redlizd en conjunto
con los dos equipos de campo destinados en Colacachi durante la semana de supervision, posteriormente se realizé el
acompafiamiento a las viviendas seleccionadas para finalizar las enirevistar y colocor los stickers de identificacion de la

ENIGHUR.




Algunas de las novedades detectadaos se detallan a confinuacion:

e Eemplos de sitios de compra para ropa, uniformes escolares.
* Ejemplos de sitios de compa especializados para gastos como bidones de agua purificada.

Retorno a la cludad de Quito: Finalizados las actividades de la supervision, se procedid con el regreso a la ciudad de
Quito,

Problemas detectados
Problemas detectados en la supervisidn al personal de campo:

s El principal clasificador para el regisiro de gastos de la ENIGHUR es la Clasificacion del Consumo Individual por
Finalidades [CCIF), estruciuraimente se compone de 13 divisiones de gasto, esto es un insumo de conocimiento
esencial para la recoleccién de datos. Se detectd que el equipo de campo tenia poco o nulo conocimiento de
la estructura de la CCIF.

. s Los sitios de compra son una variable relacicnada al lugar de adgquisicion de blenes v servicios en el registro de
4 gasfos de la ENIGHUR, esta variable contempla al menos 85 sitios de compra distribuidos por su fipologia (famafio

o caracteristicas del establecimiento), se detecld que los equipos de campo ne asignan las tfipologios de

acuerdo a la metodologia.

Soluclones presentadas
Soluciones preseniadas en la supervision al personal de campo:

¢ Ademds de la re-instruccion se realizaron a medo de conversaforio una serie de ejemplos practicos y se brindaron
soluciones respecto o la corecta uiilizacion de metodologia, principalmente en la concepiudlizacién de sitios de
comprad.

»  Espreciso revisar y modificar los rangos de precios/kilogramo de los productos alimenticios, seria preferible realizar
una revision integral de los rangos minimos y mdximos de los precios por kilogramo,

Productos alcanzados

+ Personal de campao: Encuestadores, supervisores de campo, supervisores de calidad, re-instruidos en metodologia
y concepiudlizacién para su aplicacion en el operativo de campo de la ENIGHUR.

%. onclusiones

s Lasupenvision a los equipos de campo y socializacion de directrices metodoldgicas y conceptuales como accion
que conhlibuye a mejorar la recoleccidn del operativo de campo de la ENIGHUR, constituye un proceso
fundamental para lograr mayor calidad de la informacion recolectada.

* La supernvisibn al perscnal de campo ha lograde cumplir con los objetivos propuestos a satisfaccién. Esta
formacién integral de los equipos de las coordinaciones zonales ha permitido consolidar el conocimienio y las
habilidades necesarias para oplimizar el desempefio de los equipos de trabgjo.

Recomendaciones

+ Se recomienda socidlizar de forma oportuna las direcliices que se puedan presentar en el operativo de campo
del ENIGHUR. Al reforzar los conocimientos adquiridos, se asegura una aplicacién coherente y efectiva de las
técnicas aprendidas, se oplimiza el proceso de recoleccidn de datos.

» Esrecomendable redlizar supervision a los equipos de campo, pues solo ¢sf se puedo conocer el desempeno de
los equipos v el respeto a la metodologia.




ITINERARIO

SALIDA /

EGADA

dd-mmm-aaa

FECHA

¥'21-06-2025

i 7-06-202;(/,

stos datos se refieren al fiempo efectivamenie utilizado en el
/ { /dump!imienfo del servicio institucional, desde o salida del lugar
g de residencia o irabgjo habituales o del cumplimienic del

NOTA

HORA 0400 I/ 15H00 servicio institucional segin sea el caso, hasta su legada de estos
hhimm sitios.
TRANSPORTE
movroee | wanone | sura SALDA ] LLEGADA
e enesre, /| /| JECHA /) HORA /| TECHA HORA |
Terestr Vehiculo QuUITG/ 17-06-202?’/ 04H 17-06-2025 10HOO /
contratado -
/ | TULCAN / pd , /
Ten’esy Vehiculo/ | TULCAN /| 17-06:2025 f 10H00 £ | 17-06-2025.7 19HGG
coniraiado - v
/ / TULCAN / // e / /°
Terreftre Vehiculo TULCAN/ 18-06-2025 08HOOD ~ 18-06-202 21HO0
! contrétado - / / }/ /
TULCAN , . 1. A
Terresire Vehiculo TULCAN 19-06-2025 _~ 08HOD~" 19-046-2025 T 12H0y
coniratado - .
/ COTACACHI / P b4 /
Terres};e’ Vehiculo [ COTACACHS(| 19-06-2025 -  12H00 / 19-06-2025/ 21H00
coniratad -
- COTACACH! | / % / - pd
Terrestre / Vehiculo /| COTACACHI{ 20-04-2025 / 08HOQ” 20-06—2025/ 20H00”
confralado -
/ COTACACHI |1 / / v p
Teresjte: Vehicul COTACACHY| 21-06-2025/ 08HOO .~ 21-06-2025/ 12H0p/
coniratado - ) / /
| | cotacacH | ¢ / / /
Tengstre | Vehiculo | | COTACACHI |/ 21-06-2025 /| 12H00 /| 21-06-2025 / 15HeE
coniraiado -
QUITO .
OBSERVACIONES
ADJUNTO:

Facturas de consumos por la comisidn.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR |

NOTA




T1tkado alectsdnicanents pori
SDAVID RAFAEL

Valldar 484caments con FixestC

NOMBRE; Cuaical DAvila David Raifael
C.l. 17267357462

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liguidacion se demorard e incluso de no presentarlo tendria
que resfifuir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios insfitucionales sea superior al nimero de dias
autorizados, se deberd adjuntar la autorizacion por esctito de la
Mdxima Autoridad o su delegado

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

®

NE
TIPAN ESPINOSA
v

104x Ghlcimebte cou Flimals

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD

NOMBRE: Viadimir Tipdn

NOMBRE: Roxana Villalva







AINEC

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

4 canans LUGAR Y FECHA: Quito, 24 de junio del 2025
NOMBRES Y APELLIDOS: DAVID RAFAEL CUAICAL DAVI?/
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 17/06/2025 HASTA: 21/06/2025
DESTINO (PROVINCIA): TULCAN - CARCHI / COTACACH%MBABURA
N2 DE SOLICITUD: 080~ CGTPE-DIES -GEPH — 2025
DETALLE DE DOCUMENTOS
. , /
FECHA / FACTURA/NOTA DE VENTA/(Q DESCRIPCION // VALOR P’BSERVACIONES
17/5/29é5 / 001-001-0004627~" / Alimentacion” / 8,25 //
/ /
17/6/2025 /| / 612-001-000073649 / / Alimentacién / /5134 ///
/ /]
- 17/6/2025/ 001-001-000445773 / Almentaciah 7 | /S 95 /
4 /9 ]
18/6/2025,/ 001-001-000000877 /" ¢  Alimentafién /$4,70 A //
/
. 18/6/2025 /| 001-001-000000048 Alimentacion / $7.00 |/ %in da®
/ / ’ /da\cong O |
18/6/2025' 001-001-000016376 / Alimemacié/ / /Ss.oo /
7 / V.V
18/6/2035 001-001-000000639 / / Alimentacién/” |/ /59,25 /
v / /
19/6/2025 ff 003-002-000040473 £ Alimentaciop” /54 5 /4
19/6/2025" 001-002-000000661 ~ Hospedaje / / /?Gs ,99 /
-~
e / /] s
19/6/2025 // 001-003-000013029 /| Alimentacién / s /1’50 A
/ / /
20/6/2025 4 131-004-000914055 /] Alimentacién / / 68 /
/
20/6/2075 001-001-000265218 [ / Alimentacién / //51 41 / /
20/6/2025 /) 001-002-000019502 Allmentacié 4,00 4
7 /) 7Yy
20/6/2027 001-001-000000975 // Alimentacién /y $9,00 /
y. 4
. 21/6/2075 001-0010000230 < Hospedale / /580,00
$236,22

Autorlzo al Area Financlera descontar de mi ral de pagos el valor no justificado correspondiente al antlclpo de ml Licencia con Remuneracién, de conformidad con lo
dispuesto en el Inciso 2 del Art. 15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N2 ~2015-0290 publicado en el Suplemento del Reglstro Oficial N2 657 del 28 de diciembre

del 2015,

ct]

—
FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIEROQ:

/

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO_34O
30% VALOR A NO JUSTI FlCARSE a5

0% VALOR A JUSTIFICARSE_22Y_

GASTOS JUSTIFICADOS_229-22-

REnyADo POR 2103 B2V O

) 298,22
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. & SOLICETLID bE AUTORIZACIéN PARA CUMPUMlENTO DE SERVIC!DS INSTITUEIONALES
Nro, SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTU DE SE I’CIOS FECHA DE SOLICITUD {dd -mmm-aaa
INSTITUCIONALES
080-CGTPE-DIES-GEPH-2025 27-05-2025
VIATICOS I X | MOVILIZACIONES I ' SUBSISTENCIAS | | ALIMENTACION | |
- ’ . ) DA'I:OSGENERAI.ES ’ ’ i -
APELLIDOS - NOMBRES DE 1A O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
CUAICAL DAVILA DAVID RAFAEL ANALISTA DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS 2 — SERVIDOR
cl: 1726735762 / pUBLCO S
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
TULCAN ~ CARCHI OIES: GESTION DE ESTADISTICAS PERMANENTES A HOGARES - GEPH
COTACACHI - IMBABURA /
FECHA SALIDA HORASALIDA FECHA LLEGADA )
(dd-mmm-aaaa) / thh:mm) {dd-mmm-aaaa HORA LLEGADA {hh:mm]
r
17-06-2025 / 04h00 21-06-2025 15H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
e David Cuaical

Objetivo General

¥ Supervisar el levantamiento de informacidn y el proceso de socializacion, en todas lag
provincias del pais de acuerdo a [a distribucidn de la muestra semanal, durante el mes de|
junio de 2025,

Objetivos Especificos

¥ Supervisar la correcta aplicacién de las directrices emitidas para la aplicacion de la
metodologia de trabajo, en el ievantamiente de informacién del Proyecto Robustecimiento
de |a Produccidn Estadistica del Ecuador -C1: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de log
Hogares Urbanos y Rurales" 2025.

¥ Supervisar el desempefio técnico del personal contratado, en las Coordinaciones Zonales,
pues de su desempefic depende la calidad de la informacién.

¥ Controlar la cobertura en campo del levantamiento de informacion.

¥ Re instruir al personal de campo de las observaciones de las entrevistas.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Observar y evaluar la organizacion de los equipos de campo y de socializacion.

2. Observar entrevistas para evidenciar la aplicacidn de la metodologia en el diligenciamiento del
aplicativo.

3. Participacion activa y directa en la toma de decisiones técnicas para la solucién de inquietudes|
y problemas detectados.

4. Reupiones de trabajo con los sguipos de campo. De ser el caso dar la re instruccion

correspondiente.

Controlar la cobertura.

Supervisar el manejo de [a cartografia por parte de los encuestadores y supervisores.

7. Re instruir al personal de campo en los aspectos relacionados a la mejora de la toma de
informacién de campo.
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TIPODE GAD
TRANSPORTE | NOMBRE DE RUTA SALpA HEGADA
[Aéres, temestre, TRANSPORTE E FECHA HORA FECHA / HORA
martiza, otros) . / dd-mmm-azaz |~ hhanm dd-mmm-aaad hh:ntm
Vehicul 7 -
Terrestre / co:trata:o / Quito-Tukedn 4| 17/06/2025 / 64h00 17/06/2025 / 10h00

Vehiculo
Terrestre / -« contratad Tl.ﬂdn-Tulcén//

-~

17/06/2025 / J om0

w060 | oo

Vehfeulo
Terrestx/ _~contratada /,,,/ Tuledn - Tulcér/ y,

18/06/2025 / .l/ 08h00

13/05;20:5/ 17h00

Ter?e(tre / /:Veh!mio,/ / Tulcén-l:atacacp/ .

ontratado

19/06/2035 7 06ho0

ss/0s12025_7/ | oshoo

Vehiculo 5 4
Terrestre A contratads fCotﬂtath'-COWi,ch( f 13/o6/2025 / ,| oonoo 19/c5f2028° | | 17hon

contratado

Ir
Terrestru/ // Vehiculo # Cotacachl-!:otacach/

20/D6/2025 yd .| osnhoo

20/05/1025/ 4| 17ho0

Vehifeul -~ n
Tenes:reﬁ; mtma:‘;// Cotacachi- Cotacacht /| 21/p6/2025 / /| o8hoo 21/06/2025 / /| 12hoo
Vehicul
Tarrgst{e m:t:;z Cotacachl - Quigo” nposras | 1200 21/05/207_5/ 15hog
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DELBANCO: BANCO PICHINCHA 7IPODE CUENTA: AHORROS No.DE CUENTA: 2206822120

En el caso de no utilizar e! boleto emitido para ] cumplimiento de la comision y no justificarlo durante los 8 dias siguientes a su
emisidn, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA DE LA O EL SERVIROR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SCLICITANTE

O} 2]

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR:
David Rafael Cuaical Davila

NOMBRE DE LA O EL RESPGNSABLE DE LA UNIDAD SOUICITANTE
Vladimir Tipan

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADGRA O SU DELEGADO

NOTA: Estz soficitud deberd cer presentada para su Actorizacin, con por Jo menes T2 horas da
i iin 3l da los servidos tvo of caco da que por naceskixdas

NOMBRE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
Roxana Villalva

n Futorica.
» De no existir dispontbllidad presupuestaria, tanzo Ia aolictud coma la avtorizackin quedardn
lnsuhsistentes
« E infome de Senvicios tstiudonales deberd mresentarse dentro def trmino de 4 dizs de
cumplido el serviclo Institucional
Estd prohibido tonceder serviclos Instituclonsies dursnte ks & de descanso obligatordo, con
de lat Miximas p d2 casos - debld: por la
Miximz Mstocidad o su Delegada.

N




. )CERTIFICACION PRESUPUESTARIA 7 .
Institucion:
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Efecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1025 06 08 25
Unid, Dese:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASE DEREGISTRC | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 033 001 730303 1701 202 2003 2215  Viaficos y Subsistencias en el Inferior $320.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $320.00

TOTAL

SON: TRESCIENTOS VEINTE DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, TULCAN/COTACACHI, MES DE JUNIO, SUPERVISION DEL
LEVANTAMIENTO DE INFORMACIGN Y PROCESO DE SQCIALIZACION, ROBUSTECIMIENTO -ENIGHUR, AUT. AVAL INECINEC-2025-0476-M,
REQUERIMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025-0511-M y ALCANCE INEC-CGTPE-DIES-2025-0548-M, SPYP

atn
‘
19
[y

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO . BRUL R EL T e S
- CAJAMARCA TASIGUANO ity JORGE LULS VERDUGA
FOT L eataer ankesmante con Pirmatc [EMOLINA
FECHA: o T; Valldar Snicdvents ton Fiomets
06/06/2025
Funcionario Respousable Directo: Finaneicro
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