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o to " INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES T T
FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)
Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACIGN PARA cumpumuy@r
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES .
0056 — CGTPE - DIES - GEPH — 2025 07-05-2025
£ DATOS GENERALES . ] R |
APELLIDOS-NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR / PUESTO QUE OCUPA: SERVIDOR PUBLICO Z
L. TUTIN RE
CLTUTINR LTS:;T;F:;T FERNAND. ANALISTA DE ESTAD/SHAS
) SOCIODEMOGRAFICAS 1
CIUDAD-PROVINCIA DEL SERVICIO INST?JCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Ambato - Tungurahua ‘GESTION ESTADISTICA PERMANENTE DE HOGARES

DORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
e Marcos Chico, Juan Defaz, Mariuxi Tutin, David Segarra

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Q»CRIPCIC!N DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

»  Evaluarla informacidn recolectada en campo, por parte de las Coordinaciones Zonales ENCIET.

s  Participar en base a la experiencia del personal técnico de las Coordinaciones Zonales sobre la correcta ubicacién de las viviendas
selecclonadas, hovedades cartograficas, cobertura y solapamiento de viviendas.

ACTIVIDADES:
L Lunes 28 de abril 2025

Ei dfa lunes inicic la comisin a las 06h00, partimos con el equipo técnico de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo ENEMDL hacia
la cludad de Ambato, donde se tenfa planificado la participacion de la evaluacion de instruccién correspondiente al primer semestre de la nueva Encuesta

de Fuerza de Trabajo ENCIET, lleganto aproximadamente a las 09H00, en donde se dio Inicio segiin lo planificado en la agenda previamente compartida
por el equipo organizador.

Ambata / Tungurchua

Del 28 dea aby2 ol 0] de Mayo del 2025

L Jema_______ ]

-Estado actual det Qperctivo de Campo - Avance da coberturay
novedades, Imilaciones y nudos critices, Acclones comectivos DICA
9:30-10:15 ejecutodas.
Socholzacion de experiancks de solopomlentas, fondos rofofives y Cly ENEMOU FC ﬁ
e o seciofes pelgrosos H
_ _loas-100 - Novedades encenltedas en ld superviion cruzada CENIROENEMOMPC =~ _ |
11:00-11:45 - Estodo de personal, vehiculos y estade de requerimiendos, . _ . __ \mORAL _ ;
11:45-12:30 - Recomendaciones SUR
sw 1230413300 i . . N L m All L
Directices y acloraciones secckén 1 -Regkiro e infoamacién de bos DIES
13:30-15:30 miembrosdethoger . | . T - — -
Birectices y oclaraciones seccidn 1 - Educocidn DINME
15:30-17:30 Moarca metodalégico Nueva Encuesta de Fuerza de Trobde DEAN
i ! Preguntas y respuestas Zonales-DEA N-DIES-DINME

A las 09H30 se llevd a cabo la inauguracién y bienvenida al taller a cargo del responsable nacional de la encuesta ENCIET, luego de Jas palabras del
responsable se dio paso a la intervencidn de las zonales exponiendo las novedades y situaciones mas relevantes registradas durante los tiltimos seis
meses. Se dio Incio del taller y se abordé los conceptos principales relacionados a la ENCIET. Los marcos conceptuales para las estadisticas labarales son
definidos en las Conferencias Internacionales de Estadisticos del Trabajo (CIET), auspiciadas por la Organizacién Internacional del Trabajo (OiT).

4Qué son las CIET?

> Reunidn tripartita: Empleadores, Trabajadores, Estado {ONEs — MDT)




> Serealiza cada 5 afios desde 1923 (la wiltima edicién fue en 2023)

» Se fijan estdndares globales en estadisticas del mundo del trabajo -
Revision de Estudios. Pruebasde || Reuniones
literatura mefodoldgicos campo | regiondles
La CIET 192

Propone 5 formas de frabdjo basado en dos criferios:

1. E destino previsto de la produccidn: para terceros o uso final propic
2. La naluraleza de [a fransaccién: obligatoriedad, remuneracion.

@Trabajo de produccién\‘ @ )

Trabajo voluniario
para el autoconsumo (no remunerads, no
Trabajo en la {produccicn para uso final obligatorio, para terceros)
ocupacién propio, principalmente en
{frabajo para terceros g la agricultural A k S
o cambio de C\ ~ C_‘ ™~
e eng;ﬁi}i?g:f © 3) Trabajo en formacién 5 Oh::o?:;::hc‘ge:sdes .
i no remunerado
ﬂ% {aprendices y pasanies) {noféf:;fgfrgg:::g grc

\_ J \_ obligatorio) J
Dentro de la capacitacidn se explicd de cédmo se mide actualmente el EMPLEO en la ENEMDU:

Poblacién en edad de trabajar; personas de 15 afios y mds

Poblacién econdmicamente activa PEA; personas que participan en el mercado laboral Empleo + Desempleo.
Empleo personas que trabajaron al menos una hora para la venta o autaconsumo.

Desempleo no trabajaron, pero buscan empleo, no buscaron, pero estdn disponibles.

Poblacién econdmicamente inactiva PEl jubilados, rentistas, ama de casa, estudiantes.
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De igual manera se abordd e indico de como mide actualmente en la ENCIET:

» Poblacion en edad de trabajar; personas de 15 afios y mds

» Fuerza de trabajo personas que participan en el mercado laboral Ocupados + Desocupados

» Ocupacion personas que trabajan al menos una hora producir bienes o servicios para terceros a camblo de remuneraci
beneficios.

) g Pesocupacion no trabajaron, pero buscaron trabajo y estdn disponibles, no buscaron por que ya tieren un trabajo para empezar y
estan disponibles.

» Fuera de la fuerza de trabajo, fuera del trabajo potencial, resto fuera de la fuerza de trabajo

NUEVA TERMINOLOGIA ENEMDU — ENCIET
ENEMDU ENCIET

Poblacidn Econdmicamente Activa » Fuerza de trabgjo
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Criterios para identificar OCUPADOS en la ENCIET:

Personas que trabajan por un pago.

Personas que trabajan en labores agricolas, sllvicolas, cria o cuidado de animales o pesca y destina todo o mayor parte para la venta.
Persanas que son ayudantes en una empresa, negocio ¢ trabajo de un miembro de su hogar o familia.

Personas ausentes con algiin vinculo de trabajo.

vVVvvYyy

Criterios para identificar DESOCUPADOS en la ENCIET:

> No ocupados en un periodo corto de referencia {semana pasada).
> En las 4 dltimas semanas realizaron alguna gestion de biisqueda y estén disponibles.
> 0, no buscaron trabajo porque ya tienen un trabajo para iniciar (hasta tres meses) y estan disponibles para trabajar inmediatamente

o hasta dos semanas (iniciadores).
Criterios para identificar FUERA DE LA FUERZA DE TRABAIO:

> Buscadores no disponibles: Buscaron trabajo y no estdn disponibles actualmente {si en dos semanas)
> Buscadores potenclales disponibles: No buscaron trabajo y desean trabajar y estdn disponibles inmediatamente y en dos semanas.

P ipacién de las zonales

‘ra participacién de las zonales se traté temas de Interés comun uno de los principales problemas que se evidenclo fue la falta de personal, asi como
ecimiento de las renuncias, situacidn que se atribuye en gran parte a los retrasos en los pagos. Ante la falta de remuneracién oportuna, el personal
opta por renunciar, lo que ha repercutido negativamente en la cobertura de la encuesta.

La Zonal Centro compartid su experiencia en cuanto a la planificacién de la recoleccidn de informacién. Su proceso inicia con la revisién de la muestray
continua con la planificacién y preparacion de material (impresién de MYC, planos anexos entre otros).

Como sugerencla, propusieron que la encuesta se levante directamente en dispositivos mdviles, especialmente considerande que parte del personal
tiene poca experiencia, Esta modalidad permitiria que los flujos del cuestionario los guien autométicamente hacla fas preguntas correspondientes, sin
la complejidad del manejo de un formulario fisico.

Asimismo, se abordé [a problemdtica de la peligrosidad en las cuatro zonales come estrategia, la Zonal Centro realiza mensualmente el envio de las
programaciones en donde indican el dia que el personal estard laborando en los sectores. Esta informacién se difunde a través de las gobernaciones,
ECU 911, prensa escrita y radio, con el objetivo de generar conocimiento y conflanza en la poblacién. Finalmente, se destacd que la Zonal Centro
mantiene un proceso constante de evaluacion del personal, con el fin de asegurar que los equipos se encuentren permanentemente capacitados.

especto a Dica Campo, de Igual manera se asemeja muche a lo que ya nos habia indicado en la anterior presentacion el tema de inseguridad es un

o critico por el cual ellos atraviesan al tener la provincia de Esmeraldas donde hay mayor concentracién de inseguridad, ellos el levantamiento lo
realizan en formularios fisicos, lo cual conlieva a que el personal esté concentrado en el momento del diligenciamiento para poder obtener una
Iinformacién de calidad.

icional, a eso hay que destacar es que la Unica zonal que planifica en conjunto con la ENEMDU esto para poder evitar el traslape de viviendas, como
bien lo Indicaba la responsable zonal la ENEMDU levantaria el primero y segundo periodo, mientras tanto que la ENCIET levantarfa el tercero y cuarto,
‘recordar que la encuesta de Empleo tiene prioridad sobre las otras operationes estadisticas, ya que es la fuente oficial de informacién.

Con respecto a las otras zonales, se solicitd de manera especial que se envle el archivo con el traslape de las viviendas, este con la finalidad de poder
revisar los archivos y poder mapear en el cronograma que se envia a PC, de igual manera como punto principal, la inseguridad al tener que levantar en
las provincias de Guayas, Manabi, Los Rlos, considerado como provincias peligrosas

Como puntos generales en toda la presentacién se vio que por ejernplo las personas o en este caso, los encuestadores tienen, o sea pegan bastante aia
metadologla de la ENEMDU en el en el sentido de qué la presentacién lo hacen de una manera correcta, indican cudles son los objetivos de la ENCIET,
dejan la carta de presentacidn, este documento es muy importante ya que ahi tenemos el objetivo, las visitas y los datos del Encuestador que realizara
la entrevista brindando confianza al informante ya que se puede verificar que la informacién sea verds, De igual manera se solicité que se realice la
revision de los estipendios del personal de campo mismo que a¢tualmente-es de 18,30 ya que ese rubro no les alcanza ya que con eso cubren sus tres
comidas y hospedaje.




Martes. 29 de abril 2025

Iniciamos las actividades de la agenda de evaluacién, seguimiento y re-instruccidn de [a Encuesta de Fuerza de Trabajo a las 8h00 am
del dia martes, 29 de abril, cumpliendo los temas planificados.realizar de acuerdo a la agenda que se detalla a continuacion:

Evaluacion, Seguimienio v Re-insfruccion en Tenitorio del 1er Semesire

Tema: Levaniamienio de Informacion de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo -
ENCIET

Lugar: Ambato - Tungurahua

Fecha:

Del 28 de abiil al 01 de Mayo del 2025
! . Maries 29 de Abril de 2025 '

: o . Tema .
Aclaraclones para dillgenciamiento de la secclén 2:
-Irabgjo,
-Orientacion al mercado.
-Pago en la ocupacion,
DEAN - DIES -
8:00- 1300 |-rabajador familiar, ENEMDU

-Recuperacién del frabajo remunerado,

-Ausencia temporal y vinculo con el frabdjo

Pariicipacién de acuerdo a la experiencia del equipo técnico
ENEMD1)

Se revisaron la Matriz de casos especiales correspondiente a la seccldn 1 Registro e informacién de los miembros del hogar,
correspondiente a [a pregunta p4 “parentesco” entre ellos se menciond el sigutente ejemplo:
La sefiora es empleada doméstica en su trabajo duerme de lunes a viernes, los fines de semana regresa a su vivienda en donde se
considera jefe del hogar junto con su esposo, ya que ambos son sustento del hogar. ¢La Sra. es miembro del hogar donde vive suesposo
o en la casa donde trabaja de lunes a viernes?
La respuesta: es miembro del hogar donde vive su esposo ya que cumple con los criterios de:
o Jefedehogar
o Seprioriza el criterio de presupuesto comuin (sustento econdmico del hogar)

LT .

Para este dia contamos con Ta presencia del sefior Coordinador de la Zona! Centro — CZ3C Fernando Goyes mismo que propone gue el
equipo bombero realice una avanzada en los conglomerados considerados como dispersos como un mecanismo de verificacidn yala
vez actualizacion del nimero de viviendas. Es decir, se podria optimizar el trabajo de campo con antelacién y no ir por dos o tres
viviendas existentes en la mencionada coordinacién.
Asi también, indica que los pardmetros para considerar como miembros del hogar con base al CPV2022 se estableci tres criterios
fundamentales:

1. Residente Habitual

2. Sustento econdmico.

3. Varios Hogares.
Cabe Indicar que existen novedades propias que cada Coordinacidn zonal mantienen entre ellos se presenta fenémenos soclales
(CZ8L=peligrosidad y CZ3C=novedades cartograficas}
Existieron aclaraciones respecto a la pregunta p20 donde se indiea, NO realizar suposiciones para determinar una condiclén de actividad
ya que el resto de preguntas excluye fas personas que podrian haberse identificado como ocupada, pero pertenece a otra forma de
trabajo. Un dato importante esta misma pregunta es gue la encuesta ENEMDU mantiene un 49% de respuesta que seleccionaron la
categoria de “Trabajo al menos una hora®, mientras que [a ENCIET en este primer semestre representa el 46.3, respectivamente.
Se culminé el dia de capacitacin a las 18h00 pm.




Miércoles, 30 de abril 2025

La jornada de trabajo inicia a las 08:00 con la presentacidn de la seccidn 7: Ingresos; se contemplaren los siguientes puntos: definlcidn conceptual del
ingreso, definicidn operativa de Ingreso, registro de los componentes del ingreso y elemplos/ejercicios.

Enla definicion conceptual del ingreso se hace referencia a los Ingresos de los hogares incluyen todas las entradas de dinero o bienes y servicios recibidos
por el hogar o sus miembros de manera regular, ya sea anua! o con menor frecuencia; sin embargo, NO se consideran [as ganancias inesperadas ni otras
entradas gue se reciben de forma no periddica y, por lo general, solo una vez.

Se hace hincaplé en dos recordatorios impartantes-para el registro de ingresos:

e Recordatorio 1: Se trata de la regularidad en la percepcldn del ingreso, NO de 1a regularidad de la cantidad del ingreso.
¢ Recordatorio 2: Si una persona trabajd solo durante la semana de referencia y recibid un ingreso por ello, este se considera regular, ya que

seguirfa recibiéndolo si permaneciera ocupada.

A continuacidn, se aborda la definicidn operativa del ingreso; 1a cual se detalla a continuacién:

Ingresos procedenies delo N
® ocypackin por beneficlos.
Independienies BHGRESOS DE
| A
Ingresos procedentas de la mGlil:O! DE
ccupacién o cambio de -
remonerackin-Asaforiodos PROOUCCIGH
Ingrescs de [
los hogares Ingtesos procedentes de la NGB0 r
. @ produccién poea ol [ 1oL
culcconzumo
[@ Ingresot dé la propladad ]
MNGREIOS NO
E DELA
i OCUPACION

Asf mismo, se hace hincapié en que los ingresos que se capturen en la encuesta deben necasarlamente responder a las sigulentes condiciones;

» Ingresos de naturaleza regulares
e  Haber sido percibidos en el perlodo de referencia {por lo general el mes anterior)
»  Ingresos sin prorratear salvo algunas excepciones.

La 2. y 3. no slempre, todo depende de! caso especial en el cual se presente al momento de la encuesta. Por lo que se hace énfasls en lo sigulente:
éCudndo se debe prorratear?

plica que se debe prorratear cuando el informante reporte haber recibldo en el mes de referencia ingresos regulares, de forma acumulada de varios
dos, pero que NO debian recibirse de esta manera.

INGRESOS LABORALES
Un asalariado que recibié el pago de dos meses de sueldo acumulados en el mes de referencia.
l. »  Un proveedor que recibid en el mes de referencia el pago de varios meses atrasados por la prestacién de un servicio.

Casos especiales:

Si el asaloriado recibic beneficios como “vestimenta o capacitacion” en especie, siempre que sea un ingreso regular y lo haya recibido durante
los dftimos 12 meses, se reafizard el prorrateo de su valor de mercado, considerando la frecuencia del beneficio.

=  INGRESOS NO LABORALES
*  Elduefio de una casa que recibi6 en el mes de referencia el pago de la renta atrasada de un departamento de varlos meses
*  Una persona que acaba de jubilarse y reciblé en el mes de referencia el pago acurnulado de 3 meses de jubllacién

Casos especiales:

En el caso de rentas no mensualizadus, como por ejemplo el duefio de un terreno que renta una parcela para fines agricolas durante todo un
afio y recibid en el mes de referencia su pago.

En el coso de ingresos en especie de “uniformes, textos o libros escolares gratultos”, siempre que el beneficlo se haya recibido durante los
ultimos 12 meses, se debe prorratear el ingreso af valor de mercado.




En la seccidn 7: Ingrescs, se debe registrar todos los ingresos regulares percibidos en el periodo de referencia; por tanto, lo que no se debe registrar
serén los ingresos irregulares o Infrecuentes; es decir, recibidos de forma ocasional, o por una sola vez.

A continuacidn, se realiza la presentacion de la informacion que se debe registrar desde la pregunta 51 a la 94 {Ocupaci6na Principal- Ocupacién por
beneficlos); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

OCUPACION PRRICIFAL
RCEPEMODHTES PATROIES
{851ty pregeaty 54 reghstrazen TODOS kot tidigos) 1 ‘ Sdga )
En d raes do OCTUBRE, zosl | Regen o LETRAS o |En o mex e OCTUBRE, | Registe en 1LETRAS o | En e mes on OCTLERE, jooicto | Regicie e LETRAS o HETD, GAIANCA Q] O e mris axwto
t2= d menin et oo o pGE | mED de B propets | getinddr mmegocio ot | 2oy de 18 st pera d K ' @min de v pegaty BENEFIOO desien v w0 bey?
en papecie qua yecikiG [ } tox | actexy. & b g frodcs o wids, | s m DgEcn or ooxcs de| sowor
Ly vtz oo kn biews © bienes para el cotams oo owreaderia, Dago & Domo o8 Yty « Altentncrn — Ges)
servicios o2 M Begocd © hogae? obra, T © aoted prima
7 = by podris qe e,
podce o ko3 senvicios e
ofrace?
ENCUESTADORIA:
Ho, ..2 N
13 operacion I2 debe realzar
USTED.
| = l:nni HoaTO NOXTO |- 4] T
|=| a | @ | 0 o |=|

= P91:Ventas: Valor de todos los bienes y servicios vendidos o intercambiados.

»  P92: Autoconsumo o auto suministro: Valor de los bienes {no servicios) producidos para su propia utilizacidn final.

»  P93: Gastos de explotacidn: El consumo intermedio, Ja remuneracidn de los empleados por pagar, los impuestos sobre la produccién a pa
impuestos personales directos Ei

*  P94:Ingreso neto: Valor de la produccién bruta una vez descontados los gastos de explotacidn y deducidos los impuestos personales directos.

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacién de la Nueva Encuesta de
Fuerza de Trabajo-ENCIET.

A continuacién, se realiza [a presentacion de la informacidn que se debe registrar desde la pregunta 95 a |z 97 {Ocupacitn Principal- Ocupacién a cambio
de remuneracién); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

OCUPACHN PRNCIPAL

ASALARIRDOS, APREXCICES O FALANTES POR PAGO
31 o1 I pewgmata €2 regiciramn TODOE o abdiges)

En &l mis e on | Reguire wn LETRAS of marm de B | En ol mas co denirtale | Regaire en LETRAS ol mono de iz | En slmesda .ademis e | Regare wn LETRAS ol monta de 1s
ocvpacin omo (1 Jmbints dews | preguits s ek dassontioa  en B por  las| peguaameskor W ngrew Lreeltid por
Tipwldo recibid por comcepte de swaldn: apertacionen al XX, lmpemnioc a la = tahaje page su ewpedet o
o slario y otros Ingreses? nnb, paasin L anwntos, servickos tales como: almecios,
wiviend 2, vesfido, sic.?
asociaclonss, s.?
Ragte *5" ol i
»o ke pobwats

[ o
[‘:'.f 85 | 98 97 l‘.‘.l .

e  P95: Ingreso monetario: Remuneracion total en efectivo: sueldos o salarios, trabajo fuera de horario, remuneraciones relacionadas con las
bonificaciones {13°, 14°, vacaciones, pagos especiales).

e  P86: Deducciones y otras obligaciones: Contribuciones de los empleados a la seguridad social, Impuestos directos de los empleados, Otras
obligacianes de los empleados.

* P957: Ingresos en especie: Remuneracidn en especie o servicios; alimentos, bebidas, combustible, ropa o calzado, vivienda gratuita o
subvenclonada, guarderias, préstamos con interés reducido.

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamlento de informacién de la Nueva Encuesta de
Fuerza de Trabajo-ENCIET.

Se realiza la presentacién de la informacidn que se debe registrar en las preguntas 98 y 99 {Ocupacién Secundaria); con [as aclaraciones conceptuales
importantes para el correcto registro en dichas preguntas.




OCUPACION SECUNDARIA
: ARRLARIALOY E IMDEPENDIENTES
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P98: Ocupados por beneficios: Beneficio/ ganancia (ventas o intercambio), Ocupados Asalariados: Sueldos o salarios brutos {incluidas
deducciones)
P99: Ingresos en especie, autoconsumo o auto suministro: Valor de bienes o servicios recibidos como pago en especie en el caso de

trabajadores asalariados, asi como el valor de los bienes producidos para el consumo propio en el caso de tratarse de trabajadores
independientes.

riormente se realizan ejemplos/elerciclos con casos reales que han existido durante el fevantamiento de informacion de la Nueva Encuesta de
de Trabajo-ENCIET.

A continuacion, se realiza la presentacion de la informacién que se debe registrar en las preguntas 100 y 101 (ingresos del trabajo de 1a produccién de
'oconsumo}; con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

AUTOCONSUMO
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS {LABORES AGRICOLAS, St ViCOLAS, CRIA O CUIDADODE ANMIMALES O FESCA)
{S{ en pregunta 24 reghtraron cidigo 3 o 4)
En ol mes de . ¢cudl fus ol | Registre on LETRAS ol | En ol mes da .} Registe on LETRAS of
twonto o diero gue (..) 1ond de o | monle de b preguntx | pentd]l fus ) valor toml gue [ moato de la  peegunta
e prod en las L gosté sn imono de obca, | aterior
ogricolas, sivicolas, cria o cukindo da Insumos © matecdn prima
onimalsn o pesca? -« para ta produceidn de exstos
bienos?
Por lavor, ESTIMAR of VALOR oef
COSTO en cxxo da POSIBLE
COMpra,
Vacax ‘Lo, yoguIt, susoy
Galiran Humvoa|
Fras Miad, rmermio oo
MOHTO MONTO
-1 100 101

P100: Ingresos del autoconsumo; Ingresos procedentes del autoconsumo comprenden el valor estimado de la produccion del hogar de

cualquier bien consumible producido por los miembros del hogar para su propio consumo, bienes producidos en actividades agropecuarias,
silvicolas o pesca.

P101:.Gastos y costos de produccidn: Pagos que realizan quienes se dedican.a estas actividades.y. que inciden.en su produccién.

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacién de la Nueva Encuesta de
.‘za de Trabajo-ENCIET.

A continuacion, se realiza la presentacion de la informacién que se debe registrar en las preguntas 102 y 103 (Ingresos de los ausentes temporales a
largo plazo); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

AUSENTES TEMPORALES A LARGO PLAZO l

ASALARIADOS F INDEPENDIENTES |
{Si en progunta 33 registraron ¢ddigo 2 0 )

En el oes de OCTUARE, | Rogiste en LETRAS of | En of mes do GCTUBRE, | Registe en LETRAS o

iomi fue sy ingreso [ monk de b pregunta | frechié por su trabajo o | moto de la pregunta
antarior. a:gadopogncnaped-so antarnr.

concepto  da musidol Totled dal megocio blerms

pem el cansumo del hoger?




=  P102: Ocupados por bheneficios: Beneficio/ ganancia (ventas o intercambio), Qcupados Asalariados: Sueldos o salarios brutos (incluidas
deducciones)

» P103: Ingresos en espedie, autoconsumo o auto suministro: Valor de bienes o servicios recibidos como pago en especie en el caso de
trabajadores asalariados, asi como el valor de los blenes producidos para el consumo propio en el caso de tratarse de trabajadores
independientes

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el [evantamiento de informacién de la Nueva Encuesta de
Fuerza de Trabajo-ENCIET.

A continuacién, se realiza la presentacién de la informacidn que se debe registrar desde la pregunta 104 a [a 111 {Ingresos no laborales); con las
aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.
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P104: Entradas generadas por la propledad de activos que se ofrecen a otros para su utilizacidn

P105: Transferencias entre hogares a nivel local

P106: Transferencias desde el exterior entre hogares

P107: Transferencias en dinero o en especie de instituciones privadas, ONGs o iglesias (locales o desde el extranjero).

»  P108: Pensiones de seguridad social, prestaciones de seguros, asignaciones que generan los regimenes de seguridad social
P109 y P110: Prestaciones de asistencia soclal del Estado

P111: Transferencias actuales de instituciones sin fines de Iucro, pequefias transferencias corrientes del gobierno

Posteriormente se realizan ejemplos/ejerciclos con casos reales gue han existido durante el levantamiento de informacién de Ia Nueva Encuesta de
Fuerza de Trabajo-ENCIET.

Continuando con la agenda; se realizd la presentacién de Codificacién de Rama Actividad y Grupo de Educacion, efectuada por la Direccidn de
Infraestructura Estadistica y Muestreo.

La jornada de trabajo, finaliza a las 18H00 y nos dirigimos al lugar donde nos hospedamos.

Jueves, 01 de mayo 2025
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La seccién Inicié a las 8:00 am, donde se tuvo la participacion de Ia DIAN en la cual mostraron el nuevo médulo de Trabajo Voluntarlo, que se tiene
contemplado en fa ENCIET.

Como caracterfstica principal de la poblacién, debe cumplir con la de no recibir ninguna remuneracién, trabajar en el hogar, o realizar ayuda a vecinas,
acompaiiamiento al hospital, en la cual se contempla come periodo de réferencia el que hizo la semana pasada.

En este madulo se pueden registrar varias actividades que haya realizado, con la pecullaridad de que se hayan realizado al menos una hora en la
semana, estas actividades se encuentran sujetas a los falsificadores internacionales que es la CIUO,

5i al iniciar este mddulo no registra ninguna actividad este médulo termina ahf.

Direccién de Muestreo.

Se indico por parte del delegado de muestreo, Indigue como se realizé la construccion de la UPM, con fa Informacién del precenso 2022.
Et disefioc muestral implementado en la ENCIET es un muestreo probabilfstico bietapico estratificado de elementos, donde:

En la primera etapa, se selecciona una muestra estratificada de UPM y en la segunda etapa se selecciona aleatoriamente un total 8 viviendasen cada
UPM seleccionada,

La estratificacién de las UPM, realizada en este muestreo corrige errores de! periodo precensal.

Identificar variables Categorizar las Aplicar técnicas de Estratificacion
en cada una de [as variablesdela por dominio de estratificacion y
dimensiones base del capso seleccionar el método

I

Determtnar en Calcular los indicadores Revisicn de la
categorfas mediante establecidosen la estratificacldny
el algorito CHAID dimensidn de estudio a agregacidn de estratos
nivel de UPM segun el nimero de UPM

Indica que da una mejor distribucién de la muestra en los nuevos dominios de estudio para esta encuesta, se indicé que la seleccidn de dichos cantones
fue realizada con los cantanes que tlena mapeado en sus encuestas DECON al igual que las que contempla la ENIGHUR.

=

.. Provincia  Cantén = Canién Urbano Cédigo,
AzZuay Cuencawwéwkw T‘_M 1 30
Chimborazo @ Ricbamba ' - 31
S R T
Pichincha ” G:Jiio 1] - " 33 _
I. Tungurahua Ambaio - ; 34
Ceoe - emee o
| Emeraldas | - Emeraldss |, 41 |
] “‘Gucxycs ) ;1‘ - Guayaquil m 42
Manabi . - EF Manla ' 43
SETEB?TE?J__ - ___Sanio Domingo J_ 44

Garantizando asi su representatividad, para los distintos estudios en las encuestas de hogares,




CARTOGRAFiA

Se contd con la explicacidn de cartograffa que entregan a las encuestas, en la cual se indicd que la cartograffa del precenso 2022 corresponde a la
actualizacién cartografica del 2019, misma que ya se encontraria desactualizada y considerando que en la poblacidn existe una gran dindmica
poblacional, por lo cual recomiendan que la cartografia se deba realizar actualizaclones en periodos més cortos, lo cual implicaria un reto sumamente
grande ya gue se tiene que buscar recursos para realizar estas actualizaciones.

Con este antecedente se procedid a analizar casos reportados por [as coordinacicnes zonales de la ENCIET, para que cartografia indique la manera més
adecuada para abordar este tipo de casos en campo, donde se vio:

Viviendas absorbidas,

viviendas modificadas en su interior,

viviendas convertidas en bodega con construcciones adiuntas a la origina,
Viviendas que tenian subsuelo, entre otras.

A fin de mitigar, estas desactualizaciones cartogréficas, dadas por [as dindmicas poblaclonales, se indico que se deba realizar el recorrido y proceder con
la seleccién mediante el hombro dereche en edificios independientemente de cdmo se tiene en el MyC, mismo que es considerado por el person

cartografia como de muestreo, que son materiales auxiliares, lo cual no determina la ubicacidn de la vivienda.

Lo cual abrid el debate entre el personal de [a ENCIET y de la ENEMDU, indicando mediante ejernplos las implicaciones que se tendrian a futuro.

Stendo las 16:00 pm, se traslads desde la ciudad de Ambato a la cludad de Quito .
PROBLEMAS DETECTADOS:
Problemas o novedades Solucidn trasmitida a encuestador y/o supervisor
Las zonales tienen diferentes criterios al momento de | En el taller se presento los casos especiales y en conjunto con las zonales se
levantar la informacion en los casos especiales. tomaron las respectivas decisiones para todos tener el mismo criterio.
Desactualizacién de la cartografia Se acordd, que se deba mantener el recorrido y seleccionar la vivienda.
PRODUCTOS ALCANZADOS

e Informe de actividades y acuerdos metedoldgicos alcanzados en el Plan de evaluacién, en territorio del Primer Semestre de la Nueva Encuesta
de Fuerza de Trabajo.

CONCLUSIONES

s  Esimportante conocer las condiclones especificas para el reporte de ingresos en la nueva encuesta de fuerza de trabajo, diferenclando
ingresos laborales y no laborales, y estableclendo criterios claros para el prorrateo en casos especiales.

s Loscriterios utilizados para actualizar y validar la matriz de casos especiales en un estudio, destacando lz importancia de considerar aspectos
como la presencia y caracteristicas del hogar, subraya [a importancia de la colaboracion en campo y Ia actualizacién de informacién p
mejorar la precisién de los datos.

RECOMENDACIONES

e FEs fundamental seguir estrictamente las condiciones y criterios establecidos para garantizar la precisién y consistencia en el reporte de
ingresos. Esto contribuird a la validez de la informacidn recopilada.

»  La capacitacidn continua del equipo y [a actualizacién constante de la informacién deben priorizarse para lograr recabar informacion mas
objetiva y asi tener resultados confiables.

NOTA
ITINEARIO SALIDA /LLEGADA Stos datos se refieren al tiempo efectlvamente utilizado en el cumplimiento del
FECHA 7 { servicio Institucional, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habituales o del
dd-mmm-aaa 28/04/2025 | 01/05/2025 | cumplimiento del servicio institucional segiin sea el caso, hasta su llegada de estos
/ sitios.
HORA 06:00 19:00 /

hhimm
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TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA P FECHA HORA
marltimo, otros) I dd-mmm-aaaa hh:mm d-mmm-aaaa | / hhiom -
vehiculo QuUITO - 205 L | oonds
Terrestre / - 28/04 S 06H00 28/04/202 Q9HOO
ere / ontratado/') AMBATQ /04/ e 1 /4
vehiculo AMBATO ~ 26/04/20%8 osuno/ 28/08/2025 I~ 18H00 /
Terrestre Contratado / AMBATO s
P Vehlculo AMBATO - -
Terrestre / Contratadd AMBATO ) 29/04/2025 /)/ USH[V / 29/04/2025/ ' ISHQO/
~ Vehiculo AMBATO - i ’ »
Tarrestre / Contratatn . AMBATO / 30/04/2025 / 08H0O / p 30/04/2025// 18H0D //
“  Vehiculo AMBATO — i
Terrestre // e / ARG L~ o1/05/2025 7 ostoo /7| o1/05/2025 | ( 16H00”"

Terrestre /

Vehicul

Contra

4
do

AMBATO - O.Ul"lp/

01/05/2025 /"

16HO0 /| i

|
01/05/2025 /|

19HOO /

: En caso de haber utilizado transporte pablico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

rvaciones:.

m»_,gg,,r_ﬁé
Se adjunta hoja de comisién.
djunta listado de detalle de facturas.
adjunta hoja de ruta.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

2 m .uec:eneum. E 2
TTTIN RBINOBO

¥alitar Onlossance oon Hrsegs

NOMBRE: Mariuxi Tutin

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dfas del cumplimiento
de servicios institucionales, caso contrario la liquidacién se demorara e Incluso de no
presentarlo tendria que restitulr los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias autorizados, se deberd adjuntar
{a autorizacién por escrito de la Méxima Autoridad o su delegado,

]

" " FIRMAS DE APROBACION
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A DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE: Viadirir Tipén

NOMBRE: Roxana Vlllalva
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 07 de mayo 2025,

NOMBRES Y APELLIDOS: Tutin Relnoso Mariuxi Fernanda /
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 28/04/2025 HASTA: 01/05/2025
DESTINO (CIUDAD): Quito-Ambato /

N. ¢ PE SOLICITUD: UOSG—CGTPE—-DIES—GEPH—ZOZS/

DETALLE DE DOCUMENTOS
FECHA FACTURA/NOTA DE VENTAN.2 | DESCRIPCION VALOR  DBSERVACIONES

28/04/2025 [.401-001-000036138 / )/ Alimentacién _ $4.50 A
28/04/2025 {001-100-000018072  / Alimentacigd’ I© 5 6.00”
28/04/20254052-020-000232361.7 / / Alimentacién / |/ $9.25 7
29/04/2025 Z001-602-000000046 .~ / Alimentacién $9,00/,

J— / . / Hospedaje de la noche del 28 de abril
29/04/20 00}.002 000013381 / / Hospedaje . 535.09/ 2025
29/04/2025 | 002-002-000008317 / / Alimentaciéy” Y $17.007 A
30/04/202514601-002-000000054 Alimentacion / |~ $8.00/
30/04/2025 | 001-100-000165712 Alimentacion /]  $4.304

3 / Hospedaje de los dias del 29 de abril
01/05/20%5 004-002-000000558 / J Hospedaje ) $ GD.Qé ) 101 de mayo 2025
01/05/2025 | 901-001-000000410 / Alimentacién/ $8.25 /

TOTAL: $161,30 7

Autorizo al Area Financiera descontar de mi ro! de pagos el valor no justificado correspondiente al

anticipo de mi Licencia con Remuneracion, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art.

15 “Control y Liquidacién” del Acuerdo N. 2 MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del
. Registro Oficial N. 2 657 del 28 de diciembre del 2015.

i
. FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO 2 ﬁq oV

30% VALOR A NO JUSTIFICARSE _7 Z00
70% VALOR A JUSTIFICARSE _/63.80 > 773 3, 30
GASTOS JUSTIFICADOS _i6l, 3
VALOR A DESCONTAR _6, 30

:DQJ se 1 [4 ico
REVISADO POR
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SDL1CITUD DE AUTORIZA{]GN PARA CﬂMPUMtENTO DE SERVIC!OS INSTTTUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERV[CIO
INSTITUCIONALES

0056 CGTPE-DIES-GEPH — 2025

FECHA DE SOUCITUD {dd-mmn)-daaa)
23/04/2025

VIATICOS l X | MOVILIZACIONES I | SUBSISTENCIAS i I ALMENTACION | |
. i DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR / PUESTO QUE OCUPA:
TUTIN REINOSO MARIUXI FERNANDA SERVIDOR PUBLICO 3
Ci:1724421621 ANALISTA DE ESTADISTICAS
SOCIODEMOGRAFICAS 1
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O ELSERVIDOR
AmbatofTungurahua
B} DIES: GESTION ES!’AD[SI'ICA/PERMAHENTE DE HOGARES - GEPH
FECHA SALIDA HORASALIDA FECHALIEGADA .
{dd-mmm-aaaa) (hh:mm) {dd-mmm1-aaaa) / HORA LLEGADA (hh:rmm)
e
28/04/2025 4 0BHOD 01/05/2025 19H0Q

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:
. JUAN DEFAZ, MARCOS CHICO, DAVID SEGARRA, MARIUXI TUTIN

DESCRIPCIGNDE LAS ACTIVIDADES AEIECUTARSE

1. Evaluar la Informacldn recolectada en campeo, por parte de las Coordinaciones Zonales ENCIET.
2. Participar en base a la experiencia del personal técnico de las Coordinaciones Zonales sobre la correcta ubicacidn de las
viviendas selecclonadas, novedades cartograficas, cobertura y solapamiento de viviendas.

TRANSPORTE
TIPODE SALIDA

TRANSPORTE | MNOMBRE DE RUTA LLEGADA

{Adreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA Ty ORA
maritimo, ctros) dd-mmin- tahom o, HoRA

- /| / aaaa - aaaa .
Terresty VEHICULG " /S asf0af205 Y osHoo 28/04/2025 /]  09H0O
CONTRATASD QuITo - AMBATO 7 1

r

Terrestre VE“‘C”'-OI;O/ AMBATD-AMBATO/ P

| CONTRATAI

- P
28/04/2025 / 09H15 28/04/2025 / 17H30

i -

Terrestre | ~VEHICULD- G/ 29/04/2025 / 08HOO 29/04/2025 / 17H30
com.nmno/ AMBATO-AMBATG }

Terrestre VEHICULO- ) / 30;04/2027 o3Hao 30/04/2025/ 1730
/‘{ONTRATAD AMBATO - AMBATO/ , )

Terresm/‘ /J ~esicuto. / AMBATO - AMBATO 7/

o1/05/2025 /| , oo oyjosj2025 /| 16mo0
1

CONTRATABQ
Terrestra VEHICULO- /| oxgossa0es 16HO0 otfosfzozs” | 19H00
commao‘ AMBATO - QUO /
DATOS PARATRANSFERENCIA T ) ok
NOMBRE DELBANCO:  BANCO PICHINCHA l TIPO DE CUENTA: AHORROS | No.DE CUENTA: 2202322604

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de [a comisién y no justificarlo durante los 8 dias sigulentes asu
emision, autorizo al INEC para gue proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMA'DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O.EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE .

2Lroado slectréaicarsmte par:
NELSON VLADIMIR
TIPAN BSPIKOSA

NOMBREDE LA O EL SERVIDOR
MARIUX! TUTIN

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE 1A UNIDAD SOLICITANTE
VLADIMIR TIPAN

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O 5U DELEGADO -

NOTA: Esta solicitud deberd sar pressntada para s Autorizackon, con por lo mencs 72 horas de

)7 FriAm

=]

.midpdénll:mplhlmhdnlmuwk Institucionales; salve af caso de que por necssidadas

NOMBRE DE LA AUTSRIGAD N
ROXANA VILLALVA

Directora de Estad(sticas Sociodemogréficas

* « Qe no existr disponiblikiad presupuestarts, tantc Ja solfictud come fa autorzacidn quedardn
x Ex-a- slect cinicaments par: insubsistentes
y & ElInforme de Servidon debars pi dentro del de 4 dias de cumplido
"'II‘I.ALVA JARR el senviclo Instircional
s Estd p I der servicios durante los dlzs de ¢ oen
OMINADORA O'SU DELEGADO da 133 Miximas Autoridades o de casos ; porta Mixima Autoridad
o su Delegads,







 CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

tnstitucion: INSTITUTO NAGIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid, Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 816 25 04 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTQ RESPALDD CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO }
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS | COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRG | COM CLASEDEGASTO | OGA
—
( 'J
_ CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
.Es SP PY ACT I[TEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 0o oo 0o4 530303 1701 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior $240.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $240,00
TOTAL
SON: DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES
DESGRIPCION:

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA Y ECONOMICA PARA VIATICOS DEL 28 ABRIL AL 01 MAYO A TUNGURAHUA-AMBATO, PROY ENEMDU, PARA EVALUAR
LA INFORMACION RECOLECTADA EN CAMPO, SEGUN MEMORANDQ DE PROGRAMACION INEC-DIPLA-2025-0322-M, INEC-CGTPE-DIES-2026-0363-M,
EMRA

M

@

DATOS APROBACION
ESTADO ~ REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO 2¥ionado alectrénicamaats poc
PAULIKA ELIZABETH
CATAMARCR TRSIGUANG HIORGE LUTE VERDUEA
FECHA: 2 wor. T .
25/04/2025

Tuncionsno Responsable Dircetor FIanciors







