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=+ INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS =« ¢

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE

s Evaluar la informacidn recolectada en campo, por parte de las Coordinaciones Zonales ENCIET.
e Participar en base a la experiencia del personal técnico de las Coordinaciones Zonales sobre la correcta
ubicacién de las viviendas seleccionadas, novedades cartograficas, cobertura y solapamiento de viviendas.

ACTIVIDADES:

Lunes, 28 de abril 2025 Y

.
El dia lunes inicio [a comision a las 06h00, partimos con el equipo técnico de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y
Subempleo ENEMDU hacia la ciudad de Ambato, donde se tenia planificado la participacion de la evaluacion de instruccién
correspondiente al primer semestre de la nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo ENCIET, llegando aproximadamente a las
(1%0, en donde se dio inicio. segtin lo planificado en la agenda previamente compartida por el equipo organizador.

lugor Ambato /Tungurchug
Fecha: Det 28 de cbri at0} de Mayo del 202
-Estado actuol del Operativo de Campo - Avance de coberturay
novedades, Enitaciones y nudos cilicos, Acclones comeclivas DICA
9:30-15:15 efeculadas.
Sociolzaciin de experiencios de solopamientas, fandos rolativos y CZy ENEMDU PC. EJ'
seciorss pelcrosos R
ws-1ee. _|-Novedadesencontrodas en la supervisin enzada. . . CENIRQENEMDUPC
13:00-11:45 I Eslcldo de persuncl ‘vehiculos v eslado de requerimientcs. . UTORAL e
11:45- 12:30 - Recomendaciones SUR
12:30-13:30 B d ey [RERE Almuerzo £ LT e
Direclrices y ackracionas seccidn | - Regitro € informacion de los DIES
13:30-15:30 miembros del hogar e —— .
Directrices y ackwaciones seccién n 1 - Educacion DINME
15:30-17:30 Marco metcdoldgico Nueve Encuesia de Fuerza de Trabajo DEAN
Pregunias y respuestas Ionales-DEAN-DIES-DINME

A las 09H30 se llevé a cabo la inauguracién y bienvenida al taller a cargo del responsable nacional de la encuesta ENCIET,
luego de las palabras del responsable se dio paso a la intervencion de las zonales exponiendo las novedades y situaciones
mds relevantes registradas durante los Gltimos seis meses. Se dio inicio del taller y se abordé los conceptos principales




relacionados a la ENCIET. Los marcos conceptuales para las estadisticas laborales son definidos en las Conferencias
Internacionales de Estadisticos del Trabajo {CIET), auspiciadas por la Organizacién Internacional del Trabajo {(OIT).

é0Qué son las CIET?

g Reunion tripartita: Empleadores, Trabajadores, Estado {(ONEs — MDT)

> Se realiza cada 5 afios desde 1923 (Ia ditima edicién fue en 2023)
> Se fijan esténdares globales en estadisticas del mundo del trabajo
Revision de Estudios Pruebas de Reuniones
liferatura - metodologicos campo | regionales
La CIET 192

Propone 5 formas de frabgjo basado en dos criterios:

1. El destino previsic de la produccidn: para terceros o uso final propio .‘
2. La naturaleza de la fransaccién: obligatoriedad, remuneracion.

@Trabajo de produccién\ @ )

Trabajo voluniario
® \ para el .c‘iuiocqnsurr:lo {no remunerado, no
Trabagjo en la (produccién parad uso final obligaiorio, para ferceros)
ocupa cién prop;c;;pnngé%ﬁta:;nfe en
{trabagjo para terceros e g _/ N /
a cambio de C\ ~ C\ ~
emnerscine | (S nanato entormacien | (8 Ofas actividedes
é',j no remunerado {no rgmunefcdo ara
\ = / (aprendices y pasantes] terceros, a ve:::‘:s
\_ Y, \_ obligatorio) Y,
Dentro de la capacitacion se explicé de como se mide actualmente el EMPLEO en la ENEMDU: .
> Poblacidn en edad de trabajar; personas de 15 afios y méas
> Poblacién economicamente activa PEA; personas gue participan en el mercado laboral Empleo +
Desempleo.
> Empleo personas que trabajaron al menos una hora para Iz venta o autoconsumo.
> Desempleo no trabajaron pero buscan empleo, no buscaron pero estan disponibles.

> Poblacion econdmicamente inactiva PEI jubilados, rentistas, ama de casa, estudiantes.

De igual manera se abordo e indico de como mide actualmente en la ENCIET:

> Poblacidn en edad de trabajar; personas de 15 afios y mds

> Fuerza de trabajo personas que participan en el mercado laboral Ocupados + Desocupados

> Ocupacion personas que trabajan al menos una hora producir bienes o servicios para terceros a cambio de
remuneracién o beneficios.

> Desocupacion no trabajaron, pero buscaron trabajo y estan disponibles, no buscaron por que ya tienen un

trabajo para empezar y estan disponibles,
> Fuera de la fuerza de trabajo, fuera del trabajo potencial, resto fuera de la fuerza de trabajo




NUEVA TERMINOLOGIA ENEMDU - ENCIET

ENEMDU ENCIET
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Poeblacién Econdmicamente Inactiva » Fuera de la Fuerza de Trabgjo
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Cr!'ios para identificar OCUPADOS en la ENCIET:

> Personas que trabajan por un pago.

» Personas que trabajan en labores agricolas, silvicolas, cria o cuidado de animales o pesca y destina todo o
mayor parte para [a venta.

» Personas que son ayudantes en una empresa, negocio o trabajo de. un miembro de su hogar o familia.

> 1 Personas ausentes con algun vinculo de trabajo.

Criterios para identificar DESOCUPADQS en la ENCIET:

> No ocupados en un periedo corto de referencia (semana pasada).
> En las 4 Gltimas semanas realizaron alguna gestion de basqueda y estén disponibles.
> 0O, no buscaren trabajo porgue ya tienen un trabajo para iniciar (hasta tres meses) y estan disponibles para

trabajar, inmediatamente o hasta dos semanas (iniciadores).
o identificar FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO:

> Buscadores na dispanibles: Ruscaran trabaja y na estdn dispanibles actualmente (si en dos semanas)
> Buscadores potenciales disponibles: No buscaron trabajo y desean trabajar y estan disponibles

inmediatamente y en dos semanas.

Participacion de las zonales

En la participacién-de las zonales se traté temas de interés comun uno de los principales problemas que se evidencio fue la
falta de personal, asi como el crecimiento de las renuncias, situacién que se atribuye en gran parte a los retrasos en los
pagos. Ante la falta de remuneracién oportuna, el personal opta por renunciar, lo que ha repercutido negativamente en la
cobertura de [a encuesta.




La Zonal Centro compartio su experiencia en cuanto a la planificacién de la recoleccion de informacién. Su proceso inicia
con la revision de la muestra y contintia con la planificacién y preparacién de material (impresién de MYC, planos anexos
entre otros).

Como sugerencia, propusieron que la encuesta se levante directamente en dispositivos mdviles, especialmente
cansiderando que parte del personal tiene poca experiencia. Esta modalidad permitiria que los flujos del cuestionario los
guien automaticamente hacia las preguntas correspondientes, sin la complejidad del manejo de un formulario fisico.

Asimismo, se abordd la problemdtica de la peligrosidad en las cuatro zonales como estrategia, 1a Zonal Centro realiza
mensualmente el envio de las programaciones en donde indican el dia que el personal estara laborando en los sectores.
Esta infarmacion se difunde a través de las gobernaciones, ECU 911, prensa escrita y radio, con el objetivo de generar
conocimiento y confianza en [a poblacion. Finalmente, se destacd que la Zona!l Centro mantiene un proceso constante de
evaluacién del personal, con el fin de asegurar que los equipos se encuentren permanentemente capacitados.

Con respecto a Dica Campo, de igual manera se asemeja mucho a [o que ya nos habia indicado en la anterior presentacién
el tema de inseguridad es un punto critico por el cual ellos atraviesan al tener la provincia de Esmeraldas donde hay mayor
concentracion de inseguridad, ellos el levantamiento lo realizan en formularios fisicos, o cual conlleva a que el personal
esté concentrado en el momento del diligenciamiento para poder obtener una informacién de calidad.

Adicional, a eso hay que destacar es gue la tinica zonal que planifica en conjunto con la ENEMDU. esto para poder evpel
traslape de viviendas, como bien lo indicaba la responsable zonal la ENEMDU levantaria el primero y segundo periodo,
mientras tanto que la ENCIET levantaria el tercero y cuarto, recordar que la encuesta de Empleo tiene prioridad sobre las
otras operaciones estadisticas, ya que es la fuente oficial de informacion.

Con respecto a las otras zonales, se solicité de manera especial que se envie el archivo con el traslape de las viviendas, esto
con la finalidad de poder revisar los archivos y poder mapear en el cronograma que se envia a PC, de igual manera como
punto principal, la inseguridad al tener que levantar en las provincias de Guayas, Manabi, Los Rios, considerado como
provincias peligrosas

Como puntos generales en toda la presentacidn se vio que por ejemplo las personas o en este caso, los encuestadores
tienen, o sea pegan bastante a la metodologia de la ENEMDU en el en el sentido de qué la presentacidn lo hacen de una
manera correcta, indican cudles son los objetivos de la ENCIET, dejan la carta de presentacion, este documento es muy
importante ya que ahi tenemos el objetivo, las visitas y los datos del Encuestador que realizara [a entrevista brindando
confianza al informante ya que se puede verificar que la informacién sea veras. De igual manera se solicitd que se realice [a
revision de los estipendios del personal de campeo mismo que actualmente es de 18,30 ya que ese rubro no les alcan.a
que con eso cubren sus tres comidas y hospedaje.

Martes, 29 de abril 2025

Iniciamos las actividades de la agenda de evaluacion, seguimiento y re-instruccidn de la Encuesta de Fuerza de Trabajo a las
8h00 armn del dia martes, 29 de abril, cumpliendo los temas planificados realizar de acuerdo a la agenda que se detalla a

continuacion:

Evaluacion, Seguimiento y Re-instruccion en Territorio del 1er Semestre
fema: tevanlamiento de Informacion de la Nueva Encuesia de Fuerza de Trabojo -
ENCIET
Ambalo - Tungurahua
Bel 28 de abyril al 01 de Mayo del 2025
Maries 27 de Abril de 2025
Tema

[——

M

Aclaraciones para diigenclamienio de la seccién 2:

-Trabgjo.

-Orientacion al mercado.

-Pago en la ocupacion, DEAN - DIES -
| 8:00-13:00 |-Tragbgjador famiiar, ENEMDU

i “Recuperacion del lrabgjo remunerado,

i-Ausencia temporal y vinculo con el trabgjo

iParlicipacion de acuerdo ala experiencia del equipo técnico
IENEMDU
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Se revisaron la Matriz de casos especiales correspondiente a [a seccidn 1 Registro e informacion de los miembros.del hogar,
correspondiente a la pregunta p4 “parentesco” entre ellos se mencioné el siguiente ejemplo:

La sefiora es empleada doméstica en su trabajo duerme de lunes a viernes, los fines de semana regresa a su vivienda en
donde se considera jefe del hogar junto con su esposo, ya que ambaos son sustento del hogar. ¢La Sra. es miembro del hogar
donde vive su esposec o en la casa dende trabaja de lunes a viernes?

La respuesta: es miembro del hogar donde vive su esposo ya que cumple con los criterios de:

» Se prioriza el criterio de presupuesto comin (sustento econdmico del hogar)

e e

» lJefe de hogar

Para este dfa contamos con la presencia del sefior Coordinador de la Zonal Centro — CZ3C Fernando Goyes mismo que
propone que el equipo bombero realice una avanzada en los conglomerados considerados como dispersos como un
mecanismo de verificacion y a la vez actualizacién del niimero de viviendas. Es decir, se podria optimizar el trabajo de campo
con antelacidn y no ir por dos o tres viviendas existentes en la mencionada coordinacidn. Asf también, indica que los
pardmetros para considerar como miembros del hogar con base al CPV2022 se establecié tres criterios fundamentales:

1. Residente Habitual
2. Sustento econdmico.

3 garios Hogares.

Cabe indicar que existen novedades propias que cada Coordinacién zonal mantienen entre ellos se presenta fendmenos
sociales (CZ8L=peligrosidad y CZ3C=novedades cartograficas).

Existieron aclaraciones respecto a la pregunta p20 donde se indica, NO realizar suposiciones para determinar una condicién
de actividad ya que el resto de preguntas excluye las personas que podrian haberse identificado como ocupada, pero
pertenece a otra forma de trabajo. Un dato importante esta misma pregunta es que la encuesta ENEMDU mantiene un 49%
de respuesta que seleccionaron la categorfa de “Trabajo al menos una hora”, mientras que la ENCIET en este primer
semestre representa el 46.3, respectivamente.

/

Se culmind el dia de capacitacién a las 18h00 pm.

Miércoles, 30 de abril 2025 /

La jornada de trabajo inicia a las 08:00 con la presentacion de la seccién 7: Ingresos; se contemplaron los siguientes puntos:
definicion conceptual del ingreso, definicién operativa de Ingreso, registro de los componentes del ingreso y
ejemplos/ejercicios.




En [a definicién conceptual del ingreso se hace referencia a los ingresos de los hogares incluyen todas las entradas de dinero
o bienes y servicios recibidos por el hogar o sus miembros de manera regular, ya sea anual o con menor frecuencia; sin
embargo, NO se consideran las ganancias inesperadas ni otras entradas que se reciben de forma no periddica vy, por lo
general, solo una vez.

Se hace hincapié en dos recordatorios importantes para el registro de ingresos:
Recordatorio 1: Se trata de Ia regularidad en la percepcién del ingreso, NO de la regularidad de la cantidad del ingreso.

Recordatorio 2: Si una persona trabajé solo durante la semana de referencia y recibid un ingreso por ello, este se considera
reguiar, ya que seguiria recibiéndolo si permaneciera ocupada.

A continuacién, se aborda la definicién operativa del ingreso; la cual se detalla a continuacion:

MGIECS DE

Ingresos procadentos de la INGRESCOS DE
remuneacidn-Asclarades
Ingtetes de ]
los hogares Ingreso1 procedenies de la INGRESD
@ produccldn para el T TOIAL
avloconsuma _J .

[@Ingfemldehpmphdﬂd ]
[ INGRESOS NO

DELA
—[ Ingresos fonderrncios ] AaCH
por

Asi mismo, se hace hincapié en que los ingresos que se capturen en {a encuesta deben necesariamente responder a las
siguientes condiciones:

» Ingresos de naturaleza regulares
» Haber sido percibidos en el periodo de referencia {por lo general el mes anterior)
> Ingresos sin prorratear salvo algunas excepciones. .

La 2. vy 3. no siempre, todo depende del caso especial en el cual se presente al momento de la encuesta. Por lo que se hace
énfasis en lo siguiente: ¢Cudndo se debe prorratear?

Se explica que se debe prorratear cuando el infermante reporte haber recibido en el mes de referencia ingresos regulares,
de forma acumulada de varios periodos, pero que NO debijan recibirse de esta manera.

> INGRESOS LABORALES .

» Un asalariado que recibi el pago de dos meses de sueldo acumulados en el mes de referencia.

» Un proveedor que recibid en el mes de referencia el pago de varios meses atrasados por la prestacion de un
servicio.

Casos especiales:

Si e] asalariade recibid beneficios como “vestimenta o capacitacion” en especie, siempre que sea un ingreso regulary lo
haya recibido durante los ltimos 12 meses, se realizaré el prorrateo de su valor de mercado, considerando la frecuencia
del heneficio.

» INGRESQS NO LABORALES
> El duefio de una casa que recibié en el mes de referencia el pago de la renta atrasada de un departamento de

varios meses
> Una persona que acaba de jubilarse y recibié en el mes de referencia el pago acumulado de 3 meses de jubilacién

Casos especiales:

En el caso de rentas no mensualizadas, como por ejemnplo el duefio de un terreno que renta una parcela para fines
agricolas durante todo un afio y recibié en el mes de referencia su pago.




En el caso de ingresos en especie de “uniformes, textos o libros escolares gratuitos”, siempre que el beneficio se haya
recibido durante los Gltimos 12 meses, se debe prorratear el ingreso al valor de mercado.

En la seccion 7: Ingresos, se debe registrar todos los ingresos regulares percibidos en el periodo de referencia; por tanto,
lo gue no se debe registrar serdn los ingresos irregulares o infrecuentes; es decir, recibidos de forma ocasional, o por una
sola vez,

A continuacién, se realiza [a presentacion de la informacién que se debe registrar desde la pregunta 91 a Ia 94 (Ocupacién
Principal- Ocupacidn por beneficios); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas
preguntas.

" OCUPACKNPRIKIPAL

SICEPRITENTES < R l .

PATRONOS.
(5i 20 la pregune 54 registraron TODOS 1os chdiges] (Sienia £ codgn 1)
£n d me da OCTUBRE, Jeudl { Regisre en LETRAS o | En d mes ge OCTUERE, | Regote en LETRAS o End_numm'ﬂmi.}_u:'no Regiwre en LETRAS ¢ [MIGRESQHETO. GAHANICIA Q| Da estn mocts cutto
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e
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P91: Ventas: Valor de todos los bienes y servicios vendidos o intercambiados.
P92: Autoconsumo o auto suministro: Valor de los bienes {no servicios) producidos para su propia utilizacidn final.
P93: Gastos de explotacidn: Ei consuma intermedio, la remuneracion de los empleados por pagar, los impuestos
sobre la produccidn a pagar, impuestos personzales directas

e P94: Ingreso neto: Valor de la produccién bruta una vez descontados los gastos de explotacion y deducidos tos
impuestos personales directos.

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacion
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.

A continuacidn, se realiza la presentacién de la informacién gue se debe registrar desde la pregunta 95 a la 97 (Ocupacién
Principal- Ocupacién a cambio de remuneracién); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro
en dichas preguntas.

OCUPACION PRENCPAL X i
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e P95: Ingreso monetario: Remuneracién total en efectivo: sueldos o salarios, trabajo fuera de horario,
remuneraciones relacionadas con las bonificaciones (13°, 14°, vacaciones, pagos especiales).

s P96: Deducciones y otras obligaciones: Contribuciones de los empleados a la seguridad social, Impuestos directos
de los empleados, Otras obligaciones de los empleados.

e P97: Ingresos en especie; Remuneracion en especie o servicios; alimentos, bebidas, combustible, ropa o calzado,
vivienda gratuita o subvencionada, guarderias, préstamos con interés reducido.

Posteriormente se realizan eJemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacién
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.
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Se realiza la presentacidn de la informacion que se debe registrar en las preguntas 98 y 99 (Ocupacién Secundaria); con las
aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

OCUFACION SECUNDARIA
ASALARIADOS E NDEPEMIENTE S
(51 en pregunia 31 registraron obaige 2)
En 1) otrals) ocopaciiales). toodl fe su | Regisre on LETRAS of mont de b | En 3uls) otrais) ocupasiinges) zrecibid por su | Regisre en LETRAS of monm de s
Ingrasc momstario total. ya 38z como | pregueds aserion. tnbayo 6 negocia Page en wipecies o retire duf | pregunca aravicr.
o per o wy ol Pagocio binoes para sl corsume del hogar, e «f
™mesce v 4 mesde 3
] WOMTO
|s=} 98 a9 j=

e P98: Ocupados por beneficios: Beneficio/ ganancia {(ventas o intercambio), Ocupados Asalariados: Sueldos o salarios
brutos (incluidas deducciones)

e P99: Ingresos en especie, autoconsumo o auto suministro: Valor de bienes o servicios recibidos como pago en
especie en el caso de trabajadores asalariados, asi como el valor de los bienes producidos para el consumo propio
en el caso de tratarse de trabajadores independientes.

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de inform.m
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.

A continuacidn, se realiza la presentacién de la informacion que se debe registrar en las preguntas 100 y 101 (Ingresos del
trabajo de la produccion de autoconsumo); con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en
dichas preguntas. ‘

AUTOCONSUMO

ACTIVIBADES AGROPECUARIAS {LABORES AGRICOLAS, SILVICOLAS, CRIA O CUDADODE ARIMALES O PESCA)
{STen pregunts 24 registraron cédigo 30 d)

En sl mes de . larilfm el { Regiske en LETRAS of | En of mes de + | Regisye on LETRAS i
moaty an dhere que (...} tomd .de 1o | monto de I pregumta | zeudl Sue el valor totnl que [ monio de In pregunta
antecior, ar,

wue produce en lax  nctividades gasté 0 mano de obra. | antenor.
sgricnias, slivicoles, cria o culdado de imumos o mateda prima
anlmales o pesca? parx 1a prodoccidn de wxlol
bienes?
Pox tavewr, ESTIMAR o VALOR del
COSTO on cawa de POSIBLE
COmpra.
Pragusn
Vatas Leche, yogurt,
Gaknay
s Mst, el
MORTO BOHTO
= 100 101

s P100: Ingresos del autoconsumo: Ingresos procedentes del autoconsumo comprenden el valor estimado de [a
produccion del hogar de cualquier bien consumible producido por los miembros del hogar para su propio consumo,
bienes producidos en actividades agropecuarias, silvicolas o pesca.

e P101: Gastos y costos de produccién: Pagos que realizan quienes se dedican a estas actividades y que inciden en su
produccion

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacidn
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.

A continuacion, se realiza la presentacion de la informacién que se debe registrar en las preguntas 102 y 103 (Ingresos de
los ausentes temporales a largo plazo}; con las aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas
preguntas.




AUSENTES TEMPORALES A 1 ARGO PLAZO

= ASAL ARIADOS E INDEPENDIENTES
{Si en preguntn X3 regiatmron cidigo 2 o )

En e nes de OCTUBRE, | Registre en LETRAS ef | En & mes de OCJUERE, | Regste en LETRAS o
maTo do

ol he osu h pregura | freclbis por su tmbaje o [ mavio da la pregenta
onslxio tolal, yxsex atariar, o pago en eapech

CONCEPLo dswmdddw raré dal nepocio bienes

salario o ganancia? para el consaeno del hogar?

102 . 103 ] =2

P102: Ocupados por beneficios: Beneficio/ ganancia (ventas o intercambio), Ocupados Asalariados: Sueldos o
salarios brutos (incluidas deducciones)-

P103: Ingresos en especie, autoconsumo o auto suministro: Valor de bienes o servicios recibidos como pago en
especie en el caso de trabajadores asalariados, as{ como el valor de los bienes producidos para el consumo propio
en el caso de tratarse de trabajadores independientes

L

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacion
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.

f
A .inuacién, se realiza la presentacidn de la informacion que se debe registrar desde la pregunta 104 aia 111 (Ingresos
no laborales); con [as aclaraciones conceptuales importantes para el correcto registro en dichas preguntas.

TGRESOS DERVADOS
CAPTTAL O FIVERSIRES I TRANSFERENCIAS ¥ BONOS

DEL

Regalm an LETRAS o | sRecibis en o mes de

Regisim o0 LETRAS o | sRwcbic en o s de LETRAS
monks de 13 pegrtz { OCTUERE. cinwro o sepecies manio
axderior, pensionos

Regitte m»n
da la pregutal OCTUBRE, dinero o mavke de ki  pegumta

P corcpio de wmipecius por fegolos o
alimantichss, . oy e
donaclones, st o phandas,
g - dab OHG & iglaaloa?

1086 108

m d oes de :?ﬂlllll-ﬁmdmﬁ Riwcltien ol OCTUBRE algs B K LCn:t.uvdﬁEII! m‘ - %ﬂﬁbmdlﬂlﬁ mﬁm;ﬂusl
e fregurta akeriar. OCTER maka dioera. mooh preqnty
Md-p-th-g T Bonods desarolc S I N rmunmga B pegris | epecs pxr o k.
wmn:;cl ° Bono & tesarrall hemono wtiokie’ g Sonsia? Sedérior. :dr::m
prhade came i
orimded, vimier, Pansd A ] i 4] piktice o dl Extedo?
- P 3]
. %]
Banmd_;wwtm;?._.__ ________ 7
: ok Y]
g .
T e L Ao wetat s |

&l-w?emm‘srnﬂihmﬂny@-dﬁlfmm

vl s[s]efe]i]s]s

B 08 105 10

P104: Entradas generadas por la propiedad de activos que se ofrecen a otros para su utilizacién

P105: Transferencias entre hogares a nivel local

P106: Transferencias desde el exterior entre hogares

P107: Transferencias en dinero o en especie de instituciones privadas, ONGs o iglesias {locales o desde el
extranjero).

P108: Pensiones de seguridad social, prestaciones de seguros, asignaciones que generan los regimenes de seguridad

_ social

P109 y P110: Prestaciones de asistencia social del Estado
P111: Transferencias actuales de instituciones sin fines de lucro, pequefias transferencias corrientes de! gobierno

Posteriormente se realizan ejemplos/ejercicios con casos reales que han existido durante el levantamiento de informacién
de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo-ENCIET.




Continuando con la agenda; se realizé la presentacion de Codificacién de Rama Actividad y Grupo de Educacion, efectuada
por la Direccidn de Infraestructura Estadistica y Muestreo.

La jornada de trabajo, finaliza a las 18H00 y nos dirigimos al lugar donde nos hospedamos.

Jueves, 01 de mayo 2025

dueges 1 de Mayo de 2025
ema,

00-230 Controf de Calidad de Codficacién (¥ por zonal) BEM
Contrel de Calidad de Validacidn e inconsistencias [¥2 por zonal) DES-CEAN-GINME
$30-1300 CasosEspeciales de laubicacidnde la viienda (Cartografia) BEA-DMEM-DES
- 13:00-14:00 Almuerzo
Reumn.de aawerdos adriridos en f taller 0005
4:00-1700 Conclusiones y ciene
Pregurtas yrespuestas Zonales-DEAN-DES-TINME-DINEM-DICA

La seccidn inicio a las 8:00 am, donde se tuvo la participacion de la DIAN en la cual mostraron el nuevo médulo de Trabajo
Voluntario, que se tiene contemplado en la ENCIET.

Como caracteristica principal de [a poblacidn, debe cumplir con la de no recibir ninguna remuneracion, trabajar en el :.r,
o realizar ayuda a vecinos, acompaiiamiente al hospital, en la cual se contempla como periodo de referencia e} gue la
semana pasada.

En este médulo se pueden registrar varias actividades que haya realizado, con la peculiaridad de que se hayan realizado al
'menos una hora en la semana, estas actividades se encuentran sujetas a los falsificadores internacionales que es la CIUOC.

Si al iniciar este modulo no registra ninguna actividad este médulo termina ahi.
Direccién de Muestreo.

Se indico por parte del delegado de muestreo, indique como se realizé la construccién de la UPM, con la informacién del
precenso 2022.

El disefio muestral implementado en la ENCIET es un muestreo probabilistico bietdpico estratificado de elementos, donde:

En la primera etapa, se selecciona una muestra estratificada de UPM y en la segunda etapa se selecciona aleatoriamente un
total 8 viviendas en cada UPM seleccionada.

La estratificacion de las UPM, realizada en este muestreo corrige errores del periodo precensal. .
Identificar variables Catesotizar las Aplicar técnicas de Estratificacidn
en cada una de las variables de la por dominio de estratificacidny
dimensiones base del censo salecclonar el matodo

Determinar en Calcular los indicadores Revisidn de la
categorias mediante establecidosenla estratificaciény
el algoritmo CHAID dimension de estudic a agregacion de estratos
nivel de UPM segun el ndmero de UPM

Indica que da una mejor distribucién de la muestra en los nuevos dominios de estudio para esta encuesta, se indicé que la
seleccion de dichos cantones fue realizada con los cantones que tiene mapeado en sus encuestas DECON al igual que las
que contempla la ENIGHUR.




Provineia Cantén Canién Urbano c:ivdigo
Azuay ; Cuencc; - J 30 -
Chimberazo | Riobamba | - s
Loja loja | - 32
‘Fichincha | Qo | - | @
Tungurahua E Ambaio : - :;r 3f£ !
] VE[ dfo. o - mJ o Machalg A4DV
| Bmerdldes -, Emeraldss 41 |
C?:ugry;és . Guayaquil 42
Manabi - ¢ Mania 43
Sante Domingo - ) Sanfo Domingo 44

G.jltizando asf su representatividad, para los distintos estudios en las encuestas de hogares.

CARTOGRAFIA

Se contd con la explicacién de cartografia que entregan a las encuestas, en la cual se indicé que la cartografia del precenso
2022 corresponde a la actualizacién cartografica del 2019, misma que ya se encontrarfa desactualizada y considerando que
en la poblacién existe una gran dindmica poblacional, por lo cual recomiendan que la cartografia se deba realizar
actualizaciones en periodos mas cortos, lo cual implicarfa un reto sumamente grande ya que se tiene que buscar recursos
para realizar estas actualizaciones.

Con este antecedente se procedid a analizar casos reportados por las coordinaciones zonales de la ENCIET, para que
cartografia indigue la manera mas adecuada para abordar este tipo de casos en campo, donde se vio:

Viviendas absorbidas,

viviendas modificadas en su interior,

viviendas convertidas en bodega con construcciones adjuntas a la origina,
Viviendas que tenian subsuelo, entre otras.

VVVY

A.!e mitigar, estas desactualizaciones cartograficas, dadas por las dinamicas poblacionales, se indicé que se deba realizar
el recorrido y proceder con la seleccion mediante el hombro derecho en edificios independientemente de cdmo se tiene en
el MyC, mismo que es considerado por el personal de cartografia como de muestreo, que son materiales auxiliares, lo cual
no determina la ubicacion de la vivienda.

Lo cual abri6 el debate entre el personal de fa ENCIET y de la ENEMDU, indicando mediante ejemplos las implicaciones que
se tendrfan a futuro,

Siendo las 16:00 pm, se trasladé desde la ciudad de Ambato a la ciudad de Quito.

PROBLEMAS DETECTADOS:

Problemas o novedades Solucién trasmitida

| Se evidencid que los puntos criticos de las
operaciones estadisticas es combatir los
sectores peligrosos ya que esto conlleva a
poner en riesgo a el personal de campo.

De acuerdo a la experiencia de las zonales se tomé como.
estrategia el levantar en formularios fisicos el tener
acompafiamiento de [a policla en los sectores de dificil
acceso.

| En temas cartograficos hay mucha diferencia
de criterios esto tiene a confundir al
personal ya que cada zonal se maneja de
diferente manera y bajo su experiencia

En una breve capacitacién por parte de la Direccién de
Cartografia y Muestreo se abordo el tema de los casos
especlales ltegando a un consensd entre las zonales.




PRODUCTOS ALCANZADOS

¢ [nforme de actividades y acuerdos metodoldgicos alcanzados en el Plan de evaluacién, en territorio del Primer
Semestre de la Nueva Encuesta de Fuerza de Trabajo.

CONCLUSIONES

s Enla participacion en el plan de evaluacion, seguimiento y re-instruccion en territorio de! primer semestre permitié
a los participantes adquirir nuevos conceptos, homologar criterios y y hacer uso de herramientas para la mejora de
la cobertura

s La participacion activa y el intercambio de experiencias entre los asistentes fomentaron un ambiente colaborativo
que fortalecid las actividades todo con un mismo objetivo el obtener una cobertura adecuada.

RECOMENDACIONES

¢ Realizar un seguimiento a cada zonal para orientar y corregir errores que puedan darse en el trascurso de los
operativos, con !a finalidad de tener un equipo capacitado.
s Tener frecuentes capacitaciones tanto para el personal técnico comao el personal de campao, para obtener persoia]

capacitado e informacion de calidad.

A
ITINEARIO SALIDA | LLEGADA _ NOT. - o
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el cumplimiento
/ . . - . . - 3 .
FECHA 28/04 {2}25 01/05/2025 /del servicio lnstltucmna_ll, -desde la salld_a.de:l lu.gar-de I"ESIde'nCIB o trabajo
dd-mmm-aaa Y habituales o del cumplimiento del servicio institucional segin sea el caso,
" hasta su llegada de estos sitlos.
HORA 06:00 19:00 [
hh:mm /
- TRANSPORTE
1IPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
{Aéreo, tatrestra, matltimo, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
otros) dd-rmmr-asaa hhiram dd-mmer-assa hhonm
Vehiculo QuIto -
28/04f2025 06HOD 28/04/2025 0SHODO
Terrestre Contratado AMBATO 104/ / / 104/ i
Vehiculo !
Terrestre Contratadn AMBATO - AMBATO 28]04]21(}2/5 ostoo / 28/04/2025 ;18100
Vehiculo / : =
Terrestre Contratado AMBATO - AMBATO _ 29/04/2025 osnoo / _ 29/04/2025 - 18H00
Vehiculo ’ /
Terrestre Contratado AMBATO - AMBATO 30/04£2025 o8HOO * 30/04/203/ J 1800
Vehirulp 4 !
Terrestre contratado | AMBATO- AMBATO 01/05/2025 08HOO 01/05/2025{ [ 16H00
Vehiculo !/
Terrestre Contratado AMBATO - QUITO 01/05/2025 16HO0 / 01/05/2025’ . 19HOO

1
NOTA: En caso de haber utilizado transporte pﬂblipt’i, se deberad adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

Observaciones:

Se adjunta hoja de comision.

Se adjunta listado de detalle de facturas.
- Se.adjunta hoja'de ruta.

.,\‘ s
o 0 = BN = = r—

fa = w
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FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: David Segarra

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dfas del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacién se
demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea superior
al ndimero de dias autorizados, se debera adjuntar la autorizacidn por escrito
de la Méxima Autoridad o su delegado.

FIRMAS DE'APROBACION = R s .

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO IjE LA O EL RESPONSABLE DE LA

UNIDAD

NOMBRE:; Vladimir Tipan

NOMBRE: Axana.\lillalva




]




ANCC

InstHulo nacional da asizdistica y cantos

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 07 de mayo del 2025. /
NOMBRES Y APELLIDOS: SEGARRA ROJAS ANGEL DAVID /
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 28/04/2025 / / HASTA: 01/05/2025
DESTINO (CIUDAD): Tungurahua / Ambato
N.2 DE SOLICITUD: 054-CGTPE—D!ES—GEPH-ZD}{

7 DETALLE DE DOCUMENTOS

FECHA z }/URAINOTA DEVEN;A/ DESCRIPCION | VALOR / OBSERVACIONES

28/04/2025 601-100-000019073 ~* /| Alimentacién |80/

28/04/2025/9’52-020-000232359/ | Alimentacidy] $9.25 L
29/04/2075 | 002:002-000008315 /” ;| Alimentaciéet| $/45.25 7/
. 29-04-20254'0p1-002-000000047 _~, | Alimentacién 3850 7,

30/04/2025001-100-000165713 # | Almentaciér/[$4.80 /" 7/
30/04/20250014002-00000005%° /| Alimentacidy/f $,10.00 v V4
30/04/20255/055°0531-000433506  # / | Alimentacion4£7.05 /" /
30/04/20254'001-002-000013402 yd Hospedale;’ $35.00 / e

7 . = . ;
01/05/2025 00p-400-0000019538 /  |Alimentagion |$ 9./00 rd (g.‘::es::;o carresponde a un plato de fritada mds
01/05/2025 J/001-002-000000056 /| Alimentacién ¢$9-00 //
01/05/2025 }/004-002-000000554 /~ Hospedaje /| $ 60.00

TOTAL: $174.05

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificade correspondiente al anticipo de mi Licencia
con Remuneracién, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art. 15 “Control y Liguidacién” del Acuerdo N.2
MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento de} Registro Oficial N.2 657 del 28 de diciembre de] 2015.

FIRMA DEL SERVIDOR

PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO _2H0, O
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE _ 12, &°
70% VALOR A JUSTIFICARSE __(6%, &>
GASTOS JUSTIFICADOS __ (%4 05
VALOR A DESCONTAR _~—-

) Vaio Cl/lem

REVISADO POR







COO9080@® Vst
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. SQLIUTUD DE AUTDRIZACIGN PARA CUMPUMIENT 0 DESERVICIOS INSTI’TUCIDNN.ES
Nto, SOLICITUD DE AUTOR!ZACIDH PARA CUMPLIMIENTO DE SEv(bS

INSTITUCIONALES FECHA DE SOLICITUD {dd-mthm-azaa)
054-CGTPE-DIES -GEPH — 2025 23/04/202

VIATICOS X l MOVILIZACIONES l | SUBSISTENCIAS i | ALIMENTACION I |
T - T s g . PR R
) : {r” . DATOS GENERALES i 'L
APELL]DOS NOMBRES DE LA O EL, SERVIDOR [PUESTO QUE DCUPA:

SEGARRA ROIAS ANGEL DAVID SERVIDOR PUIBLICO 1 K
cl: 1720176021

i ASISTENTE DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

MOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE EA O EL SERVIDOR

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
DIES: GESTION ESTADISITCA PERMANENTE DE HOGARES - GEPH

AMBATO / TUNGURAHUA

FECHA SALIDA / HORASALIDA FECHA LLEGADA
{dd-mmm-aaaa) . {hhtmm} {dd-mmm-aaaa) /

28/04/2025 / oshao 01I05]2025/ 19H00
. SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

. DAVID SEGARRA

. JUAN DEFAZ

. MARCOS CHICO

. MARIUXI TUTIN

HORA LLEGADA (bh:mm)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUITARSE
1. Evaluar ia informacién recolectada en campo, por parte de las Coordinaciones Zonales ENCIET.
2, Participar en base a la experiencia del personal técnico de las Coordinaclones Zonales sobre la correcta ublcacidn de las
viviendas seleccionadas, novedades cartogréficas, cobertura y solapamlento de viviendas.

- . TRANSPORTE A
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE | NOMBREDE RUTA
{adreo, tertestrs, | TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
matitio, °t/m’) /| dd-mmm-asaa |/bBhimm |/ dd-mmm-asaa . hh:mm |
Terggftre  Nehiculo Conffatado, |umo-ameate” || zsjoqa0is /1| OO 71 anpapaas/” Y oshoo
Temestra” Neblculo céntrataflp  [amsaTo-ampatd” | 2sozoas /L O /| amoappeass” | umm |
Terrestre /Vehl:ula Contratado . :AMBATO—-AMBATy ,  29/04/2025 4 , 08HOO ¥ 290 ),2025/ 17H30 1
Tarrestre /Vel1/[5ulo Contratade / AMBATO ~ AMBATO ,l" 30/04/2025 / 08HOO f / 30/04/2025 // 17H30 6
Terrestre );eh[culo Contratadn_/l AMBATO = AMBATO /’) 01/05/2025 / , 08HOD / . 01‘,05[2025/ ‘ IGHDDI/
. Terrestre _//|Vehiculo Contratadod” | susongg _qumo #|  e1/0s/200 16H00 )" o1jospa0zs /7| 1OMO0
(=R gF T WTT T e 2T e T TS T Y DATOS PARATRANSFERENCIAT o ' T
NOMBRE DELBANCO:  BANCO PICHINCHA TIPODE CUENTA: AHORROS | No,DE CUENTA: 4986236200

En el caso de no utilizar el boleto emitida para el cumplimiento de la comisién y no justificarlo durante los B dias sigulentes a su
emisién, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo
L E P, ey T & kN

. FIRMADE 1A O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE .

a pors
F1ruado azect contom

PARNGEL DAVID BEGARRA g TIEAR BREINOEA.

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR MOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LAUNIDAD SOUCITANTE
DAVID SEGARRA VLADIMIR TIPAN
e o . e Y
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADQRA Q'SU DELEGADO NOTA: £sta sl deberd sar presentads para su AutorizaciSn, con por ko menos 72 horas de
da los tarvicks salvo f cas0 de qus por necesidades

D no existir disponibllidad presupuestaria, tanto li solidtud como la autorizaclén quederdn
Insubtltentes

;{m?ﬁm’m &« El informe de Sendcios Institugonales deberd prasentarse dentto del tArmino de 4 dias de

“VILLALVA JARA cumplida ef servicia Instituclonal N
Estd prohibvda eonceder strvltos Instituclonales durante fos dln dg descanso obligatorio, con
excepeldn de las Miximas dades o de cases dos por I
Mixima Autoridad o suDelegads,

NOMBRE DE L4 AUTORIDAD NOMINADQRA O 5U DELEGADO
ROXANA VILLALVA







_ CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institticion:

| INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS

NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 815

25 04 25

Unid, Desc:

TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO

CLASE BE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS
DE GASTOS

COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS

| CLASEDEREGISTRO | COM

CLASE DE GASTO OGA

&

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

PG SP  PY ACT HEM UBG
55 00 Qoo 004 530303 1701

ORG N.Prest DESCRIPCION
0000 0000  Viaticos y Subsistencias an el Interar

TOTAL PRESUPUESTARIO

TOTAL

MONTO
$240.00

$240.00

SON: DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA Y ECONOMICA PARA VIATICOS DEL 28 ABRIL AL 01 MAYO A TUNGURAHUA-AMBATO, PROY ENEMDU, PARA EVALUAR
LA INFORMACION RECOLECTADA EN CAMPO, SEGUN MEMORANDO DE PROGRAMACION INEC-DIPLA-2025-0322-M, INEC-CGTPE-DIES- 2025-0369-M

EMRA

‘.

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APRO BADO Flrmsdo wlect rinicupents por:

PAULINA BLIZABETH

CATAMARER TASTGUANC EH TORGE LOTS VERDUEA
FECHA: b uosia
25/04/2025

Funcionario Respensable Director Financiero







