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OBIETIVO:

Supervisidon en campo a los equipos de trabgjo de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Sub
empleo “"ENEMDU" en la Provincia de Guayas, en e cantdn Guayaquil de acuerdo ala programacién
establecida en el pericdo 3 del mes de sepliembre.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Las principales actividades realizadas en [a supervisidn Zonal Fueron: /

» Se verifico el levantamiento de informacién en los sectores censales de acuerdo con la
muesira asignada.

+ Se comprobd que los encuestadores ubiquen correctamente las viviendas seleccionadas
para el levantamiento de g informacion.

» Serealizd la refrodlimentacion de conceplos y objetivos de la encuesta al personal que se
encarga del levantamiento de informacién de campo de manera diaria.

» Se redlizé las revisitas a las viviendas que presentaban novedades como nadie en casaq,
viviendas temporales.

¢ Se maniuvo un didlogo con los iniegranies de los equipos de campo {encuestadores y
supervisores), para solventar las novedades de campo y novedades cartograficas




EQUIPOS Y MUESTRA SUPERVISADA

Fecha Supervisor Investigador Conglomerado Zona Seclor Panel
JEFFERSCON BELTRAN 090150367501 305 2 32
15/9/2025 | ZIURITA RICARDO .
ANNY JOSE ESCOBAR 090150338403 305 4 132
DENNISE LOZANO 090150395102 370 i k41
156/9/2025 | QUINIEROQ ERIKA
DANIEL ARREAGA 090150486203 372 5 32
MARIA VERA 090150525702 422 2 132
17/9/2025 | LIMA SANTIAGO | HENRY SCRIA 090150323203 443 7 k41
LADY QUIRO?Z 090150459702 445 7 132
18/9/2025 | ZURITA RIC?RDO AMMY ESCOBAR 090150312701 306 5 132

ACTIVIDADES REALIZADAS

Lunes, 15 de septiembre delf 025

Se mantuve una reunidn con el equipo de frabdjo conformado por los compafieros encuestadores
Anny Escobar, Jefierson Beliran, Ammy Escobar, y el compatfiero supervisor Ricardo Zurita, donde se dio
a conocer las actividades planificadas para llevar a cabo durante el dia de la supervision.

+ Conglomerado 090150367501

Nos dirigimos con el compafiero Jefferson Belirdin al conglomeradoe 090150367501 segin la planificacion,
el compaiiero cuenta con la vestimenta apropiada para el desarrollo de sus actlividades en campo,
se encuenira bien uniformado con chaleco, gorra y credencial institucional, para la ubicacion del
conglomerado el companiero uliliza la cartografia [planos, mapas, Cal4) de manera correcta y uliliza
el programa de geo referenciacidn Maps Me, para corroborar que se encuentra en la ubicacion
exacta.

Paso seguido se realizé un recomnido de toda la manzana, confirmando las viviendas seleccionadas
denfrodel My C.

Una vez ubicada la vivienda seleccionada, el compaiiero se dirige respetuosamente a la vivienda y
soficita la presencia del jefe de hogar, se presenia como funcionario de la insiifucion y muestra su
credencidl instifucional, enirega la carta de socializacion de la encuesta y da a conocer los objetivos
de la encuesia ENEMDU.

Una vez el informante le brinda la colaboracion para proporcionar la informacion, redliza el
diligenciamiento en formulario fisico por enconirarnos en un sector peligroso.

El conglomerado asignado es de seguimiento, por lo cual existe la colaboraciéon por parte de los
informantes.
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SECCION 1: REGISTRO E INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR, el companero redliza el regisiro
de toda la informacién referente a los miembros del hogar enlistando de manera vertical toda g
informacion de miembros del hogar, sexo, edad, parentesco, seguro y estado civil, con la colaboracion
del jefe del hogar que se encontraba en ese momento en la vivienda seleccionada.

En la pregunta EDAD, 3Cudantos afics cumplidos fiene (...)2 El informante le manifiesta que va a cumplir
40 afios, el comparnero registra 40 afos sin embargo se le indica que la pregunta hace referencia a
cuantos afios cumplidos fiene a la fecha de la investigacion y no cuantos afios va a cumplir para lo
cual se corige el registro y se ingresa 3% anos.

SECCION 1: INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR, el compafiero redliza las pregunias de
manera clara lo cual permite al informante responder faciimente las preguntas solicitadas.

En la sesidn existen algunas pregunias que el investigador debe leer una por una las categorias de
respuesta para lo cual lo hace de una manera clara y pausadamente lo cual permite al infformante
responder sin problemas las pregunias.

En la pregunta 15 Como se identifica (...} segin su culiura y cosiumbres: el informante no comprende
muy bien a que se refiere la pregunta sin embargo redliza la repregunta con otras palakras sin cambiar

el objetivo de la pregunta y el informante comprende a que se refiere la pregunta e indica como se
autoideniifica el informante.

SECCION 2: CARACTERISTICAS OCUPACIONALES - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

Redlizan las preguntas de manera clara y pausadamentie lo cual permite af informante comprender y
responder facilmente las preguntas solicitadas de la seccion.

La informacidn de la presente seccidn es proporcionada por el jefe del hogar para lo cual se registra
el codigo de la persona informante en el casillero comrespondiente.

De la pregunia 20 a la pregunia 31 realiza adecuada menie las pregunias sin tener novedad para
contestar el informante.

SECCION 2: BUSQUEDA DE TRABAJO - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

De la pregunta 32 a la pregunta 32, las preguntas son realizadas de manera clara y no existe novedades
al momento de responder el informante. -

Redlizan adecuada mente la leciura de cada de las pregunias y una por una las categorias de
respuesta sin presentarse dificultad al momenio de diligencia la seccidn.

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

En la pegunia 40 3A qué se dedica principalmente la empresa o negocio donde frabaja (ba) {...)2 y
pregunia 41 3En relacidn a su ocupacién, qué trabajo redliza (baj (...)2 indaga sobre los detalles de las

actividades que redliza deniro del lugar de frabajo y que actividades realiza dentro del mismo para un
correcio llenado de la informacion.

Sigue comrectamenie el flujo de las preguntas.
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SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO
SECCION 2: OCUPACION SECUNDARIA - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

En las secciones de ocupacidn principal - caracteristicas delestablecimiento principal y secundario no
se presenfan novedades al momento de diligenciar el formulario los informantes comprenden las
pegunias y responden sin novedad.

SECCION 3: INGRESOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

En las secciones de ingresos no se presentan novedades al momenio de diligenciar el formularic el
informante comprende las peguntas y responde sin novedad los compafieros registran la informacion
proporcionada tanto en nUmeros como en lefras.

SECCION 4: ASPECTOS GENERALES DE LOS DESEMPLEADOS {AS)
No se presenta novedades al momento de diigencia la seccidn 4.
SECCION 5: USO DEL TIEMPO

En la seccion 5 del uso del tiempo al momenio de redlizar la entrevista se sclicita al informante
manifieste el tiempo que efectivamente le leva realizar cada una de las actividades solicitadas ya sea
en horas o minutos en la semana pasada lunes a domingo arealizar tareas en el hogar por los miembros
del hogar de 12 afios en adelante.

En la seccion existe la dificuliad al momento de levantar la informacion al informante direcio ya que
existen muchos casos que no se encuentran los informantes direcios en las viviendas, ya sea por
estudios o salen a frabajar, se redliza citas para poder levaniar la informacién con el informante directo
de la seccién 5 uso del liempo cunado el infermante se encuentire en la vivienda ya sea en horas de
la manana o los fines de semana.

En las pregunta 10y 11 de uso de tiempo en el cual se indica, dio de comer o le ayudo a hacerlo, le
bafio aseo, vistié, le ayudo air al baio, o le cambio de paial a una persona con discapacidad que es
miembro del hogar, se refierd que en el caso de no existir en el hogar una persona con discapacidad
se debe regisirar la opcién 3 no aplica.

SECCION &: DATOS DE LA VIVIENDA Y EL HOGAR JEFE O CONYUGE
SECCION 7: INDICE DE CONFIANZA AL CONSUMIDOR

En las secciones DATOS DE LA VIVIENDA Y EL HOGAR JEFE O CONYUGE, iNDICE DE CONFIANZA AL CONSUMIDOR
no se presentan novedades al momenio de diligenciar el formulario el informante comprende las
pegunias y responde sin novedad.

Una vez terminado el formulario se despide cordialmiente de los informantes y a su vez les informa que
se los volverd a visitar en otras ocasiones indicando que se visitard la vivienda por 4 ocasiones en 2 aios
ya gque lo cual permitird anadlizar cémo cambian las caracterisiicas de una vivienda en un frimestre.
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Paso seguido procede a colocar el stiker de identificacién de la vivienda invesligada por la ENEMDU,
donde consta la informacion del panel, numero de vivienda y la fecha de la visita.

e Conglomerado 090150338603

Nos dirigimos con el companiere Anny Escobar al conglomerado 090150338603 segun la planificacion, el
compafero cuenta con la vestimenta apropiada para el desarrollo de sus actividades en campo, se
encuenira bien uniformado con chaleco, gorra v credencial instifucional, para la ubicacion del
conglomerado el companero utiliza la cartografia [planos, mapas, Cal4) de manera correcta y utiliza
el programa de geo referenciaciéon Maps Me.

Redliza un recortido de toda la manzana, confirmando las viviendas seleccionadas dentro del My C,
una vez ubicada la vivienda seleccionada, solicita la presencia del jefe de hogar o informante
cdlificado, se presenia como funcionario de la insfitucion y muestra su credencial institucional, entrega
| la carta de socializacién de la encuesta y da a conocer los objetivos de la encuesia.

Una vez el informante le brinda la colaboraciéon para proporcionar la informacion, realiza el
diligenciamiento en formulario fisico.

SECCION 1: REGISTRO E INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR, el compafiero realiza el registro
de toda la informacion referenie a los miembros del hogar enlistando de manera verlical toda la
informacién de miembros del hogar. No existe novedades en el levantamiento de informacion.

SECCION 1: INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR, el companero redliza las pregunias de
manera clara lo cual permite al informante responder faciimente.

El investigador lee todas las preguntas con cada una de sus categorias de respuesta de una manera
clara y pausadamenie lo cual permite al informante responder sin preblemas las preguntas,

SECCION 2: CARACTERISTICAS OCUPACIONALES - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

Realizan las pregunias de manera clara y pausadamente lo cual permite al informante comprender y
responder facilmente las preguntas solicitadas de la seccion.

La informacién de la presenie seccidn es proporcionada por el jefe del hogar para lo cudl se regisira
el codigo de la persona informante en el casillero correspondiente. No se presentan novedades en la
seccion.




SECCION 2: BUSQUEDA DE TRABAJO - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

Las pregunias son realizadas de manera clara y no existe novedades al momenio de responder el
informante.

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS |

En la pegunta 40 3A qué se dedica principalmente la empresa o negocio donde frabaja [ba) {...)2 vy
pregunta 41 zEnrelacién a su ocupacion, qué frabagjo realiza [ba} {...}¢ indaga sobre los detalles de las
acfividades que redliza denire del lugar de frabajo y que actividades redliza denire del mismo paraun
correcto llenade de la informacién.

Sigue comeciamente el flujo de las pregunias.

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO
SECCION 2: OCUPACION SECUNDARIA - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

No se presentan novedades al momentio de diligenciar el formulario los informantes comprenden las
peguntas y responden sin novedad.

SECCION 3: INGRESOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

Al diligenciar la seccidn de ingresos el informante comprende las peguntas y responde sin se regisira la
informacion en nimeros y en lefras.

SECCION 4: ASPECTOS GENERALES DE LOS DESEMPLEADOS {AS)
No se presenta novedades al momento de levaniar [a informacidn.
SECCION 5: USO DEL TIEMPO

Se solicita al informante manifieste el fiempo que efectivamente le conlleva realizar cada una delas
fareas del hogar ya sea en horas o minutos en la semana pasada lunes a viemes y fines de semana a
cada uno de los miembros del hogar de 12 afios en adelante.

Almomenio de levaniarlainformacion de la seccidn por ser alinformante direclo existen muchos casos
qgue no se encueniran los informantes directos en las viviendas, ya sea por esfudios o salen a frabajar.

Se reiterd que en el caso de no exisiir en el hogar una persona con discapacidad se debe regisirar la
opcidn 3 no aplica en las preguntas 10y 11 de la seccidén USO DE TIEMPO

SECCION &: DATOS DE LA VIVIENDA Y EL HOGAR JEFE O CONYUGE

SECCION 7: INDICE DE CONFIANZA AL CONSUMIDOR




En las secciones DATOS DE LA VIVIENDA Y EL HOGAR JEFE O CONYUGE. iINDICE DE CONFIANZA AL CONSUMIDOR
no se presenfan novedades al momenio de diligenciar el formulario el informanie comprende las
peguntas y responde sin novedad.

Una vez ferminado el formulario se despide cordialmente de los informantes y a su vez les informa que
se los volverd a visitar en otras ocasiones indicando que se visitard la vivienda por 4 ocasiones en 2 afos
ya que lo cual permitird andlizar cdmo cambian las caracieristicas de una vivienda en un frimestre.

Coloca el stiker de identificacidn de la vivienda investigada por la ENEMDU.

Martes 16 de septiembre del 2025

‘®  Conglomerados 090150395102 - 090150485203

Se mantuvo una reunién con el equipo de trabdjo conformado por los companeros encuestadores
Grace Sanchez, Dennise Lozano, Daniel Areaga, y la companera supervisora Erika Quinteros, donde
se dio a conocer las acfividades planificadas para llevar a cabo durante el dia de la supervision.

Al momenio de llegar al sector se observa q la muestra se encuentra ubicada en sectores de alto
peligroso de Guayaquil Cooperaiiva Joaquin Gallegos Lara, la enfrada de la 8 y nueva Prosperina se
mantiene un dialogo con el supervisor y el equipo de trabdjo, para realizar el acercamiento con el
personal de la policia nacional y nos puedan brindar el acompafiamiento necesario en el secior, sin
embargo de acuerdo a experiencias anteriores el equipo de trabajo me manifiestan que no es
aconsejable ingresar con miembros de la policia nacional ya que al momento que el personal de la

policia se retira existen represalias por parie de grupos de personas que se dedican a la delincuencia
por el sector.

Como esirategia el equipo visita los conglomerados en las primeras horas de la mafana, y se realiza
citas con los informantes para poder levantar la informacion una vez se encuentre el informante directo
o los fines de semana.

Nos dirigimos a los sectores asignados con el equipo de frabdjo, quienes ulilizan la cartografia {planos,
mapas, Cal4) de manera comecta, de igual manera se apoyan de los programas de
georreferenciacion en Maps Me, Google Maps para [a correcta ubicacién del sector a investigar.




Se redlizd un reconido de todas las manzanas asignadas a cada uno de los encuestadores, ubicando
punios referenies en la cartografia y poder ubicar de manera correcta los edificios y viviendas en los
conglomerados asignados.

En cada una de las viviendas seleccionadas dentro del M y C, los compafieros presenian su credencial

institucional, acuden a las visitas bien uniformados con chaleco y gora de la institucién.

Una vez ubicada la vivienda, solicitan la presencia del jefe del hogar o a su vez la presencia del
informante calificado al cual dan a conocer los objetivos de la encuesta.

Se redliza la enirega del oficio de socidlizacion de la encuesta para que el informe se encuenire
informado de las actividades que se encuentra desamollando la institucion en el sector.

Se redliza el ingreso de la informacion en formulario fisico, por ser un lugar peligroso Flor de bastion,
eniradaala 8.

SECCION 1: REGISTRO E INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

Los compaiieros redlizan el registro de toda la informacion referente a los miembros del hogar
enlistando de manera vertical toda la informacién de miembros del hogar, sexo, edad, parentesco,
seguro y estado civil, con la colaboracion del jefe del hogar que se encontraba en ese momentio enla
vivienda seleccionada.

SECCION 2: BUSQUEDA DE TRABAJO - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

Los companferos readlizan la investigacion enunciando las pregunics de una manera clara y
pausadamente lo cual permite al informanie indicar la categoria que lo identifica, lo cual permite al
informante comprender y responder facilmente las preguntas solicitadas de la seccion.

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

En las pegunias 40 y 41 los compaiieros redlizan las preguntas de manera clara y pausadamenie e
indagan sobre los detalles de las aciividades que realiza el informanie en el lugar de frabagja
apoydndose de las preguntas que hace, que fabrica que produce deniro del lugar de irabajo y que
actividades realiza deniro del mismo para un carrecto llenado de la informaciéon de rama de actividad
'y grupo ocupacional.

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACIGON PRINCIPAL - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO
SECCION 2: OCUPACION SECUNDARIA - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

Sigue comreciamente el flujo de las preguntas, en las secciones de ocupacion principal - caracterisiicas
del establecimiento no se presentan novedades al momento de diligenciar el formulario los informanies
comprenden las pegunias y responden sin novedad.

SECCION 3: INGRESOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
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En las secciones de ingresos no se presentan novedades al momento de diligenciar el formulario el
informante comprende las peguntas y responde sin novedad al momento de regisirar la informacién lo
registran en ndmeros y letras.

SECCION 4: ASPECTOS GENERALES DE LOS DESEMPLEADOS (AS)
No se presenia novedades al momenio de levaniar la informacion.
SECCION 5: USO DEL TIEMPO

En la seccidén 5 del uso del fiempo al momento de levantar la informacidn, no se encuentran los
informantes directos en las viviendas, manifiestan sale muy temprano o llegan por la noche ala vivienda
se redliza cifas para poder levaniar la informacion con el informante directio ya sea en horas de la
manana o los fines de semana.

En las preguntas 10y 11 de uso de tiempo en el cual se indica, dio de comer o le ayudo a haceilo, le
bafio aseo, vistid, le ayudo a ir al bafio, o le cambio de pafial a una persona con discapacidad que es
migmbro del hogar, se reiterd que en el caso de no existir en el hogar una persona con discapacidad
se debe registrar la opcidn 3 no aplica.

SECCION &: DATOS DE LA VIVIENDA Y EL HOGAR JEFE O CONYUGE
SECCION 7: INDICE DE CONFIANZA AL CONSUMIDOR

En las secciones datos de la vivienda y el hogar jefe o cdnyuge, indice de confianza ol consumidor no
se presenian novedades al momento de diligenciar el formulario el informante comprende las
pegunias-y responde sin novedad.

Una vez ferminado el formulario se despiden cordialmenie de los informantes y a su vez les informa que
se los volverd a visitar en ofras ocasiones indicando que se visitard la vivienda por 4 ocasiones en 2 anos
ya que lo cual permitird andlizar cémo cambian las caracterisiicas de una vivienda en un frimesire.

Paso seguido procede a colocar el stiker de identfificacion de la vivienda investigada por la ENEMDU,
donde consia la informacion del panel, numero de vivienda y la fecha de la visita.

Entre las novedades enconiradas se pudo observar que exsten viviendas nadie en casa, viviendas
desocupadas para lo cual se realiza la consulta con los vecinos para ver la hora en la cual se puede
ubicar al informante y levaniar la informacion, se deja en una parte visible la carla de presentacion
con los datos del encuestador para que el informante tenga conocimiento de la encuesta y se pueda
comunicar con el encuestador para el levaniamiento de informacién.

Se realizd varias visitas a la vivienda nadie en casa para poder recabar la informacién y se ubica dl
informante en horas de la tarde y se procede a levantar la informacion.




Miércoles, 17 de septiembre del 2025

Conglomerados 090150323203 - 090150459702

Se realiza la reunidn de con el equipo de frabajo con los compaiieros encuestadores Maria vera, Lady
Quiroz, Henry Soria, y el compafero supervisor Saniiago Lima, para coordinar las aciividades a
desarmrollarse de acuerdo a la planificacion, se reclizé el acompafiamiento para la observacion en
campo sobre el levantamiento de informacién al equipo de frabgjo.

Nos dirigimos a cada uno de los sectores asignados de acuerdo a la planificacién, para la ublcaciéon
del conglomerado, para la corecta ubicacién del sector los companeros uiilizan los planos y Ca-04 y
se ubican corectamente en las viviendas a investigar.

Se ubican comrectamente, explican clara mente los objelivos de la encuesta dan a conocer al
informante para que se utiliza la informacian levaniada en campo.

Se presentan cordialmenie con el informanie dan a conocer que en el secior se estd aplicando la
encuesta a viviendas seleccionadas del sector como parte de una muestra representatiiva, se visitan
ciertas viviendas que fueron escogidas a fravés de una muestra probabilistica y se realiza el seguimiento
a las viviendas que forman parte de una muestra y no a los nombres de las personas que se regisiran
enel My C, ya que las personas enlisiadas pueden o no seguir viviendo en las viviendas que forman
parte de la muesira.

En el desarrollo de lainvestigacion por cada una de [as sesiones realizan las preguntas de manera clara
¥y pausadamente con el fin de ir registrando la informacion por parte del informante.

Los companeros conocen la metodologia del levantamienio de informacion y se desenvuelven muy
bien con os informantes.

Existe problemas al momento de registra el capitulo de Uso del tiempo por parte del informanie directo
al momento no se encuentra en la vivienda lo cual genera se solicite nuevas citas al informanie hasia
conseguir [evantar la informacion con el informanie direcio.
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Conglomerado 090150525702

Se supervise a la compafera, Vera Maria en el conglomerado asignado de acuerdo ala planificacién,
para la ubicacién del conglomerado la companera utiliza la cartografia (planos, mapas, Ca04, CAQ6)
de manera corecta, de igual manera se apoya de los programas de geoneferenciacion de Gaoogle
Maps, para una correcta ubicacién del sector a investigar, se ubica correctamente en la vivienda a
investigar.

La compafiera hace las pregunias de acuerdo al flujo respectivo y de la encuesta de manera clara.

Al ser una compafera nueva que se a integrada al equipo de encuestadores, existen algunas
preguntas que no realiza la lectura de fodas las opciones de respuesta.

SECCION 1: REGISTRO E INFORMACION DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

En la seccién 1 redliza el enlisia mienfo de fodos los miembros del hogar de manera vertical de manera
corecta sin presentarse novedades

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

SECCION 2: OCUPACION SECUNDARIA - CARACTERISTICAS DEL ESTABLECIMIENTO

SECCION 3: INGRESOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

SECCION 4: ASPECTOS GENERALES DE LOS DESEMPLEADOS (AS)

La compafera continua con el levantamiento de informacion de la misma manera de manera veriical
por cada miembro del hogar lo cual causa que no tenga un correcto fiujo al momenio de diligenciar
el formulario, debe constantemente regresar a las preguntas anteriores para revisar el flujo, a lo cual le
indicd que debe registrar la informacion de manera individual terminar con el regisiro de manera
herizontal de toda la informacidn de cada miembro del hogar y luego pasar al siguienie miembro del
hogar.

SECCION 2: BUSQUEDA DE TRABAJO - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - OCUPADOS Y DESOCUPADOS - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS
SECCION 2: OCUPACION PRINCIPAL - PARA PERSONAS DE 5 ANOS Y MAS

SECCION 5: USO DEL TIEMPO 12 ANOS Y MAS INFORMANTE DIRECTO

De igual manera se solicita tenga en cuenta que existen secciones que no son para fodos los miembros
del hogar existen secciones para personas de 5 afios y mds, personas de 12 afios y mds, personas de
15 afios y mids e informante directo.

Como parte de adiestramiento al personal nuevo el supervisor se encuentra acomparidndole a
diligenciar las viviendas asighadas a la compariera nueva.

Una vez terminada las encuestas los companeros enfregan la carta de socializacion de la encuesta y
manifiestan al informante de acuerdo a la metodologia se visitard a la vivienda 4 veces en un periodo
de 2 anos, la préxima visita se redlizard en el mes de diciembre.

Proceden a colocar el stiker con la informacién del panel, vivienda y fecha de la visita




Jueves, 18 de sepliembre del 2025

Se realizd el acompafnamienio para Ia observacion en campo sobre el levaniamiento de informacion
por parte de la companera Ammy Escobar.

Se solicitd a la compariera nos ayude direccionando al conglomerado asignado de acuerdo a la
planificacién, para la ubicacion del conglomerado la companera uliliza la cartografia {planos, mapas,
Ca04) de manera comrrecia, de igual manera se apoya de los programas de geo referenciacion de
Google maps, para la correcta ubicacion def sector a investigar, y ubica corectamente las viviendas
a investigar.

La companera redliza una revision de los planos y mapas para ubicar los punios referentes en la
carfografia y empieza a ubicar de manera comecta las viviendas en el conglomerado asignado.

Se presenta a los informantes de una manera cordial, bien uniformado con chaleco, goma y presenia
su credencial institucional, soliciia la presencia del jefe del hogar o informanie calificado al cual da a
conocer los objefivos de la encuesta ENEMDU vy redliza la entrega el oficio de socializaciéon de la
ENEMDU

El registro de la informacién se realiza en la Tablet, realizo las preguntas de forma clara y respetando el
orden croncldgico de cada una de las preguntas.

En ocasiones exisiia dudas por parte de informante para poder dar la respuesta sin embargo con la
correcta explicacién de la pregunia y leyendo cada una de las opciones de respuestas el informante
brindo la colaboracion para el desarrolio normal de la encuesia.

Una vez terminado el formulario se despide cordialmente e informa que se los volverd a visitar en la
vivienda por 4 ocasiones en 2 afios, lo cual permitird analizar cémo cambian las caracteristicas de una
vivienda en un trimesire y la préxima visita esia programada para el mes de diciembre.

Una vez concluye con la enirevista procede a colocar el stiker en un lugar visible de la vivienda.
Se realizé varias visitas a la vivienda nadie en casa para recabar la informacién ya que por motivos de

trabajo se ubica al informante en horas de la noche y se procede a levantar la informacién o se busca
al informante en su lugar de frabgjo.




PRODUCTOS ALCANZADOS /

Verificacion y control de la cdlidad de la informacion recolectada en los formularios aplicados
al hogar y la comrecta aplicacion de la metodologia.,

Verificaciéon de ubicacién de los compaieros encuestadores en campo y manejo de
cartografia correcto.

Solucién de inquietudes de equipos de trabajo para el buen desenvolvimiento en el sitio de
trabaio.

Re insfruccion de personal en campo en fenitorio.

CONCLUSIONES:

Se pudo redlizar la comprobacion del levantamiento de informacion en los sectores censales
de acuerdo con la muestra asignada.

Se verifico que los encuestadores ubiquen corectamente las viviendas seleccionadas para el
levaniamiento de la informacién segin la planificacion y conglomerados asignados.

Se realizé la retroalimentacion de conceptos y objefivos de la encuesta al personal que se
encarga del levantamiento de informacion de campo de manera diaria puntudlizando que
en los casos que no se pudo establecer comunicacidon con el informante directo se realice las
citas necesarias para obiener la informacion directa.

Se realizd las visitas a las viviendas que conforman parte de la muesira, manieniendo re-
entrevistas cara a cara con los informantes directos o jefes del hogar.

Se mantuvo un didlogo con los integrantes de los equipos de campo (encuestadores y
supervisores), para solventar las novedades de campo.

Se realizd el conirol al momento del levantamienio de informacién y se puntudlizé el correcto
diligenciamiento del formulario fisico y en la Tablet.




» Se observd que los encuestadores tienen buen manejo de la carfografia, explican claramente
los objetivos de la encuesta.

* Se verifico que los compafieros leen textuaimente de manera clara y pausadamente las
preguntas, explican as preguntas cuando los informantes tienen algunas dudas para responder.

» Parala compafiera nueva, se solicité al supervisor e brinde acompafamienio ya que se pudo
verificar que en cierfas ocasiones la compafiera induce las respuesias en algunas pregunias,
no lee las aliernativas de respuesias al informante.

» No exisiieron novedades cartogrdficas, sin embargo por temas de informante direcio de la
seccion 5 de USO DE TIEMPO, no se enconird a informantes durante el dia, se realizaron citas
por la farde con familiares para poder obtener la informacidn, existen casos de informante
directo por ser esiudianies regresan por la noche de la universidad y en el caso de un personas
que por sus aclividades laborales regresa 7 a 8 de la noche, se tuvo que realizar una visita al
siguiente dia muy femprano para obiener la informacian.

RECOMENDACIONES: .

» Se sugiere maniener las supervisiones de manera periddica ya que al supervisar se puede
visualizar el desempefio de cada encuestador al momenio de diligenciar el formulario.

» Serecomienda coniinuar realizando acompaifiamiento por parte del supervisor cuando exisie
incorporacion de nuevos companeros para el levantamiento de informacion y poder maniener
un espacio de refroadlimentacion constante que permita minimizar emrores al momenio de
levantar la informacion, en formulario fisico y digital

» Es necesario poder contar con publicidad mediante codenas de radio o televisidon informando
a la ciudadania que el INEC redliza encuestas y visitas a los hogares para el levantamiento de
informacion en diferentes horarios.

» Realizar las visitas necesarias con el fin de encontrar al informante direcio y poder levantar la
informacién de manera personal sobre el uso de tiempo.

» Serecomienda alos equipos ¥ especialmente a los supervisores hacer revisiones del formulario .

con el personal nuevo sobre novedades enconfradas, pues es necesario ayudar al personal

nuevo y capacitarlos sobre tema de cartegrafia y metodologia de levantamiento.




ITINERARIO saupa V7 LLEGADA / ~ NoTA _
d Estos datos se refieren al tiempo efectivamente
EECHA \ﬁ( utilizado en el cumplimiento del servicio institucional,
dd/mm/aaaa 15/09/2925 18/09/2025 desde la salida del lugar de residencia o trabajo
habituales o del cumplimiento del servicio institttcional
r . ot
HORA 07:00 / 20:00 ‘ sepun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
. Baweer T .k ',
- . Lt TRANSPORTE -
Hi : B e A T4 :
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm }dfmmm-aaaa hh:mm /
/
AEREQ AEREQ QUITO - GUAYAQUIL 15/09/2025 , 09H2;/ 15/09/2025 / 10H20_/]
/
. TERRESTRE PARTICULAR GUAYAQUIL - GUAYAQUIL 15/09/2025/ 10H20 )5//09/2025 / 17H0(/
4
TERRESTRE PARTICULAR GUAYAQUIL - GUAYAQUIL 16/09/2025 05!—!0{3/ /{/09/2025/ 17H00 /
TERRESTRE PARTICULAR GUAYAQUIL - GUAYAQUIL 17/09/2025 / a7t100” }7/09/202r/ 17H00 /
TERRESTRE PARTICULAR GUAYAQUIL - GUAYAQUIL 18/09/2025/ 07HOO // 09/2025 / 18HO0 /
rd rd
- - 4 §
AEREQ AEREOQ GUAYAQUIL - QUITO 18/09/2025 / 181-10y 18/0}/2025 / 18H51/
¥ 05,7 OBSERVACIONES " .
No se presenta el formulario de. ccntrol’ﬂe ComISIOI’l”dEhIdD a*q ] gelei;gggaloﬂ'se‘lo realizd en&campo / “,jk 25"1
FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADG NOTA {

El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios Institucionales, caso contrario la liquidacién se

demorara e incluso de no presentarlo tendrfa que restituir fos valores
’ A percibides. Cuando el cumplimiento de  serviclos Institucionales  sea
superlor  al  ndmero de dias autorizados, se deberd adjuntar Ia

autorizacidn por escrito de la Maxima Autoridad o su delegado.

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR . . . .
Adicionalmente este formularic sirve como solicitud de pago del
HUG0 MAURICIO SOSA COPA i servidor comisionado.
C:1716647175 /
. ~ . {7 “ErIRMAS DE'APROBACION EET LA X
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNID. DELSERVIDOR | FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

COMISIONADO

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE NOMERE DE LA SU DELEGADO
BLADIMIR LEON
Responsable de la Gestién de Operaciones de Campo y Actualizacion Director de Cartografia Estadistica y Operaciones de Campo

Cartografica a Hogares







JAINEC

Instituto naclonal de estadistica y censos

LUGAR Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE COMISION:

DESTINO (CIUDAD):

N° DE SOLICITUD:

21

RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES

QUITC 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 /

HUGO MAURICIO SOSA COPA

DESDE: 15/ 09 120254“-\: 18/09 1202/

GUAYAQUIL - GUAYAS

/
/

419-CGTPE-DICA-2025

DETALLE DE DOCUMENTOS
FECHA FACTURA/NOTA DE VENTA Ne DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES
J :f/ V . 2]
15-sep-25 |~ 242/ ALIMENTACION & .= _ $1000 / |-~
15-s8p-25°4}  029-020-000483325 | AHIMENTACION™ .~ ey , 599 )~
15-sep-25-/ |, D01-509-000061268 "~ JHOSPEDAJE DEL 15-09-2075 /7 + 516,40+ |~
16-sep-25 -] 154-050.000686487 .~ JALIMENTACION .~ - -59,35% b
16-sep-257/" |+ 029-020-000483547 % |ALIMENTACION - $899.7 |
16-sep-25' /] 001-001-000001711./”,JALIMENTACION 27~ $11,00 |~
17-sep-25 # |£ 078-050-000231059 £~ JALIMENTACION ~~ 513,75 .2
17-sep-25 7| - 001-005-000027351 ./ JALIMENTACION _~_~ $6,00 7 _}/
18-sep-25 #|  005-051-000464371 .~ JALIMENTACION s~ 55,00 57
18-sep-25 |~ 620 7~ ALIMENTACION,” _# 5575 _zL~
18-sep-25 <]~ 060-050-000400474 / |ALIMENTACION 7~ '$18,54 7|
18-sep-25 /| 001-005-000027450 #//]ALIMENTACION 4.~ ~ $7,49 £
18-5ep-25 4 002-001-000025469 7 |HOSPEDAJE DEL 16 Y 17 -09-2025\ e $42,007"
pd
TOTAL:]  $165,25_7)

Autorizo al Area Financiera descontar de mi rol de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 def Art. 15 "Controf y Liquidacion” del acuerdo N° MDT-2015-0290 publicado en el Suplemento del registro

Oficial N° 657 del 28 de diciembre del 2015

PARA USO PROCESOQO FINANCIERO:

REVISADO POR

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE

70% VALOR A JUSTIFICARSE
GASTOS JUSTIFICADOS

VALOR A DESCONTAR

Mo o2
168,25

EFESIN (ﬂjﬁgs
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"y SOLGTUDDE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONA!.ES B
Nro, soucn’uo DE AUTORIZACIGN PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS, FECHA DE SOLICITUD (dd mmm-aaaa)
INSTITUCIONALES

419-CGTPE-DICA-2025 12/03/202
MIATICOS X MOVILIZACIGNES 4 H SUBSISTENCIAS l ALIMENTACION | ‘ I
e Lk A N F T E -3 SRR = E o el ¢

- O :DATOS GENERALES i aet i T
IAPELUIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR —
SOSA COPA HUGD MAURIC ASISTENTE ESTADIST)

Ci: 1716647175 SERVIDOR PUBLICO 1
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL
Guayas - Guayaquil

NOMERE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
DIRECCION BE CARTOGRAFIA ESTADISTICA Y OPERACIONES BE CAMPO

FECHA SALIDA HORASALIDA FECHA LLEGADA
{dd-mmm-aaaa) / [hh:mm) (dd-mmm-aaaa)

15/09/2025 / 06HRO 18/09/2025 7/ 18HCO
. [SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

HORA LLEGADA (Rh:mm)

. HUGO MAURICIO SO5A COPA

DESCRIPCIGON DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:
ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEQ DESEMPLEQ Y SUBEMPLEO 2025

Las actividades para ejecutarse en e} operativo de campo para la supervisién son las que se detallan a continuacion:

*  Comprobacion de los sectores censales de acuerdo con Ja muestra asignada.
*  Verificar la correcta ubicacién de las viviendas seleccionadas para el levantamiento de la informacién.
*  Retroalimentar al personal que diariamente se encarga del levantamiento de informacién de campo.
*  Realizar visitas a las viviendas que conforman parte de la muestra, manteniendo re- entrevistas cara @ cara.
+  Mantener un didlego técnico con los integrantes de los equipos de campe (encuestadores y supervisores), para solventar las novedades de campoy
¥ novedades cartograficas.
s P, TTRANSRORVERE bt N
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE FECHA
{Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA dd-mmm- HORA FECHA HORA /,
maritimo, otros) / . / aaaa hh:mm /dd-mmm-aaaa L~ hh:mm
- P 1
AEREOQ < P AEREQ 7 / auiio —GUAYAQUﬁ. . 15/ 09/20{5 06HOO y 15/[}9/2025:; y 08HCO )/
F 7
. TERRESTRE 7/ | PARTICULAR } GUAYAQUIL- GUAYAQUIL A 1siosp02s/| Josnon /|, 1sp0008” | azHcd
TERRESTRE /| _psRmicutar |/ GuavaquiL-GuaYaQuUIE” | 16/09/2025 4, OsHoo ~| 16/09/2008” | 17voe” .
TERRESTRE  _~[,/ PARTICULAR —/|  GUAYaQuIL- GUAYAQUIL% 17/09/2025/"},  o8HOO /S 17/09/202%
AEREO AtRE0 / GUAYAQUIL- QUITO ¢« 18/09/2025" 16H00  _ 18/09/2025
i, %%g{p e B . ) h L H
e TR g st o oy
A DATOS PARA TRANSFERENCIA LI
i AT R LA O
s“% s iy . ! il 5 &‘. o
NOMBRE DELBANCO:  BANCO DE GUAYAQUIL TIPC DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 28932477

En el caso de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento.de la comisidn y no justificarlo durante los 8 dias sigulentes a suemisién, autorizo
al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo




FIRMADE LA O EL SERVIDOR SOUCTANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUGTANTE

alwerrdotommmt

e+
MAURICIO SOSA

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
HUGO SOSA

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCITANTE
BLADIMIR LEON
Responsable de la Gestion de Operaciones de Campo y
Actualizacidn Cartogrifica a Hogares

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO

NOMBRE DE LA AUTCRIDAD NOMINADORA O 5U
DELEGADO
JUAN CARLOS PINDD
Director de Cartografia y Operaciones de Campo

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacion, con
por lo menos 72 horas de anticipacion al cumplimiento de los servicios
institucionales; salve el caso de que por necesidades institucionales la
Autoridad Nominadora autorice.
- De no existir disponibilidad presupuestaria, tanta la solicitud como [a
autorizacion quedardn insubsistentes
«» Elinforme de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del
término de 4 dfas de cumplido el servicio institucional
Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de
descanso obligatorio, con excepcidn de las Mdximas Autoridades o de
casos excepcionales debidamente justificados por la Maxima Autoridad o
su Delegado.




§ - N . Yo e e IR ¥ 3 MR e
st A 53900 - et CERTIEICACION ‘RRESUPUESTARIAL ‘oris B s

Institucion:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTARISTICAS Y CENSOS

NO. CERTIFICACION

FECHA DE ELABORACION

Unid. Ejecutora:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL

1591 ik 09 25
Unid. Desc;
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASE DE REGISTRO COM CLASE DE GASTO QGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM UBG FIE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 1701 001 Q000 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interor $240.00
TOTAL PRESUPUESTARIO $240.00
TOTAL

SON: DOSCIENTOS CUARENTA POLARES
DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PREJUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEQ, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO

ENEMDU,GUAYAS,SEPTIEMBRE 20

INEC-CGTPE-DICA-202

5-1004-M. MVRN

, SUPERVISAR EL OPERATIVO DE CAMPO, CONFORME MEMORANDO INEG-DIPLA-2025-0770-M Y REQUERMIENTO

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO:; APROBADO:
APROBADO e e
Gfvalidar dnicamnte ton P1rmsze GLORIA AVELINA
LARENAS MARTINEZ

FECHA: L S S————
12/09/2025

Funcionario Responsable Directer Financicro
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