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SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
= Tutin Reinoso Marluxi Fernanda
- Roxana Villalva
= Vladimir Tipan
. - JuanDefaz
- Brenda Sagfiay
- David Segarra

- Marcos Chico
- Israel Ayala

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADGS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

Presentacidn de resultados en los operativos de campo.

Presentacidn de las secclones del formulario ENEMDU, y casos especiales.

Descripeidn de la planificacidn de los operativos de campo.

Controly segulmiento a las cargas de trabajo y personal operativo.

Revisldn y soclalizacién del avance de la codificacidn automatica rama y grupo.

Re-instruccidn de casos atipicos y errores frecuentes con el manejo de cartografia.

Socializaclén de la actuallzacién cartogréfica.

Control de calidad con la aplicacién de clasificadores y nomenclaturas (CIUQ, CHU).

Revislon del Plan de Direccidn del Proyecto - ENEMDU 2026. i

()
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ACTIVIDADES:

;N!gdfs 26/08/2025 -,

ey

Adas 03H30, se inlci6 el recorrldo al aeropuerto, ya que el vuelo estaba programado la sallda para las 05H20 con destino a la ciudad de Cuenca, arrlbando a
las 06H20; sin ninglin cantratiempo.

Nos dirigimos a las Instalaciones de la Prefectura de Cuenca; para reunirnos con los compafieres citados a la capacitacion.

Acorde al cronograma propuesto para esta evaluacion, a realizarse en el auditorlo de la Prefectura de Cuenca,

Dia | 28/08/2025
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Se da la bienvenida y presentacidn de los participantes en la jotnada de trabajo, por Parte del Responsable Naclonal de la ENEMDU, {a Directora de DIES y el
Coordinador de {a CGTPE.

A continuacin, se realiza 12 presentacion de resultados de los operatives de campo por parte de cada zonal, mismas que explicaran todo el proceso que
reallzan desde que les liega la muestra para el mes de levantamiento; las-cuales abarcan las siguientes temdticas:

Zonal Sur:

L 4
L 2
o}
(o]
le}
»
le}
o}
o}
Zonal Centro:
-
L]
L ]
-
L ]
Zonal Litoral:
.
.
L]
Zonal Norte:
o]
o]

Traslape con encuestas:
Se menciona que han existido traslapes con encuestas ENCIET y ENIGHUR.

Impresién de cartografia:

El proyecto no cuenta con una Impresora propla, por o que deben compartirla con otros proyectos. Sin embargo, disponen de servicio de
fotocoplado. Este tema ya ha sido comunicado a los responsables nacionales.

Planta Central indica que existe financlamiento por arte de la ENEMDU y tienen asignado un item especlfico para insumos de impresién, se
recomienda que desde su coordinacién realicen las gestiones respectivas apalancdndose de alguna operacién de Inversion para que puedan
realizar la compra de una impresora y solventen estos casos en [a zonal.

Rotacién de personal:
En un periodo de 12 meses, el personal se organiza de [a sigulente manera:

Carga de trabajo de los bomberos:

3 meses en Cuenca,
3 meses en Machala.

6 meses en el resto de la zona.

En los dltimos dizs del primer periodo, los bomberos ayudan en la preparacidn de la carga del segundo periodo.

Seleccién de bomberos:

Los bomberos son elegidos en funcién de sus resultadoes. No se selecciona a quienes tienen mds rechazos ni a quienes no registran
informacitn en casa.

Se solicita un informe técnico sobre la contratacién de personal.

Desde Planta Central, se dz la observacién que el personal que funge como bombero es para del equipo de campa {encuestadores),
por 1o cual las labores de oficina las deben realizar con los auxiliares que cuentan en la zonal, mismos gue estdn contemplados en el
PDP.

Se reportan problemas con el PDP (Plan de Desarrollc Personal).

Existe traslape con [a muestra de ENIGHUR, aparte del ya menclonado con ENCIET.

Desde la CGTPE suglere reevaluar y optimizar los procesos para fa entrega de MYC,

Reportan problemas con tablets aseguradoras (pantallas en negro) y solapamiente de viviendas levantadas en afios anteriores.

Desde Planta Central, se indicd que se realizaron las gestiones necesarias para que los administradores de contrato brinden una 4%

capacitaditn respecto al seguro que cubre a los dispositivos, tamblén se recalcd en la impoertancia de dar seguimiento por parte de los
responsables zonales, a fin de que se busque validar la informacidn de los dispositivos y si sin dafios propios del equipos por desgaste y
obsolescencia se soliciten los reemplazos de los equipos sin cargar este valor a los encuestadores.

Disponen de estipendlo para todos los encuestadores, a diferencia de Zonal Centro y Zonal Sur, que no lo tienen para los encuestadores
de dominio.

Han solicitado a muestra de traslape de ENCIET, pero Planta Central recomlenda sollcitaria directamente a ENEMDU.

Bl sistema KOBO recoge el histérico de trabajo en campo (supervisores, encuestadores y equipo técnico).
Planta Central propone que Zonal Litoral comparta los insumes generados con KOBO para su aplicacién en otras zonales.

Realizan rotacién de personal, ya que los contratos tienen planificado para que abarquen varlas provincias y asl considerar los valores
de estipendios.

Propenen:
®  Registrar fotograficamente las novedades cartogrdficas.

= Elaborar tripticos y folletos infarmativos.
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Recomendaciones de Planta Central

& Contratacién de personal:

ENDI estd aplicando un curso sobre contrataclén, pero cada proyecto lo gestiona de manera diferente.
Se recomienda estandarizar este curso para todas las zonales.

Definlr claramente Ios roles, considerando la carga de trabajo de cada persona.

c o O 0O

Solicitar modelos de contrato para encuestadores, incluyendo rotacitn de personal para "resto” y "daminio™.

¢  Novedades del sistema SIPE:
O Zonal Sur reporta:
®  Lacarga del conglomerads no se asigna completamente (a veces solo 2 viviendas).
®  laasignaclon es cada vez maés lenta.
®  Restricciones al enviar el APK; se recomlenda actualizar desde Ia tablet.
®  Viviendas duplicadas al descargar [a asignacldn de cargas.

®  Planta Central, brindé respuesta a estas novedades.
Siendo las 17H00 se da por finalizado el primer dfa de la Evaluacidn en Territorio de fa encuesta ENEMDU.,

-Miércoles.27/08/2025;
“Estedia inicle con la presentacion de la Coordinacién Zonal Sur, acerde al cronograma propuesto.
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Se reallz6 la exposicidn de |a seccidn 3 Ingresos por parte de la zonal Sur, en [a cual se vinieron exponlendo casos que se habrian dado en esta zonal en
operativos anterior, isma que se fueron debatiendo con todas las zonales,

La coordinaclén zonal Norte: Consulta de cémo registrar al programa "Jévenes en Accidn®, cuando haya hogares que estén en este sector.
Zonal Litoral Indica que no hay un contrato formal y que los Integrantes del programa son convocados Irregularmente {1 o 2 veces por semana, o ninguna).

" Desde Planta Central, se Indlcd que ya se remiticé una directriz especifica para el registro de esta poblacin que esté en este programa, adiclonal a eflo se
comprometlé en evaluar con las demds operaciones y en caso de ser necesarta se realizard una actualizacién y se comunicard a tiempo.

2, Inconsistencias en preguntas sobre empleo

®  ZonalLitoral:
Detecta inconsistencias cuando un informante:

@ Enla pregunta 25 indlca que trabaja menos de 30 horas,

C  Enla pregunta 27 responde que desearfa trabajar méas horas.

O Enla pregunta 30 aflrma que ne ha realizado gestiones para conseguirlo.
Ante esto, optan por repreguntar al informante para validar la informacién.

®  Zonal Centro:
Verifica las respuestas de este flujo con la pregunta 53 ("horas habituales™).

®  Zonal Sury Zonal Norte:
Respeta [a informacidn proporcionada por el Informante, aunque Zonal Norte también valida con la pregunta 51.




3. Correccidn en manual (Pregunta 29}

Zonal Litoral:

Sefiala que la nota en el manual hace referencia a las horas de la pregunta 28, pero deberfa contemplard a la pregunta 51 {"hores habituales"}.
Se sugiere actualizar el manual.

4. Registro de valores para menores de 12 afios en casos como arfandad, bonos entre otros,

Zonal Sur:

Reporta que el sisterna no registra valores recibidos por menores {orfandad, pensiones, etc.).
O  Planta Central aclara que debe registrarse a la persona que administra {a cuenta, no al beneficiario.
O Zonal Cantro destaca que la pregunta es clara: "¢Recibe 6 no?”, sin especificar qulén cobra.
O Planta Central menciona que el manual ya incluye una nota para registrar observaciones.

Zonal Norte:
O  Registra a menores de 12 a 18 afios con observacion.

O  Para menores de 12 aflos, suma el valor a la madre o tutor.

Nueva directtiz de Planta Central:

A partir de los 12 afios hasta los 18 afios, se debe registrar fos valores directamente al beneficlario {monteplo, bonos por orfandad, etc.), y para
menores de 12 afios, suma el valor a la madre o tutor. Se sugiere aclarar esto en el manual.

5. Supervisién de preguntas 33 a 39

®  Sjelinformante en la pregunta 33 Indica que busca trabajo desde hace 53 semanas, pero en otra respuesta afirma que no trabaja desde hace 2
afios, el encuestador debe repreguntar, considerando el perfodo de referencia {dltimas 4 semanas).
®  Zonallitoral:
Destaca que {a pregunta 40 debe guardar relacién con las preguntas 42.1 y 42,6, asi como con la pregunta de ingresos.
Ejemplo: Si ef Informante cultivd pero atin no cosecha, la rama de actividad (pregunta 40} debe coincidir con [a respuesta en pregunta
42.6 (autoconsumal.
CASOS ESPECIALES

1. Minas de sal (sitio de trabajo)

Trabatador privado:
Opcidn de respuesta: "Local de una empresa o potrono™.

Trabajador independiente:
Opcitn de respuesta: "Af descublerto en la calle”.

En ambos casos, se debe agregar una observacidn.

2. Manufactura (sitio de trabajo)

Para quienes elaboran productos en casa y luego salen 8 vender:
©  Sitio de trabajo: "Casa”.

o Zonal Centro suglere coordinar con el equipo de nomenclatura para estandarizar este caso.

O  Planta Central DIES, indica que este caso es similar a una reportada por DICA-Campo, en fa cual se consultd con Nomenclaturas y se
informd que se debe reglstrar donde se realice fa actividad ecobndmica.

3. Encuestas tomadas como rechazo {Zonal Sur)

Si despuds de todas las gestiones no se obtiene respuesta en Ia seccién de ingresos, se considera rechazo y se procede a un reemplaza.




®  Planta Central: Aclara que, sl no se logra recabar informacién de ingresos, se debe registrar "9999", tal como se detalla en el manual, en virtud
gue toda la informacldn recabada es de suma Importancia.

4. Registro de ingresos (rentistas)
)

®  Seregistran valores de inverslones, pdlizas, etc., siempre que sean representativos {ejemplo: 2 $20).
©  Zonal Centro sugiere coordinar con el equipo de nomenclatura para estandarizar este caso.
»  Planta Central menciona que el caso estd en proceso de andlisks.

5. Bonos [dificultad en registro}

®  Algunos Informantes desconocen el monto de los bonos que reciben.
*  Losencuestadores experimentados ayudan a Identiflcarlos, pero no deben asignar valores arbitrarios.

®  Planta Central: Solicita capacitar de manera recurrente a los encuestadores nuevos en estas gestiones, ya que no todos tienen la experiencia
necesaria y pueden realizar las repreguntas necesarias a fin de determinar este valor.

Siendo las 17HOQ se da por finalizado el segundo dla de [a Evaluacidn en Territorio de |la encuesta ENEMDU,
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Acorde al cronograma propuesto se da Iniclo al tercer dia de la jornada de Evaluacién del primer semestre ENEMDU 2025, con la participacién de la coordinacion
zonal DICA-Campo, qulenes tenfan asignada la exposicldn de la seccidn 1 {Registro e informacidn de los miembros del hogar) del formulario, donde indicaron la
forma carrecta de cémo se debe diligenciar esta seccién segin lo establecido en el manual del encuestador, recalcando que cuando no se registre el segundo
nombre y/o segundo apellido de una persona se debe colocar SN en el campo que corresponda.

Planta Central: el responsable nactonal de [a ENEMDU, fuan Defaz indica que respecto al registro sobre sexo y género que se ubica en esta seccidn, se debe
registrar el sexa que Indica el Informante.

Consulta CZ-Centro: como se debe registrar a un yerno que ha quedado viudo y vive en la casa de los suegros..?
Debate: tras un debate con el resto de coordinaciones zonales se concluye que debe registrarse con la opcidn 4 yerno o nuera, y si se divorcia se considerara
como otro no pariente {opcién 9).

La CZ-Litoral: realiza |a siguiente observacion a:

®  lapregunia sobre seguro: {esta afiltado o cublerto por: ... de que cuando los padres se encuentran afiltados al IESS, automaticamente los hijos
tamblén pasan a recibir esta cobertura a pesar de que los padres Indiquen que no hayan realizado ninglin tramite o mencionen que no saben,

®  Encwanto se refiere al estado civil de menores de edad si se considerard como Informante calificada a la conyugue del jefe de hogar ya que se
encyentran casados.

Debate a consulta de La CZ-Sur:

®  flcaso de considerar miembro de hogar a una madre que es empelada doméstica puertas adentro, solo va a su casa donde viven sus hijos
menores de edad los fines de semana y es gulen provee os Ingresos a su hogar.

®  1rasdebate con las demds zonales se concluye que no se la considera como miembro de (su) hogarya que el manual del encuestador menclona
que las empleadas puertas adentro son consideradas como miembras de hogar del lugar donde trabafan.

®  Planta Central, indica que estas casos especiales, se tienen contermplado en el mantal de encuestador, para el efecto no se cansidera como
miembro del hogar.

Se centinué con la exposicidn de la seccién 1 llegando a la pregunta 10 sobre el nivel més alto de instrucclén aprobado,

Debate: el caso en que un tecndlogo estaba cursando una carrera universitaria y tiene el primer afio aprobado.
®  Desde Planta Central se indicd que se debe registrar la carrera aprobada y registrar con observacion la segunda carfera gue estd cursando.




Se tuvo la participacion de [a Direccin de Cartografia, misma que expuso los casos especiales que fueron remitidos por las respectivas zonales a fin de homoloegar
criterlos entre zonales en los casos que se puedan,

®  Planta Central indicé que en casos puntuales indicados por las zonales, los cuales ya no es compOetencia de Cartografia se va a seguir dando un
tratamiento especial debldo a fa complejidad de los casos y se responderd uno a uno, ya que no se pueden estandarizar respuestas de una zonal a
todas.

Cartografia explica sobre algunas inconsistencias que se pueden presentar en conglomerados y/o viviendas y gque esto se debe a que la cartografia con la que
se trabaja actualmente corresponde al afio 2010 y 2022 motivo por lo cual representa desactualizaclones cartograficas; para esta problemdtica el director de
cartografia menciona que se estd trabajando en un convenio can el Instituto Geogrdfico Militar para tener imagenes correspondlentes al afio 2025 y tener de
forma mas precisa y actualizada la cartografia, pero solamente para el drea urbana y en cierto porcentaje el drea rural.

Caontinuando con el cronograma de evaluacion de la ENEMDU, se conttnud con la participacidn de DINEM, donde se dic a conocer el proceso que se realiza para
cargar la muestra al SIPE, y los factores de expansion que se utilizardn con la nueva muestra para la ENEMDU; posteriormente la responsable de clasificaciones
y nomenclaturas expuso scbre los controles de calidad que se realizan en la asignacidn de cadigos.

Tamblén se expuso la actualizacitn que se tiene contemplada en la ENEMBU a partir del 2026, en donde se migrara al marco de muestreo del Censo 2022, con
lo cual aumentan los dominlos de estudio y se realizan redistribuciones de muestra en las distintas zonales, donde se aumenta muestra 2 la zonal Centro y se
disminuye en [a zonal DICA.

Centinuando con Ja programacian, se tuvo la participacion de Edwin Narvaez técnico de la ENEMDU, quien explico sobre el modelo de codificacion automatica
para Rama y Grupo de ocupacidn, las pruebas y revisidn que se estan llevando a cabo para poder implementar la codificacion automdtica en [a encuesta,

Siendo fas 17H00 se da por finalizado el tercer dia de la Evaluacion en Territorio de la encuesta ENEMDU.
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Continuando con la programacidn, se inicia el ditimo dia de 1a Jornada de evaluacion, con la participacidn de Brenda Sagfiay, técnico de [a ENEMDU, quien da a
conocer el PDP 2026 con los cambios que se realizaron a comparacidn del PDP 2025, debido al cambio del tamafio de [a muestra considerado para el proximo
afo.

Se tuvo la participacién del Analista Marcos Chicg, quien mostrd el Panel de Control de la ENEMDU, desarrollado en PowerBi, para que se convierta en una
herramienta gerencial que permita ir evaluando de manera pertddica el avance en el diligenciamiento de los equipos por cada zonal.

Se continud con la participacidn del Analista Ronaldo quien expuso el Panel de Control para campo desarrollado en Rshiny, mostrando los beneficlos que pueden
tener el personal de cada zonal, para Ir dando seguimiento uRp a une a los miembros del equipo de campo.

Contintan las Intetvenciones con Fernanda Tutin, miembro de equipo explicando sobre cdmo es el procese para solicitar reemplazos en cada zenal,
Finalmente Evelyn Pacheco y David Segarra miembros de equipc ENEMDU, dan a conocer las novedades encontradas en la capacitacidn realizada en junlo
menclonando principalmente sobre la carta de presentacldn, las estrateglas para Ingresar a sectores prioritarios y de estrato alto, y sobre las pdlizas de seguro

de las Tablet.

Se concluye Ja jornada conla presentacion delos acuerdos a losque se [legaron tras los debatesy concesos realizados en los dias anteriores, siendo los siguientes:

REQUERIMIENTO COMPROMISO

Equino de Se anadlizard en conjunto entre el equipo de Planta Ceniral y la
-q P .. Coordinacion Zonal Sur — CZéS, la viabiidad de adquirr un
impresion

equipo de impresion.

Solicitar y revisar la documentacidn preparatoria y conirafos del
personal civil (encuestadores y supervisores) de las
Coordinaciones Zonales Sur, Litoral y DICA, para la revisién por
parte de la Coordinaciéon Zonal Centro.

Rotaciéon de
personal y
bombero




El equipo de Planta Central analizard y enviard las actividades
a cumplir por parte del equipo bombero.

El equipo bombero los dos primeros dias de operativo (primer
periodo) deberd tener carga de trabajo. Asf también, se deberd
enviar un informe con cada cierre de operativo las actividades
redlizadas por los mismos.

Contratacién
de personal

Consultar con el drea de talento humano para que en los
nuevos procesos de confratacién del personal se puedan tener
dos grupos para posiular, drea de procesamienio y campo y
sean seleccionados de acuerdo a las calificaciones obtenidas.

Traslape

A partir del operativo del mes de octubre se gestionard con Ia
responsable nacional de la encuesia ENCIET, para que se remita
la muestra dl siguiente dia de ser aprobada, a la Direccién de
Cartografia - DICA.

Una vez que la Direccidn de Cartografia - DICA, disponga del
archivo de posibles traslapes entre las encuestas de ENEMDU y
ENCIET, se remitird mediante comeo institucional a los
responsables zonales para su programacion y planificacion.

KOBO

La Coordinacién Zonal Litoral - CZ8L compartird el aplicativo
KOBO al equipo de Planta Central para su andlisis.

Sistema de
Gestion

La Coordinacién Zonal Liforal — CZ8L compartira su sistema de
gestidn para andlisis por parte de equipo de Planta Central y su
posible aplicacién en el resto de zonales.

Fondo Rofativo

El equipo de Planta Ceniral redlizard la consulia a las éreas
perfinentes, sobre la posibilidad de que se puedan reprogramar
o utilizar valores sub ejecutados de este fiem en otros meses.

Planta Ceniral considerard la inclusién dentro del procese de

Tripticos coniratacion de imprenta, la elaboracion de friptico de difusion
para la encuesta ENEMDU.
Las Coordinaciones Zonales deberdn garantizar la contratacién
Contratacion del servicio de vehiculos en los fiempos previstos

de vehiculos

independientemente del fipo de proceso que se aplique (feria
inclusiva, etc.).

Jévenes en
accidén

El equipo de plania Ceniral analizard la directriz vigente del
programa jévenes en accion.




]

En el manual del encuestador se modificard en la nota de Ia

Manual del . .s -
pregunta 29 la inclusidn del siguiente iexto: "Se debe tener
encuesiador .
presente las horas declaradas en la pregunia 24 y 51
. El equipo de Plania Central remitir& la directriz sobre pensiones:
Pensiones

para personas entre 5 a 12 afos y de 12 afios y mds.

La Direccién de Infraesiructura Estadistica y Muesireo - DINEM se
Reemplazos comprometen a dar gestibn oportuna a la soliciiud de
reemplazos cuando se trate de sectores dispersos.

La Responsable Zonal de la Coordinacién Zonal Ceniro — CZ3C
Direciriz deberd remitir el correo institucional donde se detaila la direciriz
Pregunia 10 emitida por la anterior responsable nacional comespondienie a
la pregunta 10.

El Equipo Técnico de Planta Central enviard la matriz del Plan de .
Direccion del Proyecto a las Coordinaciones Zonales.

PDP Asi también las CZ realizardn las gestiones oporfunas para .
abasiecer de los insumos necesarios {resmas, elc) en
coordinaciéon con el depariamento de almacén previo aincluir
requerimienios en el PDP.

Stendo [as 16H45 se da por finalizado el cuarto dia de {a Evaluacion en Territorio de la encuesta ENEMDU.

Registro Fotogréfico




PRODUCTOS ALCANZADOS

Informe de actividades realizadas por el equipo de Planta Central, en donde se detallen los productos alcanzados y
las novedades encontradas durante el cumplimiento de sus actividades y fos acuerdos planteados durante la
evaluacién.

CONCLUSIONES

Coordinacién entre zonas: acuerdos y desacuerdos puntuales sobre metodologias y flujos de informacién (KOBO,
SIPE, MYC).

Desafios operativos: traslapes entre muestras ENCIET/ENIGHUR, limitaciones de recursos e insumos, rotacion de

personal, problemas con tablets y necesidad de capacitacion continua, dificultades en registro de ingresos, bonos y
orfandad.

Actualizacion metodologica y tecnoldgica: migracién al marco de muestrec Censo 2022 {2026), mayor uso de

KOBO/SD, paneles gerenclales (Power BI, RShiny), homologacién de criterios zonales.

RECOMENDACIONES

Normalizar contratacion y rotacion de personal, modelo de contrato estandarizado y estructura de rotacidn entre
provincias. Criterios objetivos para seleccién de bomberos y registro de funciones.

Proceso formal para solicitudes y remitidos de muestras, con plazos y canales claros, repositorio compartido KOBO y

calendario de revisiones en tiempo real.
Adquirir impresora dedicada para cartografia y materiales de impresién.
Elaboracion de guias actualizadas para casos especiales.

Coordinacion con Cartograffa para que se facilite el proceso de utilizacién de cartografia actualizada.




fecha SALIDA LLEGADA NOTA -
Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
FECHA 26/08/2025 | 29/08/2025 cump[.lmlen-to del se1:vnt:|o 1.nstitucmnal, desdr? ].'-i salida del Iu.gz.ir
dd-mmm-aaa de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio |
HORA institucional seglin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
. 03H30 22H30
hh:mm
TRANSPORTE
SALIDA LLEGADA
TRAPORTE NOMBRE DE RUTA
(Adrec, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
taritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd thimm
v / / )
anio /| w0 /S, auito-cuenca f | zs/o8200 |~ oshao | 2s0arz02 DH20 //
TERRESTRE /  PARTICULAR / , CUENCA—CUENCA/ / 26/08/2025 // 09HOO / . 28/08/2005 /| " 17HO0 / |
temnestne | pamcuar /)| cuenca-cuenea 4| Janjosizons Ay oawoo /| 2njpepoxs /|, 1700
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atrEg,”” el cuinca—aumo i 29/082005 S 20mm /1 2008205 /| 2z S

NOTA: En caso de haber utilizado transporte pdblico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o

boletos.

Observaciones:

e Seadjunta pases a abordo
e Se adjunta detalle de facturas
e Se adjunta hoja de control de comision

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE: MARIUXI TUTIN

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término de 4
dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario
la liquidaci6n se demoraré e incluso de no presentario tendria que
restituir los valores percibidos. Cuando el cumplimiento de
servicios institucionales sea superior al nimero de dias
autorizados, se debera adjuntar la autorizacién por escrito de la
Maxima Autoridad o su Delegado

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL JEFE DE LA O EL RESPONSABLE DE

LA UNIDAD

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATOPEIAOEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

NOMBRE: VLADIMIR TIPAN

NOMBRE: ROXANA VILLALVA




AIINEC

Institute nacionol de esladistica y cansas

RESUMEN DE GASTOS ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

LUGAR Y FECHA: Quito, 03 de septiembre del 2025
NOMBRES Y APELLIDOS: MARIUX] FERNANDA TUTIN REINOSG /
FECHA DE LA COMISION: DESDE: 26/08/2025 HASTA: 29/08/202
DESTING (CIUDAD): CUENCA
N.2 DE SOLICITUD; 172- CGTPE-DIES -GEPH — 2025
DETAILE DE DOCUMENTOS
FECHA ?y:ruwuomnsvemju.n DESCRIPCION ALOR |, OBSERVACIONES
sl
26/8/202%'| 001-500-000002263 / ) Almentacisn | o/ 5799 7/
26/8/2025 ézén-uoooozrn / / Alimentatis /53.50 / /
¥ / » /
zsls/zrp( 006-802-000422488 , Alimentacién / /54,20 Ve
-~
. - / D/ Combo mote cositas +
27/8/2028°] }01—062—000005808 / Alimentacié P $15,00 / Jugo mora P P
. 28/8/2096 | 004.900-000002353 / / Almentaciéns” | | e / y
P ;
28/8[2025/@-‘3’01—002241951 / / Alimentacidn/ / $3,25 /
i
4
29/8/20254] cya-oes-ooonsssz / / Allmentacién /// 5385
Fd
s |~ J
29/8/2025f| 001-100-000000458 Rospedaje / Auo,uo /
TOTAL $169,24 5 -

Autorizo al Area Financlera descontar de mi rol de pagos el valor ro justificado correspondiente al anticlpo de mi Licencia con
Remuneracién, de conformidad con Io dispuesto en el inclso 2 del Art, 15 “Contral y Liquidacién” del Acuerdo N.2 MDT-2015-0290
publicado en el Suplemento del Registro Oficial N.2 657 del 28 de diclembre del 2015.

-«

FIRMA DEL SERVIDOR
. PARA USO PROCESO FINANCIERO:
VALOR ENTREGADO COMO ANTICIPO 24 O
30% VALOR A NO JUSTIFICARSE T Z.
70% VALOR A JUSTIFICARSE _] > 41y
” t
GASTOS JUSTIFICADOS _{ 0, 24

VALOR A DESCONTAR _—O—

THUD CHED

REVISADO POR
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
' ' INSTITUCIONALES. ;

Nro, SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOSINSTITUCIONATES FECKA BE SOLCITUD {dd-mmem-aaaa)
172 - CGTPE-DIES — GEPH — 2025 18/08/20

VIATICOS IXI MOVILIZACIONES I I SUBSISTENCIAS| | ALIMENTACION I |

; ATOS GENERALES /

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

4 PUESTO QUE OCUPA: /
TUTIN REINOSO MARIUX! FERNANDA
cl: 1724 421621/: ANALISTA DE £5TADISTICAS

Cuenca - Azuay NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

SOCIHODEMOGRAFICAS 1 - SERVIDOR PUBLICO 3
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTIFLUCIONAL
DIES: GESTION ESTADISITCA PERMAMNENTE DE HOGARES - GEPH

FECHASALUDA | HORA SALIDA FECHA LLEGADA )
(dd-mmm-aaaa) /]| {hk:mm) {dd-mmm-aaaa) }'éRA LLEGADA (hh:mm)
26/08/2025 / 06HOO 29/08/2025”] 18HO0

SERVIDORES QUE INTEGRANLOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

. Marluxi Tutin, Roxana Villalva, Viadimir Tipan, Juan Defaz, Marcos Chico, Brenda Sagfiay, David Segarra, Israel Ayala.

PESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EIECUTARSE:

1. Presentacidn de resuitados en [os operativos de campo.

2.  Presentacién de [as secciones del formulario ENEMDU, y casos especiales.

3.  Descripeion de la planificacion de los operativos de campo.

4. Controly seguimiento a las cargas de trabajo y personal operativo.

5. Revisidny soclalizacidn del avance de la codlificaclén autamatica rama y grupo,

6. Re-Instruccién de casos atlpicos y errores frecuentes con el manefo de cartografia,

7.  Socializacién de 1a actualizacion cartogréfica.

8. Contro! de calidad con la apllcacidn de clasificadores y nomenciaturas {CIUQ, CiL).

8. Revisidn del Plan de Direccién del Proyecto - ENEMDU 2026.

TRANSPORTE
TIPO DE

TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
{Adreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
marftime, otros)

/ / ) dd-mmm-aaaa hhimm dd-mmm-aaaa hh:mm
7
AEREQ / AEREO / Quito - CUENCA/ ’ 26/08/2025 / , 07H00 26/08/2025 / 08HOO
P )

mmssrmy |- eammcuLar|  CUENCA - cugNCA / - 26/08/2025 /], 08HOO 26/08/2035 17H00
TERRESTRE | /PaRTICULAR/ | CUENCA-CUENCA /)| 27/08/2025 /| 08HOO 27/08/2025/, | 17H00
TERRESTRE /| PARTICULAR 4|  CUENCA-CUENC& /|  28/08/2025 /| 08HOO 28/08/2025/ 4| 17H00
TERRESTRE™ | FaRmculan? |, CUENCA-CUENCA/, | 29/08/2025/ |  o08Hoo 29/08/2025/ |  16H00

ateo_~|  afeo /| cuENca-auito / 29/08/2025" 16H00 £/ 2970826025 17H00

DATOS PARA TRANSFERENCIA i
. i
NOMBRE DELBANCO:  BANCO PICHINCHA TIPQ DE CUENTA: AHORROS No.DECUENTA: 2202322604

En el casa de no utilizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comisién y no justificario durante los 8 dias sigulentes a su
emisién, autorizo al INEC para que proceda con el descuento del valor respectivo

FIRMADE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE




Tirmao Flsctrénicumnty por:
MARIUXI P,

TUTIN REINOSO

Valiur toicamsats ooo Tirees

e

BLTirwem whectrin e por:
NEL 5!

0N VLADIMIR

NOMERE DE LA O EL SERVIDOR

NOMBRE DE £A O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUCITANTE

MARIUXI TUTIN VLADIMIR TIPAN
FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
ROTA: Esta solichud deberd ser p la pars st iraddn, con pot lo mencs
72 horas de antiipacién al cumplimisnto de las servidos Instiudonales; salvo el
caso de que por it AT oot M alreac e
= De no existlr disponibilidad p ia, tanto la solkitud como la

NOMERE DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO
ROXANA VILLALVA

» Elinforme d; Sarviclos Instituclonales deberd presentarse dentro del témmino
de 4 dias de ciemplido el serviclo Instineclonal
Estid prohibldo conceder servicos Institutionales durante los dlas de detcznse
obligatorio, con poidn de las Maxi Jades © de casas
debldamente Justificados porla MaxIma Auteridad o su Delegada.




CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

Institucion:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1458 21 | o8 | 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDO CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS

DE GASTOS
CLASEDEREGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
‘ sp PY AGT ITEM uBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
55 00 000 004 530303 1701 01 Qooo 0000  Viaticos v Subsistencias en el interior $240.,00
TOTAL PRESUPUESTARIO $240.00
TOTAL
SON: DOSCIENTOS CUARENTA DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFIGAGION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEO, DESEMPLEQ Y SUBEMPLEO
ENEMDU,CUENCA-AZUAY AGOSTO 2025, ESTABLECER APLICACION DE METODOLOGIA, CONFORME MEMORANDO INEC-DIPLA-2025-0731-M Y
REQUERMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025-0978-M. MVRN

‘n

K
o

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO G T, S——
Valider taicemeste ooa Firutd r.axmas MARTINEZ
FECHA: Tm——
21/08/2025
Funcionario Responsable Ditector Financiero







