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Se cumplieron los objetivos planteados para la Comisidn de Servicios Instifucionales:

1. Se cumplié con la presentacién de resultados en los operativos de campo, por cada una de las
coordinaciones zonales y Dica campo

Se redalizd la presentacion de las secciones del formulario ENEMDU, y casos especiales, de
acuerdo al cronograma de capacitacion.

Se redlizd la descripcidn de la planificacién de los operativos de campo.

Se presentd la forma de confrol y seguimiento a las cargas de trabdjo y personal operativo.

Se realizd la revisidn y socidlizacién del avance de la codificacién automdatico rama y grupo.
Se realizé la Re-instruccion de casos atipicos y errores frecuentes con el manejo de cartografia.
Se cumplid con la socializacién de la actudlizacién carfografica.

Se presentd las etapas de conirol de cdlidad con la aplicacién de clasificadores y
nomenclaturas {CIUQ, CliU).

9. Seredlizé la revisién del Plan de Direccidn del Proyecto - ENEMDU 2026.
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ACTIVIDADES REALIZADAS
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-Martes; 26 deagosto-del-2025 -

Se redlizaron los siguientes actividades, mismas que fueron establecidas en la agenda de trabajo del
equipo ENEMDU

Inauguracion y bienvenida a todos los participanies por parte de la directora de DIES y el Responsable
Nacional de la ENEMDU







Socidlizacion del objelivo de la reunion y lectura general de la agenda :con todas las CZ y DICA —
campo por parte del Responsable Nacional de la ENEMDU

Presentacién de las generalidades de la operacion estadistica, presentacion de resuliados del
operative de campo a cargo de la CGTPE y DIES.

Andlisis de resuliados por zonales a cargo de los responsables de las CZ y Dica campo.

Se dio a conocer por parie de cada coordinacién zonal y Dica campo comao se redliza la planificacion
y programacion, el control de las cargas de trabaijo, la evaluacion al personal, novedades en el sistema
de captura moévil/web, novedades presentadas en la contratacién de los Vehiculos, los procesos de
Conirol y seguimientio. :

Desde Dica campo se puniualizé como es la planificaciéon interna del operativo desde la recepcion de
la muestra que se envia por parte de DIES enire los primeros 8 y 10 dias del mes, andlisis inicial de la
muesira para verificar integridad y ubicacién, se readliza la creacion de identificadores, provincia,
cantén, paroquia zona y sector (170150999016), clasificacién por paneles nuevos y codigos
cartogrdaficos, Solicitud de archivos shape y solicitud de cartograifa de la muestra, se redliza la limpieza
y combinaciéon de capas vectoriales (muestra nueva + antigua), Unién con muestra mensual y
distribucion optima de conglomeradaos, se redliza la elaboracion de la programaciéon mediante el uso
de del programa Qgis, la impresién de cartografia de acuerdo a la muestra asignada, el armado de
carpeias y preparacion de todo el material para campo, revisidn de las carpetas.

Para la programacion se revisa de la muestra enviada los sectores peligrosos en base a experiencias
de los equipos y definicidén segin accesibilidad: rutas de acceso (niveles 1-3), Consideracién de lluvias,
necesidad de acémilas, lanchas o guias locales para el uso del fondo rofativo.

Para las cargas de frabajo se realiza una matriz de estipendios distribvida de manera equitativa para
que el personal frabgje alternadamenie de igual manera se realiza con los vehiculos contratos para
que iodos el personal y vehiculos roten en las provincias asignadas segin la muesira, elaboracion de
la mairiz de control con historial de provincias trabajadas para vehiculos, segun planificacion v rotacion
estratégica para vehiculos 4x4.

Evaluacion personal campo y oficing, se redliza a fravés de evaluaciones de manera periddica (cada
2 meses), con lo cual permita la deteccidén de falencias, intervencién inmediata en falencias
preseniadas, supervisiones constantes en temitorio, métricas de desempefio: errores, cobertura, actitud,
punfualidad.

Dentro de las novedades SIPE se encuentran, Perdida de informacion, Fallo dl sincronizar viviendas,
Informacién registrada en SIPE MOVIL distinfa a SIPE WEB, Viviendas en desorden en MYC y APK mévil,
Informacidn sincronizada recorrida en SIPE WEB.

Se presenio una baja cobertura en los meses de mayo (debido a que el operativo de mayo se lo realizd
en su folalidad sin vehiculos contratados) y julio {debido a que se investigaron dos paneles nuevos).

Los meses en donde mds conglomerados de reemplazo se solicitaron fueron enero y febrero, debido
a la falta de colaboracién de informantes al prohibir el ingreso a conjuntos y condominios, ademds se
presenian novedades asociadas a la cartografia 2010.
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Presentacion, de la sesidén 2 y mercadoe laboral con ejemplos particulares por parte de la coordinacion
zonal Litoral.

' Esta seccién capta la mayor informacion de la investigacion laboral: las caracteristicas ocupacionales

'de las personas de 5 afios y mds; permite calificar la ocupacion, la desocupacién y la inactividad
econdmica. ldeniifica ademds la rama de actividad, el grupo de ocupacion y la categoria
ocupacional de la actividad principal y secundaria.

Des de la coordinacion zonal litoral, se da a conocer la forma carecta del registro de las preguntas en
el formulario, en el cual se hace hincapié de tener en cuenta los sdaltos de pdgina en las diferentes
preguntas de la seccidn.

Desde la pregunta 20 hasta la pregunta a 61B1, se redlizé una homologacién de criterios entre los
Responsables de las Coordinaciones Zonales y Dica campo con la exposicion de casos espaciales
solicitando se de directrices del cormrecio diligenciamiento en cada uno de los casos presentados.

Seccidn 2 pregunta 24, jévenes en accidn: Pendiente de emitir directrices por parte de los compafieros
de DIES, una vez que se ha solicitado indicar como se registraria la Rama de actividad y grupo de
ocupacidn en estos casos y donde se registraria el pago de este rubro.

Seccion 2 pregunta 25, Por qué razén frabajo menos de 40 horas, opcidn 2 NO pudo conseguir frabajo
en ofra parte, cruzar con la pregunta 27, 294q, 30.

Seccion 2 Empleado privado con menos de 40 horas cruzar pregunias 24 Cuantas horas trabajo Ia
semanda pasada o la Gliima semana que frabdjo, Con 51 Cuantas horas trabaja habitualmente a la
semanda.

Seccidn 2 pregunta 29 hacer referencia a su horario habitual pregunia 51 y no a la 24 debido a que en
ocasiones por vacaciones no trabajan las 40 horas.

Pensionados menores a 12 afios en pregunta 36 se debe registrar como estudiante, la pensionada es
la mamd, sin embargo si son mayores a 12 afios se le registrara como pensionado.

Pregunta 33 y 3? tomar en cuenta que son semanas acfivas de bisqueda de trabdijo, la 33 se debe
reclizar la repregunta y Ia 39 se encuenira abierfa.

En la pregunta 46 cuando sean pintores empleados privados que tienen que dirigirse a una oficina a
retirar material y timbrar, se debe registrar como local de una empresa o del patrono.

Seccidn 2 pregunta 46 personas que trabdjan en minas y canteras y son empleados privados codigo 1.
En el caso de que sea cuenta propia cédigo 6 si va a diferentes lugares, con la observacion.

Sitio de trabajo cuando hacen helados, pan y salen a vender recorriendo va como se desplaza y en el
caso de que tengan lugar propio de entregado va su vivienda.

Socios en trabgjo, se debe registrar como cuentia propia.







Presentacion por parte de la coordinacion zonal sur la sesion 3 ingresos y ejemplos particulares.

Se redlizé la presentacién de casos particulares y la forma de registrado por cada una de las CZ y Dica
campo, en lo cual por parte de administracion zonal se homologaron criterios para el correctio llenado
de la sesion.

En la seccidn 3 cuando no se quieran dar valores se quitard del manual y como direciriz debe venir
verificado por el supervisor y el responsable zonal.

Pregunia 64 autoconsumo para servicios se debe registrar segin las actividades, el horario laboral, taxis
y Uber se consideran lo mismo.

Pregunta 62 solo se debe registrar las ganancias netas en el caso de las cuentas propias, en el caso de
que sean mas frabajos se regisira el valor sumado.

Pregunta 71 si son pdlizas divididas en dos meses y en el mes de la entrevista no recibe se regisira la
observacion y en pregunta 36 va como pensionado.

Los sueldos de otros tfrabajos diferentes al aciual se registran en la pregunia 73.

Valores menores por cuentas de ahomo no se deben regisirar., en el caso que el informante manifieste
recibir interés en cuentas de ahorro.

Desayuno escolar ya no se debe regisirar.
Deportistas de alto rendimiento y les dan una remuneracién, no se considera frabdijo.

Por parte de la coordinacion Centro, realiza la presentacién de la sesién Desempleados, vivienda y
consumidor en el cual se presentan ejemplos particulares y la forma correcta del diligenciamiento.

Se realizd la presentacion de casos particulares y la forma de registrado por cada una de las CZ y Dica
campo, en lo cual por parte de administracion zonal se homologaron criterios para el corecto llenado
de la sesion.

Seccion 5 pregunta 1 cuando es callején se registra codigo 1, con la observacién de que es callejon.
Pregunta 3 la lejo espariola va en la categoria 3 con la observacién.

Pregunta 8 si no cocina se regisira cédigo 4 y se registra la observacion.

Madera tratada solo enifra en el caso de que exista un proceso.

Cuarios en casa de inquilinato se regisirard como cuarto en el caso de que sean materiales de rancho.
Departamentos en ranchos se queda como rancho.

Por parte de adminisiracién central, se emite directiices para la homologacién de criterios para el
correcto llenado de la sesidn, segin manual de encuestador.
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Por parte de Dica campo realiza la presentacion de la seccion 1y cartografia, en la.cual se redliza una
Re instruccidn de casos afipicos con los errores frecuentes con el manejo correcio de la cartografia.

Por parte de carfografia se da.a conocer las actualizaciones cartogrdficas para la ENEMDU vy redliza
las aclaraciones sobre novedades presentadas por coordinaciones zonales y Dica campeo en temas
relacionados a cartografia. _
Desde la DINEM se exponen y dan a conocer la muestra para el afo 2024, los clasificadores, las
nomenclaturas, la forma como se realiza el conirol de calidad con la aplicacion de clasificadores y
nomenclaturas {CHUC, CliU} para la encuesia de la ENEMDU,

Por parte de DIES, se da a conocer sobre la propuesta de contar para el afio 2026 con codificacion
automdtica, de las pregunias y se presentan los primeros resultados de las pruebas de codificacion
automdiica en las cuales se hace hincapié que parala correcta aplicacién de la codificacion es
necesario contar con la descripcion precisa de la rama de aclividad, grupos ocupacionales para la
corecta interpretactén y asignhacién correcta de la codificacion por parte del sistema.

Se redlizd la homologacion de criterios al momento de llenar esta seccién por parte de Administracidon
cenfral.

Pregunta 4 si es viudo sigue yendo como yermo.

Caso 1 L Materiales enlucidos de cemento se registrard como casa.

Caso 3 L tomar reemplazo cuando en el mismo lote se construye ofro edificio y los dos esian en pie, si
va no estd la antigua si se toma, si forma parte de la nueva edificacion si se le toma.

Caso 4 L si se pasa una grada im‘:ar}n al segundo piso es una vivienda con dos hogares
——*‘_'-’-—_P_.__—_—'__'_—_‘——k - "
_Viernes,.29-de-agosto-del 2025. ,” -

Se realizd la revision del PDP 2026, se presenté la actualizacién de canfidades para la contratacion de

vehiculo y personal de campo segin la muestra para el 2024, lo cual estuvo a cargo de los companeros
de DIES.

Se presentaron los visualizadores de conirol y seguimiento en los sistemas de Rshiny y PowerBl, las
novedades presentadas en la capacitacion Julio 2025.

Se redlizd un espacio para dar respuesta a inquietudes por parte de las coordinaciones zonales y Dica
campo.

Para el caso de Dica campo, segUn la muesira 2024, existe las siguientes puntualizaciones.

Los coniratos de personal civiles plurianual de noviembre 2025-agosio2026, se deberd hacetla
contratacion n diciembre del personal que actualmente se encuentra en la encuesta y desde enero
ya con la reduccién de personal segin la muesira.




L]

-




Reduccién de personal:

Encuesiadores de 25 a 21
Supervisoresde 8a 7
Criticos menos uno
Validador mas 1

Vehiculos de 9 a7 /
Desde enero 2026 Dica campo trabgjara con menos muestra

Se realiza por parte de adminisiracion ceniral un acta sobre la evolucian del taller en el cual consta
con acuerdos y los compromisos alcanzados por parte de las coordinaciones zonales, Dica Campo vy
DIES.

REQUERIMIENTO COMPROMISO
Equipo de Se analizard en conjunio enire el equipo de Plania Central y la Coordinacion
impresion Zonal Sur — CZ6S, la viabilidad de adquirir un equipo de impresion.

Solicitar y revisar la documentacion preparatoria y contratos del personal civil
(encuestadores y supervisores) de las Coordinaciones Zonales Sur, Litoral y
DICA, para la revision por parte de la Coordinacién Zonal Centro.

Rotacién de
personal y
bombero

El equipo de Planta Ceniral analizard y enviard las acfividades a cumplir por
parte del equipo bombero.

El equipo bombero los dos primeros dias de operativo (primer periodo) deberd
tener carga de frabajo. Asi también, se deberd enviar un informe con cada
clene de operativo las actividades redlizadas por [os mismos.

Consultar con el area de talento humano para que en los nuevos procesos de
contratacion del personal se puedan tener dos grupos para posivlar, drea de
Contratacion de | procesamiento y campo y sean seleccionados de acuerdo a las
personal calificaciones obtenidas.

A partir del operativo del mes de octubre se gestionard con la responsable
nacional de la encuesta ENCIET, para que se remiia la muestra al siguiente dia
de ser aprobada, a la Direccién de Carfografia - DICA.

Traslape Una vez que la Direccidn de Carfografia — DICA, disponga del archivo de
posibles fraslapes entre las encuestas de ENEMDU y ENCIET, se remitird
mediante comreo institucional a los responsables zonales para su programacion
y planificacién.

KOBO La Coordinacion Zonat Litoral - CZ8L compartird el aplicativo KOBO al equipo

de Planta Cenfral para su andlisis.
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La Coordinacion Zonal Litoral ~ CZ8L compartird su sistema de gesiiéon para
andlisis por paorte de equipo de Planta Ceniral v su posible aplicacion en el
resto de zonales.

Sistema de
Gestion

B equipo de Planta Central realizard la consulta a las dreas periinentes, sobre
Fondo Rotativo | la posibilidad de que se puedan reprogramar o utilizar valores sub ejecutados |
' de este ifem en otros meses.

Planta Central considerard la inclusion dentro del proceso de contratacion de

Tripticos imprenta, la elaboracién de triplico de difusidn para la encuesta ENiEMDU,

Las Coordinaciones Zonales deberan garantizar la contratacion del servicio de

Contratacion d . . . . . .
onfratacion de vehiculos en los fiempos previsios independientemente del tipo de proceso

vehiculos . . .
que se aplique (feria inclusiva, eic.).
’ Jovenes en Hl equipo de planta Ceniral analizard la directriz vigente del programa jovenes
accion en accion.
En el manual del encuestador se modificard en la nota de la pregunta 29 la
Manual del , > N "
inclusidn del siguiente texio: "Se debe tener presenie las horas declaradas en
encuestador "
la pregunia 24 y 51
. B equipo de Planta Ceniral remitird la directriz sobre pensiones: para personas
Pensiones

entre 5 a 12 afios y de 12 afios y mads.

La Direccidh de Infraestructura Estadistica y Muestreo - DINEM  se
Reemplazos comprometen a dar gestion oporfuna a la solicitud de reemplazos cuando se
frate de sectores dispersos.

La Responsable Zonal de [a Coordinacion Zonal Centro — CZ3C deberd remitir
el comreo insfitucional donde se detdlla la directriz emitida por la anterior
responsable nacional correspondiente a la pregunta 10.

Directriz
Pregunta 10

'. El Equipo Técnico de Planta Central enviard la matiriz del Plan de Direccidn del
Proyecio a las Coordinaciones Zonales.

PDP

Asi también las CZ redlizardn las gestiones oporiunas para abastecer de los
insumos necesarios {resmas, efc.) en coordinacién con el departamento de
almacén previo a incluir requerimientos en el PDP.
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CONCLUSIONES:

+ Se llevd a cabo la Evaluacion de la ENEMDU con el objetivo de continuar fortaleciendo los
procesos relacionados con la encuesta, durante este encuentro, se analizaron en detalle las
diferentes fases del proceso para ideniificar y comregir posibles errores, con €l fin de mejorar la
eficiencia y calidad de la recopilacion y andlisis de la informacién levantada en campe, mitigar
posibles errores y homologar criterios al momento de presentarse casos especiales, en cada uno
de los capiiulos que conforman el formulario.

s Se logré cumplir satisfactoriomente con todas las actividades establecidas en la agenda de
frabajo de la ENEMDU, lo que permitié avanzar en el forfalecimiento de todos los procesos
relacionados de la encuesta por parte de cada una de las dreas que intervienen en el proceso,
Planta central, DIES,DINEN, Coordinaciones Zonales y Dica campao.

» Alolargo de la jornada, existié una retrodlimentacion valiosa por parte de las Coordinaciones
Zonales y Dica campo, la cual proporciond informacion clave para identificar Greas de mejora
en la operacién estadistica. Estas observaciones serdn fundameniales para realizar gjustes y

optimizar el proceso, asegurando una mavyor eficacia y eficiencia en las fases futuras de la
operaciéon

RECOMENDACIONES:

* Sedebe cumplir don los acuerdos y compromisos de mejora emitidas el faller de evajuacion de
la ENEMDU, la implementacion de estas sugerencias es fundamental para fortalecer los
procesos, mejorar la eficiencia operativa y asegurar una ejecucion mas efectiva de la
operacion estadistica en las fuiuras fases.

e Ademds, se recomienda coniinuar realizando estas reuniones de manera periddica, para
maniener un espacio de refroalimentacion constante que permita evaluar avances, identificar
nuevas coporiunidades de mejora y asegurar la actualizacion continua de los procesos
involucrados.







NOTA

Estos datos se refieren~al tiempo efectivamente
~utilizado en el cumplimiento del servicio institucional,
desde la salida del lugar de residencia o trabajo
habituales o del cumplimiento del servicio institucional

ITINERARIO SALIDA LLEGADA
FECHA ;
dd/mm/aaaa 26/08/2025 29/08/2025 /
HORA
hh mm 04:00 / A 22:30 /
e e

segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.

TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE FECHA
{Aéreo, terrestre, | TRANSPORTE RUTA FECHA HORA dd-rmmm- HORA
maritimo, otros) / dd-mmm-aaaa /hh:mm ,  sasa y;r./mm /
F 7
AEREO AEREO / QUITO - CUENCA/ 26/08/2025/ 05H20 24/08/2025 /
. P . i 04H2 /
TERRESTRE / /' PARTICULAR / CUENCA-CUENC/ 26/08/2025 1‘/ 98’5—100 @108/2025 J/ 17H00 /
4 rd r
TERRESTRE/ /PART!CULAR/ // CUENCA - CUENCA /‘/ 27/08/2025 jw?OSHDO / 27/08/2025/ i 17H00 //
r I
PARTICULA CUENCA - CUE
TERRESTRE ,{/’/ R /, NCA - CUENCA 4 28/08/2025/’/081-!00 %8/08/2025/ /]7H00/,.
g 7
TERRESTRE/// PARTICULAR /} CUENCA -CUENC}/} 29/08/2025/ /OSHDO ‘./29/08;’2025/ )61-!45//
b1
- 7 4 4
AEREO / atreo S CUENCA—QUII@/ 29/08/2025 #| 204 S| 290812025/ 21032 /
T S oy % BRI, : i
R ‘ﬁ%‘ A DBSERVACIONESTS el
Se adjuntd doctimenio de>¢onir o comision;d ‘evallacion del:
T R R R T A &“*«?&xu} oy R R T R, T

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
HUGC MAURICIO SOSA COPA
Cl1:1716647175

NOTA

El presente informe deberd presentarse dentro del términc de 4 dias del
cumplimienta de servicios institucionales, caso contrario Ia liquidacién se
demorard e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando e] cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al numero de dias autorizados, se deberd adjuntar la
autorizacion por escrito de [a Maxima Autoridad o su delegado.
Adicionalmente este formulario sirve como solicitud de page del
servidor comisionadeo.

e R e G e

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

NOMBRE DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOUICITANTE
BLADIMIR LEON
Responsable de la Gestidn de Operaciones de Campo y Actutalizacién
Cartografica a Hogares

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD

CARLOS PINDO
Director de Carfografia y Operaciones de Campo
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RESUMEN DE GASTOS DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE EN LICENCIA DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES

JAINEC

y censas

LUGAR Y FECHA:

NOMBRES Y APELLIDOS:

FECHA DE COMISION:

DESTINO (CIUDAD):

N° DE SOLICITUD:

QUITO 04 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

HUGO MAURICIO SOSA COPA /

DESDE: 26 /08 12025/ HASTA: 29 /08 /202

CUENCA - AZUAY /
366-CGTPE-DICA-2025'/ -

/

DETALLE DE DOCUMENTOS
\1
. FECHA y(crummom DE VENTA N¢ DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES
! 1 /
26-ago-25 {f 7225 /, ALIMENTACION / - $6,00 / ]
26-ago-25_71, 7226/ ], |JAUMENTACION ./ $6,00 ./7
26-ago-25. |’ 001-201-000002172/ / JALIMENTACION /7 / $6,00. /
26-ago-25 4| _~001-100-00000349%,F" |HOSPEDAJE DEL 76-08-2025/ $51,757 A
27-ago-25 A/ . 5633 ALIMENTACION/ .~ e
27-ago25 X7 /4 ALIMENTACION /” ~~ $10,00 #
28-ago-25 | - 2524 [ JIALIMENTACION /7 , $5,00/
28-ago-25 /f  002-200-000015537 4/ JALIMENTACION / / $7,71 7
28-ago-25 / 001-100-000003507/4 |HOSPEDAJE DEL 27 Y 28 -08-2025 ©° $90.00./”
—
_ -
TOTAL:|  $192,46

Autorizo al Area Financiera descontar de mi fol.de pagos el valor no justificado correspondiente al anticipo de mi Licencia con Remuneracién, de

conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del Art. 15 "Control y Liquidacion” del acuerdo N° MDT-2015-0290 publicado en el Supiemento del registro

Oficial N* 657 del 28 de diciembre del 2015

PARA USO PROCESO FINANCIERO:

HENOTRR

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

VALOR ENTREGADO CONMO ANTICIPO

| 30% VALOR A NO JUSTIFICARSE 12. ne

| 70% VALOR A JUSTIFICARSE 48 en > 264, 7z
GASTOS JUSTIFICADOS 4q _ 414942 .96 . .‘/6'
VALOR ADESCONTAR

REVISADO POR. .
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES:

366-CGTPE-DICA-2025

(Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIONALES

FECHA DE SOLICITUD {dd-mmm-aaag]
19/08/2025,

MIATICOS

X MOVILIZACIONES

" SUBSISTENCIAS l | ALIMENTACION |

i
*

/' DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR

SOSA COPA HUGO MAURICIO
Cl: 1716647175
/

IPUESTO QUE OCUPA: /
ASISTENTE ESTADISTICO

SERVIDOR PUBLICO 1

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

NONBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR

Cuenca - Azuay IGESTION DE OPERACIONES DE CAMPO Y ACTUALIZACION
ICARTOGRAFICA A HOGARES
FECHA SALIDA HORA SALIDA FECHA LLEGADA
{dd-mmm-aaaa) / {hh:mm) {dd-mmm-aaaa) , HORA LLEGADA (hh:mm)
26/08/2025 / - 0sHOO 29/08/202.‘/ 18H00

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

. HUGO MAURICIO SOSA COPA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

1.  Presentacion de resultados en los operativos de campo.

2. Presentacién de las secciones del formulario ENEMDU, y casos especiales.

3.  Descripcion de la planificacién de los operativos de campo.

4, Controly seguimiento a las cargas de trabajo y personal operativo.

5. Revisi6n y socializaclén del avance de la codificacion automética rama y grupo.

6. Re-instruccidn de casos atipicos y errores frecuentes con el manejo de cartografia.

7. Soclalizacién de la actuallizaclon cartografica.

8.  Control de calidad con la aplicacién de clasificadores y nomenclaturas (CIUO, ClIU).

9. Revision del Plan de Direccién del Proyecto - ENEMDU 2026.

"TRANSPORTE
TiPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Adreo, terrestre, RANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) /T i / dd-mmm-aaaa hh:imm dd-mmm-aaaa hh:mm
AEREO atreo /| aumo-cuenca / 26/08}'2025/ 06HOO 26/08/2025 / 08HOO
e 1 ) } /
TERRESTRE |- PARTICULARS CUENCA-CUENCA " |  26/08/2025 / §|  0BHOO 26/08/2025/ | 17H00
TERRESTRE / pARTICULARY |  CUENCA- CUENCA” A 27/osrmzs S| oewHoo 27/08/2025 /)| 17H00
TERRESTRE |  PARTICULAR /|  CUENCA-CUENCA .~ |  28/08/2025 ;| o8Hoo 28/08/2025 f,|  17v00
TERRESTRE / PARTICULAR/ |  CUENCA-CUENCA // 29/08/2025 4 |  08HOO 29/08/2025/ |  16HOO
Atreo " AERED £ CUENCA ~QUITD~" 29/08/2025,~" 16HOO 7|  29/08/2025 7 18HOO
— - =

DATOS PARATRANSFERENCIA

NOMBRE DEL BANCO: BANCO DE GUAYAQUIL

TIPO DE CUENTA: AHORROS No. DE CUENTA: 28932477

En el caso de no utllizar el boleto emitido para el cumplimiento de la comistén y no justificarlo durante los 8 dfas siguientes a suemisién, autarizo
al INEC para que proceda con el descuento del valor respectiva
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O EL RESPONSABLE DE I'A'UNIDAD SOLICITANTE" "~ -
W DR T i o s« vt

= NOMBRE DE LA O EL SERVIDOR
HUGO SOSA

NOMBRE.DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE
JULIETA PEREZ
Responsable de [a Gestion de Operaciones de Campo y
Actualizacion Cartogréfica a Hogares (E)

FIRMAD

T AR
gzm:a;jxﬁkklbib?NOMINfuonA‘%@%@? It

NOMBRE DEYAZUTORIDAD NOMINADORA O SU
DELEGADO
JUAN CARLOS PINDO
Director de Cartografia y Operaciones de Campo

NOTA: Esta solicitud deberd ser-presentada para su Autorizacion, con
por [a menos 72 horas de anticipacién al cumplimiento de los serviclos
institucionzles; salvo el caso de que por necesidades institucionales la
Autaridad Nominadara autorice.
= De no existir dispenibilidad presupuestaria, tanto la solicitud como la
autorizaclén quedaran insubsistentes
» El infarme de Servicios Institucionales deberd presentarse dentro del
término de 4 dias de cumplido el servicio institucional
Estd prohibido conceder servicios Institucionales durante los dfas de
descanso obligatorio, con excepcidn de las Mdximas Autoridades o de
casos excepcionales debidamente justificados por la Maxima Autoridad o
su Delegado.
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i 1*};;*::*«' ks CERTIFICACION PRESUPUESTARIA P e |
Institucion: o
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS NO. CERTIFICACION FECHA DE ELABORACION
Unid. Ejecutora; INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS - PLANTA CENTRAL 1462 21 08 25
Unid. Desc:
TIPO DE DOCUMENTO RESPALDD CLASE DE DOCUMENTO RESPALDO
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS COMPROMISO NORMAL OTROS GASTOS
DE GASTOS
CLASEDEREGISTRO | COM CLASE DE GASTO OGA
|
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA |
PG SP PY ACT ITEM UBG FIE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO |
55 300} 000 004 530303 1701 001 0000 0000  Viaticos y Subsistencias en ] Interior $240.00
TOTAL PRESUPUESTARID $240.00
TOTAL
SON: DOSCIENTOS GUARENTA DOLARES

DESCRIPCION:

CERTIFICACION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA PARA VIATICOS EN EL INTERIOR, ENCUESTA NACIONAL DE EMPLEC, DESEMPLEC Y SUBEMPLEC
ENEMDU,CUENCA-AZUAY AGOSTO 2025, ESTABLECER APLICACION DE METODOLOGIA, CONFORME MEMORANDO INEC-DIPLA-2025-0731-M Y
REQUERMIENTO INEC-CGTPE-DIES-2025-0978-M. MVRN

- |

DATOS APROBACION i

ESTADO REGISTRADO: APROBADO: |

APROBADO - ﬁﬁ?ﬁé& |

s ;é.' ¥ 1idar dnlexmance con Praizs ‘

FECHA: |

21/08/2025 |
Funcionario Responsable Director Financiero




-




