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CUADRO No. 01 

DE ANÁLISIS DE COTIZACIÓN 
EC-INEC-516956-NC-RFQ 

Contratación de una agencia de comunicación publicitaria e informativa – ENVIGMU 
 

REQUISITOS MÍNIMOS 

COTIZACIÓN No. 001 

RUC:   
1791841565001 

MEDITERRANEO 
COMUNICACION 

CIA. LTDA. 

1. INTEGRIDAD DE LA COTIZACIÓN 
PRESENTA / NO 

PRESENTA / 
ACLARAR 

Formulario Solicitado Formulario Ofertado 
 
 

1.1 Formulario de cotización 
1.1 Formulario de cotización 
PRESENTA EN EL ARCHIVO “Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-signed-signed-signed”. 

PRESENTA 

1.2 Información de los Servicios 
1.2 Información de los Servicios 
PRESENTA EN EL ARCHIVO “Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-signed-signed-signed”. 

PRESENTA 

1.3 Detalle de la cotización 

1.3 Detalle de la cotización 

 En el documento “Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-signed-signed-signed”, en la página 7 en el precio 
unitario del Kits Comunicaciones cita el valor incorrecto, lo cual no permite el cálculo correcto de la cotización, por 
tal motivo se solicita ACLARAR el valor correcto del ítem.  
 

PRESENTA EN EL ARCHIVO “Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-signed-signed-signed”. 

ACLARAR 

SOLICITADO OFERTADO  

2. SERVICIO REQUERIDO 2. SERVICIO OFERTADO  

El servicio deberá cumplir con las especificaciones que se detallan a continuación:  
 

Íte
m 

Descripció
n 

Cantidad mínima por el proceso Características 

1 
Pauta 
Radial 

Transmitir al menos: 
300 cuñas en Radio nacional 
600 cuñas en Radios locales 
1200  cuñas Radios 
comunitarias 

Difusión de contenidos en emisoras radiales nacionales, locales y comunitarias, según la 
necesidad institucional. 
Características: 
- Selección de emisoras nacionales, locales y comunitarias según la necesidad institucional 
en cobertura geográfica. 
-  Pautaje en horarios rotativos de lunes a domingo. 
- Difusión de productos comunicacionales con un duración de 30 segundos 
aproximadamente. 
- Monitoreo de la transmisión y evaluación del impacto. 
- Reporte de monitoreo de la transmisión y evaluación del impacto. 

2 

Pauta 
Digital 
(Redes 
Sociales y 
Medios 
Digitales) 

Al menos Meta (Facebook – 
Instagram): 6 reels, 6 carruseles, 
6 post, 50 historias. 
Al menos TikTok: 6 videos 
Al menos X: 21 publicaciones 
informativas; 3 publicaciones 
promocionadas. 
Medios digitales 

Difusión de campañas en redes sociales y medios digitales para aumentar el alcance, 
la interacción ciudadana y la visibilidad institucional. 
Características: 

 Redes Sociales:  
Meta (Facebook, Instagram): Segmentación por ubicación, intereses y características 
del público objetivo, uso de formatos como reels, carruseles, anuncios patrocinados, 
entre otros según la necesidad institucional.  
TikTok: uso de hashtags estratégicos.  

El servicio se detallan a continuación: 
 

Íte
m 

Descripció
n 

Cantidad mínima por el proceso Características 

1 
Pauta 
Radial 

Transmitir al menos: 
300 cuñas en Radio nacional 
600 cuñas en Radios locales 
1200  cuñas Radios 
comunitarias 

Difusión de contenidos en emisoras radiales nacionales, locales y comunitarias, según la 
necesidad institucional. 
Características: 
- Selección de emisoras nacionales, locales y comunitarias según la necesidad institucional 
en cobertura geográfica. 
-  Pautaje en horarios rotativos de lunes a domingo. 
- Difusión de productos comunicacionales con un duración de 30 segundos 
aproximadamente. 
- Monitoreo de la transmisión y evaluación del impacto. 
- Reporte de monitoreo de la transmisión y evaluación del impacto. 

2 

Pauta 
Digital 
(Redes 
Sociales y 
Medios 
Digitales) 

Al menos Meta (Facebook – 
Instagram): 6 reels, 6 carruseles, 
6 post, 50 historias. 
Al menos TikTok: 6 videos 
Al menos X: 21 publicaciones 
informativas; 3 publicaciones 
promocionadas. 
Medios digitales 

Difusión de campañas en redes sociales y medios digitales para aumentar el alcance, 
la interacción ciudadana y la visibilidad institucional. 
Características: 

 Redes Sociales:  
Meta (Facebook, Instagram): Segmentación por ubicación, intereses y características 
del público objetivo, uso de formatos como reels, carruseles, anuncios patrocinados, 
entre otros según la necesidad institucional.  
TikTok: uso de hashtags estratégicos.  

PRESENTA 
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Al menos 3 publireportajes, al 
menos 3 banner rotativos. 
Google Ads  
Al menos 3 publicaciones 
(Search + Display) 
YouTube Ads  
Al menos 3 videos (15-30 seg). 

X: Publicaciones informativas, anuncios patrocinados, gestión de tendencias. 

 Medios Digitales Relevantes en Ecuador:  
Portales de noticias nacionales y regionales Por ejemplo: El Comercio, El Universo, 
Primicias, Ecuavisa, La Hora, etc.  

 Plataformas de alto tráfico: YouTube y Google Ads.  

 Reportes de desempeño y análisis de métricas (alcance, impresiones, CTR y 
engagement). 

La presente contratación podrá tener modificaciones en las piezas comunicacionales 
pautadas con autorización del administrador del contrato y según la necesidad 
institucional. 

3 
Activacion
es BTL 

4 

Procesos Logísticos 
Deben contener: 
Coordinación de avanzada de puntos de eventos.  
Apoyo en la búsqueda del lugar. 
Apoyo en el desarrollo de productos comunicacionales con imagen institucional 

4 
Kits 
comunicac
ionales 

400 Cambrelas con logo  
400 esferos brandeados   
400 blocks de notas  
400 monederos 
400 espejos con cepillo de 
cartera 

Cambrelas de 42 cm de alto x 30 cm de ancho, follaje de 9 cm, tira de 20 cm, 
brandeadas con logo institucional. 
Esferos con logo institucional de tinta azul. 
Block de notas con logo institucional en formato A6 
Monederos de 12 cm x 9.5 cm x 2 cm de follaje 
Cepillos con espejo de cartera redondos o cuadrados de 8 x 8 cm 

NOTA: La realización de las piezas comunicacionales estará a cargo del INEC. 

La planificación podrá tener modificaciones con autorización del administrador del contrato y según la necesidad institucional. 

Para cumplir con la presente contratación se requiere que la agencia cuente con el siguiente personal, que deberán cumplir a su vez las actividades que 
se detallan: 

Ejecutivo de cuenta: 
Ejecuta las actividades diarias según la planificación (Ej. Coordinación de cuñas radiales, publicaciones en redes sociales). 
Coordina y desarrolla cronograma e informes de fechas claves de entrega de informes, pauta y activaciones. 
Gestiona la logística con las radios, plataformas digitales y equipos para eventos. 
Gestiona informes semanales / mensuales de alcance. 

Planificador de medios: 
Optimiza la distribución del presupuesto en radios (nacionales/locales/comunitarias), redes sociales y Google Ads. 
Contacto con medios según cobertura e informes de pauta. 
Genera informes de análisis para publireportajes. 
Planifica horarios de pauta radial (en horario rotativo) y fechas de campañas digitales. 
Mide impacto (Ej. Reproducciones de reels, alcance de cuñas) y ajusta la estrategia.    

Organizador de eventos:  
Planificación de organización de eventos. 
Encargado/a de la logística. 
Búsqueda de locaciones para la realización de eventos. 
Coordinación con equipos de sonido, amplificación y video. 
Apoyo logístico antes, durante y después de un evento. 

 

Al menos 3 publireportajes, al 
menos 3 banner rotativos. 
Google Ads  
Al menos 3 publicaciones 
(Search + Display) 
YouTube Ads  
Al menos 3 videos (15-30 seg). 

X: Publicaciones informativas, anuncios patrocinados, gestión de tendencias. 

 Medios Digitales Relevantes en Ecuador:  
Portales de noticias nacionales y regionales Por ejemplo: El Comercio, El Universo, 
Primicias, Ecuavisa, La Hora, etc.  

 Plataformas de alto tráfico: YouTube y Google Ads.  

 Reportes de desempeño y análisis de métricas (alcance, impresiones, CTR y 
engagement). 

La presente contratación podrá tener modificaciones en las piezas comunicacionales 
pautadas con autorización del administrador del contrato y según la necesidad 
institucional. 

3 
Activacion
es BTL 

4 

Procesos Logísticos 
Deben contener: 
Coordinación de avanzada de puntos de eventos.  
Apoyo en la búsqueda del lugar. 
Apoyo en el desarrollo de productos comunicacionales con imagen institucional 

4 
Kits 
comunicac
ionales 

400 Cambrelas con logo  
400 esferos brandeados   
400 blocks de notas  
400 monederos 
400 espejos con cepillo de 
cartera 

Cambrelas de 42 cm de alto x 30 cm de ancho, follaje de 9 cm, tira de 20 cm, 
brandeadas con logo institucional. 
Esferos con logo institucional de tinta azul. 
Block de notas con logo institucional en formato A6 
Monederos de 12 cm x 9.5 cm x 2 cm de follaje 
Cepillos con espejo de cartera redondos o cuadrados de 8 x 8 cm 

NOTA: La realización de las piezas comunicacionales estará a cargo del INEC. 

La planificación podrá tener modificaciones con autorización del administrador del contrato y según la necesidad institucional. 

Para cumplir con la presente contratación se requiere que la agencia cuente con el siguiente personal, que deberán cumplir a su vez las actividades que 
se detallan: 

Ejecutivo de cuenta: 
Ejecuta las actividades diarias según la planificación (Ej. Coordinación de cuñas radiales, publicaciones en redes sociales). 
Coordina y desarrolla cronograma e informes de fechas claves de entrega de informes, pauta y activaciones. 
Gestiona la logística con las radios, plataformas digitales y equipos para eventos. 
Gestiona informes semanales / mensuales de alcance. 

Planificador de medios: 
Optimiza la distribución del presupuesto en radios (nacionales/locales/comunitarias), redes sociales y Google Ads. 
Contacto con medios según cobertura e informes de pauta. 
Genera informes de análisis para publireportajes. 
Planifica horarios de pauta radial (en horario rotativo) y fechas de campañas digitales. 
Mide impacto (Ej. Reproducciones de reels, alcance de cuñas) y ajusta la estrategia.    

Organizador de eventos:  
Planificación de organización de eventos. 
Encargado/a de la logística. 
Búsqueda de locaciones para la realización de eventos. 
Coordinación con equipos de sonido, amplificación y video. 
Apoyo logístico antes, durante y después de un evento. 

 
- Presenta en el documento “Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-signed-signed-signed” 

3. PERSONAL TÉCNICO MINIMO PERSONAL TÉCNICO MINIMO OFERTADO   

Ejecutivo/a de Cuentas 

 Personal requerido:  1 

 Nivel de estudio: Tercer Nivel 

 Titulación académica: Comunicación Social, Publicidad, Marketing, Relaciones Públicas, Ingeniería 
Comercial. 

 Fuente o medio de verificación: Copia de la impresión de la página web de la SENESCYT donde conste el 
título o del título. 

Ejecutivo/a de Cuentas 
- Personal requerido: LEON NUÑEZ DIEGO ERNESTO 
- Nivel de estudio: Tercer Nivel 
- Titulación académica: LICENCIATURA EN PUBLICITAD (sic) 
 

Presenta en el documento “DIEGO LEON EJECUTIVO DE CUENTAS-signed”, página 1 y 2 

PRESENTA 

Planificador de medios 

 Personal requerido:  1 

 Nivel de estudio: Tercer Nivel 

 Titulación académica: Comunicación Social, Publicidad, Marketing, Relaciones Públicas, Ingeniería 
Comercial. 

 Fuente o medio de verificación: Copia de la impresión de la página web de la SENESCYT donde conste el 
título o del título. 

Planificador de medios 
- Personal requerido:  DURAN PAREDES BYRON STALIN 
- Nivel de estudio: Tercer Nivel 
- Titulación académica: LICENCIADO EN PUBLICIDAD 

 
Presenta en el documento “BYRON DURAN PLANIFICADOR DE MEDIOS-signed”, página 1y 2.  

PRESENTA 

Organizador de Eventos Organizador de Eventos PRESENTA 
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Fuente: Cotización 

 
 

 Personal requerido:  1 

 Nivel de estudio: Tercer Nivel 

 Titulación académica: Comunicación Social, Publicidad, Marketing, Relaciones Públicas, Ingeniería 
Comercial 

 Fuente o medio de verificación: Copia de la impresión de la página web de la SENESCYT donde conste el 
título o del título. 

- Personal requerido:  CORREA MEZA DIEGO JAVIER 
- Nivel de estudio: Tercer Nivel 
- Titulación académica: LICENCIADO EN PUBLICIDAD 

 
Presenta en el documento “DIEGO CORREA ORGANIZADOR DE EVENTOS-signed 

4. EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PERSONAL TECNICO EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PERSONAL TECNICO OFERTADO  

Ejecutivo de Cuentas 
- Dentro de los últimos 5 años deberá acreditar mínimo 2 años en trabajos relacionados como ejecutivo de 

cuentas en el desarrollo de proyectos comunicacionales, para lo cual deberá presentar mínimo un 
certificado u otro documento que acredite la experiencia requerida. 

Presenta certificado laboral en el documento “DIEGO LEON EJECUTIVO DE CUENTAS-signed”, página 3 PRESENTA 

Planificador/a de medios 
- Dentro de los últimos 5 años deberá acreditar mínimo 2 años en trabajos relacionados con la ejecución o 

difusión de campañas comunicacionales en medios, para lo cual deberá presentar mínimo un certificado u 
otro documento que acredite la experiencia requerida 

Presenta certificado laboral en el documento “BYRON DURAN PLANIFICADOR DE MEDIOS-signed”, página 3. PRESENTA 

Organizador de Eventos 
- Dentro de los últimos 5 años deberá acreditar mínimo 2 años en trabajos relacionados con la organización 

de eventos, para lo cual deberá presentar mínimo un certificado u otro documento que acredite la 
experiencia requerida 

Presenta certificado laboral en el documento “DIEGO CORREA ORGANIZADOR DE EVENTOS-signed”, pagina 3. PRESENTA 

5. VALIDACIÓN DE OFERTA ELECTRÓNICA  VALIDACIÓN DE OFERTA ELECTRÓNICA   

La cotización debe estar con firma electrónica y permitir su validación en el sistema FIRMA EC 

 
La oferta presenta con firmas electrónicas las cuales se validaron en el aplicativo de Firma EC, de acuerdo a lo siguiente: 
 

No. 

Archivo 
Nombre Archivo 

No. hojas conforme 

archivo / s digital/es 

Firmas 

validadas 

Observacione

s 

1 
BYRON DURAN PLANIFICADOR DE MEDIOS-
signed.pdf 

3 SI - 

2 
DIEGO CORREA ORGANIZADOR DE EVENTOS-
signed.pdf 

3 SI - 

3 
DIEGO LEON EJECUTIVO DE CUENTAS-
signed.pdf 

3 SI - 

4 DOCUMENTOS LEGALES-signed.pdf 7 SI - 

5 
Oferta y formularios 18 DIC-signed-signed-
signed-signed-signed.pdf 

22 SI - 

TOTAL 38  

 
 

 

PRESENTA 
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Maria Soledad Dueñas Mena  

1721687802 

Delegada de la Máxima autoridad (presidente del comité) 

 
 

 

 
Edwin Alexander Calero Toapanta 

0916062979 

Delegado del área requirente 

 
 

 

 
 

 

 
Esteban Israel Palacios Jaramillo 

1716636962 

Profesional afín al objeto de la contratación 

 
 

 

 
 

 

 
Cristian Paul Sisa 

1728785047 
Secretario 

 
 
 
 
 
 
 

 


		2025-12-22T12:19:50-0500


		2025-12-22T12:26:06-0500


		2025-12-22T12:32:22-0500


		2025-12-22T12:45:56-0500




