Instituto Nacional
de Estadistica y Censos

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO N° 9421-EC
“FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL DEL ECUADOR”

PROYECTO “ENCUESTA NACIONAL DE RELACIONES FAMILIARES Y VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS MUJERES - ENVIGMU”

“CONTRATO DE ADQUISICION DE BIENES”

“ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS - COMPUTADORAS ENVIGMU?”,
CODIGO: EC-INEC-499823-GO-RFQ

ESTE CONTRATO se celebra el dia 28 de noviembre de 2025.
ENTRE:

(1) EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INEC), Coordinacion
Zonal 6 — INEC, con RUC N°0160053200001, (en adelante, el “Comprador”), y

(2) EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A., con RUC
N°1792458609001: sociedad constituida al amparo de las leyes de la Replblica del Ecuador con
sede principal en, Pichincha, Quito, Vicente Solano N°E4-320 y Gran Colombia, (en adelante,
el “Proveedor”).

POR CUANTO el Comprador ha llamado a licitacion respecto de cierta adquisicion de bienes, a
saber, “ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS - COMPUTADORAS ENVIGMU ", y ha
aceptado una Oferta del Proveedor para la provision de dichos Bienes.

El Comprador y el Proveedor acuerdan lo siguiente:

1. En este Convenio las palabras y expresiones tendran el mismo significado que se les asigne en los
respectivos documentos del Contrato a que se refieran.

2. Los siguientes documentos constituyen el Contrato entre el Comprador y el Proveedor y seran
leidos e interpretados como parte integral del Contrato. Este Convenio prevalecera sobre los demas
documentos del Contrato.

@ La comunicacién de adjudicacion.

(b) La cotizacion del Proveedor y los formularios de cotizacion;
(c) Las Condiciones del Contrato; y sus anexos.

(d) Las Especificaciones del Servicio aceptadas.

3. Como contraprestacion por los pagos que el Comprador hara al Proveedor conforme a lo estipulado
en este Contrato, el Proveedor se compromete a ejecutar la Adquisicion de Bienes y a subsanar los
defectos de estos en total consonancia con las disposiciones del Contrato.
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El Comprador se compromete a pagar al Proveedor, como contraprestacion por la adquisicion de
bienes y la subsanacion de sus defectos: para el Proyecto “Encuesta Nacional de Relaciones
Familiares y Violencia de Género contra las mujeres - ENVIGMU ”, por la ADQUISICION DE
EQUIPOS INFORMATICOS - COMPUTADORAS ENVIGMU, por el valor de $15.450,00 (quince
mil cuatrocientos cincuenta con 00/100 ddlares de los Estados Unidos de América) mas IVA.

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS -
COMPUTADORAS ENVIGMU.

6. FORMA DE PAGO: La Coordinacion Zonal 6 INEC se compromete a pagar el 100% del valor total

de los equipos a la entrega recepcion de los mismos, previa suscripcion del Acta Entrega Recepcion
definitiva, entrega de la garantia técnica, presentacion de la factura correspondiente y demas
documentacién habilitante para el pago.

PLAZO DE EJECUCION: Plazo de Ejecucion: 20 dias calendario.
e Ejecucion del Contrato inicia: a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.

DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO: En todas las relaciones con el PROVEEDOR,
el COMPRADOR designa al Ing. Diego Jimbo, quien deberd atenerse a las condiciones de los
documentos de seleccion que forman parte del presente contrato.

EL COMPRADOR podrd cambiar de administrador del contrato, para lo cual bastard cursar al
PROVEEDOR la respectiva comunicacién; sin que sea necesaria la modificacion del texto
contractual.

El Administrador velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
derivadas del contrato, y adoptara las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados
e impondra las multas y sanciones a las que hubiere lugar

MULTAS: En caso de incumplimiento del plazo establecido, el Contratante podra deducir del Precio
del Contrato, por concepto de liquidacion por dafios y perjuicios, una suma equivalente al uno por
mil (1x1000) del precio de los Bienes y/servicios atrasados por cada dia o parte del dia de retraso (o
completar segun corresponda) hasta alcanzar el cinco por ciento (5%) del Precio del Contrato.

DEL REAJUSTE DE PRECIOS: El precio del contrato no esta sujeto a reajuste de precios.

11. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso que, respecto de las divergencias o controversias

suscitadas sobre el cumplimiento, interpretacion y ejecucion del presente contrato, no se lograre un
acuerdo directo entre las partes, estas acuerdan someterse a los mecanismos alternativos de solucion
de conflictos previstos en la Ley de Arbitraje y Mediacion, al reglamento de funcionamiento del
centro de mediacion y arbitraje del Centro de Arbitraje de la CaAmara de Comercio de Cuenca, y a las
siguientes normas:

a) Previo a iniciar el tramite del arbitraje, las partes someteran la controversia a mediacion para
lograr un acuerdo mutuamente satisfactorio.

b) En el evento de que el conflicto no fuere resuelto mediante la mediacion, las partes se
someteran a arbitraje administrado por el centro de arbitraje y mediacion de la Camara de
Comercio de Cuenca.
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c) El contratista renuncia a utilizar la via diplomética para todo reclamo relacionado con este
contrato. Si el contratista incumpliere este compromiso, la contratante podra dar por
terminado unilateralmente el contrato y ejecutar las garantias.

d) La legislacion aplicable para este contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, el contratista
declara conocer el ordenamiento juridico ecuatoriano y, por lo tanto, se entiende incorporado
el mismo en todo lo que sea aplicable al presente contrato.

12. COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES: Todas las comunicaciones, sin excepcion, entre
las partes, relativas a los trabajos, seran formuladas por escrito o por medios electrénicos en idiomas
espafol. Las comunicaciones entre el administrador del contrato y el contratista se haran a través
de documentos escritos o por medios electronicos, cuya constancia de entrega debe encontrarse en
la copia del documento, o en el respaldo digital, documentos que se agregaran al expediente de
contratacion.

13. DOMICILIO: Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialar su domicilio
en la ciudad de Cuenca.

Para efectos de comunicacidn o notificaciones las partes sefialan como su direccion las siguientes:
CONTRATANTE

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INEC)
COORDINACION ZONAL 6 - INEC

Direccion: Av. México y Unidad Nacional Edificio del Gobierno Zonal 6.
Teléfonos: 593 7 4091131 / 4091128

E-mail: diego_jimbo@inec.gob.ec

Cuenca — Ecuador

CONTRATISTA

EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A.
Direccion: Pichincha, Quito, Vicente Solano N°E4-320 y Gran Colombia.
Teléfono: 022504177

E-mail: eserding@outlook.com

Quito — Ecuador

Las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios electronicos.

14. LEY APLICABLE: El derecho aplicable sera el de la normativa del Banco Mundial y las leyes
aplicables en Ecuador.

15. MODIFICACIONES: Para efectos de modificaciones a los contratos firmados se actuara conforme
a lo establecido en las Regulaciones del Banco Mundial.

16. ACEPTACION: Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen y aceptan el
texto integro de las Condiciones Generales, asi como las condiciones Especiales consignadas y que
forma parte integrante de este Convenio de Contrato que lo estan suscribiendo.
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EN PRUEBA DE CONFORMIDAD, las Partes han suscrito el presente Convenio de forma
electronica, de conformidad con el derecho vigente de la Republica del Ecuador en el dia, mes y afio
antes indicados.

Por Delegacion de la Directora Ejecutiva.

En representacion del COMPRADOR.

Firma: MBA. EVELYN EDITH AQUINO PALACIOS
en calidad de COORDINADORA ZONAL 6

En representacion del PROVEEDOR.

WFirmado electrénicamente por:
RAUL ALBERTO
ONTALVO BECERRA

Validar Gnicamente con FirmaEC

Firma: RAUL ALBERTO MONTALVO BECERRA
en calidad de REPRESENTANTE LEGAL, EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA
ESERDING S.A.
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Condiciones del Contrato

El Contrato se regira por las leyes de la Republica del Ecuador y se interpretard conforme a dichas
leyes.

El Banco requiere el cumplimiento de sus Directrices Contra el Fraude y la Corrupcién y de sus
politicas y procedimientos de sanciones vigentes incluidos en el Marco de Sanciones del Grupo
Banco Mundial, conforme a lo estipulado en el Anexo a las Condiciones de Contrato. El
Comprador exige al Proveedor que divulgue aquellas comisiones u honorarios que pudieran haber
sido pagados o que hayan de ser pagados a los agentes o cualquier otra parte con relacion al
proceso de Licitacion o ejecucion del Contrato. La informacion divulgada deberd incluir al menos
el nombre y domicilio del agente o de la otra parte, el monto y la moneda, y el propésito de la
comision, gratificacién u honorario.

El plazo de entrega serd de (20) dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la
suscripcion del contrato.

En caso de incumplimiento del plazo establecido, el Contratante podra deducir del Precio del
Contrato, por concepto de liquidacién por dafios y perjuicios, una suma equivalente al uno por mil
(1x1000) del precio de los Bienes y/servicios atrasados por cada dia o parte del dia de retraso (o
completar segun corresponda) hasta alcanzar el cinco por ciento (5%) del Precio del Contrato.

Una vez alcanzado el 5% del valor del contrato establecido en la clausula anterior, el Comprador
podré dar por rescindido el Contrato e incluir el nombre del Proveedor en la base de datos de
empresas que no cumplieron sus contratos excluyéndolo de futuras invitaciones, y podra notificar
la adjudicacion del Contrato al Proveedor que haya presentado la siguiente cotizacion evaluada
como la mas baja.

La verificacion de la correcta provision de los bienes a cargo del Proveedor si los hubiere, sera
llevada a cabo por el personal que el Contratante designe a tales efectos.

Una vez recibidos los bienes - o puestos en uso cuando esta condicion sea requerida — con la
conformidad del Comprador, se firmara entre éste y el Proveedor un Acta de Recepcion, que
permitira que el Proveedor presente la factura correspondiente.

El Proveedor presentara al Comprador la factura por los bienes una vez que hayan sido recibidos
sin observaciones junto con una copia del Acta de Recepcidn que refleje la conformidad del
Comprador. EI Comprador dara curso a la factura siempre que no medien observaciones a los
bienes entregados, abonandola dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la fecha de
entrega de la factura.

El Proveedor garantiza que cuenta con las aptitudes profesionales y los recursos técnicos y de
personal requeridos para el cumplimiento del contrato en los términos y condiciones estipulados
en el presente documento. Los derechos y obligaciones mutuos del Contratante y del Proveedor
del Servicio seran los establecidos en el Contrato, en particular los siguientes:

- El Proveedor del Servicio prestara los servicios de conformidad con las disposiciones del
Contrato;

Planta Central: Juan Larrea N15-36

Coord. Zonal 3: A
\v. Mé

y José Riofrio. C. postal: 170402 / Quito - Ecuador. Telf.: 593-2-2232303
v entre Montalvo y La Delicia. C Ambato 2471867 ﬂ/y”[y”
Inidad Nacional. C. postal: 01010
urtado 1001 y Tungurahua. C. postal: 030302 / G - Ecuador. Te 4-2362697

Coord. Zonal 6: A
Coord. Zonal 8: H

drigo Pach

Www.ecuadorencifras.go b.ec

Instituto Nacional
DEL ECUADOR de Estadistica y Censos



REPUBLICA Instituto Nacional
' DEL ECUADOR de Estadistica y Censos

- El Contratante efectuara los pagos al Proveedor del Servicio de conformidad con las
disposiciones del Contrato y la cotizacion aceptada.

10. El Contratante tendra derecho a rescindir el Contrato cuando el Proveedor:

a. No entregue los bienes en totalidad o parcialmente dentro del plazo establecido, superdndose
el tope de monto de multa establecido,

b. No cumpla con cualquier otra obligacion derivada del Contrato,

Se declarase en estado de quiebra o insolvencia, 0

d. Ha participado en actos de fraude y corrupcion, segun se define en la clausula 2 de estas
Condiciones de Contrato.

o

El Comprador también podra rescindir el Contrato total o parcialmente, en cualquier momento, por
razones de conveniencia.

Cualquier desacuerdo o controversia en relacion con el Contrato que el Comprador y el Proveedor
no hayan podido resolver amigablemente mediante negociaciones directas informales, de no llegarse
a un acuerdo sera resuelta mediante arbitraje de conformidad a las leyes del Ecuador.
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Norma de Conducta para el Personal del Proveedor de los Bienes /
Servicios

Formulario de las Normas de Conducta del Personal del Proveedor de
los Bienes / Servicios (AS)

NORMAS DE CONDUCTA PARA EL PERSONAL DEL PROVEEDOR DE BIENES /
SERVICIOS

Somos el Proveedor del Servicio, EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING
S.A.. De ser adjudicado, se firmara un contrato con la Coordinacion Zonal 6 - INEC para la
ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS - COMPUTADORAS ENVIGMU.

Estos Servicios se llevaran a cabo en Ecuador. Nuestro Contrato requiere que adoptemos medidas
para abordar los riesgos ambientales y sociales, relacionados con los Bienes / Servicios.

Estas Normas de Conducta son parte de nuestras medidas para hacer frente a los riesgos ambientales
y sociales relacionados con los Servicios.

Todo el personal que empleamos en la ejecucion de los Bienes / Servicios, incluyendo los empleados,
trabajadores y otros empleados nuestros y cada subcontratista y a cualquier otro personal que nos
ayude en la ejecucidn de los Servicios, se denominan Personal del Proveedor del Servicio.

Estas Normas de Conducta identifican el comportamiento que exigimos a todo el Personal del
Proveedor del Servicio empleado en la ejecucidn de los Bienes / Servicios en los lugares del Pais del
Contratante donde se proporcionan los Bienes / Servicios.

Nuestro lugar de trabajo es un entorno donde no se tolerara el comportamiento inseguro, ofensivo,
abusivo o violento y donde todas las personas sienten confianza para plantear problemas o
inquietudes sin temor a represalias.

CONDUCTA REQUERIDA

El Personal el Personal del Proveedor de los Bienes / Servicios empleado en la ejecucion de los
Servicios en los lugares del Pais del Contratante donde se proporcionan los Bienes / Servicios debera:

1. Desempefiar sus funciones de manera competente y diligente;

2. Cumplir con estas Normas de Conducta y todas las leyes, reglamentos y otros requisitos aplicables,
incluidos los requisitos para proteger la salud, la seguridad y el bienestar del otro personal del
Proveedor de los Bienes / Servicios y de cualquier otra persona;

3. Mantener un ambiente de trabajo seguro, incluyendo:

a. Asegurar que los lugares de trabajo, maquinaria, equipos y procesos bajo el control de cada
persona sean seguros y sin riesgos para la salud;

b. Usar el equipo de proteccion personal requerido;

c. Utilizar medidas apropiadas relacionadas con sustancias y agentes quimicos, fisicos y

biolégicos; y
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d. Seguir los procedimientos operativos de emergencia aplicables.

4. Informar situaciones de trabajo que él / ella cree que no son seguras o saludables y retirarse de
una situacion laboral que él / ella razonablemente cree que presenta un peligro inminente y
grave para su vida o salud;

5. Tratar a otras personas con respeto, y no discriminar a grupos especificos como mujeres,
personas con discapacidad, trabajadores migrantes o nifios;

6. No participar en ninguna forma de acoso sexual, incluidos avances sexuales no deseados,
solicitudes de favores sexuales y otras conductas verbales o fisicas no deseadas de naturaleza
sexual con el personal de otros Proveedores de Bienes / Servicios o del Contratante;

7. No participar en la Explotacién Sexual, lo que significa cualquier abuso real o intento de abuso
de posicién vulnerable, abuso de poder de confianza, con fines sexuales, que incluyen, entre
otros, el aprovechamiento monetario, social o politico de la explotacién sexual de otro.

8. No participar en Abuso Sexual, lo que significa actividad una amenaza o intrusion fisica real
de naturaleza sexual, ya sea por la fuerza o bajo condiciones desiguales o coercitivas;

9. No participar en ninguna forma de actividad sexual con personas menores de 18 afios, excepto
en caso de matrimonio preexistente;

10. Completar cursos de capacitacion relevantes que se brindaran en relacion con los aspectos
ambientales y sociales del Contrato, incluidos los asuntos de salud y seguridad, y Explotacion
y Abuso Sexual (EAS) y de Acoso Sexual (ASXx);

11. Denunciar violaciones a estas Normas de Conducta; y

12. No tomar represalias contra ninguna persona que denuncie violaciones a estas Normas de
Conducta, ya sea a nosotros o al Contratante, o que haga uso del Mecanismo de Quejas y
Reclamos del Proyecto.

PLANTEANDO PREOCUPACIONES

Si alguna persona observa un comportamiento que él / ella cree que puede representar una violacion
de estas Normas de Conducta, o que de otra manera le preocupa, €l / ella debe plantear el problema
de inmediato. Esto se puede hacer de cualquiera de las siguientes maneras:

1. Comunicandose =~ MONTALVO BECERRA RAUL ALBERTO por escrito al
eserding@outlook.com, como en persona, Pichincha, Quito, Vicente Solano N°E4-320 y Gran
Colombia, o,

2. Llamando al 022504177 para comunicarse con la linea directa del Proveedor del Bien / Servicio
(si hubiera) y deje un mensaje.

La identidad de la persona se mantendra confidencial, a menos que la ley del pais ordene la
presentacion de denuncias. También se pueden presentar quejas o denuncias andénimas y se les dara
toda la debida y apropiada consideracion. Tomamos en serio todos los informes de posible mala
conducta e investigaremos y tomaremos las medidas adecuadas. Proporcionaremos referencias
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sinceras a proveedores de servicios que pueden ayudar a apoyar a la persona que experimento el
presunto incidente, segin corresponda.

No habré represalias contra ninguna persona que presente una inquietud de buena fe sobre cualquier
comportamiento prohibido por estas Normas de Conducta. Tal represalia seria una violacion de estas
Normas de Conducta.

CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONDUCTA

Cualquier incumplimiento de estas Normas de Conducta por parte del Personal del Proveedor del
Bien / Servicio puede tener consecuencias graves, que pueden incluir la resolucion y la posible
denuncia las autoridades judiciales.

PARA EL PERSONAL DEL PROVEEDOR DE LOS BIENES / SERVICIOS:

He recibido una copia de estas Normas de Conducta escritas en un idioma que entiendo. Entiendo
que, si tengo alguna pregunta sobre estas Normas de Conducta, puedo contactarme con el Ing. Diego
Jimbo, para solicitar una explicacion.

Nombre de la Compafiia: EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A.
Nombre de la persona debidamente autorizada para firmar la Oferta en nombre de la
Compafia: RAUL ALBERTO MONTALVO BECERRA

Cargo de la persona firmante del Formulario de la Oferta: Representante Legal

Fecha de la firma: El dia 28 del mes de noviembre del afio 2025

Firma de la persona nombrada anteriormente:

Rrirnado electrénicamente por:
5 RAUL ALBERTO
H¥MONTALVO BECERRA

alidar Gnicamente con FirmaEC

Planta Central: Jua
Coord. Zonal 3: Av.

rrea N15-36 y Jose Riofrio. C. postal: 170402 / Quito - Ec

Pachana entre Montalvo y La Delicia. C. postal: 180
Coord. Zonal 6: Unidad Nacional. C. postal: 01010
Coord. Zonal 8: 1y Tungurahua. C. postal: 030302 / Guayaqu

www.ecuadorencifras.gob.ec




FORMULARIO DE LAS NORMAS DE CONDUCTA

COMPORTAMIENTOS QUE CONSTITUYEN EXPLOTACION Y ABUSO SEXUAL
(EAS) Y LOS COMPORTAMIENTOS QUE CONSTITUYEN ACOSO SEXUAL (ASx)

La siguiente lista no exhaustiva esté destinada a ilustrar los tipos de comportamientos prohibidos.

(1) Los ejemplos de explotacién y abuso sexual incluyen, entre otros:

 Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio le dice a un miembro
de la comunidad que él / ella puede conseguir trabajos relacionados con Lugar de las
Obras (por ejemplo, cocinar y limpiar) a cambio de sexo.

* Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio que esta conectando la
entrada de electricidad a los hogares dice que puede conectar los hogares de familias
encabezadas por mujeres a la red a cambio de sexo.

* Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio viola o agrede
sexualmente de otra forma a un miembro de la comunidad.

* Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio niega el acceso de una
persona al Lugar de las Obras a menos que él / ella realice un favor sexual.

* Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio le dice a una persona
que solicita empleo en virtud del Contrato que €l / ella solo lo contratara si tiene
relaciones sexuales con él / ella.

(2) Ejemplos de acoso sexual en un contexto laboral

* El Personal del Proveedor del Servicio comenta sobre la apariencia de otro Personal
del Proveedor del Servicio (ya sea positivo 0 negativo) y sus deseos sexuales.

* Cuando el Personal de un Proveedor del Servicio se queja de los comentarios hechos
otro Personal del Proveedor del Servicio sobre su apariencia, el otro Personal del
Proveedor del Servicio comenta que esta "pidiéndolo™ debido a como se viste.

* Toques no deseados al Personal del Proveedor del Servicio o del Contratante por otro
Personal del Proveedor del Servicio.

* Uno de los miembros del Personal del Proveedor del Servicio le dice a otro miembro
del Personal del Proveedor del Servicio que él / ella obtendra un aumento de sueldo o
un ascenso si le envia fotografias desnudas de €l / ella.
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Declaracion de Desempefio en materia de Explotacién y Abuso Sexual
(EAS) y/o Acoso Sexual (ASx)

Nombre del Licitante: EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A.

Fecha: 28 de noviembre de 2025.

No. y nombre del Contrato: EC-INEC-499823-GO-RFQ, ADQUISICION DE EQUIPOS
INFORMATICOS - COMPUTADORAS ENVIGMU.

Pégina 11 de 14

Declaracion EAS y /o ASx

Nosotros:

X (@) no hemos sido objeto de descalificacién por parte del Banco por incumplimiento de
obligaciones sobre EAS / ASX.

(b) no estamos sujetos a descalificacion por parte del Banco por incumplimiento de las obligaci
sobre EAS / ASx

(c) hemos sido descalificados por el Banco por incumplimiento de las obligaciones s
EAS/ASX, pero fuimos excluidos de la lista de empresas descalificadas. Se ha dictado un lg
arbitral en el caso de descalificacién a nuestro favor.

[Si (c) anterior es aplicable, adjunte evidencia de un laudo arbitral que revierta las conclusiones
sobre los problemas subyacentes a la descalificacion.]

Nombre de la Compafiia: EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A.
Nombre de la persona debidamente autorizada para firmar la Oferta en nombre de la
Compafia: RAUL ALBERTO MONTALVO BECERRA.

Cargo de la persona firmante del Formulario de la Oferta: Representante Legal
Fecha de la firma: El dia 28 del mes de noviembre del afio 2025

Firma de la persona nombrada anteriormente:

HFirmado electrénicanente por:
WRAUL ALBERTO
YMONTALVO BECERRA



Fraude y Corrupcion
1. Proposito

1.1. Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion
de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1. El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que
otorga); licitantes, consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi
como los miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el
proceso de adquisicidn, seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan
de cometer actos de fraude y corrupcion.

2.2. Atal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se
indican a continuacion:

I.  por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud
directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el
accionar de otra parte;

li. por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se intente engafiar en forma
deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de
otra indole, o para evadir una obligacion;

iii.  por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos 0 mas partes realizado con
la intencion de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

Iv.  por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafo o la amenaza de causar
perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para
influir de forma indebida en su accionar;

V.  por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucidn o intimidacion de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 ), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,



prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente, en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.

Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la seleccién o ejecucion del
contrato en cuestion, y que el prestatario no tomo medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias
para el Banco, para abordar dichas practicas cuando estas ocurrieron, como informar en tiempo
y forma a este ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un periodo determinado, a
cualquier empresa o persona, declardndola publicamente inelegible para (i) recibir la
adjudicacién de un contrato financiado por el Banco u obtener beneficios financieros o de otro
tipo a través de dicho contrato®; (ii) ser designada® subcontratista, consultor, fabricante o
proveedor, o prestador de servicios nominado de una empresa habilitada para ser adjudicataria
de un contrato financiado por el Banco, y (iii) recibir los fondos de un contrato otorgado por el
Banco o seguir participando en la preparacion o ejecucién de un proyecto financiado por este.
Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar® todas las cuentas, registros y otros documentos presentacion
de propuestas y el cumplimiento de los contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales
nombrados por este.

Para disipar cualquier duda, la inelegibilidad de una parte para recibir la adjudicacién de un contrato incluir, entre otras cosas, i) solicitar la precalificacion,
expresar interés en la prestacion de servicios de consultoria y presentar ofertas/propuestas, en forma directa o en calidad de subcontratista, fabricante o
proveedor, o prestador de servicios nominado, en relacién con dicho contrato, y (ii) suscribir una enmienda o modificacion en la que introduzcan cambios
sustanciales a un contrato existente.

Un subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios nominado (el nombre dependera del documento de licitacion de que se trate)
es aquel que (i) figura en la solicitud de precalificacion u oferta/propuesta del Licitante (postulante / proponente) debido a que aporta la experiencia y los
conocimientos especializados esenciales que le permiten cumplir los requisitos de calificacién para una oferta/propuesta en particular, o (ii) ha sido designado
por el Prestador.

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de cardcter investigativo (es decir, forense).
Consisten en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos relativos a las
investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través de los mecanismos adecuados. Dicha actividad
incluye, entre otras cosas, acceder a la informacion y los registros financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda;
acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o informacién (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la
investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al
emplazamiento, y someter la informacién a la verificacion de terceros.



Formulario de Buenas Practicas Laborales

Fecha: 28 de noviembre de 2025

Cadigo de Proceso No.: EC-INEC-499823-GO-RFQ

Yo, RAUL ALBERTO MONTALVO BECERRA, por mis propios derechos /o/ en calidad de Representante
Legal de la empresa/compafiia EQUIPOS Y SERVICIOS DE INGENIERIA ESERDING S.A., DECLARO
y CERTIFICO que: La provision de bienes y/o servicios motivo de la oferta, en su cadena de suministro, (i) sus
procesos de fabricacién, en caso de fabricantes; o (ii) en su giro de negocio, en caso de distribuidores; se han
adoptado las medidas legales, para evitar la generacién de trabajo infantil, trabajo forzado o trata de personas,
segun las siguientes definiciones:

- Trabajo infantil: trabajo realizado por una persona cuya edad es menor a la legalmente estipulada
en el pais donde se lleva a cabo la actividad, de acuerdo con el pais, la region, el sector o la industria en los que
se desarrolla la actividad. La edad minima para trabajar serd de al menos 14 afios, a menos que las leyes
nacionales de dondesea el oferente estipulen una edad superior.

- Trabajo forzado: Consiste en todo trabajo o servicio no desarrollado en forma voluntaria y
exigido a un individuo bajo amenaza de fuerza o penalidad. Esta prohibicién abarca todo trabajo involuntario u
obligatorio, como trabajo bajo contrato de cumplimiento forzado, trabajo servil o arreglos similares de
contratacion de mano de obra, e incluye a personas victimas del trafico de personas. El trabajo se realiza de manera
voluntaria cuando se lleva a cabo con el consentimiento libre e informado del trabajador. Dicho consentimiento
debe existir a lo largo de toda la relacion laboral y el trabajador debe tener la posibilidad de revocar el
consentimiento dado libremente. En particular, no puede haber ninguna “oferta voluntaria” bajo amenaza o en
otras circunstancias de restriccion o de engafio. Para evaluar la autenticidad del consentimiento libre e
informado, es necesario asegurarse de que nohaya restriccidn externa o coaccion indirecta, ya sea por un acto
de las autoridades o por la practica de un empleador.

- Trata de personas: Se define como el reclutamiento, transporte, transferencia, albergue o
recepcion de personas por medio de amenazas o uso de la fuerza u otras formas de coercion, secuestro, fraude,
engafio, abuso de podero de una posicidn de vulnerabilidad, o de la entrega y recepcion de pagos o beneficios
para lograr el consentimiento de una persona que tiene control sobre otra, para fines de explotacion. Las mujeres
y los nifios sonparticularmente vulnerables a las practicas de trata.

rmado electrénicamente por:
wRAUL ALBERTO
H¥MONTALVO BECERRA

lidar finicamente con FirmaEC

Firma del Licitante/Proponente/Declarante:

Nombre de la persona Licitante/Proponente/Declarante: RAUL ALBERTO MONTALVO BECERRA

Cargo de la persona Licitante/Proponente/Declarante, firmante de la declaracion: REPRESENTANTE
LEGAL
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